
 وزارة التعليم العالي والبحث العلمـي                                            

 جـــــــــامــــعــة ديــــــالــــــــــــى                                            
 كـليـة التـربــيـة للـعـلـوم الإنـسانـية                                            

 قسـم العلــوم التــربـويـة والنفـسـية                                             

  
(فاعلية الذات برنامج ارشادي قائم على أسلوبي  أثر 
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مها أطروحة
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          من  جزء وهي  ديالى جامعة/  الإنسانية للعلوم  التربية كلية مجلس إلى
 فلسفة في   درجة الدكتوراه نيل متطلبات

 )الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي(   
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 ماهر سلمان مجيد هفش
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 ةالدكتور  الأستاذ                                                 ةالدكتور  الأستاذ               
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 م٢٠٢٢                                                  هـ ١٤٤٤
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 ٤٠ - ٣٩النجم: 
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 ج 
 

 

 
أثر برنـامج ارشـادي قـائم علـى أسـلوبي  فاعليـة الـذات الموسومة بـ ( الاطروحةأشهد أن إعداد    
 )هفشمـاهر سـلمان مجيـد(التـي قـدمها الطالـب ) التحكم المعرفي  في تنمية الحيويـة الذاتيـة –و 

درجـة  ، وهي جزء من متطلبات نيلديالى/ جامعة ةالإنسانيكلية التربية للعلوم قد جرى بإشرافي في 
 رشاد النفسي والتوجيه التربوي. لإ ا / تربيةال فلسفة في الدكتوراه

  

 

 

  

  التوقيع:               التوقيع:          

 ةالدكتور الأستاذ           ةالدكتورالأستاذ         

 سميعة علي حسن            جعفر زهرة موسى       
  ٢٠٢٢/     /      تاريخ:        
 

  ٢٠٢٢تاريخ:      /     /       
 

               

 بناءً على التوصيات المتوفرة أرشح هذه الرسالة للمناقشة

 

 التوقيع:                                                  

 الدكتور  المساعدالأستاذ                                                                   
 حسين محمد ابراهيم                                                                    

 رئيس قسم العلوم النفسية والتربوية                                                          
 ٢٠٢٢:   /    /التاريخ  

 
 
 
 
 

 إقرار المشرف



 د 
 

 
 

   
    
  
ــذات و أثــر برنــامج ارشــادي (الموســومة بـــ  طروحــةالأ أشــهد أن   –قــائم علــى أســلوبي  فاعليــة ال

 إلـى )هفـش مـاهر سـلمان مجيـد(التـي قـدمها الطالـب ) التحكم المعرفي  في تنمية الحيوية الذاتية
 فــي الــدكتوراهدرجــة بــات نيــل كونهــا جــزءاً مــن متطل :ديــالىكليــة التربيــة للعلــوم الإنســانية فــي جامعــة 

 قد تّمت مراجعتها لغوياً من قِبلي ولأجله وقعت. ، التربويالنفسي والتوجيه رشاد لإ ا / تربيةال فلسفة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                
 -: التوقيع                        

 .م.د سهى ياسين زيدا  -الاسم :                                                                   

 ٢٠٢٢/    /     -: التاريخ                                                                    

 

 

 
 
 

 اللغوي  مقومال  إقرار



 ه 
 

 
    

ــــى أســــلوبي  (الموســــومة بـــــ  الأطروحــــةت هــــذه أنــــي قــــر أشــــهد أ   ــــائم عل ــــامج ارشــــادي ق ــــر برن أث
ـــــذات و  ـــــتحكم المعرفـــــي  فـــــي تنميـــــة الحيويـــــة الذاتيـــــة –فاعليـــــة ال التـــــي قـــــدمها الطالـــــب ) ال

وهـــــي ، ديـــــالىكليـــــة التربيـــــة للعلـــــوم الإنســـــانية فـــــي جامعـــــة  إلـــــى ، )هفشمجيـــــدمـــــاهر ســـــلمان (
النفســــــي والتوجيــــــه رشــــــاد لإ ا / تربيــــــةال فلســــــفة فــــــي درجــــــة الــــــدكتوراه جــــــزء مــــــن متطلبــــــات نيــــــل

 لأجله وقعت.و حصائية و وجدتها صالحة للمناقشة ، وتم تقويمها من الناحية الإالتربوي

 
 
 
 
 
 

 
 التوقيع:                  

 ا.م.د ايمان كاظم احمد -الاسم :                                          
 ٢٠٢٢/    /        -التاريخ:                                         

 
 
 
 
 

حصائيالأ   مقومإقرار ال



 و 
 

 
 
 
    
فاعليـة الـذات   رشادي قائم على أسـلوبيإأثر برنامج (الموسومة بـ  الاطروحة ي قد قرأتأشهد أن 

 ،)هفـش ماهر سلمان مجيد(التي قدمها الطالـب ) التحكم المعرفي  في تنمية الحيوية الذاتية –و 
 فـي الـدكتوراهدرجـة  وهي جزء مـن متطلبـات نيـل، ديالىكلية التربية للعلوم الإنسانية في جامعة  إلى

مــن الناحيــة العلميــة ولأجلــه فوجــدتها صــالحة  ،النفســي والتوجيــه التربــويرشــاد لإ ا / تربيــةال فلســفة
 وقعت.

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 التوقيع:                  

 ا.م.د هيام قاسم محمد -الاسم :                                       

 ٢٠٢٢/    /        -التاريخ:                                         
 
 
 

 
 

ولالأ  العلمي  مقومإقرار ال



 ز 
 

 
 

 
 
 

 
 
أثر برنامج ارشادي قائم على أسلوبي  فاعلية الذات (الموسومة بــ ( طروحةالأ ي قد قرأتأشهد أن 

 )هفـش مـاهر سـلمان مجيـد(التي قدمها الطالب ) التحكم المعرفي  في تنمية الحيوية الذاتية –و 
 درجـة الـدكتوراه وهـي جـزء مـن متطلبـات نيـل، ديـالىكليـة التربيـة للعلـوم الإنسـانية فـي جامعـة  إلى، 
فوجـدتها صـالحة مـن الناحيـة العلميـة ولأجلـه  ،النفسي والتوجيه التربويرشاد لإ ا / تربيةال فلسفة في

 وقعت.
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 التوقيع:                  

 ا.م.د نهلة عبودي سعدون -الاسم :                                             

 ٢٠٢٢/    /        -التاريخ:                                         
 
 
 

 

الثاني  العلمي  مقومإقرار ال



 ح 
 

 
 
 

 
 
 

أثــر برنــامج (نشــهد نحــن أعضــاء لجنــة المناقشــة أَنَّنــا اطلعنــا علــى هــذه الأطروحــة الموســومة بـــ     
التـي ) تنميـة الحيويـة الذاتيـةالتحكم المعرفي  فـي  –ارشادي قائم على أسلوبي  فاعلية الذات و 

في محتوياتها وفيما لـهُ علاقـة بهـا، ونُقـرَّ بأَنَّهـا جـديرة  وناقشناه  )ماهر سلمان مجيد(قدمها الطالب 
 بالقبول لنيل شهادة  دكتوراه فلسفة في الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي وبتقدير (           ).

 
 

 

 

 .٢٠٢٢في  /  / ديالىجامعة  - للعلوم الانسانيةمجلس كلية التربية  طروحةالأعلى دّق اص  
 

 

 الأستاذ الدكتور                                                         
 نصيف جاسم محمد الخفاجي                                                       

 العميد                                                                       
                                                                  /    /٢٠٢٢ 

 الأستاذ الدكتور  الأستاذ الدكتور
   

 عضواً 
 عضواً   .م٢٠٢٢/  /

 .م٢٠٢٢/  /
   

 الأستاذ المساعد الدكتورة  ةالأستاذ المساعد الدكتور 
   

 عضواً 
 عضواً   .م٢٠٢٢/  /

 .م٢٠٢٢/  /
   
 الأستاذ الدكتور          ةالدكتور  الأستاذ

   
 رئيس لجنة المناقشة  عضوًا ومشرفاً 

 .م٢٠٢٢/ /  .م٢٠٢٢/ /

 إقرار لجنة المناقشة



 ط 
 

 
 
  

            من بذل الغالي والنفيسة  لواسعــــــــــــــــوالــــــدي تغــــمده اللَّه برحمتــــــه ا روح  .....إلى 
 هن يرى ثمرة غرسورحل قبل أ  في سبيل وصولي لدرجة علمية عالية

                    براً وإحساناً                                 .......سمه،شرفني بحمل أ  من 
 

         صراروالشامخة التي علمتني معنى الإ .....الشمعـة التـي أنـــارت لنا الطـريق   إلى 
 أطال االله في عمرها                           دتــــــــــــــــــي...وال

 
                                                           

 .......حفظهم االله  سندي في مسيرتي    وأخواتـــــــــــــــــــــــــــــي  .....  إخوتـــــــــــــــــيإلى    
                                                           

 رفيقة دربي وأنيسة روحي ........  العزيزة  .... زوجتيإلى    
 

 زهراتي وفـلذات كبدي أبني أمير وبناتي العزيزات....... ....إلى    
               

 .. كل من مد لي يد العون والمساعدة..........إلى   
                                                           

 .. وطنـي العزيز العــــــــــــراق..........إلى    
                                                          

 
 أهُدي ثمرة جهدي المتواضع

 
 ماهر                                                                            

 داءـــــــالإه



 ي 
 

 
 

 
 

اللهم لك الحمد الذي أنت أهله على نعم ما كنت قط لها أهلا، متى أزدت تقصيراً تزدنـي تفضـلاً    
لــه آخــرين محمــد وعلــى ولــين والأســيد الأ، والصــلاة والســلام علــى لكــأني بالتقصــير أســتوجب الفضــ

 جمعين.أوصحبه 
ي تاســتاذأ إلــىالشــكر والامتنــان والاحتــرام  أتقــدم بــوافر لأهلــهللمعــروف  بالجميــل واســداءً  اعترافــاً     

 امـلرعايته )سـتاذ الـدكتورة زهـرة موسـى جعفـرالأستاذ الدكتورة سميعة علـي حسـن والأ( تالفاضلا
 .امغنت البحث طيلة مدة اشرافهأالسديدة التي  امتوجيهاتهالعلمية و 

، الــذين  تهوأســاتذ والتربويــةقســم العلــوم النفســية رئاســة  إلــىن أتقــدم بالشــكر والامتنــان أويطيــب لــي 
نجـازه، إ ثـراء البحـث و إلبـالغ فـي كرموني بعلمهم و توصياتهم ورعايتهم الطيبة التي كانت لها الأثـر اأ
ســالم نــوري (  والاســتاذ الــدكتور )عــدنان محمــود عبــاس المهــداوي(خــص مــنهم الأســتاذ الــدكتورأو 

 .)صادق
رائهم آضـــل الـــذين تفضـــلوا بـــفاللأســـاتذة المحكمـــين الأر والتقـــدير ن أتقـــدم بالشـــكأويســـرني أيضـــا    

 داتي البحث.أالعلمية لتقويم 
 افيهــ المرشــدين التربــويين  وإلــى المــدارس فــي ناحيــة العبــارةدارت متنــاني إلــى إوا تقــدم بشــكريأو    

ثانويــة الزمخشــري وإلــى إدارة ادارة  وإلــى العلامــة الالوســي ثانويــة ادارة  إلــىعلــى وجــه الخصــوص و 
  عدادية الغد المشرق. إ

مــن مســاندة ودعــم طيلــة مـــدة  ســرتي لمــا قــدموهأ إلــىفــاء أتقــدم بالشــكر والامتنــان ومــن واجــب الو   
عبـداالله والمـدرس الـدكتور جـابر موسـى  المـدرس( وسـندي واتقدم بالشكر والتقدير لزملائي دراستي

   .المساعد محمد رضا خليل)
و دعــم أو توجيــه نصــيحة أســهم فــي ابــداء رأي أ والاحتــرام لكــل مــنكر والاعتــزاز أتقــدم بالشــ وأخيــراً 
 و معنوي لشد عزيمتي في انجاز البحث.أعلمي 

                     خير الجزاء جزاكم االله عني جميعاً                              
 ماهر                                                                   

 

 شكر وامتنان



 ك 
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رشادي قائم على أسلوبي  فاعلية الذات و  إ(أثر برنامج 
 ) الذاتية الحيوية تنمية في  المعرفي التحكم

 
مها أطروحة

َّ
 قد

   جزء وهي  ديالى جامعة/  الإنسانية للعلوم  التربية كلية مجلس إلى
 فلسفة في   الدكتوراهدرجة  نيل متطلبات من
 )الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي(

 
 الطالب

 ماهر سلمان مجيد هفش
 

 إشـراف
 ةالدكتور الأستاذ                                        رةالدكتو الأستاذ                

 زهرة موسى جعفر                              سميعة علي حسن        
 

 م٢٠٢٢                                                  هـ ١٤٤٢



 ل 
 

 
 
 

 

 
دور بارز في بناء  ايعاني طلاب المرحلة الاعدادية من تدني مستوى الحيوية الذاتية  التي له   

الشخصية الايجابية الفعالة للفرد من النواحي الاجتماعية والبدنية والروحية والانفعالية والذهنية على 
وجه الخصوص، مما يتولد لديهم شعورٌ بعدم الارتياح والقلق وعدم القدرة  على المواجهة في 

 .ف الاجتماعية وحل المشكلاتالمواقف التي تتطلب تكوين علاقات جديدة والمشاركة في المواق

المسترشدين  لتعرفهم بقدراتهم  إلىة أهم الانشطة التي تقدم الإرشاديوالبرامج ويعد الإرشاد  
وتزودهم بمعلومات نفسية واجتماعية وفكرية لتمكنهم من مواجهة التوترات والضغوط النفسية، لذا 

 -التعرف على : إلى  حالييهدف البحث ال

إرشادي  قائم على أسلوبي فاعلية الذات و التحكم المعرفي في تنمية الحيوية أثر برنامج (  
 -ويمكن التحقق من ذلك خلال اختبار الفرضيات الصفرية الآتية: )في المرحلة الاعدادية الذاتية

) بين رتب درجات أفراد المجموعة  ٠,٠٥لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى (  .١
 ) في الاختبارين القبلي والبعدي على مقياس الحيوية الذاتية . فاعلية الذاتالتجريبية الأولى (

) بين رتب درجات أفراد المجموعة ٠,٠٥لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ( .٢
) في الاختبارين القبلي والبعدي على مقياس الحيوية التحكم المعرفيالتجريبية الثانية (

 الذاتية.
) بين رتب درجات أفراد المجموعة  ٠,٠٥دلالة إحصائية عند مستوى ( لا توجد فروق ذات .٣

 (الضابطة) في الاختبارين القبلي والبعدي على مقياس الحيوية الذاتية. 

 المستخلص



 م 
 

) بين رتب درجات أفراد المجموعة  ٠,٠٥لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ( .٤
المجموعة الضابطة في الاختبار التجريبية الأولى (فاعلية الذات) ورتب درجات أفراد 

 البعدي على الحيوية الذاتية. 
) بين رتب درجات أفراد المجموعة ٠,٠٥لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ( .٥

) ورتب درجات أفراد المجموعة الضابطة في الاختبار التحكم المعرفيالتجريبية الثانية (
        البعدي على مقياس الحيوية الذاتية. 

) بين رتب درجات أفراد المجموعة  ٠,٠٥لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ( .٦
التجريبية الأولى (فاعلية الذات) ورتب درجات المجموعة التجريبية الثانية (التحكم المعرفي) 

 في الاختبار البعدي.
ت ) بين رتب درجات المجموعا٠,٠٥(حصائية عند مستوىإلا توجد فروق ذات دلالة  .٧

) والمجموعة التجريبية الثانية سلوب فاعلية الذاتأولى (ثة المجموعة التجريبية الأالثلا
 سلوب التحكم المعرفي) والمجموعة الضابطة في الاختبار البعدي على الحيوية الذاتية.أ(

 -: داتين هماأبحث قام الباحث ببناء هداف الأولتحقيق 

، وتم التحقق من صدق المقياس من  فقرة) ٣٠من(الذي تكون  الحيوية الذاتية سبناء مقيا .١
خلال الصدق الظاهري ، حيث تم عرضه على مجموعة من المحكمين في علم النفس 

%) وكذلك من ٨٠نسبة(ب اتفاق والإرشاد النفسي والتوجيه التربوي والقياس والتقويم وحصل على
ادة الاختبار ما الثبات فاستخرج عن طريق الاختبار وإعأٌ مؤشرات صدق البناء، 

 ).٠.٧٦ذ بلغت(إة الفا كرونباخ للاتساق الداخلي )، وبطريقة معادل٠.٨٣وبلغت(

) والمستند على نظرية باندورا فاعلية الذاتين (الإرشاديبناء برنامج ارشادي وفق للأسلوبين  .٢
)Bandura, 1982و( أسلوب التحكم ،  ولىي طبق على المجموعة التجريبية الأ)، الذ

الذي طبق ، )Sebastiano Santostefano  1985سيبستيانو سانتوستيفانو المعرفي ) (
، وتم التحقق من الصدق الظاهري للبرنامج من خلال على المجموعة التجريبية الثانية 

رشاد النفسي والتوجيه التربوي، وتكون لإه على مجموعة من المتخصصين في اعرض



 ن 
 

ومدة الجلسة  لكل اسلوب أسبوعياً  تينبواقع جلسرشادية إ) جلسة ١٢من ( الإرشادي البرنامج
 .) دقيقة٤٥الواحدة (

(تصميم المجموعتين استعمل  الباحث التصميم التجريبي  هدف البحث و فرضياته  تحقيقول 
وقد تحدد مجتمع البحث الحالي  التجريبيتين والمجموعة الضابطة ذات الاختبار القبلي والبعدي)

في  ديالىالمديرية العامة لتربية  إلىبطلاب المرحلة الاعدادية في المدارس الصباحية التابعة 
) طالباً . ٢٩١٨) و البالغ عددهم (٢٠٢٢-٢٠٢١ناحية العبارة للعام الدراسي (–قضاء بعقوبة 

جات على مقياس الحيوية ) طالباً ممن حصلوا على أقل در ٣٠من خلال عينة تكونت من ( 
تم اختيارهم  ) طلاب لكل مجموعة١٠الذاتية ، و قد توزعوا على  ثلاث مجموعات بواقع  (

الدرجات من الوسط الفرضي على  أدنى من الطلاب الذين حصلوا على بالطريقة العشوائية 
البيانات م معالجة تو ، التكافؤ بمجموعة من المتغيرات  ، و قد أجريالحيوية الذاتية مقياس

 ).spssحصائية ( لإائية باستخدام برنامج الحقيبة احصلإباستعمال عدد من الوسائل ا
تنمية  ) في(فاعلية الذات و التحكم المعرفيين الإرشاديسلوبين أظهرت نتائج البحث تأثير الأ

 -: ما يأتي:لعينة البحثالحيوية الذاتية 

) بين رتب درجات المجموعتين التجريبيتين ٠.٠٥(حصائية عند مستوى إتوجد فروق ذات دلالة   
في الاختبارين القبلي والبعدي على مقياس الحيوية الذاتية ولصالح الاختبار البعدي، لا توجد 

) بين رتب درجات المجموعة الضابطة في  ٠.٠٥فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى (
ة ، توجد فروق ذات دلالة احصائية عند الاختبارين القبلي والبعدي على مقياس الحيوية الذاتي

) بين رتب درجات المجموعات الثلاثة في الاختبار البعدي على مقياس الحيوية  ٠.٠٥مستوى (
 ٠.٠٥الذاتية ولصالح المجموعتين التجريبيتين، لا توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى (

التجريبية الثانية في الاختبار البعدي  ولى والمجموعةة الأ) بين رتب درجات المجموعة التجريبي
        على مقياس الحيوية الذاتية.

 ...والتوصيات، والمقترحاتبعددٍ من الاستنتاجات،  خرج الباحث في ضوء نتائج البحثو  
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 رقم الصفحة الموضوع
 ب الآية القرآنية.

 ج إقرار المشرف.
 د إقرار الخبير اللغوي.

 ه .إقرار الخبير الأحصائي
 و .الاول إقرار الخبير العلمي
 ز .الثاني إقرار الخبير العلمي

 ح إقرار لجنة المناقشة.
 ط الإهداء.

 ي شكر وامتنان.
 ك واجهة 

 ن-ل باللغة العربية.  المستخلص 
 ف-س ثبت المحتويات.

 ق-ص ثبت الجداول.
 ر-ق ثبت الأشكال وثبت الملاحق.

 ١٨-١ الفصل الأول: التعريف بالبحث
 ٣-٢ ولاً :مشكلة البحث.أ

 ١٢-٤ ثانياً : أهمية البحث.
 ١٣-١٢ ثالثاً : هدف البحث وفرضياته .

 ١٣ رابعاً : حدود البحث.
 ١٨-١٣ خامساً : تحديد المصطلحات.

 ت المحتوياتبث
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 ٥٩-١٩ الثاني: الإطار النظري  الفصل  
 ٥٧-٢٠ -ويتضمن: ةساليب الإرشاديالمحور الاول: الأ

 ٢٨-٢٠ ولا: اسلوب فاعلية الذات:أ
 ٢٤-٢٣ -الإفتراضات التي تقوم عليها نظرية باندورا فيما يأتي: 
 ٢٨-٢٤ مصادر فاعلية الذات 
 ٢٩ :العلاج التحكم المعرفيا: اسلوب ثاني
 ٣٧-٢٩ نظرية  العلاج التحكم المعرفي   
 ٣٣-٣٢ -التي تقوم عليها اسلوب العلاج المعرفي فيما يأتي: الإفتراضات 

 ٣٥-٣٤ الأسس العامة لنظرية العلاج بالتحكم المعرفي: 
 ٤٩-٣٧ المحور الثاني: الحيوية الذاتية

 ٣٩-٣٦ مفهوم الحيوية الذاتية 
 ٤٠-٣٨ العوامل المؤثرة في الحيوية الذاتية 
 ٤٧-٤٠ :نظرية الحيوية الذاتية كورتوس 
 ٥٠-٤٧ طار النظريمناقشة الا 
 ٥٩-٥٠ المحور الثالث : الدراسات سابقة 
 ٥١-٥٠ دراسات التي تناولت أسلوب فاعلية الذات  
 ٥٣-٥٢ دراسات التي تناولت أسلوب التحكم المعرفي.  
 ٥٥-٥٤ : دراسات  التي تناولت الحيوية الذاتيةثالثاَ  
 ٥٩-٥٥ موازنة الدراسات السابقة 
 ٥٩ من الدراسات السابقةمدى الإفادة  

 ٩٢-٦٠ الفصل الثالث: منهج البحث وإجراءاته
 ٦١ .أولاً: منهج البحث

 ٦٣-٦١ ثانياً: التصميم التجريبي.
 ٦٥-٦٤ ثالثاً: مجتمع البحث.
 ٦٨-٦٥ رابعاً: عينة البحث.

 ٧٣-٦٩ تكافؤ المجموعتين  : أخامسا



 ف 
 

 ٩٠-٧٤ داة البحثأ :سادسا
 ٩٢-٩١ الإحصائية.سابعاً : الوسائل 

 ١٨٢-٩٣ الإرشاديالبرنامج  الفصل الرابع:
 ٩٤ الإرشاديالبرنامج  
 ٩٦-٩٥ الإرشاديمناهج البرنامج  
 ٩٧-٩٦ -طرق الارشاد النفسي: 
 ٩٨-٩٧ الإرشادينماذج البرنامج  
 ١٠٧-٩٨ الإرشاديبناء البرنامج  
 ١٠٩-١٠٧  الإرشاديتطبيق البرنامج  

 ١٨٢-١١٠ مع إدارة الجلسات. الإرشاديالبرنامج  سادساً :
 ١٩٩-١٨٣ الفصل الخامس: عرض النتائج وتفسيرها ومناقشتها

 ١٩٤-١٨٤ عرض النتائج 
 ١٩٦-١٩٤ تفسير النتائج ومناقشتها 
 ١٩٧-١٩٦ الاستنتاجات 
 ١٩٨-١٩٧ التوصيات 
 ١٩٩-١٩٨ المقترحات 

 ٢١٧-٢٠٠ المصادر 
 ٢٠٩-٢٠١ اولاً : المصادر العربية 

 ٢١٧-٢١٠ ثانياً : المصادر الاجنبية 
 ٢٣٣-٢١٨ الملاحق 

 A-B-C مستخلص الرسالة باللغة الانجليزية 
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رقم 
الجدول

رقم  العنوان
 الصفحة

أسماء المدارس الاعداديѧة والثانويѧة وإعѧداد الطѧلاب حسѧب توزيعهѧا  ١
 ناحية العبارة -على  مدارس مركز قضاء بعقوبة

٦٥-٦٤ 

 ٦٥ العينات المستخدمة في البحث الحالي مع اعدادها ٢
 ٦٦ عينة وضوح التعليمات وفهم العبارات ٣
 ٦٧ الاحصائيتحليل العينة  ٤
 ٦٨ توزيع عينة تطبيق البرنامج على المجموعات ٥
قيمة اختبѧار ( كروسѧكال واليѧز) لرتѧب درجѧات المجموعѧات الѧثلاث  ٦

 في الاختبار القبلي على مقياس الحيوية الذاتية
٧٠ 

 ٧١ قيمة كروسال واليز للمجموعات الثلاث لمتغير الذكاء ٧
والضѧѧѧابطة  علѧѧѧى متغيѧѧѧر التسلسѧѧѧل تكѧѧѧافؤ المجموعѧѧѧات التجѧѧѧريبيتين  ٨

 الولادي
٧١ 

القيم الإحصائية لاختبار (مربع كѧاي) لدلالѧة الفѧرق بѧين المجموعѧات  ٩
 لمتغير العمل الثلاث

٧٢ 

القيم الإحصائية لاختبار (مربع كѧاي) لدلالѧة الفѧرق بѧين المجموعѧات  ١٠
 الثلاث لمتغير التحصيل العلمي للاب

٧٣ 

) لدلالѧѧة الفѧѧرق بѧѧين المجموعѧѧات الѧѧثلاث فѧѧي ٢قيمѧѧة اختبѧѧار(مربع كѧѧا ١١
 متغيرالتحصيل الدراسي للأم

٧٣ 

 ٨١-٧٩القوة التمييزية أسلوب المجموعتين الطرفيتين لمقياس الحيوية الذاتية ١٢
 ٨٢ علاقة الفقرة بالدرجة الكلية لمقياس الحيوية الذاتية ١٣
الفقѧرة ودرجѧة المجѧال لمقيѧاس الحيويѧة معاملات الارتباط بين درجة  ١٤

 الذاتية
٨٣ 

 ٨٤ مصفوفة الارتباطات الداخلية لمجالات مقياس الحيوية ١٥
) المحسوبة لآراء المحكمين على مقيѧاس الحيويѧة ٢قيم مربع كاي (كا ١٦

 الذاتية
٨٦-٨٥ 

 ٨٩ المؤشرات الإحصائية لمقياس الحيوية الذاتية ١٧
 ١٠١-٩٩حاجات ضمن البرنامج  إلىفقرات مقياس الحيوية الذاتية التي حولت  ١٨

 الجداولثبت  



 ق 
 

 الإرشادي
 ١٠٩ ة حسب اليوم والتاريخ والوقت وعنوان الجلسةالإرشاديالجلسات  ١٩
)  فѧѧѧي الاختبѧѧѧارين القبلѧѧѧي والبعѧѧѧدي للمجموعѧѧѧة Wقيمѧѧѧة ولكوكسѧѧѧن ( ٢٠

 التجريبية الاولى
١٨٥ 

الاختبѧѧѧارين القبلѧѧѧي والبعѧѧѧدي للمجموعѧѧѧة )  فѧѧѧي Wقيمѧѧѧة ولكوكسѧѧѧن ( ٢١
 التجريبية الثانية

١٨٧-١٨٦

)  فѧѧي الاختبѧѧارين القبلѧѧي والبعѧѧدي للمجموعѧѧة Wقيمѧѧة ولكوكسѧѧن  ( ٢٢
 الضابطة

١٨٨ 

 ١٨٩ قيمة كروسال واليز للمجموعات الثلاث في الاختبار البعدي ٢٣
فѧѧي ) للمجمѧѧوعتين التجريبيѧѧة الاولѧѧى والضѧѧابطة Uقيمѧѧة مѧѧان وتنѧѧي ( ٢٤

 الاختبار البعدي
١٩١-١٩٠

) للمجمѧѧوعتين التجريبيѧѧة الثانيѧѧة والضѧѧابطة فѧѧي Uقيمѧѧة مѧѧان وتنѧѧي ( ٢٥
 الاختبار البعدي

١٩٢ 

) للمجمѧѧوعتين التجريبيѧѧة الاولѧѧى و الثانيѧѧة فѧѧي Uقيمѧѧة مѧѧان وتنѧѧي ( ٢٦
 الاختبار البعدي

١٩٤-١٩٣

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

رقم 
الشكل

 رقم الصفحة المحتوى

 ٦١ التصميم التجريبي المستخدم في البحث الحالي ١
 ٩٠ منحنى التوزيع الاعتدالي لأفراد العينة على مقياس الحيوية الذاتية         ٢

 
 

 

 
 

 
رقم 

رقم  العنوان
 الصفحة

 ثبت الاشكال

 ثبت الملاحق



 ر 
 

 

 
  
 
 

 الملحق
 ٢١٩ ديالىمديرية تربية تسهيل مهمة  ١
 ٢٢٠ ومرشدي الصفوف للباحثين الاجتماعيين استطلاعية ةاستبان ٢
الحيوية الذاتية مع تعديل وحذف استبيان آراء المحكمين لمقياس  ٣

 الفقرات
٢٢٥-٢٢١

٢٢٨-٢٢٦ بصيغته النهائية الحيوية الذاتيةمقياس  ٤
٢٣٠-٢٢٩ الإرشادي صلاحية جلسات البرنامجلحكمين استبيان آراء الم ٥
 ٢٣١ استمارة معلومات لأجراء التكافؤ بين المجموعات ٦
أسماء السادة الخبراء مرتبة بحسب الحروف الهجائية ودرجاتهم  ٧

 العلميةّ.
٢٣٣-٢٣٢



 

 

 

 

 

 

             

 التعريف بالبحث          
 

 . مشكلة البحث 

 .أهمية البحث   

 .هدف البحث   

 .حدود البحث   

 .تحديد المصطلحات   
 
 

 

 الفصل الأول



  

 

 
  

 

 

٢  : التعريف بالبحث. 

 :  -:)Problem of Research ( البحث مشكلةأولاً
مـــــن المشـــــȞلات التـــــي تـــــؤثر علـــــى  ةالحيوǽـــــة الذاتǽـــــة واحـــــد إلـــــىمشـــــȞلة الافتقـــــار ن إ   

الـــــــة مـــــــن الانخفـــــــاض فـــــــي فهـــــــي ح ،للـــــــǼلادة النفســـــــǽة   شـــــــراً مؤ  تعـــــــدســـــــلوك الفـــــــرد أذ 
ادراك  علـــــــى ممـــــــا يـــــــؤثر، الســـــــلوك الارادȑ الهـــــــادف وغǽـــــــاب ســـــــلوك المǼـــــــادرة الذاتǽـــــــة 

 . هوتحديد مستوȐ رضاهُ عن حǽات الفرد
(Gerritsen, Jonenenelis,Steveink,Oms,Ribbe,2005:135-141) 

حتمـــــــالات معانــــــــاة الفــــــــرد زȄــــــــــــادة ا إلـــــــىيــــــــؤدȑ  ةففقـــــــدان الفــــــــــــرد للحيوȄـــــــــــــة الذاتيــــــــــــ   
ـــــــــتعلم والعمـــــــــل مـــــــــن التعـــــــــب النفســـــــــي وǽضـــــــــعف الانجـــــــــازات  خاصـــــــــة فـــــــــي بيئتـــــــــي ال

 ).Maslach & et al, 2001: 223الشخصǽة، وفتور الهمة وانهǽار العزȄمة (
ــــائج     ــــوجر (اذ Ȟشــــفت نت ــــة يــــوثر أ Ujer, 2019)دراســــة ي ǽــــة الذات ǽــــدان الحيو ن فق

 .)ǼUjer & et al, 2019: 130شȞل عام ( الطلǼة أداءعلى 
 ةتكـــــــون العلاقـــــــات الاجتماعǽـــــــعنـــــــدما  يتلاشــــــىللفـــــــرد  ةالذاتǽـــــــ ةمســــــتوȐ الحيوǽـــــــان    

، فــــــي حــــــين ةو الســــــǽطر أو الاجǼــــــار أو الضــــــغȌ أ ةالمعاملــــــ وءســــــو لنبــــــذ اعلــــــى  ةقائمــــــ
ــــــعي ــــــ رتف ǽالحيو Ȑــــــ ةمســــــتوǽــــــرد عنــــــ ةالذات ــــــوع مصــــــادر المســــــانددللف  ةالاجتماعǽــــــ ةما تتن

ــــــك المســــــاندوعنــــــدم ــــــذات  الانتمــــــاءعلــــــى بــــــث مشــــــاعر  ةا ترȞــــــز مصــــــادر تل وتقــــــدير ال
 .)٣: ٢٠١٩(Ȟطوف ،للفرد  ǽةالنفس ةالذات في البنǽ فاعلǽةو 
ـــــة مـــــن أجـــــلجـــــراء دراســـــة إ ) مـــــن الضـــــرورȑ ٢٠٢٠وصـــــت دراســـــة  (جاســـــم ،أ    ǽتنم 
اســــــتثمار إمȞانǽــــــاتهم وقــــــدراتهم الحقǽقǽــــــة، ممــــــا و  لــــــدȐ الطــــــلاب الذاتǽــــــةالحيوǽــــــة دعــــــم و 
ــــــــ ــــــــىدفعهم ي ــــــــي اتخــــــــاذ القــــــــرارات،  إل ــــــــاءتهم واســــــــتقلالهم ف الأنشــــــــطة التــــــــي تظهــــــــر Ȟف

ــــــي  الاتهم،والمشــــــارȞة فــــــي الأنشــــــطة الاجتماعǽــــــة، وتفرȄــــــغ انفعــــــ ومواجهــــــة العقǼــــــات الت
ـــــــرض مســـــــيرتهم الدراســـــــǽة ȞǼـــــــل صـــــــلاǼةت ـــــــذلك مـــــــن الضـــــــرورȑ   ،عت جـــــــراء دراســـــــة إل

لهمــــــة الحǽــــــاة، وانهǽــــــار  الطــــــلابن افتقــــــاد  إلتنمǽــــــة الحيوǽــــــة الذاتǽــــــة لــــــدȐ الطــــــلاب،  
Ǽاً رئǽســــــاً العزȄمــــــة، مــــــع المســــــتوȐ المــــــنخفض مــــــن الحيوǽــــــة الذاتǽــــــة والكفــــــاح، ǽعــــــد ســــــب

 ).٨:  ٢٠٢٠، (جاسمالنفسǽة والبدنǽة مشȞلاتفي Ȟثير من ال
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مرشـــد ترȃـــوȞ ، ȑ المـــدارس  فـــي عملـــه أثنـــاء الǼاحـــث ملاحظـــات خـــلال ومـــن
ــــــىوحضــــــوره  ــــــي تنــــــاقش مشــــــ إل ــــــدوات الت النفســــــǽة اكل الطــــــلاب Ǽعــــــض المــــــؤتمرات والن

 العزȄمــــــــة، ضــــــــعفǽــــــــاة، و الح معنــــــــىل الطــــــــلابافتقــــــــاد  Ȟ والســــــــلوǽȞة فــــــــي المــــــــدارس 
ـــــــه  تعـــــــرضنتيجـــــــة مـــــــا  بـــــــين شـــــــرȄحة الطـــــــلابحيوǽـــــــة الذاتǽـــــــة ال وانخفـــــــاض  العـــــــراقل

)  الـــــذȑ أثـــــر علـــــى ١٩-(Ȟوفيـــــد ، مـــــن وǼـــــاء جائحـــــة ȞورونـــــاǼصـــــورة عامـــــة  العــــالمو 
تحديــــــدا دارس فــــــي الــــــǼلاد Ȟافــــــة، و المــــــ بطــــــلا وǼمــــــا فــــــيهم مختلــــــف شــــــرائح المجتمــــــع 

ــــــــع  فضــــــــلاً عــــــــن التعلــــــــǽم الالكترونــــــــي،مــــــــن خــــــــلال  الإعدادǽــــــــةطــــــــلاب المرحلــــــــة  الهل
مـــــــن انتشـــــــار المــــــرض وانعـــــــدام الصـــــــورة الواضـــــــحة  لابوالخــــــوف الـــــــذȑ أصـــــــاب الطــــــ

حــــــول مــــــا تــــــؤول إلǽــــــه الأمــــــور فــــــي مــــــا يخــــــص انتظــــــام الــــــدوام، أو جــــــراء الامتحانــــــات 
ـــــة،  ǽـــــكالنهائ ـــــر Ȟـــــل ذل ـــــ اث ـــــى الحال ـــــةة النفســـــǽة، عل ǽـــــةو  ، والانفعال Ǽـــــة للطل ǽالاجتماع،  ،
لــــــدȐ الحيوǽـــــة الذاتǽــــــة مــــــن الضـــــرورȑ إجــــــراء  دراســـــة لتنمǽــــــة  أن الǼاحـــــث لـــــذلك وجــــــد

ولكـــــي يتحقـــــȘ الǼاحـــــث مـــــن مرحلـــــة المراهقـــــة، فـــــي لكـــــونهم  الإعدادǽـــــةطـــــلاب المرحلـــــة 
فــــــي مؤسســــــاتنا الترȃوǽــــــة والتعلǽمǽــــــة فــــــي  بــــــين شــــــرȄحة الطــــــلاب وجــــــود هــــــذه المشــــــȞلة

) مـــــــــن المرشـــــــــدين ٢٠قـــــــــام بتطبيـــــــــȘ اســـــــــتǼانة اســـــــــتطلاعǽة علـــــــــى ( إلىمحافظـــــــــة ديـــــــــ
ــــوȄين  ومرشــــدȑ الصــــفوف  ȃالتر Șمــــا فــــي ملحــــȞ ــــةǽعملــــون فــــي المــــدارس الثانوǽ الــــذين

%) مـــــــــن إجاǼـــــــــاتهم تؤȞـــــــــد علـــــــــى وجـــــــــود انخفـــــــــاض فـــــــــي مســـــــــتوȐ ٩٠، وȞانـــــــــت ()٣(
لتنمǽــــــة  ǽةالإرشــــــادالبــــــرامج وجــــــود  عــــــن نــــــدرة فضــــــلاً  لــــــدȐ الطــــــلاب،الحيوǽــــــة الذاتǽــــــة 
فــــي   رز مشــــȞلة الǼحــــث الــــذȑ ســــعى الǼاحــــث لدراســــتهاتبــــ، ومــــن هنــــا  الحيوǽــــة الذاتǽــــة

   -جاǼة على التساؤل الاتي :لإا
ــــذات ي (أســــلوǺ ȏȁالإرشــــادهــــل للبرنــــامج ((  رٌ ) اثــــو الــــتحȜم المعرفــــي –فاعلǻــــة ال

 حيوǻة الذاتǻة)) ؟ تنمǻة الفي 
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  -:(Importance of Research)البحث  ثانياً: أهمية
ــــــ تشــــــȞل    ǽــــــة  ةالحيو ǽســــــاً مهمــــــاً و  عــــــاملاً الذاتǽــــــىفــــــي وصــــــول الشــــــخص  رئ ــــــة  إل حال

ـــــذات  ـــــنعم النفســـــي والرضـــــا عـــــن ال ـــــاة الحمـــــاس  مقومـــــاتشـــــخص تمـــــنح ال فهـــــيالت ǽللح
مــــــــن الشــــــــعور Ǽاللǽاقــــــــة  اً مرتفعــــــــ مســــــــتوȐً  و تــــــــوفر،  فاعلǽــــــــةقǼــــــــال عليهــــــــا بهمــــــــة و والإ

لǽصــــــǼح الحǽــــــاة يجــــــابي نحــــــو لانــــــدفاع الإا Ǽاتجــــــاهحفــــــزه وت الانفعالǽــــــةو  ةالبدنǽــــــة والعقلǽــــــ
 .( Kurtus,2012: 56)  وجوده ذا معنى وقǽمة في الحǽاة

 ،الســـــعادة والفـــــرحو الحيوǽـــــة الذاتǽـــــة المتعـــــة التـــــي تتضـــــمن الشـــــعور Ǽالراحـــــة  تعȞـــــس    
ضـــــــمن فــــــي المعنــــــى وتعــــــزز العمــــــل  يجابǽــــــة التــــــي ترȞــــــز علــــــىلإوȞــــــذلك المشــــــاعر ا
 .),Huta & Ryan (762-2010:735سǽاق القǽم الفردǽة

ــــــــر (    ــــــــرȐ ميل ــــــــة أنّ ) Miller 2004,ي ǽــــــــة الذات ǽعــــــــدة مؤشــــــــرات  تكــــــــون مــــــــنت الحيو
هــــــــدف  هامتلاكــــــــ، و Ǽالســــــــعادة والاســــــــتمتاع Ǽالحǽــــــــاة  الشــــــــخص شــــــــعور منهــــــــا ، مهمــــــــة

 ، وتـــــــــنخفض لدǽـــــــــهالشـــــــــعور Ǽالأمـــــــــل فـــــــــي المســـــــــتقبل ، ولدǽـــــــــه واضـــــــــح فـــــــــي الحǽـــــــــاة 
 .مؤشرات الشعور ǼالقلȘ والاكتئاب

         )Taillefer,Dubuis ,Roberge&LeMay,2003:293-323( . 
ة ــــــــــــمفهــــــــــوم الحيوǽــــــــــة الذاتيأَن  إلــــــــــى )salama:2011(ســــــــــلامة  اشـــــــــارت دراســــــــــة   

ـــــة الǽقظـــــة ــــــوالنش Ȟوصـــــف لحال ــــــاȋ والطاقـــ ــــــة النفسيـــ ــــــة المتاحــ ــــــة للــ  والتـــــي تشـــــȞل ذات،ــ
ـــــــــǼعــــــــاد مــــــــا ǽسممــــــــن أ اساســــــــǽاً  Ǽعــــــــداً  ـــــــــى Ǽالتنعـــ ـــــــــم البدنـــ ـــــــــاȑ الصحي ــــ ـــــــــة والسلامــ ة ـــــ
ـــــــالبدني ـــــــة والشعــــ ـــــــور Ǽالعافيــــــ ـــــــوالتكام واللǽاقــــــة ةـــ ـــــــل البدنـــ ـــــــي والوظǽفـــ ـــــــي، فضــــــ عــــــن  لاً ــ
ـــــȞون ـــــه Ǽعـــ ـــــǼعمــــن أ ا ًـǽســــرئ داً ــ ـــــاد التنعـــ ـــــم العــ ــــاءام المرتبـــ ـــــة الشخصيــــــــǼ Ȍالكف  للإنســــان ةـ

ـــــــوالاندف خــــــرȄن والتوجــــــه القǽمــــــي والروحــــــي لــــــذات ونوعǽــــــة حǽــــــاة الاّ اع Ǽاتجــــــاه تحقيــــــȘ اـــ
ــــــــالحيـي للإنســـــــان فـــــــ ــــــــن خـــــــلال تمتعــــ ــــــــاة مـــــ ـــــــه Ǽحـــ ــــــــنسانـس إـ ي يـــــــدرك ǼموجǼـــــــه قǽمـــــــة ـ

 ).salama, 2011: 90ومعنـى الحǽاة  (
يتـــــǽح  لهـــــم قـــــدراً مـــــن النشـــــاȋ، والهمـــــة،  بتـــــوفر الحيوǽـــــة الذاتǽـــــة للطـــــلاوالاهتمـــــام ب   

Ȅــــــواجههم والحمــــــاس، والعز ــــــي ت مــــــة، والمثــــــابرة فــــــي مواجهــــــة  الصــــــعوǼات والازمــــــات الت



  

 

 
  

 

 

٥  : التعريف بالبحث. 

ســـــواء فـــــي المجـــــال التعلǽمـــــي، أو الصـــــحي أو أحـــــداث الحǽـــــاة الضـــــاغطة، وȄتـــــǽح لهـــــم 
، ممــــــــا Ȟǽســــــــبهم قــــــــدراً مــــــــن الإيجابǽــــــــة هاوتحديــــــــد ذات معنــــــــى أهــــــــدافأǽضــــــــاً وضــــــــع 

 .)٨:  ٢٠٢٠(جاسم وشعوراً Ǽالسعادة والأمل
ينشــــــȌ وȄثيــــــر  فــــــان ذلــــــكة عالǽــــــ ةذوȑ حيوǽــــــة ذاتǽـــــ فــــــرادامــــــع  الفــــــرد فاعـــــلتأذ ان     

 ةلمبـــــدأ العـــــدوȐ النفســـــǽة (ابـــــو حـــــلاو  العȞس وفقـــــاً ǼـــــمســـــتوȐ همتـــــه وحيوȄتـــــه الذاتǽـــــة ، و 
 .)٢٢٧: ٢٠١٦والشرȃيني ،

ǽمـــــرون Ǽمرحلـــــة المراهقـــــة  المرحلـــــة الإعدادǽـــــة لكـــــون طـــــلاب وتكمـــــن اهمǽـــــة الǼحـــــث   
ــــــة وحساســــــة مــــــن عمــــــر الإنســــــان ومــــــن   توهــــــي ذا ǽالصــــــورة أهمǼ يتهمȃــــــر الضــــــرورة ت

فـــــي المجتمـــــع  وفعـــــالاً  نشـــــطاً  الصـــــحǽحة وانمـــــاء قابلǽـــــاتهم Ǽمـــــا يـــــؤهلهم لȞǽونـــــوا عنصـــــراً 
 ).٤: ٢٠٠٦(ظاهر، 

 حرجѧѧѧѧة عاصѧѧѧѧفة رحلѧѧѧѧةم بانهѧѧѧѧاالمراهقѧѧѧѧة مرحلѧѧѧѧة (سѧѧѧѧتنالي هѧѧѧѧول)  هاوقѧѧѧѧد وصѧѧѧѧف   

حبѧѧѧѧاط والصѧѧѧѧراعات والقلѧѧѧѧق والمشѧѧѧѧكلات لإتكتنفهѧѧѧѧا الازمѧѧѧѧات وتسѧѧѧѧودها المعانѧѧѧѧاة وا

لهѧѧѧذه التقلبѧѧѧات والصѧѧѧراعات والتغيѧѧѧرات  التѧѧѧي يشѧѧѧهدها  ونظѧѧѧراً  ،ت التوافѧѧѧقوصѧѧѧعوبا

ه (تѧѧѧѧيم، احتياجѧѧѧѧه للإرشѧѧѧѧاد والتوجيѧѧѧѧ فمѧѧѧѧن الضѧѧѧѧروري المراهѧѧѧѧق فѧѧѧѧي هѧѧѧѧذه المرحلѧѧѧѧة

٢١:   ١٩٩٩. ( 

ــــــه واســــــتعداداته و  الإرشــــــادف     ــــــه وقدرات ــــــى فهــــــم امȞانات ــــــب عل اســــــتخدامها ǽســــــاعد الطال
ــــد  حǽاتــــه المســــتقبلǽة مــــن خــــلال فهمــــه ه ووضــــع خطــــȌ أهدافــــفــــي حــــل مشــــȞلاته وتحدي

ــــــȘ لو  ــــــدر مــــــن الســــــعادة والكفاǽــــــة و أاقعــــــه وحاضــــــره ومســــــاعدته علــــــى تحقي مــــــن كبــــــر ق
قصـــــــى درجــــــــة مــــــــن درجـــــــات التوافــــــــǼ Șشــــــــقǽه أ إلــــــــىخـــــــلال تحقيــــــــȘ ذاتـــــــه والوصــــــــول 

 ).٧: ٢٠٠٠الشخصي والاجتماعي (احمد، 

وفــــــــــȘ مǼــــــــــادȏ وأســــــــــاليب دراســــــــــة الســــــــــلوك  علــــــــــىالخــــــــــدمات  ǽقــــــــــدم الإرشــــــــــاد وأن   
لإنســـــــــاني خـــــــــلال مراحـــــــــل النمـــــــــو المختلفـــــــــة، لتأكيـــــــــد الجانـــــــــب الإيجـــــــــابي Ǽشخصـــــــــǽة ا

المسترشـــــــــد، واســـــــــتغلاله فـــــــــي تحقيـــــــــȘ التوافـــــــــȘ ، بهـــــــــدف اكتســـــــــاب مهـــــــــارات جديـــــــــدة 



  

 

 
  

 

 

٦  : التعريف بالبحث. 

ــــــȘ مــــــع الحǽــــــاة، واكتســــــاب قــــــدرة اتخــــــاذ  هتســــــاعد ــــــȘ مطالــــــب النمــــــو والتواف علــــــى تحقي
 .)٢٢: ٢٠١٣(الخطيب ، القرار

ـــــل محـــــور  هـــــو خدمـــــة مهنǽـــــةالنفســـــي  الإرشـــــادو     ـــــه و  هبرنامجـــــ اً تخصصـــــǽة تمث ǽالتوج
و المعرفǽــــــــــة و تحقــــــــــȘ التوافــــــــــȘ  فعالǽــــــــــةتعنــــــــــي Ǽالجوانــــــــــب النفســــــــــǽة و العقلǽــــــــــة و الان

ــــــــادة قــــــــدراتهم  فعــــــــاليالنفســــــــي و الاجتمــــــــاعي و الان Ȅــــــــذلك زȞــــــــي و و الــــــــذاتي و المعرف
ــــى المقارنــــ ــــين البــــدائل المتاحــــة و اختǽــــار أعل ــــم اختǽــــاره ة ب نســــب الحلــــول ووضــــع مــــا ت

 .) ٣٨:  ٢٠١١( القذافي ، التنفيذ في ضوء الواقع المعاش  عموض
ـــــــاً      ـــــــدǽم الخـــــــدمات النفســـــــǽة  إلـــــــىوǽســـــــعى الإرشـــــــاد النفســـــــي ǼاعتǼـــــــاره علمـــــــاً وفن تق

ــــــراد ــــــة ســــــواء Ȟا للأف ǽــــــاتهم اليوم ǽلات فــــــي حȞعــــــانون مــــــن مشــــــǽ ــــــذين ــــــت نفســــــǽة ال و أن
ة، Ȟمـــــا ǽســـــعى و اجتماعǽـــــة بهـــــدف التغلـــــب عليهـــــا والحـــــد مـــــن اثارهـــــا الســـــلبǽأ انفعالǽـــــة

 Șأهدافـــــمســـــاعدة الفـــــرد فـــــي تحقيـــــ Șالتوافـــــ Șـــــة اتخـــــاذ القـــــرار المناســـــب، وتحقيـــــǽه وعمل
النفســــــــــي والاجتمــــــــــاعي ممــــــــــا ǽشــــــــــعره Ǽالرضــــــــــا عــــــــــن نفســــــــــه وعــــــــــن الاخرȄن(الســــــــــيد 

 ).  ٢٥-٢٤: ٢٠١٢ومرزوك،
ــــــف نجــــــاح     ــــــى اختǽــــــار الأوȄتوق ــــــة الإرشــــــادǽة عل ǽالمناســــــب مــــــن أجــــــل  ســــــلوبالعمل

شــــــــك أن  ، ولارشــــــــد علــــــــى الــــــــتخلص مــــــــن المشــــــــȞلة نهائǽــــــــاً العــــــــلاج و مســــــــاعدة المست
تلاءم يـــــيجـــــب أن يـــــتم Ǽعناǽـــــة فائقـــــة لكـــــي  الإرشـــــادالمناســـــب لعملǽـــــة  ســـــلوباختǽـــــار الأ

ــــــــات  Ȅــــــــوع واخــــــــتلاف النظر ــــــــوع هــــــــذه الأســــــــاليب تǼعــــــــا لتن مــــــــع المشــــــــȞلة القائمــــــــة، وتتن
المناســـــــب Ǽالعديـــــــد مـــــــن العوامـــــــل Ȟطبǽعـــــــة  ســـــــلوبالإرشـــــــادǽة، Ȟمـــــــا يتـــــــأثر اختǽـــــــار الأ

ـــــــى  الإرشـــــــادالمشـــــــȞلة التـــــــي يناولهـــــــا المرشـــــــد و طبǽعـــــــة المسترشـــــــد وȃيئـــــــة  وȄجـــــــب عل
المرشــــد أن Ȟǽــــون مــــدرȞًا لهـــــذه العوامــــل جيــــدًا، وخصوصًــــا المسترشـــــد الــــذǽ ȑحــــǼ Ȍǽـــــه 

زايــــــدة ســــــعد و الأأبو أالإرشــــــاد(العديــــــد مــــــن المــــــؤثرات التــــــي تــــــؤثر فــــــي نجــــــاح عملǽــــــة 
،٤٣: ٢٠١٥.( 

ȑ، وǽعــــــد الموجــــــه الإرشــــــادالǽــــــه البرنــــــامج ســــــاس نظــــــرǽ ȑســــــند أ وجــــــود فلابــــــد مــــــن    
 الإرشـــــادوالـــــدليل للممارســـــة العلمǽـــــة الدقǽقـــــة، ومـــــن تلـــــك النظرȄـــــات التـــــي تســـــتخدم فـــــي 

التـــــــــــــي وضـــــــــــــعها العـــــــــــــالم Ǽانـــــــــــــدورا  الـــــــــــــتعلم الاجتمـــــــــــــاعي نظرȄـــــــــــــة النفســـــــــــــي هـــــــــــــي 
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)Bandura,1982 منهـــــــــا Șينبثـــــــــ ȑعنـــــــــي أســـــــــلوب) الـــــــــذǽـــــــــة الـــــــــذات وǽـــــــــم    فاعلȞالح
لجهـــــد فǽـــــه راتــــه عنـــــد مǼادرتـــــه Ǽالقǽـــــام Ǽســــلوك معـــــين وȃـــــذل االــــذȞǽ ȑونـــــه الفـــــرد عـــــن قد

 . )Bandura, 1982:122(  نماȋ معينة من الأداءوالمثابرة علǽه لتحقيȘ أ
ـــــــدورا) ان     ـــــــرǼ) Ȑان Ȅـــــــاده ان مـــــــا  أســـــــلوبو ـــــــراض مف ـــــــى افت ـــــــوم عل ـــــــذات ǽق ـــــــة ال ǽفاعل

لــــه قــــاد ǽعتقــــده الفــــرد عــــن قدراتــــهِ التــــي ǽمتلكهــــا لǽســــلك ســــلوȞاً مــــا بنجــــاح، وهــــذا الاعت
ــــــهِ، وأ ــــــرد وأدائ ــــــى مشــــــاعر الف ــــــأثير واســــــع عل ــــــرد عــــــن ت ــــــدات الف ــــــدورا) ان معتق كــــــد (Ǽان

راتــــــــه فعاليتــــــــهِ الذاتǽــــــــة تظهــــــــر مــــــــن خــــــــلال ادراكــــــــه المعرفــــــــي لقدراتــــــــه الشخصــــــــǽة وخب
 ) .Bandura, 1982:122م غير مǼاشرة. ( المتعددة سواء Ȟانت مǼاشرة أ

ـــــة أســـــلوبوǽعـــــد      ǽات دافعǽـــــذات مـــــن اساســـــ ـــــة ال ǽمـــــن اجـــــل العمـــــل المسترشـــــد  فاعل
ن فاعلǽـــــة الـــــذات لدǽـــــه بنجـــــاح فعنـــــدما يـــــدرك أن نجاحـــــهُ Ȟـــــان نتيجـــــة مـــــؤثر داخلـــــي فـــــإ

)، ٦٤: ٢٠٠٧النجــــــاح( الجاســــــر، إلــــــىنتيجـــــة الوصــــــول  إلــــــىتكـــــون قوǽــــــة وتــــــؤدǼ ȑــــــه 
 ȑحفــــــز أســــــلوبإن اǽ ــــــة الــــــذاتǽهــــــدافمــــــن خــــــلال تــــــأثيره علــــــى الأ الأفــــــراد أداء فاعل 

ǽ ميـــــل  اذ حـــــددونها،التـــــيǽـــــة  امنخفضـــــو  فـــــرادالأǽطة  أهـــــداف تحديـــــد إلـــــىالفاعلǽســـــǼ فـــــي
ــــــــــة ذوȑ  الأفــــــــــرادان  حــــــــــين ǽــــــــــة الفاعلǽذات  اً أهــــــــــدافيختــــــــــارون  العال Ȑعــــــــــالي مســــــــــتو 

فـــــي  الأفـــــرادمقـــــدار الـــــتعلم والجهـــــد الـــــذȑ يبذلـــــه  علـــــىتـــــؤثر فاعلǽـــــة الـــــذات ، فلتحقǽقهـــــا
ــــــي Ȟǽلفــــــون بهــــــا المهمــــــ أداء ــــــة ســــــيبذلو ات الت ǽــــــذات العال ــــــة ال ǽفاعل ȑن جهــــــدا اذ إن ذو

اكبــــر مـــــن اجـــــل تعلــــم ǽȞفǽـــــة تأدǽـــــة المهمــــة وذلـــــك لوثـــــوقهم Ǽــــان جهـــــودهم ســـــتثمر عـــــن 
 ȑالاصـــــرار الـــــذ Ȑـــــذات علـــــى مســـــتو نتـــــائج جيـــــدة فـــــي النهاǽـــــة وȞـــــذلك تـــــؤثر فاعلǽـــــة ال

ــــــه  ــــــرادǽحــــــاول مــــــن خلال ــــــؤدوا مهامــــــا صــــــعǼة وجديــــــدة  الأف ــــــرادإن  اذإن ي مرتفعــــــي  الأف
إن يتعلمــــــوا وان يــــــؤدوا مهمــــــة جديــــــدة الفاعلǽــــــة Ȟǽونــــــون واثقــــــين مــــــن انهــــــم ǽســــــتطǽعون 

ـــــــــــــــــو واجهـــــــــــــــــتهم مشـــــــــــــــــاكل  ـــــــــــــــــى المهمـــــــــــــــــة حتـــــــــــــــــى ل لـــــــــــــــــذا فـــــــــــــــــانهم ǽصـــــــــــــــــرون عل
)Lunenburg,2011, P 2.( 

ان  لـــىا) Bandura & wood, 1989دراســـة قـــام بهـــا Ǽانـــدورا وود ( واشـــارت    
قـــــادراً علـــــى تحســـــين قدرتـــــه علـــــى  اذ تجعلـــــهالذاتǽـــــة تـــــأثر علـــــى انجـــــاز الفـــــرد  فاعلǽـــــةال
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انخفــــاض فــــي أدائــــه  إلــــىالــــذات لــــدȐ الفــــرد تــــؤدǼ ȑــــه  فاعلǽــــةانخفــــاض  الإنجــــاز، امــــا
 ).Bandura & wood, 1989:805لمهمات تعد ضمن قدراته وامȞاناته (

فاعلǽـــــــة   أســـــــلوب تعملتȞمـــــــا توجـــــــد العديـــــــد مـــــــن الدراســـــــات المحلǽـــــــة التـــــــي اســـــــ     
) التــــــــــي ٢٠١٢ ، امينǽة Ȟدراســــــــــة(الإرشــــــــــادلبــــــــــرامج اواثبتــــــــــت فاعليتــــــــــه فــــــــــي الــــــــــذات 

ــــــــة  التكاســــــــل الاجتمــــــــاعيتعملتهُ فــــــــي خفــــــــض اســــــــ ــــــــدȐ طالǼــــــــات المرحل ،  الإعدادǽــــــــةل
ـــــأثير ٢٠١٩، صـــــالحودراسة( ـــــي بينـــــت ت ـــــة الـــــذات  أســـــلوببرنـــــامج ارشـــــادǼ ȑ) الت ǽفاعل

 في تنمǽة التمȞين النفسي لدȐ المرشدين الترȃوȄين

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــي ال أســـــــــــــــــــــــــــــــــــلوبامـــــــــــــــــــــــــــــــــــا    ـــــــــــــــــــــــــــــــــــتحȞم المعرف للعـــــــــــــــــــــــــــــــــــالم عـــــــــــــــــــــــــــــــــــلاج ال
 الاســـــــــــــــتراتيجǽات مـــــــــــــــن مجموعـــــــــــــــة فهـــــــــــــــو (Santostefano,1985)سانتوســـــــــــــــتǽفانو

ــــــى تنطــــــوȑ  التــــــي ، المعرفǽــــــة ــــــة عقلǽــــــة عملǽــــــة Ȟــــــل عل  مــــــن منهــــــا Ȟــــــل يتــــــألف ، معين
 تشـــــمل Ǽحيـــــث تنظـــــǽم وإعـــــادة ، متǼاينـــــة إلـــــى العـــــالي المســـــتوȐ  مـــــن التنظـــــǽم مســـــتوǽات
 متنـــــاول فـــــي المهمـــــة الخارجǽـــــة ومـــــؤثرات)  الأوهـــــام(  الداخلǽـــــة المحفـــــزات مـــــن ســـــمات
ــــد ن الشــــخص مــــن ــــــــة تمȞــــــــة نفسيـــــــــة طاقـــــــــة الذاتيــــــــن الحيوȄأو  ماســــتǽعابه يــــتم التــــي الي

ضـــــــȌǼ وتنظـــــــǽم افȞـــــــاره ومشـــــــاعره وســـــــلوǽȞاته والتصـــــــرف Ǽطـــــــرق هادفـــــــة قائمـــــــة علـــــــى 
ـــــذاتي، وȞـــــذلك المواجه ـــــزام ال ـــــة والالت ǽقظـــــة الذهنǽـــــة وال ǽـــــة الذات ǽـــــادرة والفاعلǼــــــروح الم ة ـــــ

 & Jones( دارـــــــــة بثǼـــات واقتـــــــة العصيبـــــــــلحǽاتيداث اــــــــة للضـــغوȋ والاحـــــــالايجابي
Connaughton, 2007: 261.( 

نظرȄــــــة الــــــتحȞم المعرفــــــي العلاقــــــة بــــــين العملǽــــــات المعرفǽــــــة (العــــــالم الــــــداخلي  وتؤȞــــــد  
والســــــلوك،  داءللفــــــرد) والبيئــــــة الخارجǽــــــة (العــــــالم الخــــــارجي) التــــــي يــــــتم مــــــن خلالهــــــا الأ

ـــــــ ǽـــــــات المعرفǽـــــــت العمل ـــــــة ة Ǽأنهـــــــا مجموعـــــــة خوقـــــــد عرف ǽاصـــــــة مـــــــن الوظـــــــائف المعرف
العــــــالم الــــــداخلي للشــــــخص ǽمثــــــل الخبــــــرات الســــــاǼقة للفــــــرد وǽصــــــف الطرȄقــــــة ، فالعقلǽــــــة

التـــــي يـــــتم مـــــن خلالهـــــا اختǼـــــار الإثـــــارة والمواقـــــف وǽȞفǽـــــة التعامـــــل معهـــــا. فقـــــد عرفـــــت 
  وتعامـــــــلالبيئـــــــة Ǽأنهـــــــا اســـــــتثارة وتنǼـــــــه تتغيـــــــر Ǽاســـــــتمرار وتتطلـــــــب اســـــــتجاǼات معينـــــــة، 
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بيئـــــة الخارجǽـــــة (متطلǼـــــات والوظـــــائف المعرفǽـــــة هـــــي التـــــي تنســـــȘ (العـــــالم الـــــداخلي) وال
رد ودفعـــــه لتحقيـــــȘ هـــــذا التناســـــȘ الـــــذȑ تـــــم إنجـــــازه، ǽعتبـــــر مرشـــــدا لســـــلوك الفـــــو  الواقـــــع)

Ș١٤٢: ٢٠١٢(عبدالله،التعلم والتواف.( 

افتـــــراض مفـــــاده، أنـــــه مـــــن غيـــــر المجـــــدȑ أن  إلـــــىالتحȞم المعرفـــــي Ǽـــــ تســـــتند نظرȄـــــةو    
نشـــــــــغل الأطفـــــــــال Ǽعملǽـــــــــات تتطلـــــــــب مـــــــــنهم أن يتعلمـــــــــوا فحـــــــــص أفȞـــــــــارهم الخاصـــــــــة 
والانتقـــــــاء منهـــــــا والحـــــــديث عنهـــــــا ، ولا عـــــــن انفعـــــــالاتهم وتخـــــــǽلاتهم، Ȟمـــــــا لايجـــــــوز أن 
ــــب مــــنهم التعبيــــر عــــن أنفســــهم عــــن  ــــات تتطل ǽنطلــــب مــــنهم الإنشــــغال فــــي وصــــف عمل

العملǽـــــات المعرفǽـــــة  طرȄـــــȘ اللعـــــب ǼاعتǼـــــار أن التراكيـــــب المعرفǽـــــة التـــــي تتطلبهـــــا هـــــذه
 .)١٤٤: ٢٠١٢(عبدالله،جمǽعها لاتؤدȑ وظǽفتها ǼشȞل سوȑ، وتعاني من خلل

العملǽـــــــــات التـــــــــي تســـــــــمح  علـــــــــى افتـــــــــراض انالـــــــــتحȞم المعرفـــــــــي  أســـــــــلوبوǽعتمـــــــــد    
ـــــف بتكيـــــف مـــــن لحظـــــة  ـــــىمعالجـــــة المعلومـــــات والســـــلوك تختل ـــــى  إل لحظـــــة اعتمـــــادا عل

ــــةالمرجــــوة  هــــدافالأ ــــر مرن ــــاء جامــــدة وغي ــــدلا مــــن الǼق ــــتحȞم المعرفــــي مــــع ، فب ــــرتȌǼ ال ي
مجموعــــــة واســــــعة مــــــن العملǽــــــات ولــــــǽس مقصــــــورا علــــــى مجــــــال معــــــين مــــــن العملǽــــــات 
المعرفǽـــــــة، Ȟمـــــــا ان وجـــــــود ضـــــــعف فـــــــي وظـــــــائف الـــــــتحȞم المعرفـــــــي قـــــــد تترافـــــــȘ مـــــــع 
العجـــــــز المحـــــــددة فـــــــي الانتǼـــــــاه والـــــــذاكرة واللغـــــــة والفهـــــــم ومعالجـــــــة المعلومـــــــات والتـــــــي 

ـــــرد ـــــدȐ الف ـــــة ل ǽـــــات المعرف ـــــة ، Ȟمـــــا تســـــبب الإخفاق ـــــة فئ ǽم المعرفȞـــــتح ـــــات ال ǽتشـــــمل عمل
واســـــــعة مـــــــن العملǽـــــــات العقلǽـــــــة Ǽمـــــــا فـــــــي ذلـــــــك هـــــــدف أو ســـــــǽاق التمثيـــــــل والصـــــــǽانة، 
ـــــــــــز  ـــــــــــل تخصـــــــــــǽص الاهتمـــــــــــام ورســـــــــــم الخـــــــــــرائȌ التحفي ـــــــــــات الاســـــــــــتراتيجǽة مث ǽوالعمل

 .)Carter lab,2012:p.٢٣. (،والاستجاǼة

الاســــــتراتيجǽات التــــــي ǽســــــتعملها الشــــــخص  إلــــــى تحȞم المعرفــــــيالــــــ أســــــلوب وǽشــــــير    
ـــــك محاولـــــة للتوصـــــل  ـــــواردة إلǽـــــه وذل ـــــه والمعلومـــــات ال ـــــه مـــــع بيئت حـــــل  إلـــــىاثنـــــاء تعامل

عـــــــــــــــن طرȄـــــــــــــــȘ ، ف)Santostefano1986:p.176المشــــــــــــــȞلات التـــــــــــــــي تواجهـــــــــــــــه. (
معالجـــــة المعلومـــــات مـــــن البيئـــــة الخارجǽـــــة والواقعǽـــــة وتلـــــك القادمـــــة مـــــن العـــــالم الـــــذاتي 
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ـــــداخلي للفـــــرد  ـــــه مـــــن أجـــــل  ǽـــــهومـــــا فوال مـــــن انفعـــــالات وتخـــــǽلات وحاجـــــات، وذلـــــك Ȟل
ـــــــتحȞم المعرفـــــــي بهـــــــذه المعلومات.(عبـــــــد الله،  ـــــــى مســـــــتوȐ مناســـــــب مـــــــن ال ـــــــاȍ عل الحف

۲۰۱۲ :١٤٣(. 

ــــــــدات،     ــــــــى الســــــــلوك اللفظــــــــي (المعتق ـــــــــون عل ـــــــــون المعـرفـي ǽشــــــــدد المعالجـــــــــون النفـسـي
إن وصــــــــــف عملǽــــــــــات و  ،ǽـــــــــات معرفǽــــــــــةعمل وتعـبـيــــــــــرات الــــــــــذات اللفظǽــــــــــة) ǼاعتǼارهــــــــــا

ــــــــدات، وطرȄقــــــــة  ــــــــى هــــــــذه المصــــــــطلحات: المعتق ــــــــي تلقــــــــي الضــــــــوء عل ــــــــتحȞم المعرف ال
 ،عملǽــــــات الــــــتحȞم المعرفــــــي التفȞيــــــر، ǼاعتǼارهــــــا جــــــزءاً مــــــن عملǽــــــة واحــــــدة فقــــــȌ، مــــــن

، ذات والاســــــتدلال حــــــول ǽȞفǽــــــة نشــــــوئهافالتراكيــــــب المعرفǽــــــة والمعتقــــــدات وتعبيــــــرات الــــــ
ت العمǽقــــة والمتميــــزة مــــن عملǽــــات الــــتحȞم المعرفــــي التــــي نصــــفها ǽعتمــــد علــــى العملǽــــا

إن التســــــمǽة والوصــــــف ǽعتمـــــــد علــــــى التراكيـــــــب و Ǽأنهــــــا غيــــــر لفظǽـــــــة وحســــــǽة حرǽȞـــــــة، 
غيـــــــر اللفظǽـــــــة والعمǽقـــــــة للعملǽـــــــات المعرفǽـــــــة التـــــــي تفتـــــــرض أنـــــــه حـــــــين تظهـــــــر فـــــــإن 

ــــى  ــــالعــــلاج ســــيرȞز عل ــــب العمǽق ــــاء هــــذه التراكي ــــي ســــتظ ةإعــــادة بن هر مــــن وتعــــديلها الت
ـــــدء عـــــلاج التراكيـــــب العمǽقة ـــــة قبـــــل ب ǽحة واللفظȄـــــة الصـــــرǽـــــرات الذات ـــــد خـــــلال التعبي (عب

 .)١٤٩: ۲۰۱۲الله، 

) Ǽــــــأن إخفاقــــــات عامــــــة فــــــي kline،١٩٩٨كدتــــــه نتــــــائج دراســــــة Ȟلايــــــن (أوهــــــذا مــــــا    
ــــــــتحȞم المعرفــــــــي  ــــــــىتــــــــؤدȑ عملǽــــــــات ال ــــــــى  الإخفاقــــــــات المعرفǽــــــــة إل وعــــــــدم القــــــــدرة عل

القـــــدرة علـــــى توجǽـــــه المعالجـــــة  إلـــــىالمعرفـــــي التـــــي تشـــــير  عملǽـــــات الـــــتحȞمالمعالجـــــة، و 
التــــــي القــــــدرة هــــــي أســــــاس النظــــــام المعرفــــــي  والســــــلوك فــــــي أȑ مهمــــــة أو هــــــدف وهــــــذه

يجــــاد إتشــــمل القــــدرة علــــى ف ، داءلعــــدد مــــن مســــتوǽات عالǽــــة مــــن الأǽعتقــــد أنهــــا مهمــــة 
ـــــــد الأ ـــــــة، وتحديـــــــد  هـــــــدافالهـــــــدف مـــــــن المهمـــــــة، واختǽـــــــار وتحدي ǽـــــــر فاعل Ǽصـــــــورة أكث

ـــــتحȞم فـــــي حالـــــة  يجـــــاد طرȄقـــــةإة أǽـــــة تـــــدخلات أو معـــــرقلات ومـــــن ثـــــم راســـــود فعالـــــة لل
 .  ) kline,1998:p.١٨٣( المعرقلات
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فـــــــي لـــــــذين ǽعـــــــانون مـــــــن صـــــــعوǼات للأفـــــــراد ا الـــــــتحȞم المعرفـــــــي أســـــــلوبوǽســـــــتعمل    
Șــــــــائهم وقــــــــدراتهم  ،النفســــــــي والاجتمــــــــاعي الـتـوافـــــــــȞات ذǽغــــــــض النظــــــــر عــــــــن مســــــــتوǼو

Ǽـــــــة، وفـــــــي ضـــــــوء الصـــــــعوǽــــــــة، تـــــــم التوصـــــــل العقلǽملاحظـــــــات عــــــــدة:  إلـــــــىات المعرف
 ،Șـــــــ ـــــــذهول، القل ـــــــة للتشـــــــتت وال ǽـــــــاه، القابل Ǽـــــــاه، قصـــــــر مـــــــدة الانت Ǽـــــــز الانت ضـــــــعف ترȞي

ـــــاب أثنـــــاء العمـــــل المدرســـــي، ضـــــعف الاحـتـفــــــاȍ. وفـــــي ضــــــوء الـصـعــــــوǼات  فـــــي الاكتئ
فـــــي التعامـــــل مـــــع المواقـــــف المختلفـــــة فـــــي المنـــــزل والمدرســـــة، تبـــــين انتشـــــار الأعـــــراض 

وǽȞة والانفعالǽــــــة التالǽــــــة : الخجــــــل، الانســــــحاب، الملــــــل المتكــــــرر، النعــــــاس، فــــــرȋ الســــــل
 )١٤٦: ۲۰۱۲.(عبد الله، النشاȋ، ضعف تقدير الذات

ــــــي اســــــ    ــــــة الت ǽــــــد مــــــن الدراســــــات المحل ــــــتحȞم المعرفــــــي أســــــلوب تعملتتوجــــــد العدي  ال
دراســــــــــة و  ،  )٢٠١٥النصــــــــــيرǽ ȑة Ȟدراسة(الإرشــــــــــادلبــــــــــرامج اثبتــــــــــت فاعليتــــــــــه فــــــــــي أو 
 )  ٢٠٢١تمǽمي (ال(

 -مما تقدم فان الǼحث الحالي ǽستمد اهميته من : وانطلاقاً    

 : الجانب النظرȏ ولاً أ

طلاب المرحلة لدȐ  تنمǽة الحيوǽة الذاتǽة  التي تناولت المحلǽة ندرة الدراسات .١
 .وهذا ǽعزز اهمǽة الǼحث الحالي الإعدادǽة

 .الإعدادǽةلة Ǽطلاب المرحرفد المȞتǼة العراقǽة بدراسة حديثة تهتم  .٢

طلاب المرحلة  Ǽفئة المهتمين الǼاحثين اضافة معرفǽة لموضوع الحيوǽة الذاتǽة  .٣
من خلال  هي مرحلة المراهقة  كونهم ǽمرون Ǽمرحلة عمرȄة مهمةل الإعدادǽة

 والتي أصǼحت تؤثر علىǽمرون بها المشȞلات التي  دȐم تالدارسات التي Ȟشف
  حيوȄتهم ونشاطاتهم.
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 نب التطبǻقي: الجاثانǻاً 

تنمǽـــــــة الحيوǽـــــــة ǽســـــــهم فـــــــي  اً ومهمـــــــ اً جـــــــاد اً ســـــــعǽبرنـــــــامج الارشـــــــادȑ ال اتعـــــــد هـــــــذ .١
 .الإعدادǽةالذاتǽة لدȐ طلاب المرحلة 

طـــــــلاب المرحلـــــــة لـــــــدȐ  الحيوǽـــــــة الذاتǽـــــــة فـــــــادة مـــــــن الأداة المعـــــــدة لتشـــــــخǽص لإا .٢
 .الإعدادǽة

٣. Ǽ ȑتضـــــــع الدراســـــــة برنـــــــامج ارشـــــــادȃم المعرفـــــــيي (أســـــــلوȞـــــــة الـــــــذات والـــــــتحǽفاعل( 
 ȑـــــــاحثين الاجتمـــــــاعيين الـــــــذǼالمرشـــــــدين النفســـــــيين وال ȑـــــــة بـــــــين يـــــــدǽتعنـــــــيهم العمل

   ǽة.الإرشاد

 -:)Aims of Research( البحث  أهدافثالثاً: 
الـــــتحȞم  -(فاعلǽـــــة الـــــذات يأســـــلوȃثـــــر أالتعـــــرف علـــــى إلـــــى هـــــدف الǼحـــــث الحـــــالي ي   

 . لدȐ طلاب المرحلة الاعدادǽة الحيوǽة الذاتǽة) لتنمǽة المعرفي
 -خلال اختǼار الفرضǽات الاتǽة :من 
) بــــــــــين رتــــــــــب  ٠,٠٥ توجــــــــــد فــــــــــروق ذات دلالــــــــــة إحصــــــــــائǽة عنــــــــــد مســــــــــتوȐ ( لا .١

) فــــــــي الاختǼــــــــارȄن فاعلǽــــــــة الــــــــذاتدرجــــــــات أفــــــــراد المجموعــــــــة التجرȄبǽــــــــة الأولــــــــى (
 .  الحيوǽة الذاتǽة  مقǽاسالقبلي والǼعدȑ على 

٢. ) Ȑة عنــــــد مســــــتوǽدرجــــــات ) بــــــين رتــــــب ٠,٠٥لا توجــــــد فــــــروق ذات دلالــــــة إحصــــــائ
ـــــــة ( ǽـــــــة الثان ǽبȄـــــــراد المجموعـــــــة التجر ـــــــيأف ـــــــتحȞم المعرف ـــــــي ال ـــــــارȄن القبل Ǽـــــــي الاخت ) ف

 .مقǽاس الحيوǽة الذاتǽةوالǼعدȑ على 

٣. ) Ȑة عنــــــد مســــــتوǽبــــــين رتــــــب درجــــــات ٠,٠٥لا توجــــــد فــــــروق ذات دلالــــــة إحصــــــائ (
ـــــــراد المجموعـــــــة   ـــــــي الاختǼـــــــارȄن القبلـــــــي والǼعـــــــدȑ علـــــــى  )الضـــــــاǼطة(أف مقǽـــــــاس ف

 .  الحيوǽة الذاتǽة
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) بــــــــــين رتــــــــــب  ٠,٠٥توجــــــــــد فــــــــــروق ذات دلالــــــــــة إحصــــــــــائǽة عنــــــــــد مســــــــــتوȐ ( لا  .٤
) ورتـــــب درجـــــات أفـــــراد فاعلǽـــــة الـــــذاتدرجـــــات أفـــــراد المجموعـــــة التجرȄبǽـــــة الأولـــــى (
 .  الحيوǽة الذاتǽة المجموعة الضاǼطة في الاختǼار الǼعدȑ على

٥. ) Ȑة عنــــــد مســــــتوǽبــــــين رتــــــب درجــــــات ٠,٠٥لا توجــــــد فــــــروق ذات دلالــــــة إحصــــــائ (
ــــــــراد ا ــــــــة (أف ǽــــــــة الثانǽبȄم المعرفــــــــيلمجموعــــــــة التجرȞــــــــب درجــــــــات أفــــــــراد الــــــــتح ) ورت

 .  الحيوǽة الذاتǽة المجموعة الضاǼطة في الاختǼار الǼعدȑ على مقǽاس

٦. ) Ȑة عنـــــد مســـــتوǽـــــة إحصـــــائ ـــــروق ذات دلال ـــــب درجـــــات  ٠,٠٥لا توجـــــد ف ـــــين رت ) ب
) ورتـــــــب درجـــــــات المجموعـــــــة فاعلǽـــــــة الـــــــذاتأفـــــــراد المجموعـــــــة التجرȄبǽـــــــة الأولـــــــى (

 ) في الاختǼار الǼعدȑ.التحȞم المعرفيتجرȄبǽة الثانǽة (ال

ــــــة  .٧ ــــــد مســــــتوȐ إلا توجــــــد فــــــروق ذات دلال ــــــين رتــــــب درجــــــات ٠,٠٥(حصــــــائǽة عن ) ب
ـــــــــذات أســـــــــلوبولـــــــــى (ت الثلاثـــــــــة المجموعـــــــــة التجرȄبǽـــــــــة الأالمجموعـــــــــا ) فاعلǽـــــــــة ال

ــــــة ( ǽــــــة الثانǽبȄــــــي أســــــلوبوالمجموعــــــة التجر ) والمجموعــــــة الضــــــاǼطة الــــــتحȞم المعرف
 .الحيوǽة الذاتǽة مقǽاس Ǽار الǼعدȑ علىفي الاخت

 -): of Research Limitations(البحث   حدودرابعاً: 
ـــــة    ـــــةيتحـــــدد الǼحـــــث الحـــــالي Ǽطـــــلاب المرحل ǽةالإعدادǽاحǼالتـــــي تقـــــع  / للدارســـــة الصـــــ

ـــــة فـــــي   للمـــــدارس ضـــــمن المـــــدارس الثانوǽـــــة ǽومȞـــــة الحǼعقوǼ ـــــارة –قضـــــاء Ǽـــــة العǽناح ،
 – ٢٠٢١، للعـــــــــــام الدراســـــــــــي (إلىرǽȃـــــــــــة محافظـــــــــــة ديـــــــــــالتاǼعـــــــــــة للمديرȄـــــــــــة العامـــــــــــة لت

 م).٢٠٢٢
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 -):Assigning the Termsخامسا: تحديد المصطلحات (
 -:فǽما ǽأتي تعرȄف Ǽالمصطلحات التي وردت في الǼحث الحالي    

 -):The Effect(الأثر 
ــــ ، Ǽقǽــــة الشــــيء : الأثــــرُ:جــــاء فــــي لســــان العــــرب: لغѧѧѧѧة  ر ǼالتحرȄــــك: مــــا Ǽقــــي والأثَ

: ١٩٨٣منظــــــور،، (ابــــــن  رَ فــــــي الشــــــيء تــــــركَ فǽــــــه أثــــــراً ثَّــــــالشــــــيء، وأَ مــــــن رســــــم 
٧٥(. 

ـــــــه وســـــــلوȞه  اصѧѧѧѧѧѧѧطلاحاً:  ـــــــي قـــــــǽم الشـــــــخص ومعتقداتـــــــه ومواقف ـــــــة التـــــــأثير ف ǽعمل
 ).١٥: ٢٠٠٨(دافيد،

 
    -): (Counseling Programيالإرشادالبرنامج  

 -عرفه Ȟل من:   
 )Border&dryra,1992( ودروري بوردر  

ة ǽقـــــوم بهـــــا المسترشـــــدون فـــــي تفاعـــــل وتعـــــاون Ǽمـــــا ǽعمـــــل علـــــى مجموعـــــة مـــــن الانشـــــط
توظيــــف طـــــاقتهم وإمȞانـــــاتهم فǽمـــــا يتفـــــȘ مــــع ميـــــولهم وحاجـــــاتهم واســـــتعداداتهم فـــــي جـــــو 
ǽســـــــــــــــــــوده الامــــــــــــــــــــن والطمأنينــــــــــــــــــــة وعلاقــــــــــــــــــــة الــــــــــــــــــــود بيــــــــــــــــــــنهم وȃــــــــــــــــــــين المرشــــــــــــــــــــد 

(Border&dryra,1992,.461 ).   

 )٢٠٠٤شعبان( 

مــــــن الاحتــــــرام والتقــــــدير تهــــــدف  نــــــهُ مجموعــــــة مــــــن الأنشــــــطة المخططــــــة ǽســــــودها جــــــوإ
م علــــــى أتخــــــاذ القــــــرارات علــــــى التعامــــــل مــــــع مشــــــȞلاتهم وتــــــدرȄبه الأفــــــرادمســــــاعدة  إلــــــى

ة قـــــــــــــــدراتهم ومهــــــــــــــاراتهم وتعـــــــــــــــديل وتنمǽــــــــــــــ ةيجـــــــــــــــاد الحلــــــــــــــول اللازمـــــــــــــــالمناســــــــــــــǼة وإ 
 ).١٩: ٢٠٠٤تجاهاتهم(شعǼان،إ

 )٢٠٠٥لعبيدي(ا 



  

 

 
  

 

 

١٥  : التعريف بالبحث. 

مســــــــاعدة  ىإلـــــــسلســـــــلة مـــــــن الفعالǽـــــــات والنشـــــــاطات متراǼطــــــــة مـــــــع Ǽعضـــــــها وتهـــــــدف 
 المسترشـــــد فـــــي التوافـــــȘ وإكســـــاǼه ســـــلوǽȞات مرغوǼـــــة لتحقيـــــȘ النمـــــو الاجتمـــــاعي الســـــلǽم

،ȑ١٣: ٢٠٠٥(العبيد.( 
 )       ٢٠٠٩الخفاجي ( 

ـــــرة  هـــــي مجموعـــــة مـــــن الخـــــدمات والإجـــــراءات والأنشـــــطة التـــــي ǽقـــــدمها شـــــخص لـــــه خب
Ǽ ـــــة ǽـــــى الإرشـــــادودرا ـــــȘ التوافـــــȘ النفســـــ إل ي مجموعـــــة مـــــن المسترشـــــدين مـــــن أجـــــل تحقي

: ٢٠٠٩هم Ǽســـــــهولة (الخفـــــــاجي،أهـــــــدافتحقيـــــــȘ  إلـــــــىوالاجتمـــــــاعي والدراســـــــي للوصـــــــول 
٩  .( 
 -تعريف التنمية: -

 ) ٢٠٠٥السيد ( 

وتمȞينـــــــه مـــــــن إتقـــــــان جمǽـــــــع المهـــــــارات بدرجـــــــة  هوتحســـــــين الطالـــــــب أداءأنهـــــــا تطـــــــوȄر 
 ).١٨٧، ٢٠٠٥منتظمة   (السيد، 

   -فاعلية الذات: -
 -عرفها Ȟل من:  

 :)  ǺBandura 1977اندورا (  
ــــــه  ــــــه حــــــول قدرت ــــــر عــــــن معتقدات ــــــي تعب ــــــرد والت ((مجموعــــــة الاحȞــــــام الصــــــادرة عــــــن الف
علـــــى القǽـــــام ǼســـــلوǽȞات معينـــــة ومرونتـــــه فـــــي التعامـــــل مـــــع المواقـــــف الصـــــعǼة والمعقـــــدة 

 ,Banduraوتحــــــدȑ الصــــــعاب ومــــــدȐ مثابرتــــــه لانجــــــاز المهــــــام المȞلــــــف بهــــــا" (
1977, P 193   ( 
:ȏالتعرف النظر 

للǼحــــــث  اً نظرȄــــــ اً تعرȄفــــــ )  ǺBandura 1977انــــــدورا (  اعتمـــــد الǼاحــــــث تعرȄــــــف 
 .لأنه اعتمد نظرȄته الحالي

   :فاعلǻة الذات  سلوبلأ الإجرائي التعرȂف   
 عملǽـــــــاتهم تطـــــــوȄر علـــــــى شـــــــخاصالأ مســـــــاعدة إلـــــــى يهـــــــدف إرشـــــــادȑ أســـــــلوب Ǽأنـــــــه" 

 يجابǽة .الذاتǽة السلǽمة والإ



  

 

 
  

 

 

١٦  : التعريف بالبحث. 

 ـــ التحكم المعرفي:
 -عرفه Ȟل من:

 :) Santostefano،  1985( سانتوستǻفانو 
ــــــهǼأ     ــــــة الاســــــتراتيجǽات مــــــن مجموعــــــة ن ǽــــــي ، المعرف ــــــى تنطــــــوȑ  الت  عملǽــــــة Ȟــــــل عل

ـــــة عقلǽـــــة ـــــى العـــــالي المســـــتوȐ  مـــــن التنظـــــǽم مســـــتوǽات مـــــن منهـــــا Ȟـــــل يتـــــألف ، معين  إل
)  الأوهــــــام(  الداخلǽــــــة المحفــــــزات مــــــن ســــــمات تشــــــمل Ǽحيــــــث تنظــــــǽم وإعــــــادة ، متǼاينــــــة

 فــــــي توظǽفهــــــا أو اســــــتǽعابهم يــــــتم التــــــي اليــــــد متنــــــاول فــــــي المهمــــــة الخارجǽــــــة ومــــــؤثرات
 .) Santostefano , 1985 , p : 176(     والتعلم التكيف خدمة
 ):Smith&Rivera،1995سمث  ورȂفير( 

ـــــو  ـــــى الســـــلوك ه ـــــتحȞم والســـــǽطرة عل ـــــوانين بهـــــدف ال نظـــــام مȞـــــون مـــــن مجموعـــــة ق
Ǽاســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــتخدام اســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــتراتيجǽات معرفǽـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة معينـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة ســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــمث  

 ).Smith&Rivera 1,1995:ورȄفير(
   :)Ȝ)Gazzaniga,2004ازانȜي  

نا وهـــــــذه هـــــــداففȞارنـــــــا وردودنـــــــا وفقـــــــاً لأهــــــو مجموعـــــــة مـــــــن الآلǽـــــــات التـــــــي تقيـــــــد أ" 
ــــــة موجهــــــه  ــــــداخلي ǼطرȄق ــــــل ال ــــــرد Ǽالوصــــــول والعمــــــل مــــــع التمثي الآلǽــــــات تســــــمح للف

 .)  Gazzaniga,2004(نحو تحقيȘ الهدف 
 :)Dawson&Guare,2012(جيور  داوسن و 
مـــــــن الوظـــــــائف المعرفǽـــــــة التـــــــي تســـــــاعدنا علـــــــى تنظـــــــǽم الســـــــلوك " هـــــــو مجموعـــــــة  

Ǽعيــــدة المــــدȐ ومــــن تطلǼــــات الآتǽــــة لصــــالح المتطلǼــــات Ǽمــــرور الوقــــت وتتجــــاوز الم
لفــــــرد مــــــن إدارة انفعالاتــــــه وتقــــــوǽم أفȞــــــاره خــــــلال اســــــتخدام هــــــذه الوظــــــائف يــــــتمȞن ا

 )Dawson&Guare,2012:1(فضلȞي يؤدȑ أفعاله ǼشȞل أ
 ف النظرȂ ȏالتعر  

 ا) تعرȄفـــــــــ Santostefano،  1985(  سانتوســـــــــتǻفانوالǼاحـــــــــث تعرȄـــــــــف  اعتمـــــــــد 
Ȅحث الحالي اً نظرǼته للȄلأنه اعتمد نظر. 

 



  

 

 
  

 

 

١٧  : التعريف بالبحث. 

   :التحȜم المعرفي سلوبلأ الإجرائي التعرȂف 
ـــــــه "  ـــــــي إرشـــــــادȑ أســـــــلوب Ǽأن ـــــــى يهـــــــدف معرف ـــــــراد مســـــــاعدة إل ـــــــى الأف  تطـــــــوȄر عل

 والاحتفـــــــاȍ دارةوالإ والترȞيـــــــز الانتǼـــــــاه فـــــــي الثقـــــــة خـــــــلال مـــــــن المعرفǽـــــــة عملǽـــــــاتهم
 المتاحة. وطاقاتهم إمȞانǽاتهم مع ينسجم ǼشȞل المعلومات واسترجاع

 -:الحيوية الذاتية
 -عرفه Ȟل من: 

 )٢٠٠٠( راتب 
)  Ȑالطاقـــــــــــــة مستــــــــــــــو ȋالشخـــــــــــــــص قبــــــــــــــــــل مــــــــــــــن والتلقائــــــــــــــــــي الذاتــــــــــــــي والنشـــــــــــــــا 

ــــــه ــــــهأهداف تحقيـــــــــــȘ فـــــــــي والاجتهـــــاد المثابــــــــــــرة بـــــــــــــروح وتمتعــــــ  علــــــــــــــى والتغلـــــــــــــب ـــــــــ
ــــــــة ǽـــــــــات ا ـــــــــول تحديــــــــــــــات او عقبــــــ ـــــــــه دون  تحـــــ ، راتــــــــب( )هــــــــدافالأ لهـــــــــــــذه تحقǽقــــــ

٤٦: ٢٠٠٠.(  
  ,Ȝ(2007 :Kubzansky & ThurstonيوȁزانسȜي وثرثتون  
ــــــة ((   ــــــتحمس وال يجابǽــــــةإحال ــــــرد Ǽالطاقــــــة والنشــــــاȋ وال ــــــل فــــــي شــــــعور الف الذاتǽــــــة  فاعلǽــــــةتتمث

ـــــه علـــــى تنظـــــǽم وضـــــȌǼ انفعالاتـــــه  امتلاكـــــه مســـــتوȐ مرتفـــــع  فضـــــلاً عـــــنوالهمـــــة مرتǼطـــــة Ǽقدرت
 & Kubzansky) ))مـــــــن الرفـــــــاة النفســـــــي والانـــــــدماج فـــــــي الحǽـــــــاة والاهتمـــــــام بهـــــــا

Thurston,2007,p.1394). 
 ): ,Ȝ )2009: Kark & Carmellارك وȜارملي 

شــــــعور Ǽالحمــــــاس والنشــــــاȋ تجــــــاه الأحــــــداث الحǽاتǽــــــة المتوقعــــــة مــــــن الناحǽــــــة الفســــــيولوجǽة  ((
 ,Kark  & Carmelli ))والعقلǽــة ، بـــدلاً مــن Ȟونـــه منعــزلاً وغيـــر مǼـــال ومنفصــلاً عنهـــا

2009,p. 785).( 
 Fini,2010  فيني 

ــــــ(( ǽــــــة العقل ǽــــــة الإيجاب ــــــيء Ǽالطاق ــــــان مل ǽȞ ــــــة هــــــي وجــــــود ǽــــــة الذات ǽالحيو ȑــــــو ة والشــــــخص الحي
 .Fini et al )والبهـــيج هـــو فـــي حالـــة تأهـــب ونضـــارة وهـــو أǽضًـــا ملـــيء Ǽالحǽـــاة والطاقـــة

2010,p.150). 



  

 

 
  

 

 

١٨  : التعريف بالبحث. 

 : Lopez,2011 لوȁيز  

Ǽالنشــــاȋ والتنبǽــــه والǽقظــــة والفاعلǽــــة  الأفــــرادالرفاهǽــــة العضــــوǽة التــــي ǽشــــعر فيهــــا  مــــن حالــــة ((
 )..(Lopez, 2011, p.872 ))الكاملة للذات

  :Akin,2012  أكين  

)) ȋــــة المتمثلــــة فــــي امــــتلاك الطاقــــة والنشــــاǽــــة الذاتȃــــة التجرǽاتǽمــــن خــــلال تــــراكم خبراتــــه الح(( 
Akin, 2012, p.404)(. 

 : )Ȝ ) Kurtus  2012ورتوس 

عليهــــــا بهمــــــة وفاعلǽــــــة،  والأقǼــــــالالشــــــخص لمقومــــــات الــــــتحمس للحǽــــــاة  امــــــتلاك ((
ــــة مــــع تــــوافر مســــتوȐ مرتفــــع مــــن الشــــعور Ǽاللǽاقــــة البدنǽــــ ǽــــةة والعقل ǽحفــــزه  والانفاعلǽ

ثمــــــار الحǽــــــاتي لǽصــــــǼح وجــــــوده الشخصــــــي ذا نحــــــو الأ الإيجــــــابي الانــــــدفاعǼاتجــــــاه 
 ).  Kurtus,2012: 7( ))في الحǽاة معنى وقǽمة

 النظرȏ: التعرȂف
ــــــوس اعتمــــــد الǼاحــــــث تعرȄــــــف  للǼحــــــث  اً نظرȄــــــ اً تعرȄفــــــ )Ȝ)Kurtus, 2012ورت

 .الحالي
  جرائي:لإا التعرȂف 

 مقǽــــاس علــــى الطالــــب مــــن خــــلال أجابتــــه عليهــــا ǽحصــــل الكلǽــــة التــــي رجــــةǼالد( يتمثــــل
 .)الǼحث في هذا المعد الحيوǽة الذاتǽة

   الإعداديةالمرحلة 
ــــة حــــدȐ مســــتوǽاتهــــي إ ــــلاث ســــنوات مرحل ــــرة الدراســــة فيهــــا  ث ــــǽم الثــــانوȑ فت  دأتبــــ التعل

 تســـــبȘ الدراســـــة الجامعǽــــــةلإعـــــدادȑ وتنتهــــــي Ǽالصـــــف الســـــادس و مـــــن الصـــــف الراǼـــــع ا
قـــــــدرات الطـــــــلاب وميـــــــولهم وتنميتهـــــــا و تزوȄـــــــدهم Ǽالمعـــــــارف و  اكتشـــــــاف إلـــــــىهـــــــدف ت

الخبــــــرات الأساســــــǽة المتنوعــــــة لتمȞيــــــنهم مــــــن مواصــــــلة الدراســــــة وتنمǽــــــة روح المواطنــــــة 
 )٢٢رقم  :٢٠١١،وزارة الترǽȃة العراقǽةقانون (    .الصالحة فيهم

 


