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 وزارة التعلـــيم العالــــــــي والبحث العلمي
 عــــــــــــــــــــة ديالـــــــــــــــــــــــــىـــــــــــــــــــــــــجام
 ــة للعلوم الانسانيةــــــــــــة التربيــــــــــكلي

 ــةيـــــــقسـم العلوم التربويـــــــــــــة والنفس
 

في خفض  أسلوب اعادة الصياغةاثر برنامج ارشادي ب
 التحيز للذات لدى طالبات المرحلة الاعدادية

 رسالة مقدمة

درجة جامعة ديالى وهي جزء من متطلبات نيل  س كلية التربية للعلوم الانسانيةالى مجل   
 تخصص (الارشاد النفسي والتوجيه التربوي) العلوم التربوية والنفسيةفي الماجستير 

 

 من الطالبة                                      

 فيــحاء فاضـل عبداالله عسـل العبيدي 

 شراف بإ

 الاستاذ الدكتور 

  الحـدي صـــالح مهــــص
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 إقرار المشرف                                       

(اثـر برنــامج ارشـادي بأسـلوب اعـادة الصـياغة فــي بــعـداد هـذه الرسـالة الموسـومة إن أاشـهد 
فاضـل  (فيحـاءطالبـة التـي قـدمتها ال خفض التحيـز للـذات لـدى طالبـات المرحلـة الاعداديـة )

كليـة التربيـة للعلـوم الانسـانية ، وهـي  - جامعـة ديـالى شرافي فيبإ تقد جر  عبداالله العبيدي )
رشـاد الإ(قسـم العلـوم التربويـة والنفسـية تخصـص  فـي رالماجسـتيدرجـة جزء مـن متطلبـات نيـل 
   . )النفسي والتوجيه التربوي

 

 :التوقيع                  

 صالح مهدي صالح الاسم: أ. د.                                        

 ٢٠٢٢/      /     التاريخ:                                           

  

 رشح هذه الرسالة  للمناقشة المتوافرة أبناء على التعليمات والتوصيات 

   

 التوقيع:          

 ابراهيم حسين الاسم: أ. م. د. محمد                                    

 رئيس قسم العلوم التربوية والنفسية                                      

كلية التربية للعلوم الانسانية ـــ جامعة ديالى                                                        

 .م٢٠٢٢/      /    التاريخ:                             



 د 
 

 رار المقوم اللغوي  إق

برنامج ارشادي بأسلوب اعادة الصياغة في  رثا(ـــــــبهذه الرسالة الموسومة أن شهد أ 
(فيحاء فاضل التي قدمتها الطالبة  خفض التحيز للذات لدى طالبات المرحلة الاعدادية )

بات نيل الى كلية التربية للعلوم الانسانية في جامعة ديالى ،وهي جزء من متطل عبداالله )
 درجة الماجستير في قسم العلوم التربوية والنفسية تخصص(الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي)

خاليا من الاخطاء والتعبيرات اللغوية  سليما ، واصبح أسلوبها العلميلغويا تمت مراجعتها قد
 والنحوية غير الصحيحة ولأجله وقعت .

 

  

 

 

 التوقيع :                                           

 لؤي صيهود فواز التميميأ. د  الاسم :                       

 : الادب العربيالاختصاص                                     

 جامعة ديالى / كلية التربية للعلوم الانسانية العنوان :                                    

 ٢٠٢٢التاريخ :      /     /                                    
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 قرار المقوم العلمي  الاول  إ                                  

(اثر برنامج ارشادي بأسلوب اعادة الصياغة في بـالرسالة الموسومة هذه أشهد أن       
ل (فيحاء فاضالتي قدمتها الطالبة  خفض التحيز للذات لدى طالبات المرحلة الاعدادية )

، وهي جزء من متطلبات نيل درجة جامعة ديالىفي كلية التربية للعلوم الانسانية الى عبداالله)
قد  (الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي).الماجستير في قسم العلوم التربوية والنفسية تخصص 

مراجعتها من الناحية العلمية من قبلي وبذلك أصبحت مؤهلة للمناقشة قدر تعلق الامر تمت 
 .ولأجله وقعتالجانب العلمي ب

 

 

 

  التوقيع:                                         

 محمود شاكر عبدالرزاقأ. د  الاسم:                          

 والتوجيه التربوي الارشاد النفسي : الاختصاص                                  

 / كلية تربية المستنصرية امعةج العنوان:                             

 ٢٠٢٢التاريخ:    /   /                    
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 قرار المقوم العلمي الثاني  إ                            

(اثر برنامج ارشادي بأسلوب اعادة الصياغة في بـالرسالة الموسومة هذه  أشهد أن 
(فيحاء فاضل  تي قدمتها الطالبة ال خفض التحيز للذات لدى طالبات المرحلة الاعدادية )

، وهي جزء من متطلبات نيل  جامعة ديالى فيكلية التربية للعلوم الانسانية  الى عبداالله)
 ( الارشاد النفسي والتوجيهدرجة الماجستير في قسم العلوم التربوية والنفسية تخصص

مؤهلة للمناقشة  مراجعتها من الناحية العلمية من قبلي وبذلك أصبحتتمت قد  ،التربوي).
 . ولأجله وقعت قدر تعلق الامر بالجانب العلمي

 

 

 

  التوقيع:              

 سلمى حسين كامل أ.م. د  الاسم:                                     

 وتوجيه تربوي ارشاد نفسي  الاختصاص :                                           

 / كلية التربيةكركوكجامعة  العنوان:                                       

 ٢٠٢٢التاريخ:    /   /                                   
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 قرار المقوم الاحصائيإ                       

(اثر برنامج ارشادي بأسلوب اعادة الصياغة في بـالرسالة الموسومة هذه  أشهد أن 
(فيحاء فاضل الطالبة   قدمتهاالتي  ات المرحلة الاعدادية )خفض التحيز للذات لدى طالب

، وهي جزء من متطلبات نيل جامعة ديالى فيكلية التربية للعلوم الانسانية الى  عبداالله )
درجة الماجستير في قسم العلوم التربوية والنفسية تخصص(الإرشاد النفسي والتوجيه 

صائية من قبلي وبذلك اصبحت مؤهلة للمناقشة مراجعتها من الناحية الاحتمت قد  التربوي).
 .ولأجله وقعتقدر تعلق الامر بالجانب الاحصائي 

 

 

 

 

  : التوقيع    

 ابراهيم جواد كاظم  أ. دالاسم :                        

 احصاء اقتصادي :   الاختصاص                           

 كلية الادارة والاقتصاد/  جامعة ديالى   العنوان:                                          

 ٢٠٢٢التاريخ :     /   /                        

 

 

 



 ح 
 

 قرار لجنة المناقشةإ

برنامج  اثرأَنَّنا اطلعنا على الرسالة الموسومة بـ (بنشهد نحن أعضاء لجنة المناقشة 
 )الإعدادية ات المرحلةفي خفض التحيز للذات لدى طالب ارشادي بأسلوب اعادة الصياغة

ونُقرَّ بأَنَّها  )، في محتوياتها وفيما له علاقة بها،فيحاء فاضل عبداالله(وقد ناقشنا الطالبة 
قسم العلوم التربوية والنفسية تخصص (الإرشاد  في الماجستيردرجة جديرة بالقبول لنيل 

 بتقدير (جيد جيدا). النفسي والتوجيه التربوي ) و
 

                                                                   
  :التوقيع                               التوقيع:                  

        جبار ثاير أ.م. د جبارالاسم :                              أ.م. د محمد ابراهيم حسينالاسم: 
 عضواً                                                      عضواً               

 ٢٠٢٢التاريخ :     /     /                                 ٢٠٢٢التاريخ :     /     /  
 

  :التوقيع                                                     :التوقيع
          . د امل ابراهيم حسونأالاسم:                              أ. د صالح مهدي صالحالاسم: 
   عضواً ومشرفاً                                                    رئيساً        
  ٢٠٢٢التاريخ :    /      /                                   ٢٠٢٢:     /      / التاريخ

 
 ٢٠٢٢بتاريخ    /   /   جامعه ديالى  ــــ مجلس كلية التربية للعلوم الإنسانيةالرسالة صادق على 

 
 الأستاذ الدكتور                                                              

 نصيف جاسم محمد الخفاجي                                   
 عميد ال                            

                         ٢٠٢٢/     /      :التاريخ                                  
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 الاهداء
 الى....

صلى ( االله محمدنبي ...... وسيد الانبياء وقدوتيادى الامانة وبلغ الرسالة ونصح الامة من 
 االله عليه وسلم)

 ل ) اسكنهم االله فسيح جناته.دفاعا عن وطن والمقدسات (شهدانا الابطا من ضحوا بنفسهم
(ابي الغالي اطال االله وسندي بالدنيا  من احمل اسمه بكل فخر وعلمني العطاء دون انتظار

 عمره).
. (امي الغالية  اطال من ربتني وعلمتني معنى الحب والحنان ريحانة شبابي واطر تألقي .

  ).االله عمرها
( زوجـــــــــــــي الغالــــــــــــــــــــــي) حفظــــــــــه  ..................رفيق دربي وشريك حياتي وصديقي

 اللـــــــــه .

اسكنهم اخوتي الشهداء (فراس ،ورافت )رحمهم االله و  من سكنوا روحي  وغابوا عني جسدا
 .جناته

حفظهم  الاعمدة التي استند عليها في حياتي ورفاقي في الحياة...........(اخوتي وأخواتي) 
   . االله
وزميلاتي وفقهم االله في  ..(زملائيمن تمنى لي الخير والنجاح و الموفقيه ............. 

 ).مسيرتهم
د صالح مهدي صالح ) .من غمرني بكرمه واتحفني بعلمه  وكان لي اب استاذي ومشرفي (أ

لعلم  الى جميع  اساتذتي في قسم العلوم التربوية والنفسية  لمى قدموه لي عبر السنوات من ا
 والمعرفة حفظهم االله  

 الى كل هؤلاء اهدي دراستي هذه واتمنى ان تكون نافذة علم ومعرفة ينتفع منها  
 الباحثة



 ي 
 

 الشكر والامتنان

الحمد االله رب العالمين خالق الكون والناس اجمعين حمدا كثيرا والصلاة والسلام على       
اله نا بأذن االله تعالى يوم الدين وعلى ... الشفيع ل والمرسلين خاتم الانبياء محمد النبي 

 الغر الميامين وبعدالطيبين الطاهرين واصحابه 

من لم يشكر الخالق لم يشكر المخلوق بعد ان انهيت كتابة رسالتي هذه اتقدم بشكري 
 الاستاذ ومتناني واحترامي الى من قدم الي المعرفة وارتقى بخلقه وعلمه استاذي وابي

وافكار المشرف على رسالتي ، لما قدمه لي من اراء علميه )دي صالح صالح مه(الدكتور
قيمة وما قدمه لي من توجيهات وجهد علمي ومساعدتي في اتمام رسالتي على اتم وجه 
والشكر والثناء له واقف احتراما لك لأنك قدوة في الحياة جزاك االله  خيرا وجعلك دائما شمعة 

خرين حفظك االله واطال بعمرك ورعاك وجزاك خير عني العلم التي انارة طريقي وطريق الا
جه شكري وامتناني الى عمادة كلية التربية للعلوم الانسانية ورئاسة قسم العلوم او جزاء 

التربوية والنفسية ولكل الاساتذة الافاضل في القسم لما قدموه لي من مساعدة ومعرفة علمية 
 في انجاز هذه الرسالة .

لمساعدتهم في بلورة  )السمنار(متنان الوافرين الى اعضاء لجنة واتقدم بالشكر والا 
 . سميعة علي حسن ) أ.دسالم نوري ، أ.دعدنان محمود ،أ.د(فكرة البحث وهم الدكتور 

قدموه لي لكل انواع المساعدة والدعم الفعلي  اواقدم شكري وامتناني الى اساتذتي لم 
 ).ثاير جبار ، أ.م. د جبارخلفن (أ. م. د سناء حسيوالمعنوي لا نجاز رسالتي 

)لما  ي الى (السادة المحكمين للبرنامج، والمقياوالا يفوتني ان اقدم شكري وامتنان 
قدموه  لي من مساعدة وملاحظات علمية قيمة ساعدتني في انجاز بحثي الحالي اطال االله 

ن ساعدتني في كما اتقدم بالشكر والتقدير الى جميع من وقف الى جانبي وم في اعمارهم .
كتابة بحثي وكانوا داعمين لي زملائي وزميلاتي واخص بالذكر كل من (انعام اسماعيل ، 



 ك 
 

واقدم شكري وامتناني الى  فؤاد )جزاهم االله خير .تاهمي ، ومحمد حمزة ، مظهر حذيفة 
ملين فيها لمساعدتهم االمدارس الاعدادية التي شملها البحث الحالي وجميع الع تجميع ادار 

انجاز رسالتي من تسهيل متطلبات بحثي واواجه شكري الى مدرستي والى مديرتي الغالية  في
 قدموه لي من دعم معنوي . ا(الست حسنى) والمعاونات والى جميع زميلاتي المحاضرات لم

 (اعدادية القدس للبنات) و(اعدادية الزهراء للبنات)واتقدم بشكري ومتناني الى ادارة مدرسة 
 من مساعدة في تسهيل وانجاز توزيع الاستبانات وتسهيل البرنامج الارشادي . قدموه لي الم

 

 

 

 

           

           
 احثةــــــــالب
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 ص الرسالةمستخل
 

 ــ:التعرف الىيهدف البحث 
طالبات  اثر برنامج ارشادي بأسلوب اعادة الصياغة في خفض التحيز للذات لدى( 

 الفرضيات الاتية :التحقق من صحة وذلك من خلال  )المرحلة الاعدادية
درجات افراد  رتب) بين  ٠,٠٥( دلالة ـ لا توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى١

 (القبلي ـــــــــــــ  والبعدي )على مقياس التحيز للذات . ينعة التجريبية في الاختبار المجمو 
درجات  افراد رتب )بين ٠,٠٥( دلالة. لا توجد  فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى ٢

 (القبلي ــــــــــــــ والبعدي )على مقياس التحيز للذات . ينالمجموعة الضابطة في الاختبار 
درجات افراد  رتب ) بين٠,٠٥( دلالة توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوىـ لا ٣

 المجموعة التجريبية والضابطة في الاختبار البعدي على مقياس التحيز للذات .
يتحدد البحث بطالبات المرحلة الاعدادية للدراسة الصباحية في مركز قضاء بعقوبة للعام 

 ستعملتواختبار فرضياته اهدف البحث من  ) ولغرض التحقق٢٠٢٢,٢٠٢١الدراسي (
الباحثة المنهج التجريبي ذو التصميم (المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة ذو 

طالبة من  )٤٠٠تكونت عينة التحليل الاحصائي من ( إذ والبعدي ) _القبلي( ينالاختبار 
قياس التحيز للذات وفق بناء مبطالبات المرحلة الاعدادية للدراسة الصباحية وقامت الباحثة 

والخصائص تحققت الباحثة من الخصائص السايكومترية  و )١٩٥٨(نظرية هايدر
وصممت الباحثة برنامجا ) فقرة ،٣٥له اذ بلغت فقرات المقياس بصيغته النهائية (الاحصائية 

ولتحديد عينة التجربة طبقت الباحثة مقياس )Raimyارشاديا بأسلوب اعادة الصياغة للعالم(
) طالبة اللواتي حصلت على ٢٠) طالبة، وتم اختيار(١٢٠لتحيز للذات على عينة بلغت (ا

) وقسمت بطريقة العشوائية على ٨٧,٥اعلى الدرجات من درجة المتوسط الفرضي والبالغ (
) طالبة لكل مجموعة  عشرة للمجموعة التجريبية ١٠(مجموعتين (تجريبية وضابطة) بواقع 

من اعدادية القدس للبنات و اعدادية الزهراء لبنات  ، وتم اجراء  وعشرة للمجموعة الضابطة
مهنة الاب والام درجات الاختبار القبلي ،التكافؤ بين المجموعتين في بعض المتغيرات وهي (

 ، التحصيل الدراسي للاب والام ، الترتيب الولادي ، والعمر ).



 م 
 

) خلال البرنامج الارشادي الذي  المجموعة التجريبية اسلوب (اعادة الصياغةطبق على وقد 
) اذ اعد لغرض خفض التحيز للذات ، Raimyتم بناءه وفق نظرية المفهوم الخاطئ لـــــــــ (

) جلسة  بواقع جلستين في الاسبوع وستغرق وقت كل جلسة  ١٣وقد بلغ عدد الجلسات ( 
 )دقيقة .٤٥(

 وقـد توصـلتج نتـائج البحـث ، ) لاسـتخراSpssوقـد اسـتعملت الباحثـة  الحقيبـة الاحصـائية (
 إلى النتائج الآتية: الباحثة

) بــين  رتــب درجــات افــراد ٠,٠٥توجــد فــروق ذات دلالــة احصــائية عنــد مســتوى دلالــة ( -١
المجموعة التجريبية في الاختبارين القبلي والبعدي على مقياس التحيـز للـذات ولصـالح 

 التطبيق البعدي.
) بـين رتـب درجـات افـراد ٠,٠٥ستوى دلالة (لا توجد فروق ذات دلالة احصائية عند م -٢

 المجموعة الضابطة في الاختبارين القبلي والبعدي على مقياس التحيز للذات. 
) بــين رتــب درجــات افــراد ٠,٠٥توجــد فــروق ذات دلالــة احصــائية عنــد مســتوى دلالــة ( -٣

ـــذات   ـــار البعـــدي علـــى مقيـــاس التحيـــز لل ـــة والضـــابطة فـــي الاختب المجمـــوعتين التجريبي
 الح المجموعة التجريبية.ولص

 وفي ضوء نتائج البحث خرجت الباحثة بمجموعة من التوصيات والمقترحات   

 

 

 

 

 



 ن 
 

 ثبتت المحتويات 

 رقم الصفحة الموضوع                     

 أ واجهة الرسالة والعنوان باللغة العربية 
 ب الآية القرآنية 
 ج إقرار المشرف

 د إقرار المقوم اللغوي 
 ه رار المقوم العلمي الاول  إق

 و الثاني إقرار المقوم العلمي 
 ز إقرار المقوم الاحصائي

 ح إقرار لجنة المناقشة 
 ط الإهداء 

 ك-ي الشكر والامتنان
 م-ل ةمستخلص الرسال
 ع-ن ثبت المحتويات

 ف-ع ثبت الجدول
 ص ثبت الملاحق
 ص ثبت الاشكال

 ١٤-٢ التعريف بالبحث –الفصل الاول 

 ٤-٢ أولاً: مشكلة البحث
 ١٠-٥ انياً: أهمية البحث ث



 س 
 

 ١٠ ثالثاً: هدف البحث وفرضياته

 ١١ رابعاً: حدود البحث

 ١٣-١٢ خامساً: مصطلحات البحث

 ٤٨-١٤ اطار نظري ودراسات سابقة  –الفصل الثاني 

 ٤٢-١٥ طار نظري لا: ا اولاً 

 ٤٢ : دراسات سابقة  ثانياً 

 ٤٧-٤٣ ت السابقة : عرض الدراساأ

 ٤٨ : الإفادة من الدراسات السابقة ب
 ٧٨-٤٩ منهجية البحث وإجراءاته –الفصل الثالث 

 ٥٠ اولا: منهج البحث.

 ٥١ ثانيا: التصميم التجريبي ..

 ٥٣-٥٢ ثالثا: مجتمع البحث .

 ٥٦-٥٤ رابعا: عينات البحث .

 ٦١-٥٦ خامسا: تكافؤ المجموعتين .

 ٧٦-٦٢ بحث .سادسا: اداتا ال

 ٧٧-٧٦ الاحصائية لمقياس التحيز للذاتسابعاً : المؤشرات 

 ٧٨-٧٧ ثامناً: الوسائل الاحصائية 

 ١٣٤-٧٩ البرنامج الارشادي –الفصل الرابع 

 -١٣٥ عرض النتائج وتفسيرها مناقشتها –الفصل الخامس 

 ١٣٩-١٣٦ أولاً: عرض النتائج



 ع 
 

 ١٤١-١٣٩ ثانياً: تفسير النتائج

 ١٤٢-١٤١ ا: التوصياتثثال

 ١٤٢ : المقترحات رابعا

 ١٥٦-١٤٣ المصادر والمراجع 

 ١٥٠-١٤٤ المصادر والمراجع العربية 

 ١٥٦-١٥١ المراجع الاجنبية 

 ١٧٠-١٥٧ الملاحق

 A-D ملخص الرسالة باللغة الانكليزية 

 

 ثبت الجداول
رقم 
الجدول

رقم  عنوان الجدول
 الصفحة

 ٥٣ حسب المدارس وموقعها واعدادها في مركز بعقوبة  مجتمع البحث موزع ١

عينة التحليل الاحصائي موزعة حسب  المدارس واعداد الطالبات والعددالكلي لكل  ٢
 مدرسة 

٥٥ 

قيمة اختبار مان وتني المحسوبة والجدولية لدرجات المجموعتين التجريبية والضابطة  ٣
  في الاختبار القبلــي

٥٧ 

 ٥٨ ان وتني لمتغير العمر للمجموعتين التجريبية والضابطةقيمة اختبار م ٤

 ٥٩)) لمتغير التحصيـل الدراسي للاب للمجموعتين التجريبية والضابطة٢قيمة اختبار ((كا ٥

 ٦٠ )) لمتغير التحصيل الدراسي للام للمجموعتين التجريبية والضابطة ٢قيمة اختبار ((كا ٦

 ٦٠ للمجموعتين التجريبية والضابطة )) لمتغير مهنة الاب٢قيمة ((كا ٧



 ف 
 

 ٦١ )) لمتغير مهنة الام للمجموعتين التجريبية والضابطة٢قيمة اختبار((كا ٨

 ٦١ طالبة للمجموعتين التجريبية والضابطةالولادي ل)) لمتغير ترتيب ٢قيمة اختبار((كا ٩

 ٦٥ تدرج الاجابة على مقياس التحيز للذات  ١٠

 ٦٦ للذات قبل وبعد التعديل حسب المجالاتفقرات مقياس التحيز  ١١

 ٦٩-٦٧ القوة التميزية لفقرات مقياس التحيز للذات بطريقة المجموعتين المتطرفتين ١٢

 ٧٠ قيم معامل ارتباط بيرسون لعلاقة درجة الفقرة بالمجال الذي تنتمي اليه  ١٣

 ٧٢-٧١ مقياس قيم معامل ارتباط بيرسون لعلاقة درجة الفقرة بدرجة الكلية لل ١٤

 ٧٢ القيم الاحصائية لمعامل ارتباط بيرسون لدرجة المجال بالدرجة الكلية للمقياس ١٥

 ٧٢ مصفوفة ارتباط مجالات مع بعضها البعض للمقياس  ١٦

 ٧٤-٧٣ اراء المحكمين حول مقياس التحيز للذات ١٧

 ٧٦ المؤشرات الاحصائية لمقياس التحيز للذات ١٨

 ٨٩-٨٨ ز للذات التي حولت إلى عناوين جلسات البرنامج الارشادي فقرات مقياس التحي ١٩

 ٩٦-٩٥ الجلسات الارشادية موعد  20

قيمــة اختبار ولكوكسن المحسوبة و الجدولية  درجات افراد المجموعة التجريبية فــي  21
 الاختبارين القبلي والبعدي

١٣٧ 

لمجموعة الضابطة في قيمة اختبار ولكوكسن المحسوبة و الجدولية  درجات ا ٢2
 الاختبارين القبلي والبعدي

١٣٨ 

قيمة اختبار مان وتني المحسوبة و الجدولية درجات افراد المجموعتين  23
 التجريبية والضابطة في الاختبار البعدي

١٣٩ 

                                 
 
 



 ص 
 

 الاشكالثبت 
رقم 
 الجدول

رقم  عنوان الجدول
الصفحة

 ٥٣  جريبي المستخدم في البحث ( من أعداد الباحثة)التصميم الت ١

 ٧٧ التحيز للذاتالمنحى الاعتدالي لعينة مقياس  ٢
 

 
 ثبت الملاحق  
رقم 
 الملحق

 رقم الصفحة عنوان الملحق

 ١٥٨ تسهيل مهمة لغرض اجراء البحث ١
 ١٦١-١٥٩ مقياس التحيز للذات بصيغة الأولية ٢

 ١٦٤-١٦٢ النهائية مقياس التحيز للذات بصيغته ٣

 ١٦٥ استمارة معلومات لأجراء التكافؤ بين المجموعتين ٤
اسماء السادة المحكمين على صلاحية المقياس المرتبة  ٥

اسمائهم حسب اللقب العلمي واسماء السادة المحكمين على 
 صلاحية البرنامج الارشادي

١٦٧-١٦٦ 

 ١٧٠-١٦٨ ميناستمارة البرنامج الارشادي التي عرضت على المحك ٦
 



 

 

 

 

 ل الأولـــالفص
 التعريف بالبحث

 .مشكلة البحث 
 .أهمية البحث  
 .أهداف البحث  
 .حدود البحث  
 .تحديد المصطلحات  
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        )problem The research(مشكلة البحث : أولآ: 

يخطــو الانســـان الـــى ان يكـــون حـــرا ويحطـــم قيــود المجتمـــع ليثبـــت لنفســـه انـــه حـــر ففـــي  
ي العصور السابقة اثبتت ان الناس يفضلون مصالحهم الشخصية على مصالح عصرنا كما ف

تحتـــاج الـــى دراســـة فـــي  ت ظـــاهرة مشـــكلة التحيـــز للـــذات بوصـــفها مشـــكلةالاخـــرين وبـــذلك بـــرز 
 ).Miller and Ross,1975:213الوقت الحاضر (

سـبه نـه ينإمـا فشـله فأفالفرد المتحيز منغلق على فكـرة واحـدة وينسـب نجاحـه الـى نفسـه  
مصـلحته علـى  يفضـل الفـرد ح مـن خـلال ذلـك ان التحيـز للـذات إنالى اسباب خارجيـة ويتضـ

مصـــــلحة الاخـــــرين ويعطـــــي تفســـــيرات بعيـــــدة عـــــن الواقـــــع القـــــائم علـــــى مبـــــدا العقلانيـــــة للفـــــرد 
)Steinbock,1978:247سباب التي تقف حول مبالغة الافراد فـي نسـب لأ).ان البحث في ا

 رّ اهم فــــي لفـــت انتبـــاه علمــــاء الـــنفس والارشـــاد النفســــي علـــى مــــنجاحـــاتهم الـــى ذواتهــــم قـــد ســـ
يـــق ذاتـــه ويتفاعـــل مـــع محيطـــة فـــي اطـــار ميلـــه قالعصـــور، فالشـــخص لديـــه دوافـــع اساســـية لتح

 ).٧٠: ١٩٧٧لتحقيق ذاته (زهران،

ـــــــــــة  ـــــــــــر مقبول ـــــــــــب ســـــــــــلبية وغي ـــــــــــى عواق ـــــــــــذات ال ـــــــــــز لل ـــــــــــؤدي التحي ـــــــــــك ي ومـــــــــــن خـــــــــــلال ذل
ــــــــة وتــــــــؤدي ــــــــز الســــــــلوك نحــــــــو الهيمن ــــــــالنفس  اجتماعيــــــــا تحف ــــــــى الثقــــــــة المفرطــــــــة ب ــــــــذلك ال ب

)Rebekka,2020:95(. 

ممـــــــــا يـــــــــدفع الفـــــــــرد الــــــــــى فقـــــــــدان اتصـــــــــاله بـــــــــالواقع وافراطــــــــــه فـــــــــي تقـــــــــدير لذاتــــــــــه  
وانجازاتــــــــــه وقدراتــــــــــه وبــــــــــذلك يمثــــــــــل التحيــــــــــز للــــــــــذات شــــــــــعورا بــــــــــالفخر الكــــــــــاذب وانحيــــــــــازه 

 ).Smith,2000:173( بالأخرينم مقارنته تلذاته وخاصة عندما ي

الـــــــــــــذين لـــــــــــــديهم نزعـــــــــــــة تحيزيـــــــــــــه لـــــــــــــذاتهم يبـــــــــــــالغون فـــــــــــــي تقـــــــــــــدير اد الافـــــــــــــر وتبـــــــــــــين ان 
ويعتقـــــــــــــدون ان امكانيـــــــــــــاتهم وأدائهـــــــــــــم افضـــــــــــــل مـــــــــــــن امكانيـــــــــــــات  كانيـــــــــــــاتهم وقـــــــــــــدراتهمام

ثقــــــــــتهم بأنفســــــــــهم مفرطــــــــــة فــــــــــي خاطئــــــــــة و  الاخــــــــــرين، ممــــــــــا يجعلهــــــــــم يتخــــــــــذون قــــــــــرارات 
ـــــــــــــوا مقـــــــــــــاومين للنقـــــــــــــد ونصـــــــــــــيحة الاخـــــــــــــرين ؛ اذ تبـــــــــــــين ان الاشـــــــــــــخاص الـــــــــــــذين  ويكون
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ـــــــــــديهم ت ـــــــــــدير ذواتهـــــــــــم وهـــــــــــذا يكـــــــــــال ـــــــــــى تق ـــــــــــون ال ـــــــــــذاتهم يميل ـــــــــــز ل ون ســـــــــــببا للوقـــــــــــوع حي
 .) Libby .R& Rennekamp,2016:131( باخطاء تقييمية

) ان ميلنا الى مدح وثناء ذواتنا عندما ننجح  Miller& Ross,1975ويرى ميلر وروس (
)(روبرت لذاتوال فهذا ما نسميه (التحيز لرنا للمسؤولية عندما تسوء الاحو أنكافي بالمواقف 

 ).٢١٥: ٢٠٠٢ورتشارد،

فــــي بعــــض مواقــــف الحيــــاة وبــــذلك يــــؤثر علــــى الافــــراد ويحــــدث التحيــــز للــــذات عنــــدما يفشــــل 
يعتقـــــــدون ان النتــــــــائج ذات الافــــــــراد الاحكـــــــام الاخلاقيــــــــة الـــــــى الحــــــــد الـــــــذي يجعــــــــل بعـــــــض 

لــــــــديهم ميــــــــل ليكونــــــــوا اكثــــــــر ادراك لســــــــلوكهم  فراد المصــــــــلحة الذاتيــــــــة هــــــــي الافضــــــــل فــــــــالأ
الانهـــــــم يســـــــتعملون افكـــــــارهم وعـــــــواطفهم مـــــــن اجـــــــل الحصـــــــول علـــــــى المزيـــــــد مـــــــن الخـــــــاص 

المعلومـــــات حـــــول انفســـــهم ؛ وهـــــذه الافكـــــار والعواطـــــف يمكـــــن بـــــدورها ان تـــــؤثر علـــــى كيفيـــــة 
           رؤيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة الاشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــخاص لــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذواتهم وعلاقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــتهم بــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالأخرين

)  Tanaka & Kenchiro,1993,p273 . ( 

لعوامل داخلية واخرى خارجية  وهذا ما يؤدي  للذات هو تفسير الافراد سلوكفالتحيز 
الى استنتاجات خاطئة  فاغلب ما يفسر الافراد سلوكياتهم على اساس عوامل خارجية 

( مكلفين نفسهالفرد وداخلية ولكن في الحقيقة ان السبب الحقيقـــي وراء هذه السلوكيات 
 .)٢١٧: ٢٠٠٢وغروس 
في أداء واجباته تعمل على ضعف الفرد ان المشاكل والصعوبات الناتجة عن فشل  

وامكانيته ويمكن ان يؤدي ذلك الى عدم التفاعل مع الاخرين وبالتالي يؤثر على الفرد داء أ
 ).٤٩: ٢٠٠٠سلوكه الفردي (الداهري،

)، إن أفـــــــــــراد العينـــــــــــة ReRe,et.al,1982كمـــــــــــا أكـــــــــــدت دراســـــــــــة ريـــــــــــري وآخـــــــــــرون(
وا تحيــــــــزا نحــــــــو الــــــــذات وتقبلــــــــوا درجــــــــات كبيــــــــرة مــــــــن المســــــــؤولية الســــــــببية بالنســــــــبة اظهــــــــر 

للمخرجـــــــــات الايجابيـــــــــة والنجـــــــــاح أكثـــــــــر مــــــــــن الفشـــــــــل و المخرجـــــــــات الســـــــــلبية المرتبطــــــــــة 
 ).ReRe,et.al,1982: 2-12بسلوكهم (
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) الى انـه إذا كـان الشـخص يرجـع نتائجـه الايجابيـة  ٢٠٠٢،سيلفيا ودوفال كما أشارت دراسة(
ه ويستمد تعزيز سلوكه من نفسه فيتوقع منه درجة مرتفعة من تقدير الذات مقارنـة بـآخرين لذات

اي انهـــم ينســـبون النجـــاح العوامـــل داخليـــة والفشـــل لا يحصـــلون علـــى تعزيـــزات لتقـــدير ذواتهـــم 
ـــــــــــــــــــــدم او التحســـــــــــــــــــــن  ـــــــــــــــــــــدما لا يســـــــــــــــــــــتطيع الشـــــــــــــــــــــخص التق ـــــــــــــــــــــة عن العوامـــــــــــــــــــــل خارجي

Doval&Silvia,2002:55).( 
ئج الدراسات السابقة تمثل مشكلة حقيقية تواجه الباحثين  والمرشدين إن التباين في نتا

حيز للذات، التربويين مما دفع الباحثة لتناول هذا المتغير المهم في دراستها الا وهو متغير الت
مثل هذه الصعوبات أي تحيزهم  كذلك فان مجتمع الطالبات يتطلب مساعدتهم في تجاوز

اخليا كي يتمكنوا من فهم المشكلات وبالتالي حلها، ولكي لذاتهم بل يكون لديهم ضبطا د
يؤدوا ما مطلوب منهم بشكل فاعل ومؤثر ، كما ان الافراد يكون من الصعب عليهم تطوير 
الوعي بذواتهم من دون وجود وعي اجتماعي أي ان الافراد لا يمكنهم ادراك ذواتهم الا من  

هم  وقد اظهرت الكثير من الدراسات في وجود خلال ادراك ردود افعال الاخرين تجاه تصرفات
) ٢٠٢١) ودراسة (حسن،  ٢٠١٦التحيز للذات لدى عينات البحث مثل دراسة ( محمد ،

واطلاعها على الادبيات و ومن خلال ممارسة الباحثة عملها كمحاضرة واحساسها و 
ى طالبات لد موجودة هي مشكلةدراسات السابقة ترى الباحثة ان مشكلة التحيز للذات ال

المشكلة بطريقة علمية دقيقة وبناء برنامج ارشادي المرحلة الإعدادية ولهذا وينبغي تناول هذه 
لخفضها لدى مرحلة دراسية مهمة وهي مرحلة الاعدادية. ومن هنا تنبثق مشكلة البحث 
الحالي وبالرغم من الدراسات العلمية التي تناولت هذا المتغير الا انه كدراسة تجريبية 

رشادية لم تجد الباحثة دراسة خفض هذا المتغير(التحيز للذات) ومن خلال  لذلك قامت ا
في خفض التحيز للذات) وقد الباحثة بناء برنامج ارشادي  ( بأسلوب اعادة الصياغة 

الباحثة هذا الاسلوب لا نه اثبت فاعليته من خلال من دراسات  استعملت
بالنفس لدى الطالبات المتفوقات دراسيا ودراسة ) في خفض الثقة المفرطة ٢٠١٥مثل(علوان،

)في خفض التوجه نحو الهيمنة الاجتماعية لدى الطالبات المتميزات  ودراسة ٢٠١٦(علي ،
في خفض خداع الذات لدى طالبات المرحلة الاعدادية .لذى قامت  )٢٠١٧(الخفاجي،

باحثة لدراستها والاجابة الباحثة باستخدام هذا الاسلوب لخفض التحيز للذات  والتي تسعى ال
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هل للبرنامج الارشادي بأسلوب (اعادة الصياغة ) اثر في خفض على التساؤل الآتي : 
 التحيز للذات لدى طالبات المرحلة  الاعدادية ؟.

 )The  Importance of the research(همية البحث ثانيا: ا

يـة واعيــة ومخططـة تقــدم يعـد الارشــاد النفسـي والتوجيــه التربـوي بشــكل عـام اعتبــاره عمل 
الخـــدمات والبـــرامج الارشـــادية الضـــرورية للأشـــخاص بهـــدف مســـاعدتهم فـــي تحديـــد مشـــكلاتهم 
وحلهـــا عـــن طريـــق البـــرامج الارشـــادية وتقـــديم الـــدعم النفســـي والمعنـــوي وتنميـــة ثقـــتهم بأنفســـهم 

طلبـة فـي لغرض تحقيق التوافق النفسي والاجتماعي، لهذا ان الخدمات التي يتم تقديمها الى ال
-١٥ :٢٠١٠التغلب على مشكلات التي تواجههم عبر ايجاد الحلول المناسبة لهـم (الـدفاعي،

١٦  ( 

ــــــــان  ــــــــذلك ف ــــــــارهالإرشــــــــاد النفســــــــي  وب ــــــــك  يمكــــــــن اعتب ــــــــة وذل ــــــــة التربوي جــــــــوهر العملي
لأهميتـــــــــه فهـــــــــو مجموعـــــــــة خـــــــــدمات يقـــــــــدمها افـــــــــراد متخصصـــــــــين فـــــــــي الإرشـــــــــاد النفســـــــــي 

ــــــــى مجموعــــــــة مــــــــن المبــــــــادئ والإ ــــــــدى معتمــــــــدين عل جـــــــــراءات العلميـــــــــة لتعـــــــــديل الســــــــلوك ل
ــــــــة وشخصــــــــية وتتكــــــــون  ـــــــــة لكـــــــــي تكتســـــــــب مهــــــــارات اجتماعي ــــــــة إيجابي المسترشـــــــــدين بطريق
لـــــديهن القـــــدرة علـــــى حـــــل المشـــــكلات واتخـــــاذ القـــــرارات المناســـــبة للتمتـــــع بالصـــــحة النفســـــية ، 

 ) . ۱۸:  ۲۰۱۱( أبو أسعد

ــــــــي دور الارشــــــــاد النفســــــــي و   ــــــــة البحــــــــث الحــــــــالي ف ــــــــة تتضــــــــح اهمي مســــــــاهمته الفعال
ــــــــت  بتقــــــــديم الخــــــــدمات الارشــــــــادية المناســــــــبة للمسترشــــــــد فــــــــي حــــــــل مشــــــــكلاته النفســــــــية كان
اوالاجتماعيـــــة او التربويـــــة التـــــي يعـــــاني منهـــــا المسترشـــــد وتقـــــديم المســـــاعدة علـــــى فهـــــم ذاتـــــه 
ــــــــى هــــــــذه المشــــــــكلات  ــــــــب عل وادراك مشــــــــكلاته ولافــــــــادة مــــــــن امكانياتــــــــه وقدراتــــــــه فــــــــي التغل

ــــق اقصــــى مايســــتطيع الوصــــول اليــــه مــــن تكامــــل ونمــــو وتوافــــق فــــي شخصــــيته (علــــي  لتحقي
 ).۱۵ :۲۰۱۵وعباس ،

) على اهميه الارشاد في تقديم المساعدة للمسترشدين من Keith:1994يوكد كيث ( 
خلال التعاون بين المرشد والمسترشد عن طريق الافصاح عن المشكلة التي يعاني منها 
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ت الارشادية المناسبة له ومساعدته على فهم المسترشد حتى يستطيع المرشد تقديم الخدما
 ).Keith,1994:81ذاته(

 اذ ومن هنا تبرز اهمية الارشاد النفسي والتوجيه التربوي من خلال البرامج الارشادية 
ان البرنامج الارشادي يعد عامل اساسي في تخطيط وتنظيم العملية التربوية في المدارس 

هاراتهم وقدراتهم وامكانياتهم واستثمارها ؛وتحقيق التوافق وتقديم المساعدة للطلبة في تنمية م
النفسي والمهني  الذي يساعدهم في اختيار المهنة المناسبة لقدراتهم ومهاراتهم وميولهم 

  ).٢٨٠:  ١٩٨٦الحقيقية (المعروف،

ولكــــــي يكـــــــون البرنــــــامج الارشـــــــادي مــــــؤثر وفعـــــــال ويحقــــــق الاهـــــــداف المرجــــــوة منـــــــه 
وء حاجــــــــات ومشــــــــكلات الاشــــــــخاص الــــــــذي ســــــــيتم تقــــــــديم فانــــــــه يجــــــــب ان يبنــــــــى فــــــــي ضــــــــ

الخـــــدمات الارشـــــادية لهـــــم لـــــذا يـــــتم تخطـــــيط وبنـــــاء البـــــرامج الارشـــــادية وفـــــق مبـــــادئ واســـــس 
نظريـــــة يعتمـــــد عليهـــــا المرشـــــد فـــــي بنـــــاء وتخطـــــيط البرنـــــامج الارشـــــادي (الشـــــمري والتميمـــــي 

 ).  ٥٤،ص٢٠١٢

ــــــــــتم ا ــــــــــرامج ارشــــــــــادية باســــــــــتعمال وهــــــــــذا لا ي ــــــــــق ب ــــــــــة لا مــــــــــن خــــــــــلال تطبي اســــــــــاليب علمي
وموضــــــــوعية لتعامـــــــــل مـــــــــع مشـــــــــكلات المسترشـــــــــدين  باســـــــــتعمال مجموعـــــــــة مناســـــــــبة مــــــــــن 
الفنيـــــــات والخــــــدمات الإرشــــــادية التــــــي يــــــتم تقــــــديمها للمسترشــــــدين لغــــــرض معالجـــــــة افكــــــارهم 

 . ) ١٨ :٢٠١١وتعديلها (رشيد،

ــــــر اســــــلوب اعــــــادة الصــــــيا  ــــــي تعمــــــل  غة مــــــن الاســــــاليب الارشــــــادية الفعالــــــةويعتب الت
عـــــديل افكـــــار المسترشـــــد وانفعالاتـــــه وحـــــل مشـــــكلاته لـــــذا فـــــان اعـــــادة الصـــــياغة يعنـــــي علـــــى ت

 ).Komiya,2000:14المحتوى او عكسه (

فهــــــو ويتضــــــمن اســــــلوب اعــــــادة الصــــــياغة مجموعــــــة مــــــن الاســــــتراتيجيات المتنوعــــــة   
الســــــلوكية  فــــــة ، اذ يعمــــــل علــــــى مبــــــدأ ان المشــــــكلاتيجمــــــع بــــــين الســــــلوك والمعرفــــــة والعاط

تحــــــدث بســـــبب الأحــــــداث لكــــــن بســـــبب كيفيــــــة تصــــــور هــــــذا الحــــــدث إذ تظهـــــر  والعاطفيـــــة لا
ـــــــدخل المرشـــــــد  ــــــدوره يت ـــــــا ب المشــــــكلة بســــــبب إدراك الشــــــخص للحـــــــدث بشــــــكل خـــــــاطئ ، وهن
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ويقـــــــوم بإعــــــادة صــــــياغة المشــــــكلة بطريقــــــة تجعــــــل المسترشــــــد يقتنــــــع بهــــــا و يتقبلهـــــــا ويعمــــــل 
ـــــــان هـــــــذا   ســـــــلوب علـــــــى اعـــــــادة وصـــــــياغة  الســـــــلوك وتفســـــــيرههـــــــذا الا ، ويمكـــــــن القـــــــول ب

ـــــدلاً مـــــن لومـــــه للآخـــــرين ،  الاســـــلوب يجعـــــل المسترشـــــد يشـــــعر بالمســـــؤولية اتجـــــاه ســـــلوكه ب
 ) . ٢٨٦:  ۲۰۱۲( أر فورد وآخرون ، 

ان احد مزايا إعادة الصـياغة أنهـا تبـرهن علـى الإنصـات الفعـال بمعنـى انـه يجمـع بـين  
التحـــدث مـــع المسترشـــد باللغـــة نفســـها العمليتـــين الفهـــم والانصـــات مـــع ضـــرورة التأكيـــد علـــى  

وتمنحــه الحريــة ليفكــر ويجيــب بحريــة لتعــديل فكرتــه وحثــه علــى بلــورة افكــاره بوضــوح ، ويقــوم 
المرشد بتشجيع المسترشد على فهم افكاره بشكل افضل  وإبراز الأهـم فـي قولـه وتسـاعد إعـادة 

يعيشـه ( زغبـوش وعلـوي الصياغة على فهم الآخر في شـموليته أي تفهـم مـا يقولـه الآخـر ومـا 
 ،۲۰۱۱  :٢٠٥ . ( 

فأســــلوب إعــــادة الصــــياغة يســــتخدم فــــي الكثيــــر مــــن المجــــالات كمــــا أكــــد العديــــد مــــن   
المنظــــرين العلمــــاء علـــــى الاهميــــة البالغـــة لهـــــذا الأســــلوب وتعــــدد اســــتخداماته ، حيـــث أشـــــار 

الإرشـــاد الزواجــي ) الــى إمكـــانية اســتعماله فــي  Davidson&Hovath(دافيدســون وهوفـــاث ، 
) الـى إمكانيـة اسـتعماله فـي تعـديل اتجاهـات  Robbins,etalبينما يشـير ( روبنـز وزملائـه ، 

)و ٢٠١٦المسترشــــــــــدين نحــــــــــو ا العــــــــــلاج الأســــــــــري ، واكــــــــــدة كــــــــــل مــــــــــن دراســــــــــة (علــــــــــي ،
) على نجاح اسلوب اعادة الصياغة في تعديل واسـتبدال ٢٠١٧)و( الخفاجي ،٢٠١٥(علوان،

 ). ٣٠٠:  ۲۰۱۲والغير منطقية بأخرى ايجابية  ، ( أرفو رد وآخـرون ، الافكار السلبية 

ان موضــــوع التحيـــــز للـــــذات عنـــــد الاطـــــلاع عليـــــه وقراءتـــــه لأول مـــــرة يبـــــدو انـــــه ضـــــد  
الموضـــــــوعية فـــــــان مـــــــا أكدتـــــــه تطـــــــورات البحــــــــث العلمـــــــي فـــــــي العلـــــــوم النفســـــــية والتربويــــــــة 

موضـــــــــوعية الصـــــــــماء والاجتماعيـــــــــة هـــــــــو الاعتـــــــــراف بالذاتيـــــــــة الشـــــــــخص وخصوصـــــــــيته وال
ونكـــــــــران الخصوصـــــــــية والتحيـــــــــز هـــــــــو نقـــــــــيض للموضـــــــــوعية اذان تـــــــــاريخ الفكـــــــــر العـــــــــالمي 

 .)٢: ٢٠٢١يكشف لنا ان شرط الابداع هو المراجعة ومراعاة الخصوصية (نسيرة ،

ــــــذات  ــــــز لل ــــــث  ان دراســــــة التحي ــــــة وقديمــــــة  حي ــــــل لهــــــا جــــــذور عميق ــــــة ب ليســــــت حديث
ل فـــــي ســـــير احـــــداث الحيـــــاة واســـــتقرار قوانينـــــه بينـــــت اهميـــــة اســـــتعمال العقـــــل للتفكيـــــر والتأمـــــ
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ــــــه (العــــــد ينــــــي  ــــــي يتخــــــذها فــــــي حيات ليتحمــــــل بــــــذلك الانســــــان مســــــؤولية نفســــــه وقراراتــــــه الت
،٣: ٢٠٠٣.( 

وتأتي اهمية التحيزات الذاتيـة مـن خـلال تأثيرهـا المباشـر فـي عمليـة اتخـاذ القـرارات ان  
كــون بطريقــة انحيازيــة وتــنعكس كثيــر مــن الاحكــام والقــرارات تكــون غيــر مدروســة ومتســرعة وت

 ).Centeno,2001:p11بذلك على جوانب حياة الشخص كافة (

كمـــــا ان التحيـــــز للـــــذات هـــــو عامـــــل اساســـــي فـــــي مقارنـــــة الاشـــــخاص مـــــع المحيطـــــين  
بهـــــم حيـــــث ان الشـــــخص المتحيـــــز لذاتـــــه مـــــن اجـــــل مقارنـــــة مـــــا لديـــــه مـــــن مميـــــزات وســـــمات 

هــــــــــم افضــــــــــل مــــــــــن الاخــــــــــرين مــــــــــع الاخــــــــــرين بقصــــــــــد تمييــــــــــز ذاتهــــــــــم وبــــــــــذلك يعتقــــــــــدون ان
)p117:١٩٥٤،Festinger( 

ويعــد التحيــز للــذات مــن اكثــر الامــور التــي تــوثر علــى الاشــخاص فــي اتخــاذ قــرارتهم  
يســـلكون مثــل هـــذا الســـلوك  تــؤثر علـــى النتــائج حيـــث ان الافــراد واصــدار الاحكـــام التــي بتـــالي

مسـؤولياتهم عنـدما تكـون  بقصـد التـأثير فـي القـرارات والنتـائج ونسـبها الـى انفسـهم والتخلـي عـن
المخرجــات عكســـية ومثــال علـــى ذلــك (عنـــدما تقــوم الطالبـــات بنســب حصـــولهن علــى درجـــات 
عاليـــة فـــي الامتحـــان لـــذواتهن مـــن ناحيـــة المـــذاكرة والوقـــت والاجتهـــاد وعنـــد حصـــولهن علـــى 
درجــات منخفضــة  فينســبا ذلــك الــى اســباب خارجيــة كصــعوبة الاســئلة او مدرســة المــادة علــى 

 )p234 ،Forsyth&Do nelson:٢٠٠٧(سباب الداخلية )عكس الا

)ان التحيز للذات يقوم على وجود الدوافع وخاصة دافع الحصول على Tverskyويفترض(
موقف ايجابي من الذات ،وهذه الحقيقة  تفسر مسالة ان العديد من التحيزات توجه بشكل 

 ) . Macleod، ١٩٩١:١٠٩مباشر لخدمة الذات (

ــــــة مــــــع الاصــــــدقاء ،اذ ان ان الاشــــــخاص ي اذ ــــــاء مقارن ــــــذاتهم باتجــــــاه الغرب ــــــز ل ظهــــــرون تحي
ــــــد لــــــه  ــــــز للــــــذات يكــــــون بمثابــــــة وســــــيلة دفاعيــــــة تشــــــكل للشــــــخص حــــــين يشــــــعر بتهدي التحي

)Sedikides,et,1998:p378.( 
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وتبين من خلال ذلك ان التحيز للذات يمكن ان يؤثر على الاشخاص في اختيار الطبقات 
يميلون الى الناس الذين يحملون خصائص وصفات تشبههم الاجتماعية حيث ان الاشخاص 

حيث بينت الدراسات ان الانسان يميل الى اختيار صديقه من نفس الطبقة الاجتماعية التي 
 ).Clark,2009:727ينتمي اليها (

دراسة في اليابان حيث طلب من الطلبة  (Tanaka,1993) وقد اكدت دراسة 
كيات غير العادلة التي قاموا بها هم او غيرهم . حيث المشاركين إبداء آرائهم عن السلو 

اتضح من كتابتهم ان السلوكيات المقبولة تبدأ بكلمة (انا) اما السلوكيات غير المقبولة فأنها 
كانت تبدأ بكلمة الاخرون وهذا يظهر لنا التحيز للذات لدى الطلبة المشاركين في الاختبار .  

(Tanaka&Kenichiro,1993:273) . 

وتــأتي اهميـــه هـــذا البحـــث لكونـــه يركـــز علـــى شـــريحة مهمـــة فـــي المجتمـــع وهـــي مرحلـــة  
وتعتبـــر المراهقـــة مرحلـــة الاهتمامـــات العميقـــة واتخـــاذ القـــرارات المهمـــة والثقـــة بـــالنفس المراهقـــة 

وهـــي تـــؤثر فــــي مســـتقبل الفـــرد وكمــــا تعـــد مرحلـــة كفــــاح مـــن اجـــل اســــتقلال الـــذات وتوكيــــدها 
والبحـــث عـــن الامـــن وغيرهـــا مـــن التغييـــرات الجســـمية والنفســـية  والصـــراع بـــين الـــرفض والقبـــول

ــــــــرد فــــــــي هــــــــذه ــــــــه والاجتماعيــــــــة التــــــــي يمــــــــر بهــــــــا الف ــــــــة المهمــــــــة مــــــــن مراحــــــــل حيات            المرحل
 ). ٦٤ــ ٣٦: ٢٠١٣(عبد العظيم،

ول وان مرحلة الاعدادية تعتبر مرحلة انتقالية  حيث يتم فيها تهيئة الطالبات فـي  الـدخ
الى الحياة الجامعيـة التـي تبحـث فيهـا الطالبـات عـن الاسـتقرار الـذاتي والاعتمـاد علـى انفسـهن 
ولهــذا يتجلــى اهميــة البحــث الحــالي فــي اهميــه العينــة (الطالبــات) كونهــا شــريحة مهمــة ومرحلــة 
نمـــو جســـمي وعقلـــي وانفعـــالي وســـلوكي ،وتســـعى اســـاليب الارشـــاد المعرفـــي الـــى احـــداث الـــى 

وخفض من حدة التفكير الخاطئ والمتطرف والقناعـات والتصـورات الخاطئـة مـن  تعديل وتغير
 ). ١٠: ٢٠١٧الخفاجي،اجل فهم ذات المسترشد(

لأسـلوب اعـادة الصـياغة اثـر فـي ( وتتضح اهمية الدراسة مـن خـلال الاجابـة علـى سـؤال هـل 
 لدى طالبات المرحلة الاعدادية). التحيز للذات 
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 ميته من جانبين :ويكتسب البحث الحالي اه
 اولا ـ الجانب النظري :

 تمع وهي مرحلة الإعداديةكونه يركز على شريحة مهمة في المجل ـــ تكمن اهمية البحث١
 (من الطالبات المراهقات)

 تتعلق بالتحيز للذات رفد المكتبة  العراقية بدراسة حديثة تجريبية  -٢
 :  الجانب التطبيقي  -ثانيا
 الإعدادية ي في توفير مقياس التحيز للذات لدى طالبات المرحلة ـ يسهم البحث الحال١

ــ يزود المرشدين التربويين في المدارس الاعدادية ببرنامج ارشادي بأسلوب اعادة الصياغة ٢
 الذي يؤدي الى خفض التحيز للذات لدى طالبات الاعدادية في حال نجاح البرنامج .

يمكن توظيفها من قبل مختصين في الارشاد استخدام اداة البحث كأداة تشخيصية  -٣
  النفسي والتوجيه التربوي.

 :)(Aims of the research داف البحثــــــاهثالثا: 

يستهدف البحث التعرف الى اثر برنامج ارشادي بالسلوب اعادة صياغة في خفض التحيز 
 للذات لدى طالبات المرحلة الاعدادية من خلال الفرضيات الاتية:

) بين رتب  درجات المجموعة ٠٥،٠فروق ذات  دلالة احصائية عند مستوى ( لا توجد -١
 التجريبية لمقياس التحيز للذات قبل تطبيق البرنامج الارشادي وبعده .

) بين رتب درجات المجموعة ٠٥،٠لا توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى ( -٢
 ات .الضابطة في الاختبار القبلي والبعدي ع مقياس التحيز للذ

) بين رتب  درجات المجموعة ٠٥،٠لا توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى ( -٣
 الضابطة والمجموعة التجريبية في الاختبار البعدي على مقياس التحيز للذات .
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 )Limits of  the research(دود البحثــحرابعا: 
 عداديــــــــــــــــــة للدراســــــــــــــــــة الصــــــــــــــــــباحيبطالبــــــــــــــــــات المرحلــــــــــــــــــة الا يتحــــــــــــــــــدد البحــــــــــــــــــث

ــــــــــــــالى المركــــــــــــــز قضــــــــــــــاء بعقوبــــــــــــــة فــــــــــــــي    / المديريــــــــــــــة العامــــــــــــــة لتربيــــــــــــــة محافظــــــــــــــة دي
 ).٢٠٢١/٢٠٢٢للعام الدراسي (

 )(Definition of Termsتحديد المصطلحات خامسا: 
  The Effectاولاً : الأثر : 

انه مقدار التغير الذي يحدثه المتغير المستقل في المتغير التابع  ):pearlعرفه بير يل (ـ ١
)pearl,2001.( 

 ) Indicative program (ثانياً : البرنامج الإرشادي 
 كل من : يعرفه 

بأنه مجموعة من الأنشـطـة ) :  Borders & Drury،  ١٩٩٢(  بورد رز و دروري -١
يقـوم بـهـا المرشـد والمسترشـدون فـي تفاعـل وتـعـاون بمـا يـعمـل علـى توظيـف طـاقـاتهم 

لهم وحاجـاتهم واستعداداتهم فـي جـو يسـوده الأمـن وإمكانيـاتهم فيمـا يتفـق مـع ميـو 
 ) Borders & Drury , 1992 , p : 462والطمأنينـة وعلاقـة الـود بيـنهم وبـين المرشـد(

 التعريف النظري :
)، تعريف نظريا لكونه  Borders &Drury,1992تبنت الباحثة تعريف بورد رز ودوري (

 البحث.هدف ينسجم مع 
 ائي :التعريف الاجر 

هو مجموعة من الجلسات الارشادية تشتمل على مجموعة من الانشطة والفعاليات 
المنظمة وفق اسلوب اعادة الصياغة لــ (لرايمي)وفنياته وهي (تقديم الموضوع ، المناقشة 
والحوار،الاصغاء الافعال ،اعادة الصياغة ،استبدال التسمية،وصف السلوك ، ،التعزيز ، 

 من خلال عقد ،المفهوم الايجابي ،التقويم البنائي ، التدريب البيتي ). الابقاء على السلوك
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 :  ثالثاً : الأسلوب الإرشادي : يعرفه كل من
 ):١٩٨٨عاقل ( -١
       هي طريقة يستخدمها المرشد في التعامل مع المسترشدين لتحقيق اهداف معينة       

 ).١٩٨٨،٣٥(عاقل :
  )٢٠٠٨البياتي (-٢

التي يتم استخدامها من قبل المرشد لتقديم من الاساليب  التقنيات والفنيات  مجموعة        
المساعدة للمسترشد من اجل التخلص من سوء توافقه النفسي والاجتماعي والشخصي  الذي 

 ).  ٢٢: ٢٠٢١يعاني منها والمرتبط بمشكلاته الحياتية .(التميمي،
 )Reframing(رابعاً : إعادة الصياغة : 

 من :  يعرفه كل
 )   Erford, et al، ۲۰۱۲ـ أرفورد وآخـرون (١

بأنـــــــــه نـــــــــوع مـــــــــن الاســــــــتراتيجيات المتناقضـــــــــة التـــــــــي انبعثـــــــــت مـــــــــن العــــــــلاج الادلـــــــــري      
ومعنــــــاه تغييــــــر وجهـــــــة النظــــــر المفاهيميــــــة أو الانفعاليــــــة للموقــــــف عــــــن طريــــــق وضــــــعه فــــــي 

مســـــاعدة المسترشـــــد محتـــــوى أو إطـــــار آخـــــر يتناســـــب مـــــع حقيقـــــة الموقـــــف الأصـــــلي نفســـــها ل
ــــة وأكثــــر  ــــل إشــــكالية ودافعي ــــه أق ــــة أفضــــل تجعل ــــع آخــــر بطريق ــــة الموقــــف مــــن موق ــــى رؤي عل

 ) . ٢٨٥:  ۲۰۱۲قابلية للحل ، ( أر فورد وآخرون ، 
 )  ۲۰۱۳ـ عبـد االله ،( ــ٢

بأنـــــه إعـــــادة صــــياغة لكلمـــــات وأفكـــــار المسترشـــــد وترجمـــــة لـهـــــذه الأفكـــــار والمعلومـــــات       
ــــــــد مــــــــن الفهــــــــم والمناقشــــــــة  بأســــــــلوب  ـــــــــة المرشـــــــــد لإتاحـــــــــة الفرصـــــــــة للمسترشــــــــد لمزي          وطريق

 ) . ۱۱۸:  ۲۰۱۳عبد االله ، (
  التعريف النظري :

 ) ٢٠١٢واخرون  Erford(نظرا لاعتماد الباحثة النظرية المعرفية فهي تتبنى تعريف         
 التعريف الاجرائي : 

المعرفية الذي يضم عدد من الفنيات والاستراتيجيات التي اسلوب من الاساليب هو        
 -المناقشة  -عشر جلسة ارشادية المتمثلة بـ ( تقديم الموضوع  ثلاثةنفذت من خلال 



NNNNNNNNNNNN@N١٣                                              @@@@لبحثالتعريف با 

 

لابقاء على السلوك من ا -وصف السلوك  -اعادة التسمية  -الاصغاء والانصات الفعال 
تغير او استبدال الافكار والمعتقدات ه لتعمالالتدريب البيتي ) واس -التقويم  -خلال عقد 

 .الخاطئة بطريقة افضل واقرب للواقع
 ) Self- Bias ( التحيز للذاتخامساً : 

   يعرفه كل من :
هو ميل الفرد نحو ذاته اذا ما حقق انجازا تفاخر بذاته اما  : (Heider,1958)عرفه هايدر -١

 .  (Miller and Ross,1975:213) اذا فشل عن تحقيق الانجاز تنكر لمسؤوليته .
 )Taylor,1996تايلور( -٢

هوميل الفرد لاستخدام حالات العزو الداخلي والخارجي لأسباب النجاح والفشل ويمثل   
 العزو الداخلي (القدرة والجهد ) اما الخارجي (سوء الحظ والظروف الخارجية )

Taylor,1996,80).( 
تعريفا نظريا  Heider,1958) هايدرلقد اعتمدت الباحثة على تعريف( التعريف النظري :  -٣

 .للتحيز للذات مستندةً الى نظرية ( هايدر)
على سحب اكبر كمية من التنظير وتحويله الى فقرات  ةهو قدرة الباحثالتعريف الاجرائي :  -٤

 يمكن قياس من خلال المقياس المعد لهذا الغرض.
  ) preparatory stage ( سادساً : المرحلة الإعدادية

هي المرحلة الدراسية التـي تـلـي المرحلة  ) : ٢٠١١وزارة التربية العراقية  ( تعرفها 
المتوسطة في العراق ، وتكـون مـدة الدراسـة فيها ثلاث سنوات ، و وضيفتها الاعـداد للحيـاة 
العلميـة ، أو الدراسة الجامعيـة الاوليـة تتضمن الصـف الرابع والخامس والسادس بفرعيهمـا 

 ). ٤:  ٢٠١١الأدبي (جمهوريـة العـراق ، وزارة التربية ، العلمي و 
 


