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 Problem of the Research     مشكلة البحث -أولاً 

إلا أَن .  في أداء المهام من الأمور الشائعة لدى الأفراد ) Procrastination(  التلكؤ يعدُّ      
من تأثيرات سلبية على الفرد سواء داخلياً ، كما  له مشكلة لما قد يكون بصورة مستمرة يعدّ  تكرارهُ 

تــأثير  أو. أس ولــوم الــذات أو اليــ دملي للفــرد فــي صــورة الإحســاس بالنــجانــب الانفعــااليظهــر فــي 
( الخــارجي الــذي يظهــر فــي عــدم التقــدم فــي العمــل أَو فقــد فــرص كثيــرة فــي الحيــاة              

 ) . 4، ص 2008عطية ، 
أن التلكؤ هو عملية تأجيل شيء ما إلى وقـت لاحـق وهـي )  Wong , 2000( ويرى ونج      

د عـن تحقيـق أهدافـه كمـا أَنهـا سـلوك مـتعلم ، وأحيانـاً مـا يكـون التلكـؤ شـكل مـن أشـكال تعيق الفر 
المقاومــة أو طريقــة لتجنــب عمــل شــيء مــا يــراهُ الفــرد علــى أَنــهُ غيــر ســار ولــيس لــهُ معنــى وغيــر 

  ) . Wong , 2000 , P : 75( ممتع 
 Academic Procrastination(  أَثبتت الأبحاث والدراسات السابقة أن التلكؤ الأكاديمي     

الجامعــة الــذين تنتقــل لهــم المســؤولية  ةبــة خصوصــاً طلبــصــفة خاصــة يــزداد انتشــاره لــدى الطلب )
الكاملة لأداء المهام الدراسية بعد المراحل الدراسـية السـابقة التـي يشـاركهم فـي المسـؤولية كـلا مـن 

ســـبب مطـــالبتهم بتقـــديم أَبحـــاث الآبـــاء والمدرســـين ، كمـــا أَنهـــم يواجهـــون أَيضـــاً ضـــغوط مســـتمرة ب
وتقارير أو الاستذكار للامتحانات ، لذا فقد يلجأ البعض منهم إلى تأجيـل عمـل هـذه المهـام حتـى 

ـــيهم ، فيـــؤثر ذلـــك علـــى الجوانـــب آخـــر لحظـــة ، ممـــا قـــد يـــؤدي  إلـــى زيـــادة الضـــغوط الواقعـــة عل
  ) . 4، ص 2008عطية ، ( التعليمية بل النفسية لديهم 

ــ      حيــث قــرر نســبة كبيــرة مــن طلبــة )  Clark is Hill( ك دراســة كــلارك وهيــل ويؤكــد ذل
الجامعة أَنهم يقومون بسـلوك التلكـؤ فـي الاسـتذكار للامتحـان وكتابـة الأبحـاث والقـراءة الأسـبوعية 

كـذلك . المتعلقة بالواجبـات ، وأيضـاً قـررت نسـبة كبيـرة مـنهم أن التلكـؤ يمثـل مشـكلة بالنسـبة لهـم 
إلـــى أَن مرتفعـــي التلكـــؤ الأكـــاديمي كانـــت درجـــات )  Tukman , 2002 (توصـــل توكمـــان 

تحصـــــــــيلهم منخفضـــــــــة ، بصـــــــــورة دالـــــــــة عـــــــــن متوســـــــــطي ، ومنخفضـــــــــي التلكـــــــــؤ الأكـــــــــاديمي                 
 )Tukman , 2002 , P : 22-25 . ( 
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 ةـف العينـر من نصـأن أكث)  Orellona , et,aL , 2001( ويذكر أورلنا وآخرين      
                           طالبــــاً جامعيــــاً قــــرروا أن لــــديهم مســـتوى متوســــط إلــــى مرتفــــع مــــن التلكــــؤ ) 181 ( نـــة مــــنالمكو 

 )Orellona , etal , 2001 , 225 ( . 
تـأثير تكـرار الطلبـة لسـلوك التلكـؤ الأكـاديمي )  Prohaska , 2001( فقـد توصـل برواسـكا      

( قة سالبة بـين التلكـؤ الأكـاديمي والتحصـيل الدراسـي على التحصيل الدراسي ، وكذلك وجود علا
Prohaska , 2001 , P : 125-134 . (  

   حيــث توصــل إلــى أن التلكــؤ الأكــاديمي )  Jackson , 2003( وهــو مــا يؤكــدهُ جاكســون      
                             فــــــــي نهايــــــــة العــــــــام ةبــــــــي لــــــــهُ تــــــــأثير ســــــــلبي علــــــــى تحصــــــــيل الطلفــــــــي بدايــــــــة العــــــــام الدراســــــــ

 )Jackson , 2003 , P : 17-28 ( . 
وإذا ما تناولنا التلكؤ الأكاديمي بصـفة خاصـة فقـد أَثبتـت الدراسـات السـابقة أنـهُ شـائع ويـؤثر      

على نسبة لا يستهان بها من الطلاب خصوصاً طلاب الجامعة ، ومن الدراسات الرائدة فـي هـذا 
التـي توصـلا )  Solomon and Routhblum , 1994( المجـال دراسـة سـولومن ، روثبلـوم 

من الطلبة قرروا أن التلكؤ الأكاديمي يعدُ مشكلة بالنسبة لهم ويؤثر علـى % ) 50( فيها إلى أن 
  ) . 57، ص 2009عبد الرحمن ونادية ، ( الأداء الأكاديمي لهم 

، بالإضــافة وبــالنظر إلــى انتشــار التلكــؤ الأكــاديمي لــدى نســبة لا يســتهان بهــا مــن الطــلاب      
هذا السلوك إنهُ من الضروري إلقاء الضوء على إلى تأثيرهُ السلبي على التحصيل الدراسي ، لذا ف

مـن آثـاره السـلبية  ودراسة التغيرات المرتبطة به ، مما يساعد على فهمـه ومـن ثـم محاولـة التقليـل 
 Soloman is Routhblum , 1994( وم لوروثب إلى أقصى درجة ممكنة ، فقد توصل سلومن

إلى أَن التلكؤ الأكاديمي لا يمثل عيـوب فـي الاسـتذكار وإدارة الوقـت فقـط ولكـن يتضـمن أَيضـاً ) 
وانفعاليـة ، وعلـى الـرغم مـن الدراسـات العديـدة التـي توصـل إليهـا  نات سلوكية ومعرفيةتفاعل مكو 

ب بالإضافة إلى سولومن ، روثيلوم والتي تناولت مدى انتشار سلوك التلكؤ الأكاديمي لدى الطلا
الجامعـة  ةبـعربية تناولت هذا السـلوك لـدى طل علاقته بمتغيرات عديدة ، إلا أنه لا توجد دراسات

تغيــرات التــي تــرتبط بــه والتــي تتمثــل فــي الضــغوط النفســية ممــن الجنســين وكــذلك تحديــد بعــض ال
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 , Solomon is Routhblum(                بالإضافة إلى الفروق بين الجنسين فـي التلكـؤ

1994 , P : 503-509 ( . 
 ـةبلكؤ الأكاديمـي يزداد انتشاره بين طلة أن التـات السابقـاث والدراسـأَثبتت الأبح     

تأجيـل عمـل هـذه مستمرة لذا يلجأ الـبعض مـنهم إلـى  الجامعة ، كما أنهم يواجهون أيضاً ضغوطاً 
الجوانــب التعليميــة بــل والنفســية علــى فيــؤثر المهــام ممــا يــؤدي إلــى زيــادة الضــغوط الواقعــة علــيهم 

وقد يرجع ذلك إلى أن معظم الناس يؤجلون عمل الأشياء التي يحبونها أكثر من الأشياء . لديهم 
(                          ر وقـــد توصـــل ، ســـيكال ، لافـــوي ، كوســـتنالتـــي يجـــدوا فيهـــا متعـــة ، 

Senccal Lavoie Koestner   (الأكـاديمي يقومـون  عـي التلكـؤ الجامعـة مرتف ةبـإلـى أن طل
            لـــــوم الصـــــعبة والمملـــــة ، كمـــــا توصـــــل ســـــلومن وروثببتأجيـــــل الانـــــدماج والعمـــــل فـــــي الأنشـــــطة 

 )Solomon and Routhblum , 1994  (الأنشــطة التــي ة يتجنبــوا عمــل بــإلــى أن الطل
الأكـاديمي فقـد توصـل التلكـؤ ق بـين الجنسـين فـي أما فيما يتعلق بالفرو . يشعرون أَنها غير سارة 

عــدم وجــود فــروق دالــة فــي التلكــؤ بــين لمتغيــر وأجمعــت علــى الباحثــان إلــى دراســات تناولــت هــذا ا
 , P : 15-34  Brownlow is Reasingor ,(برونلـو ، ريسـنجر  الجنسـين مـا عـدا دراسـة

، ومن  التي توصل الباحثان فيها إلى أن الإناث أعلى من الذكور في التلكؤ الأكاديمي)  2001
خلال مراجعة الباحث للأدبيات والدراسات المـذكورة  سـابقاً ، وإجـراء الباحـث مقـابلات مـع بعـض 
مــن أعضــاء الهيئــة التدريســية فــي كــل كليــة مــن الجامعــة ، تبــين مــن خلالهــا أَن هنالــك تلكــؤ فــي 

احــث المهــام الدراســية لــدى بعــض الطلبــة وخاصــةً الــذكور مــنهم ، لــذا ففــي هــذه الدراســة يــروم الب
وطالبات الجامعـة فـي  بالتوصل إلى تحديد مشكلة بحثه في التلكؤ الأكاديمي ، هل يختلف طلا

وطالبــات الجامعــة فــي الضــغوط النفســية ؟ وهــل يختلــف  بيختلــف طــلاالتلكــؤ الأكــاديمي ؟ وهــل 
وطالبــات الجامعــة فــي الضــغوط النفســية بــاختلاف درجــاتهم فــي التلكــؤ الأكــاديمي ؟ وهــل  بطــلا

مـن  وطالبـات الجامعـة مـن خـلال الضـغوط النفسـية ؟ بنبؤ بالتلكؤ الأكـاديمي لـدى طـلايمكن الت
تلــك هــي مشــكلة البحــث التــي  .ســيحاول الباحــث الإجابــة عــن هــذه التســاؤلات  خــلال هــذا البحــث

 .ف عندها و ينبغي الوق
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  The Important of the Research     أهمية البحث -ثانياً 
يؤجل                 هر المنتشرة في حياتنا اليومية ، فالشخص الذي التلكؤ من الظوا يعد     

إعمالــه هــو شــخص يعــرف مــاذا يريــد أن يفعــل ؟ ولديــه اســتعداد لإنجــاز هــذه المهــام مخططــاً لهــا 
ومـــن خصـــائص الطالـــب الـــذي يؤجـــل المهـــام . ولكنـــهُ يؤجـــل إنجازهـــا ، أو لا يكمـــل هـــذه المهـــام 

سـتعداد للامتحـان تـراودهُ أحـلام اليقظـة والشـرود ويتجنـب الجلـوس الأكاديمية عنـدما يـأتي وقـت الا
عطيـة ، (                      للاستذكار ويبحث عن أشـياء أخـرى غيـر ضـرورية يقـوم بعملهـا 

  .)  2ص،  2008
وممــا لا شــك فيــه أن لكــل فــرد منــا هــدف يســعى إليــه وهــذا الهــدف يتطلــب العمــل المســتمر      

ه ولكــن يختلــف الأفــراد فــي طــرق إتمــام وإنجــاز هــذا الهــدف فمــنهم مــن والســعي مــن أجــل تحقيقــ
يحــاول إنجــازه بشــكل فــوري ومــنهم مــن يتباطــأ ويؤجــل أو يرجــى تحقيقــه حتــى آخــر لحظــة وهــو مــا 

 ) . 57، ص 2004عبد الرحمن ونادية ، ) (  Procrastination( يطلق عليه التلكؤ 
               والتلكـــــؤ غيـــــر وظيفـــــي)  Functional ( يفيوبدايـــــة لابـــــد مـــــن التميـــــز بـــــين التلكـــــؤ الـــــوظ     

) dysfunctional  ( فالتأجيـــل العرضـــي للمهـــام المطلـــوب إنجازهـــا يمكـــن أن يكـــون مقبـــولاً عنـــد
الحاجة إلى جمع مزيد مـن المعلومـات ، أو إعطـاء أولويـة لأداء بعـض المهـام دون غيرهـا حينمـا 

أن ن يقـوم بهـا ، وغالبـاً مـا لا يكـون هنـاك خيـار إلا يكون هنـاك العديـد مـن المهـام التـي تتطلـب أ
لاحــق ، وهــذا النــوع مــن التلكــؤ هــو مــا يمكــن أن نطلــق عليــه  نــدع أداء بعضــها لنعملــه فــي وقــت

ا يســاعد علــى الأولويــة لــبعض الأنشــطة دون غيرهــا ممــعطــاء اً طالمــا أنــهُ يتضــمن إوظيفيــ اً تلكــؤ 
ــادة احتماليــة نجــاح ذلــك عنــدما يمــارس الفــرد التأجيــل أو التــأخير  وعلــى العكــس مــن. المهــام  زي

برونلـو ، ويؤكـد ذلـك )  Holmes , 2002 , P : 62( المتكـرر الاعتيـادي تلكـؤ غيـر وظيفـي 
غيــر  دّ أن التلكــؤ يعــ إذ يــرى كــلٌّ منهمــا)  Brownlow is Reasingor , 2001( ريســنجر 

درة الفــــــرد علــــــى                  وظيفــــــي عنــــــدما يعطــــــل هــــــذا الســــــلوك الأداء اليــــــومي مــــــن خــــــلال مساســــــه بقــــــ
كــــنس               أضــــافو . يــــؤدي ذلــــك إلــــى الشــــعور بعــــدم الارتيــــاح النفســــي والجســــمي العمــــل ، وعنــــدما 

 )Knaus , 2001 , P : 153-166  ( اً أنـهُ لا يمكـن اعتبـار كـل تأجيـل يقـوم بـه الفـرد تلكــؤ 
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مـــن هـــذه  اً ا يتضـــمن جـــزءمجـــد ونـــافع عنـــدم)   Strategic delay(فالتأجيـــل الإســـتراتيجي 
وطبقــاً لنظريــة الصــراع فــإن مقــدمات . الإســتراتيجية جمــع وتصــنيف واســتيعاب معلومــات أساســية 

بـالقرار ،                 يتعلق  يالتلكؤ أي الخطوات التي تسبق التلكؤ تشتمل على صراع قاس
ســيلة للتعامــل مــع للمشــكلة ، ويكــون التلكــؤ بالتــالي و  يوكــذلك تشــاؤم قــوي نحــو إيجــاد حــل مرضــ

الصراع وعدم القدرة على اتخاذ القرار فمثلاً الطالب الذي يكون معتـاد علـى التلكـؤ فإنـهُ قـد يكـون 
يتوقــف ،                 فــي صــراع عميــق هــل يســتمر فــي مواصــلة الدراســة فــي هــذا المقــرر أم 

يكــون فــي صــراع وفــي حــالات معينــة فــإن الطالــب الــذي يقــوم بــالتلكؤ فــي البــدء فــي مهمــة مــا قــد 
                 حولــــــــه أي الموضــــــــوعات يختــــــــار أو قــــــــد لا يكــــــــون قــــــــادر علــــــــى التأكــــــــد ممــــــــا هــــــــو مطلــــــــوب 

 )Beswick Ali , 1988 , 56 . ( 
ويظهـــر التلكـــؤ أيضـــاً فـــي المجـــال الدراســـي حينمـــا يؤجـــل الطلبـــة بـــدون مبـــرر إتمـــام المهـــام      

و مــــا يطلــــق عليــــه التلكــــؤ الأكــــاديمي               الدراســــية المطلوبــــة مــــنهم حتــــى آخــــر لحظــــة ممكنــــة ، وهــــ
 )Academic Procrastination  ( والتلكـؤ الأكـاديمي سـلوك غيـر تكيفـي بسـبب آثـاره السـلبية

حيــث تتجلــى إشــكالية هــذا الســلوك فــي أن الطالــب يرجــى أو يؤجــل تنفيــذ أعمــال ومهــام ضــرورية 
تلكــؤ الأكــاديمي بصــفة خاصــة بســبب وقــد ركــزت الأبحــاث علــى أن ال. لإنجــاز أهــداف الدراســة 

انتشـــاره لـــدى الطلبـــة خصوصـــاً طلبـــة الجامعـــة الـــذي تنتقـــل لهـــم المســـؤولية الكاملـــة لأداء المهـــام 
 Solomon is( الدراســية ، ومــن الدراســات الرائــدة فــي هــذا المجــال دراســة ســولومن ، روثبلــوم 

Routhblum , 1994  ( التــي توصــلا فيهــا إلــى أن )قــرروا أن التلكــؤ  مــن الطلبــة% ) 50
ويـرى الباحـث أن التلكـؤ فـي الأعمـال الدراسـية ربمـا . الأكاديمي يؤثر على الأداء الأكاديمي لهـم 

يكــون ظــاهرة شــائعة بــين طلبــة الجامعــة ممــا يــؤدي ذلــك إلــى مســتوى دراســي مــنخفض ودرجــات 
 , Solomon is Routhblum( ضــعيفة وهــروب أو تســرب مــن المــادة وقــد أشــارت دراســة 

1984 , P : 503-509  ( والتي ظهرت نتائجها إلى أن )من الطلبة أشاروا إلـى وجـود % ) 46
ـــار و ـــم للاختي ـــم أو شـــبه دائ ـــار ، % ) 27,6( تلكـــؤ دائ ـــذاكرة للاختي ـــون فـــي ال % ) 30,1( يرجئ

مــن الطلبــة يرجئــون فــي الأعمــال الدراســية  % )10,2( يرجئــون فــي واجبــات القــراءة الأســبوعية و
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مــن طــلاب الجامعـــة يؤجلــون فــي المهــام % ) 22( كمــا أثبــت البــاحثون أَن مــن . بصــفة عامـــة 
 ) . Leon , 1982 , 112( الأكاديمية 

وكثيراً ما نجد المتلكئ في وجل وخوف وإشفاق من إحساسه يحكـم الآخـرين عليـه وذلـك مـن      
اتي ، فهو يخاف من أن يكون غير متقن في أداء واجباته ، كما يخشـى أن خلال عملية النقد الذ

ما يبذلهُ من مجهود لا يمكن كافياً ، ومن ثـم لـن ينـال الـدرجات التـي تمكنـهُ مـن النجـاح ويـنعكس 
 Burka is( وقد توصل بوركا ويـون . هذا الظن عليه ويصاب بحالة تسمى الخوف من الفشل 

Yuen , 1983  (رد الــذي يعــيش بــوهم الخــوف مــن الفشــل يعتقــد فــي مجموعــة مــن إلــى أن الفــ
عبــد الــرحمن ( الافتراضــات منهــا أن مــا يقــوم بــه مــن عمــل هــو انعكــاس مباشــر لقدرتــه وإمكانياتــه 

  ) . 58، ص 2004ونادية ، 
 الجامعـة ةبـمن طل)  %40-30 ( أن ما يقارب من)  Jackson etal . 2003( ويضيف      

 .أَهم الأمور التي تعيق التوافق الشخصي والوظيفي يعتبرون التلكؤ من 
أن التلكــؤ لــهُ تــأثير ســلبي علــى المجــال )  Wesley , 1994 , P : 225( كمــا يــرى      

ـــــى العمليـــــة               ـــــار الوخيمـــــة عل ـــــهُ مـــــن الآث ـــــر ومـــــا ل ـــــالرغم مـــــن هـــــذا الانتشـــــار الكبي الأكـــــاديمي وب
ه الظـاهرة كتابـة كافيـة بالبحـث والدراسـة وخاصـة الدراسـات التعليمية ، إلا أن الباحثين لم يولوا هذ

العربية مما دفع الباحـث الحـالي إلـى تقصـي هـذه الظـاهرة وعلاقتهـا بالضـغوط النفسـية لـدى طلبـة 
  .الجامعة 

وتعــد الضــغوط النفســية فــي حيــادة الفــرد أحــدى العوامــل النفســية التــي يتعــرض لهــا والتــي قــد      
تكـــرر لهـــا إلـــى تـــأثيرات ســـلبية علـــى صـــحته ، وقـــد يصـــل الأمـــر إلـــى تـــؤثر شـــدتها والتعـــرض الم

والمشـــاعر النفســـية التـــي لا يســـتطيع الفـــرد الإنهـــاك العقلـــي والإجهـــاد النفســـي وبعـــض المشـــكلات 
تجاهلهـــا أو التكيـــف معهـــا بســـهولة وبالتـــالي هـــي مواقـــف ضـــاغطة قـــادرة علـــى تفجيـــر اضـــطراب 

 ) . 2، ص 2004،  الزبيدي( سلوكي قد يكون حاداً ويدوم لفترة طويلة 
ومن خلال اطلاع الباحث على العديد من المصادر العراقية التي تناولـت الضـغوط النفسـية      

المراجــع وجــد أن أكثــر البــاحثين قــد أســهموا فــي الكتابــة عــن هــذه الضــغوط مســتعينين بالعديــد مــن 
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رة الضـغوط النفسـية تعـد كـون ظـاهالتي تناولت موضوع الضغوط النفسية وذلـك ل العلمية الأجنبية
 يولوجيــة ونفســية واقتصــادية ومهنيــةالظــواهر الإنســانية المعقــدة لأنهــا تتجلــى فــي مضــامين ب مــن

وإنهــــــــــا تكــــــــــوين فرضــــــــــي ولــــــــــيس شــــــــــيئاً ملموســــــــــاً واضــــــــــح المعــــــــــالم مــــــــــن الســــــــــهل قياســــــــــه                                  
  ) . 17، ص 2000عسكر ، ( 

ولكـن عنـدما تزيــد عـن درجـات التحمــل  بيعــي فـي حيـادة الفــرد إن الضـغوط النفسـية شـيء ط     
مرار تأديــة العمــل والوصــول إلــى الهــدف وأن اســتالطاقــة الجســمية وتعطــل القــدرة علــى تســتنزف 

بات تحـــت إحـــداث اضـــطرابات بالجســـم وتكـــون هـــذه الاضـــطراالضـــغوط لمـــدة طويلـــة يـــؤدي إلـــى 
 ) . Robert et , 2001 , PP : 30(  الجهاز العصبي اللاإرادي

يروم الباحث من خلال إطلاعه على أدبيات والدراسات السابقة المذكورة سابقاً تحديد أهميـة      
 :البحث بما يلي 

 تتمثل أهميـة هذه الدراسـة في تناولها الموضوع من الموضوعات الهامة التي لم تحظَ  -1
 ته لما لهُ من علاقة وثيقةبالدراسة في البيئة العراقيـة بصفة خاصة على الرغم من أهمي     
 .بالنواحي الأكاديمية      

 محاولة الباحث إلقاء الضوء على مفهوم التلكؤ الأكاديمي وأنواعـه وأسبابـه والنظريات -2
 .المفسرة لهُ     

 كما تتمثل أهميـة هذه الدراسة في وضوح مقياس للتلكؤ الأكاديمي مما يساعد على فتح -3
 .ا السلوك على البيئة العراقية المجال لدراسة هذ    

 في البيئـة العراقيـة ومعرفة المتغيرات ـةبشكل وطبيعـة هذا السلوك لدى الطلتحديد  -4
 المرتبطـة به مما يساعد على فهم هذا السلوك ومن ثم وضع برامج للتقليل منهُ ، والحد    
 . من إثارة السلبية خاصة على الناحية الانفعالية والتحصيلية    

 ة فيـالجامع ـةبي لطلـاد النفسـفادة من نتائج البحث الحالي في مجال الإرشيمكن الإ -5
 .الجامعة  ةبلضغوط النفسية التي يتعرض لها طلسبيل الوقوف على أسباب التلكؤ وا     
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            The objective of the Research     البحث أهداف -ثالثاً 
- :إلى  يستهدف البحث الحالي     

 .قياس التلكؤ الأكاديمي لدى طلبة الجامعة  -1
 ذكور( في التلكؤ الأكاديمي على وفق متغير النوع  هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية -2

 ) .إناث  –     
 .قياس الضغوط النفسية لدى طلبة الجامعة  -3
 ذكور( النوع  في الضغوط النفسية على وفق متغير هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية -4

 ) .إناث  –     
 .معرفة فيما إذا كانت علاقة ما بين التلكؤ الأكاديمي والضغوط النفسية لدى عينة البحث  -5
 

            The Limits of the Research     حدود البحث - رابعاً 
                     يتحــــــدد البحــــــث الحــــــالي بطلبــــــة جامعــــــة ديــــــالى ، الدراســــــة الصــــــباحية ، للعــــــام الدراســــــي      

 .وكل المراحل الدراسية وللتخصصات العلمية والإنسانية  ) . 2011-2012( 
 

    Assigning the Terms     تحديد المصطلحات - خامساً 
- :تم تحديد المصطلحات الواردة بالبحث وهي      
  Academic Procrastionalالتلكؤ الأكاديمي      –أولاً 
- :من  ويعرفها كل     

- ) : Solomon is Routhblum , 1994( لوم     سلومن ورثب -1
بأنــــــهُ تأجيــــــل غيــــــر ذات ضــــــرورة للمهمــــــة لدرجــــــة أن يشــــــعر الفــــــرد ذاتيــــــاً بعــــــدم الارتيــــــاح                     

 )Solomon is Routhblum , 1994 , P : 503 ( . 
- ) : Sencal , Lavoie is Koestner , 1997( سنكال ، لافوي ، كوستر      -2

 نفسه لإنجازأن يدفع  ة أن الفرد يجب أن يكمل مهمة ولكنهُ يفشل فيـبأنهُ يتضمن معرف     
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ـــــــــــة ن المحــــــــــدد ، وهــــــــــذه العمليــــــــــة عــــــــــادة مــــــــــا الهــــــــــدف فــــــــــي إطــــــــــار الــــــــــزم  ـــــــــــون مصاحبـ                  تكـ
ــــــر  ــــــالمرتبط)  distress( ق ـالضيـــــبمشاعـ ــــــق ولـة بالقلــــــ (                           الـــــذات  ومــ

Sencal , Lavoie is Koestner , 1997 , P : 889-903  ( . 
- ) : Gard , 1999( جارد      -3

 ) Gard , 1999 , P : 22-23( بأنهُ عادة تأجيل الفرد إلى الغد ما يجب أن يصلهُ اليوم      
- ) : Jansen is Carton , 1999( جنسن وكارتون      -4

قــــــــت الــــــــذي يأخــــــــذهُ الفــــــــرد للبــــــــدء فــــــــي مهمــــــــة مطلوبــــــــة والوقــــــــت الــــــــذي يأخــــــــذهُ                بأنــــــــهُ الو      
الفـــــــرد للانتهـــــــاء مـــــــن مهمـــــــة مطلوبـــــــة والوقـــــــت الـــــــذي يأخـــــــذه الفـــــــرد لإرجـــــــاع مهمـــــــة مطلوبـــــــة                       

 )Jansen is Carton , 1999 , P : 436-442 ( . 
- ) : Knaus , 2001( نس     ك -5

يتمثــل فــي اختيــار وقــرار التأجيــل ، وهــذا القــرار يســتمر بصــورة متكــررة علــى الــرغم مــن  بأنــهُ      
 . ) Knaus , 2001 , P : 153-166( الفرص العديدة المتاحة لتغير هذا النمط 

- ) : Burn Dittmann , 2001( برن ، دتمان      -6
            ج عـــن الخـــوف مـــن الفشـــل بأنـــهُ تأجيـــل مقصـــود للانتهـــاء مـــن المهـــام الأكاديميـــة ربمـــا ينـــت     

 )Burn Dittmann , 2001 , P : 35-46 ( . 
- ) : Holmes , 2002( هولمز      -7

بأنــهُ تأجيــل أداء شــيء مــا يقــرر الفــرد أن يعملــهُ ، أو تأجيــل مــا هــو ضــروري للوصــول إلــى      
 . ) Holmes , 2002 , PP : 80( الهدف 

- : ) Wolters , 2003( ولترز      -8
إن التلكــؤ هــو الفشــل فــي أداء نشــاط فــي إطــار الــزمن المرغــوب أو تأجيــل حتــى آخــر دقيقــة      

لنشــاطات يقصــد الفــرد أساســاً أن ينتهــي منهــا خصوصــاً عنــدما تــؤدي إلــى درجـــة عــدم الارتيــاح 
 ) . Wolters , 2003 , P : 179-205( انفعالياً 
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- ) : Van Eerde , 2003( فان أيرد      -9
بأنهُ سلوك تجنبي ويمكن أن ينظر إليه على أنـهُ تجنـب إتمـام أو إنجـاز عمـل مطلـوب وهـذا      

 . ) Van Eerde , 2003 P : 421-434( ) من الناحية المعرفية ( العمل هام بالنسبة للفرد 
- ) : Adams , 2004( أَدمز      -10

سـبب عـدم عمـل النشـاط فـي بأنهُ أن يؤجل الشخص البدء في مهمة حتى يشعر بالضـغوط ب     
 ) . 67، ص 2004،  مصلحي والحسيني( وقت أسبق 

- ) : Ellis , 1983( س     أل -11
ــــل اضــــطراب انفعــــالي      ــــإن إ التلكــــؤ هــــو التأجي ــــة ف ــــر منطقي ــــدات غي ــــتج عــــن المعتق           حــــدى ين

(  مأواهـا د والتـي تلك المعتقدات غير المنطقية تؤدي إلى التأجيل وهي الفكرة التي يؤمن بها الفـر 
(                                ) نني يجب أن أقدم أداء جيد ، لأثبت أَننـي شـخص ذو قيمـة إ

Beswick , Rothblum and Mamn , 1988 , P : 208 . ( 
إطــاراً مرجعيــاً لدراســته )  Ellis( ونظــراً لأن الباحــث قــد اعتمــد علــى الإطــار النظــري ألــيس      

 .التعريف النظري لهُ والمذكور آنفاً في إعداد الأداة الحالية  قد تبنىهُ الحالية فأن
ـــة ال( أمـــا التعريـــف الإجرائـــي للتلكـــؤ الأكـــاديمي فيتمثـــل بــــ       تـــي يحصـــل عليهـــا الدرجـــة الكلي

 ) .د لهذا الغرض مقياس التلكؤ الأكاديمي الذي أَعجابته على فقرات المستجيب من خلال إ
 

  Psychological stressesسية     الضغوط النف –ثانياً 
- :عرفها كل من      

- ) : Lazaraus , 1976( لازوراس      -1
ــــــــــــــــى مواجهتهــــــــــــــــا      ــــــــــــــــرد عل ــــــــــــــــة الف ــــــــــــــــرق قابلي ــــــــــــــــي تف ــــــــــــــــة الت                                         وهــــــــــــــــي الأحــــــــــــــــداث البيئي

 )Lazaraus , 1976 , P : 28 ( . 
- ) : Taylor , 1986( تايلور      -2

 هو عملية تقييم للأحداث المؤلمة والمهددة والمثيرة للتحدي بتحديد الاستجابات الأساسية     
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 راتـلتلك الأحداث ، وتشمل هذه الاستجابات غير المحددة والتي يقوم بها الفرد تجاه المثي 
 . ) Taylor , 1986 P : 24( التي تفقدهُ توازنه 

 -) : Miller , 1987( ميلر      -3
هي حالة من التعب أو الضيق تنشأ عندما يستجيب الفرد لمطالب وضغوطات قد تأتي مـن      

 . ) Miller , 1987 , P : 19( داخل أو من الخارج 
- : 1989 الحلو -4

المشكلات والصعوبات والأحداث التي قـد تواجـه الفـرد فـي حياتـه اليوميـة وتسـبب لـه تـوتراً (      
 ) . 22، ص 1989،  الحلو) ( عبئاً عليه  اً أو تكونأو تشكل لهُ تهديد

- ) : Atwater , 1990( أَتواتر      -5
النماذج المحددة أو غير المحددة من الاستجابات التي يقوم بها الفرد تجاه الضـغوط التـي (      

 . ) Atwater , 1990 , P : 95( ) تفقدهُ توازنهُ وتجاوز قدرته على التكيف 
  -: 1990المحمداوي  -6

منبهــات مؤلمــة مزعجــة يتعــرض لهــا الفــرد وتثيــر لديــه الاضــطرابات والقلــق والإحبــاط وأن (      
 ) . 20، ص 1990المحمداوي ، ( استمرارها يؤدي إلى إنهاك الفرد نفسياً وبدنياً 

- ) : Marinoni , 1997( مارنوني      -7
ــــــؤثر(       ــــــي ت ــــــراد والت ــــــي يتعــــــرض لهــــــا الأف ــــــة الت ــــــف الحياتي ــــــي الصــــــحتين النفســــــية             المواق ف

 . ) Marinoni , 1997 , P : 779(  )والجسمية 
- : 1998أَحمد  -8

المشـــاكل والصـــعوبات والأحـــداث التـــي تواجـــه الفـــرد فـــي حياتـــه اليوميـــة وتســـبب لـــهُ تـــوتراً (      
 ) .ر وتهديداً وخطراً وتخرجهُ من حالة التوازن والاستقرار إلى حالة التوتر وعدم الاستقرا

أما التعريف الذي يتبناهُ الباحث من بين التعريفات السـابقة لمصـطلح الضـغوط النفسـية فهـو      
 ) . 1989الحلو ( تعريف 
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وتتمثــل الضــغوط النفســية إجرائيــاً بالدرجــة الكليــة (  -:التعريــف الإجرائــي للضــغوط النفســية      
الـذي لضغوط النفسـية لـدى طلبـة الجامعـة التي يحصل عليها الفرد عند استجابته لفقرات مقياس ا

 ) .  لأغراض هذا البحث  استخدمه الباحث



B 
Abstract 

 
 

     Procrastination is regarded a common phenomenon on the part of 
individuals , yet the repetition of what is done is viewed as 
problematic . This is because it involves some negative consequences 
and effects . There fore researches have focused on academic 
procrastination in particular . The reason is that it is widely spread 
amongst university students who come to get involved in many 
academic responsibilities in the wake of other stages of study that they 
had completed before admission to college . At those previous stages , 
students used to share such tasks with parents and teachers . But they 
continue to come under constant stress due to their assignments such 
as report – writing or research – conducting or the hard study they 
ought to do for their examination and tests . This could , very possibly 
, cause them to try to postpone some of these tasks until the last 
moment . This , however , would increase the stress on them .               
     The researcher , however , aims at : 
1- measuring out the procrastination on the part of university student . 
2- learning about the differences of academic procrastination on the 
     male = female variable . 
3- adopting the psychological stress measure for university students . 
4- measuring the psychological stress sustained by university students. 
5- familiarization with the differences in psychological stress on the 
     male – female variable . 
6- knowing the sort of relation between academic procrastination and 
     psychological stress done on the sample of individuals selected . 
     In order to fulfill the goals of this study , the researcher has used 
and applied two measuring tools to a sample of 400 students of both 
genders , selected randomly from Diyala – university college . After 
analysing and processing the data statistically by applying a dual test 
to one sample and then on to the other two independent samples . The 
researcher has come up with the following findings :                              
1- University – level students usually have academic procrastination . 
2- There are no differences , statistically speaking , in the academic 
     procrastination which may be adopted as variable scale .  
3- University student suffer from psychological stresses . 
4- There are no differences , statistically speaking , in the  
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     psychological stresses which might affect a variable of measure . 
5- There exists a positive connection between academic 
     procrastination and the psychological stresses . 
     In view of the results reached , the researcher has come up with 
many recommendations and suggestions .                                               
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