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 :بالبح  التعريف-1
  :وأهميته  البح    مقدمة  1-1

  وتنميــــة العنصــــر الإّ ــــاّي اليــــفت  ة هــــي لــــديتها علــــو تيــــوةقداي المهــــال الر ي ــــة لــــلإ
عــق ارةــق   ة ذلــا ال ــلو  للحصــول علــو أ ضــط النتــا جإداي و   وتشــكجط وتعــد ط ســلوكه

ــتثم بشـــكط  تناســـ  مـــع   وتنظيمهـــا وتوججههـــا تـــهولديا  اي الأمثـــط ل الـــا  الإّ ـــانالاسـ
ــد ث  الإداي  أبحـــا و   تناميـــة الم لـــوب تح يقهـــا  ـــي التنظـــيمالم هـــداوالأ  ا                   ة التـــي أجرةـــت  ـ

تركــــم علــــو أهميــــة وصــــف الهــــدو النهــــا ي الــــذي  تعــــجق علــــو شــــارط الو ي ــــة ال ــــعي 
و ــي  ــط هــذا الاتلــاه   دات المو  جقإمع وجود تولعا  لا محدودة فيما  تعلق ب    لتح يقه

مـــع ال ـــعي   ترلـــو بمصـــالح المنظمـــة عـــق تحقجـــق النتـــا ج التـــي                    يصـــرح المو ـــف م ـــؤولا  
 .الحثجث لاستيمال المهال التي ّص علجها التوصيم الو ي ي

ة الرةا ــــــية هــــــو الاهتمــــــال ب ــــــلو  المواانــــــة داي ومــــــق الاتلاهــــــا  الحد ثــــــة لــــــلإ
  ــي مت ــاين مت جــر والــع   ي  تعيش  الرةا ية  التربوةة  ن المؤس ا إو   سيما  ولا   التنظيمية

التي ترول الرقــات والتمجــم  ــي ملــال  ا علو هذه المؤس ا      مام  لذا كان ل   لوةه  منا  ه   ط
إلــو  وتق ــم  جهــا  أن ترحث عق ســلوكيا  ممجــمة تتلــاود  جهــا الإجــراتا  الرســمية   عملها
 ة اعلي ــ تعمةــم  ــية همي ــأ  مــق ال ــلوكيا  لهــذه لمــا   والمهمــا   والواجرا   داتالأ   ي  التمجم

 ت ـــعو التـــي المـــدايسن إو   الن ـــع علـــجهم دســـتعو  والتـــي  لمديســـي التربيـــة الرةا ـــة داتالأ
 الإ ــا ي الــدوي وتشــليع  تــدعيم علجهــا القوةــة المنا  ــة  ط  ي دا هاأ   ي  التمجم  لتحقجق

 المح م لتلا ال لوكيا .  المناخ  وتهجسه  للعاملجق  الت وعي
ــؤدي ــاب وةـ ــايا   إلـــو إك ـ ــااة ة إ ـــافي المديســـجق مهـ االاعهـــم علـــو أدواي بوسـ

والتواصلية مــق جهــة وبــجق   تح جق القديا  والمهايا  التنظيميةرجرهم مق المديسجق مع  
م هــول ســلو  المواانــة التنظيميــة  ظهــروبــذلا ي   المديســجق ومرسوســجهم مــق جهــة أخــرإ 

ذ يخلـــق ت ـــاعلا بـــجق   إيـــة التـــي تـــؤثر  ـــي المؤس ـــا يلاب ثـــاي الإلآ ـــي ا إ ـــا يك ـــلو  
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وةر ـــع م ـــتوإ التـــمامهم   يميـــةوةعـــمد اّتمـــا هم وولاتهـــم للمؤس ـــة التعل  أعضـــات المديســـة
   .كما  ر ع يو هم المعنوةة   الو ي ي
 ة المديســـة  ـــي م اصـــلهاإداي وال ـــي رة  ـــي   دات اللجـــد والقـــدية علـــو الـــتحكمن الأإ

ة إداي والرغرــة العاليــة  ــي    ــي العمــط بــدانا علــو لــدية المــديس علــو الإإيلاب  نعكو    كا ة
دات ي لـــق علجهــا الجـــول جـــودة ة  ــي الأ هـــوي صــ ة عالي ـــإلــو  وهـــذا  ــؤدي بـــدويه  الــديس

 ا   ي ــ إيلاب  ا                                        والتــي أصــرحت تشــكط الجــول عــاملا مهمــا ومؤشــر    تــديةو ديس التربيــة الرةا ــية
 .دات داخط الصفعلو ديجة  ي الأأ إلو  علو لدية المديس  ي الوصول

ا يعتمد عليه  ــي تعلــيم وتأســيو ججــط أساسا                                    وةمثط مديس التربية الرةا ية عنصر  
مــديس التربيــة الرةا ــية لا تقتصــر علــو تعلــيم  ن مهمةلأ  ؛وذلا   أي ملتمعمتيامط  ي  

والرةا ية بط هــو المرشــد    التعليمية  ّش ةوالأ   سالج مادة التربية الرةا ية باستخدال الأ
وذلـــا مـــا  ؤكـــده المجـــدان التربـــوي  مـــديس التربيـــة الرةا ـــية لا  راعـــي   مثــط للمتعلمـــجقالأ

 هــو  ربــي ملموعــة    ح ــ  بــط  تعامــط مــع ال ــلو  الرشــري اللواّــ  العلميــة والمهايةــة 
وبـــذلا يعـــد مـــديس التربيـــة ّ ـــاّية  لإوشخصـــياتهم ا  تهم الن  ـــيةمـــق ال لرـــة لهـــم اتلاهـــا

ــجلة المؤس ــــة ــية اليــــفت ووســ ــا  ــــي الولــــت ّ  ــــه  الرةا ــ ــاح   وهــــد ها ورا تهــ لــــذلا ّلــ
ه المــديس مــق جهــد وةعتمــد علــو مــا   ذل ــ  هاأهــدا المؤس ــة التعليميــة يكمــق  ــي تحقجــق 

 ها المنشودة.أهدا خلاصه وت اّيه لا يمكق للمؤس ة مق تحقجق  إدون  مق   يال العمط و 
ا ــية التنظيميـــة المواانـــة أهميـــة ّؤشـــر أن يمكـــق تقـــدل       م مـــ   لمديســـي التربيـــة الرةا ـ

ــر أن يمكـــق والـــذي ــودة   بتحقجـــق يظهـ ــد والـــذياللـ ــؤدي لـ ــوةرإلـــو   ـ ــم ت ـ ــو ي ي أدا هـ  الـ
 .  وتح جنه
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 : البح   مشكلة  1-2
ـــه أ ـــد مديســـي التربيـــة الرةا ـــية  ـــي المد رةـــة العامـــة بوســـااة    خ ـــرة الرا ـــث كوّ

الم تفيضــة التــي  واالاعــه علــو الدياســا  النظرةــة و لراتتــه  للتربيــة  ــي محا ظــة ديــالو
 ؛مــق المؤس ــا  الرةا ــية ليثجــر ا     مهمــ   ا      م لر ــ  أصــرحبجنــت أهميــة المواانــة التنظيميــة  إذ 

 وي ــع  وتمجمهــا المؤس ــة ك ــاتة م ــتوإ  تح ــجق بجنهــا ومــق يحققهــا التــي يــةاب يل الإ ب ــ  
 لمديسي التربية الرةا ية    المعنوةة الروح

تو  مديســــي التربيــــة  ل ــــلوكيا  الرا ــــث ملا ظــــةبوســــااة و  الرحــــث مشــــكلة       تللــــ 
 التــي عمــالالأ أدات  ــي مترا نــة تيــون  تيــاد الت وعيــة الرســمية  جــرالرســمية وال الرةا ــية

هايقدم  مــق ممايســته مــدإ علــو والتعــرو  المو ــون  هــذادياســة  إلــو    الرا ــث  د ــع           م م ا  وّ
 مشــكلة الرا ــث  ــدد لــذا   لــودة التــديةوب  علالــة ذلــا  ومــدإ  مديسي التربية الرةا ــية

ــة ــاسل بحثـ ــة التنظيمي ـــالآتـــي:  بالت ـ ــا المواانـ ــة الر  ةمـ ــا لمديســـي التربيـ ــا علالتهـ ــية ومـ ةا ـ
 بلودة التديةو؟

لــــــدإ مديســــــي التربيــــــة الرةا ــــــية  ــــــي المــــــدايس     المواانــــــة التنظيميــــــة  مــــــا م ــــــتوإ  .1
 المتوس ة  ي محا ظة ديالو .

. ما م توإ جــودة التــديةو لــدإ مديســي التربيــة الرةا ــية  ــي المــدايس المتوســ ة  ــي 2
 محا ظة ديالو.  

 . هــط توجــد علالــة بــجق المواانــة التنظيميــة وجــودة التــديةو لمديســي التربيــة الرةا ــية3
  ي المدايس المتوس ة  ي محا ظة ديالو.  
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Abstract  
)Organizational citizenship and its relationship to the quality of 

teaching physical education lessons in middle 

 schools in Diyala Governorate ( 
 

Prof. Sinan Abbas Ali (Ph.D)                                 Ali Abbas Hussein   

 

The study included five sections : 
Part One: This section contained the introduction and then the 

importance of the research and the problem of research, as the 

researcher touched on the core of the problem, which lies in the lack of 

a special tool and based on scientific foundations to measure the 

organizational citizenship of teachers of physical education and sports 

sciences and its impact on the quality of teaching a physical education 

lesson, so the researcher built a measure of organizational citizenship 

from the point of view of teachers of physical education and sports 

sciences and the researcher Adapting the measure of the quality of 

teaching a physical education lesson and then finding the relationship 

between them. The objectives of the research are to build and codify 

the organizational citizenship scale and adapt the teaching quality scale 

and find the correlation between the organizational citizenship scales 

and the quality of teaching the physical education lesson. As for the 

human field, it was represented by teachers of physical education and 

sports sciences, and the temporal field was represented by the time 

period from 27/06/2022 to 18/5/2022, while the spatial field was 

represented by some teachers of physical education and sports sciences 

in middle schools in Diyala Governorate. The second section contains 

theoretical studies, previous studies and literature related to the aspects 

of research. The third section contained the research method and its 

field procedures, as the descriptive approach was used in the survey 

method (correlational relations) for its suitability to the nature of the 

research, either the research community and its sample consisted of 

teachers of physical education and sports sciences in middle schools in 
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Diyala province, as the research community reached (254) teachers and 

schools, while the research sample amounted to (240) teachers and 

schools, and by (10) teachers for the exploratory experiment, (110) 

teachers for the main experiment, (120) teachers for rationing and (120) 

teachers for the application, and the researcher followed all the steps 

related to In the construction of scale. In the fourth section, the most 

prominent results reached were presented, analyzed and discussed to 

achieve the objectives of the research. The fifth section included 

conclusions, including: Building the organizational citizenship scale for 

physical education teachers. 

 

  

 

 

 

  
 

  

 




