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 هستخلص الشسالح تاللغح العشتٍح
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دٌالىمحافظح الشٌاضٍح في المذٌشٌح لربتٍح   
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 مهنذ كبظم هبدي

 بإشراف

ةأ. د عثمبن محمىد شحبر  

م 2024                              ىـ                         5441  
   

وما ليذا  داري لإالعسل ا يت اليشدسة البذراة  عمىالتعرف  ة البحث يتىس    كسؽ أ    
يت  ح يق الاىداف  عسل مدرس الترب ة الرااة ة و ىس ة يبيرة يت اداءأ الجان  مؽ 

ثر يكؾن ليا الأ نْ أالتت يسكؽ السرجؾة الى الشتايج  مؽ اجل الؾصؾلالتعم س ة والتربؾاة 
باعتبار اليشدسة البذراة اداة  داء السدرس يت السجال السيدانتأتؾى الفعال يت ريع مد

وزاادة الكفاءة السيش ة يت مجال درس الترب ة  بيئة العسل الرااةت لتحديؽ ةميس
رب ة اليشدسة البذراة مؽ شأنو يعزز اداء مدرست الت مفاه ؼالرااة ة مؽ خ ل  ظبيق 

  ،الاداء الرااة ة مؽ خ ل  ؾيير بيئة عسل مراحو وأمشة مسا بشعكس ايجاب اً عمى جؾدة
لذا يعد ىذا البحث خظؾة اساس ة نحؾ ييؼ الع قة والتعرف عمى طب عة الار باط بيؽ 

والتت  ،اليشدسة البذراة والكفاءة السيش ة لسدرست الترب ة الرااة ة يت محايغة ديالى
نحاول استج ءىا يت دراستشا الحال ة بغ ة   ديسيا يت قراءة جدبدة أكثر نزجًا اعتسادًا 

العدبد مؽ مدر ست الترب ة .و كسؽ مذكمة البحث يت ان عمى ما قدمتو الأدب ات الحدبثة 
، الرااة ة يت السدارسالرااة ة بؾاجيؾن  حديات  تعمق بالترس ؼ يير الس يؼ لمبيئة 

س سمبًا عمى أداييؼ وقدر يؼ عمى  ؾصيل السعمؾمات بذكل يعال بالإةاية إلى مسا بشعك
السجال ة يت اليشدسة البذرا    ظبيق مفاه ؼذلػ، عدم وجؾد مق اس م شؽ لق اس 

مؽ  بزاد مؽ صعؾبة  حدبد السذك ت والتحديات التت بؾاجيا السدرسؾن. الرااةت 
رااة ة لاحظ ان ىشاك وجؾد ةعف يت خ ل خبرة الباحث يؾنو احد مدرست الترب ة ال

قابم ة بعض مدرست الترب ة الرااة ة يت ىشدسة مكان وعروف وبيئة عسل درس الترب ة 
الرااة ة سؾاء يان   مػ الغروف داخم ة او خارج ة والتت  سثل طب عة اليشدسة البذراة 
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بشعكس ىذا  والتت  ؤثر سمباً عمى مخرجات الدرس، واذا ما  ؼ است  ليا  مػ السعظ ات
عمى ياعم ة الدرس اما اذا لؼ بتؼ است  ليا بذكل الرح   مؽ خ ل استثسار مفاه ؼ 
اليشدسة البذراة وعدم  ؾيير السعدات والادوات الرااة ة السشاسبة ىذا بشعكس سمباً عمى 
الكفاءة السيش ة لسدرست الترب ة الرااة ة مسا يعيق اداييؼ السيشت ومؽ ىشا يسكؽ طرح 

  .لات الا  ة التت  عزز مؽ مذكمة البحثالتداؤ 

   ة عمى ادارة ويفاءة مدرست الترب ة الرااة ةىل  ؤثر اليشدسة البذرا.   
  ىل  عسل اليشدسة البذراة عمى زاادة يفاءة واداء مدرست الترب ة الرااة ة اذا ما  ـؼ

 .استخداميا بذكل الرح  
ــأ   ،بشــاء و  شــيؽ مق ــاس اليشدســة البذــراة ةــرورة الباحــث  وبشــاءاً عمــى ذلــػ بــرى        ا م 

ة ة وع قتيـــا بالكفـــاءة السيش  ـــاليشدســـة البذـــرا   بشـــاء و  شـــيؽ مق ـــاس  تىـــداف البحـــث ييـــأ 
ىـت مجـالات البحـث: امـا  ،(ديـالى محايغـة سدرست الترب ـة الرااةـ ة يـت السدبراـة لترب ـةل

 الستؾســظة والثانؾاــة يــت ســدارسالالترب ــة الرااةــ ة يــت بعــض  ســتالسجــال البذــري : مدر 
السجـــال  (2024\4\1 الـــى (2023\9\1 الســـدة مـــؽالسجـــال ألزمـــانت :  . ديـــالى محايغـــة
 ظرق الباحث يـت البـاب الثـانت الـى الدراسـات  سحايغة ديالىلالسدارس التابعة : السكانت 

           الشغراــة والدراســات الدــاب ة والادب ــات السر بظــة والتــت ليــا ع قــة بتفاصــيل البحــث. حيــث 
اســتخدم الباحــث يــت البــاب الثالــث الســشيج الؾصــفت بالأســمؾب السدــحت لس يستــو لظب عــة 

ومشاقذـــة ع قـــة   شـــيؽ مق ـــاس اليشدســـة البذـــراة   البحـــث وأىدايـــو.   زـــسؽ البـــاب الرابـــع
 واخــتص وعــرت  حميــل ومشاقذــة الشتــايج، شدســة البذــراة والكفــاءة السيش ــةالار بــاط بــيؽ الي
كانــ  والتؾصــ ات التــت  ؾصــل إلييــا الباحــث ، ىــؼ الاســتشتاجاتأ  يــت ذيــر البــاب الخــامس

ـــيؽ اليشدســـة البذـــراة والكفـــاءة السيش ـــة لسدرســـت  ىـــؼ الاســـتشتاجاتأ  وجـــؾد  ـــأثير معشـــؾي ب
الترب ــة الرااةــ ة وىــذا يذــير الــى اىس ــة  حدــيؽ بيئــة العســل الرااةــت يعامــل مؤشــر يــت 

بؾصــت الباحــث  .والتؾصــ ات التــت  ؾصــل الييــا الباحــث ريــع مدــتؾى الكفــاءة السيش ــة .
عمــى  ظبيــق مفــاه ؼ اليشدســة البذــراة يــت الســدارس و يــت مختمــف السؤسدــات الرااةــ ة 
والتعم س ــة و ؾع ــك  مــػ السفــاه ؼ  بذــكل عمســت بغ ــة الؾصــؾل إلــى الرياه ــة العامــة يــت 

 مثال ة .بيئة العسل الرااةت  وبالذكل الذي يح ق ليا بيئة عسل رااة ة  
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1- ʖʲॺالǺ ʃȂʙعʯال 

 مقʗمة الʖʲॺ وأهʯʻʸه   1-1

الأخʽـʛة ومʻـه الʺʳـال الȄʛاضـي  إن الʱقʙم العلʺي الʷǽ ȑʚهʙه العالʦ فـي الأونـة       
 Ȑʙومــ Ȑʛــالات الأخــʳʺم والʨــاد علــى العلــʺʱة الاعʡســاʨفة وانʺــا بʙــʸال ʙــʽول ʧــȞǽ ʦلــ

ـــــ ॽّʺراســـــات العلʙث والʨـــــʴॼة الʡســـــاʨاضـــــي بȄʛـــــال الʳʺهـــــا فـــــي الʡاॼع ارتʳة مʺـــــا شـــــ
والʛʢائـȘ العلʺॽـة الʙʴيʲـة  إلـى اتॼـاع الاسـالʖʽ الʺʧʽʸʱʵ في مʳال الادارة الȄʛاضॽة 

ان بلــʨغ الʺʶــȄʨʱات العلॽــا يʢʱلــʖ مʨاكॼــة ؗــل مــا هــʨ لعلॽــا ،ا Ȅاتإلــى الʺʶــʨʱ  للʨصــʨل
تعـــʙ العʻاǽـــة Ǽـــالʺʛد الॽȃʛʱـــة الʙʰنॽـــة وعلـــʨم الȄʛاضـــة لـــȐʚ  جʙيـــʙ ومʶـــʙʴʱث فـــي مʳـــال

 ȑʛــــʷॼر الʺهʺــــة الʨالامــــ ʧلــــف مــــʱʵفــــي م ʛاصــــʻالع ʧأثʺــــ ʙعــــǽ ردʨا الʺــــʚولأن هــــ ،
ʧفإن م ʥلʚة، لʶॽئʛتهʺا الʜʽ الʨاجـʖ علـى الʺʕسʶـات الȄʛاضـॽة  الʺʕسʶات ، بل ورؗ

الʺʱʵلفة أن تʨفʛ بʯʽة عʺل تʻاسʖ إمȞانات وقʙرات ملاكʱهـا الʷॼـȄʛة ومعʛفʱهـا ʷǼـȞل 
إن مـʙرس الॽȃʛʱـة الȄʛاضـॽة ǽعـʙ مـʧ اهـʦ الʺʴـاور الʱـي ʳǽـʖ العʺـل علʽهـا  و ،مʲـالي 

ل لا ǽقـدرس الॽȃʛʱـة الȄʛاضـॽة  ʨن لؔـ لؔي نʛتقـي بـʙرس الॽȃʛʱـة الȄʛاضـॽة فـي الʺـʙارس
 ʦهʡــاʷــة ونॼلʢــة ال ʛؗــل حʽوره فــي تفعʙلــ ʥارس وذلــʙروس فــي الʺــʙــة الــॽʁǼ ʧــة عــॽʺأه
 . ʦيهʙـي لـʶفʻـي والʴȄوʛʱال ʖانـʳـى الʱة وحॽʴـʸـة والॽنʙʰال ʦهʱاقॽل ʧʽʶʴت ʧفʹلاً ع

رفــع وهـʚا ॽʰʢǼعــة الʴـال لا ǽــأتي الا عـȄʛʡ ʧــȘ مʙرسّـي الॽȃʛʱــة الȄʛاضـॽة ومــʧ خـلال 
ؗفــاءتهʦ الʺهॽʻــة ودورهــʦ الفعــال فــي اســʲʱʺار وقــʗ  و لــʙيهʦ مʶــȐʨʱ الهʙʻســة الʷॼــȄʛة

 ʗــــʹʱــــف إذا اقʸــــى داخــــل ال ʱرســــة أو حʙʺــــة فــــي ســــاحة ال ॼلʢة الʴــــلʸʺرس لʙــــ ال
 الهʙʻســة الʷॼــȄʛة ولعــل الʢʺــʨح  كــي نʸــل الــى درس يʛتقــي ʶʺǼــȐʨʱ  الʤــʛوف الȄʨʳــة

للʺʙرس احȐʙ تلʥ الʺʢʱلॼات الʱي ʖʳǽ الاهʱʺام بها واʳǽـاد وسـʽلة جʽـʙة مॽʻʰـة علـى 
 ʜـʽʺـي تʱة والʹــعف الʨالقـ ȋنقـا ʦن علـى اهــʨـʸʱʵʺقــف الǽ ـة لؔـيॽʺعل ʝاسـ Ȑʨʱــʶم

ʜʽ على تʢـʛȄʨ و الهʙʻسة الȄʛʷॼة  ʛؗʱفان ال ʥلʚة و لȄʛـʷॼسـة الʙʻـة  الهॽʻالؔفـاءة الʺه
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ʶʴـʧʽ وتʢـʛȄʨ الʳانـʖ لʺʙرسّي الॽȃʛʱة الȄʛاضॽة مهʦ جʙاً لʺا لها مʧ دورٍ ʽʰؗـʛٍ فـي ت
هـي الانʢلاقـة  الȄʛاضـي  العʺـلبʯʽة عʙ تʛʣ ʧʽʶʴوف Ȅو ʢلॼة ،لل هارȑ الʙʰني و الʺ

 دراســـة هـــي الʷॼـــȄʛة الهʙʻســـة فـــإن  ذلـــʥ إلـــى وȂضـــافة  الॽʁॽʁʴـــة للهʙʻســـة الʷॼـــȄʛة .
وȂزاء الʶــعي الʽʲʴــʘ  . أكʰــȞǼ ʛفــاءة العʺــل أداء ॽɽǼــة عʺلــه وʯʽȃــة الفــʛد بــʧʽ العلاقــة

والعʻاǽــة الʺʜʱايــʙة Ǽالإنʶــان علــى الʢʻــاقʧʽ الʺʴلــي والعــالʺي فقــʙ نʺــى مــع هــʚا الʨʱجــه 
ـــه، أو ॽɾ عʺـــلǽ ȑʚـــه الـــʢॽʴـــان مـــع مʶلائʺـــة الإنʺǼ ʟʱـــʵǽ ʦـــ مـــع ؗـــل مـــا ʴǽـــȌॽ  عل

Ǽالإنʶــــان وʱȄفاعــــل معــــه مــــʧ مفــــʛدات بʯʽــــة عʺلــــه، وهــــʨ مــــا اتفــــȘ علــــى تʶــــʺʱʽه فــــي 
 ʦعلـــǼ ـــةʸʱʵʺـــات الॽاالأدب ّȄʛـــʷॼســـة الʙʻله ʥـــॽمʨنʨ ). والʱـــي Ergonomicة، أو (الأرؗ

أضــʗʴ مــʧ حʻʽهــا مʴــȌ أنʤــار الॼــاحʧʽʲ علــى الʳــانʧʽʰ الॽʰʢʱقــي والأكــادǽʺي. حʱــى 
 ʧʽائʺة بـʨʺال الʳة في مʛʽʲؗ قاتॽʰʢا لها تʙغ ʧʽرسـʙʺـة الॽʯʽʰـة والǽالʺاد ʦـة عʺلهـʯʽȃو
فـاءته ʦي زȄـادة فـاعلʱʽهإʳǽاǼًـا فـ والʻفॽʶة علـى الʶـʨاء، إذ تـʻعʝȞ هـʚه الॽʰʢʱقـات  ،ʦوؗ

فالإنʶان لا مʽʲل له عʙʻما يʱعلȘ الأمǼ ʛالقـʙرة علـى الॽؔʱـʅ والʺʛونـة، ولʻؔـه عʛضـة 
الؔفـاءة الʺهॽʻـة  نʤـʛاً لأهʺॽـةو  ، لعʨامل عʙيʙة في بʯʽة العʺـل Ȟʺǽـʧ أن تʹـعف أدائـه

عʺــل، الفــي أȑ مʤʻʺــة أو مȞــان  ʷǼــȞل خــاص ؗفــاءة الʺــʨارد الʷॼــȄʛةو  ʷǼــȞل عــام 
الأفʛاد أصʴاب الؔفاءة ʨȞǽن لهʦ دور أساسـي فـي تʴقʽـȘ أهـʙاف الʺʤʻʺـة، نʤـʛاً  لأن

الʺʣʨـــف الʺهʻـــي الʺʽʺʱـــʜ لا بـــʙ وأن  و لʺـــا ʱʺǽلʨؔنـــه مـــʧ خʰـــʛات ومهـــارات ومعـــارف
ʢـــʛȄʨ نفʶـــه عـــȄʛʡ ʧـــȘ مʛاॼʀـــة Ȟǽـــʨن لـــه أهـــʙاف وخʢـــȌ مʶـــʱقʰلॽة وأن ǽعʺـــل علـــى ت

ॽɿॽــة الʽʺʱــʜ فــي ا قʙراتــه لعʺــل والʱــأقلʦ مــع جʺॽــع الʱغʽــʛات ومهاراتــه ʷǼــȞل مʶــʛʺʱ، وؗ
أمــــا أهʺॽــــة الʴॼــــʘ وتؔʺــــʧ اهʺॽــــة الʴॼــــǼ ʘاعॼʱــــار .والʢʱــــʨرات الʺهॽʻــــة والʨʻؔʱلʨجॽــــة 

ʧʽــʶʴʱة اداة مهʺــه لȄʛــʷॼســة الʙʻاضــي الهȄʛــة العʺــل الʯʽــة فــي  بॽʻــادة الؔفــاءة الʺهȄوز
ة مـــʧ شـــأنه ة مـــʧ خـــلال تʽʰʢـــȘ مॼـــادȐ الهʙʻســـة الʷॼـــȄʛّ ة الȄʛاضـــॽّ مʳـــال درس الॽّȃʛʱـــ

ǽعـــʜز اداء مʙرســـي الॽȃʛʱـــة الȄʛاضـــॽة مـــʧ خـــلال تـــʨفʛʽ بʯʽـــة عʺـــل مʴȄʛـــه وأمʻـــة مʺـــا 
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يʻعʝȞ اʳǽابॽاً على جʨدة الʱعلʦ ،لʚا ǽعʙ هʚا الʴॼـʘ خʢـʨة اساسـॽة نʴـʨ فهـʦ العلاقـة  
 ّȄʛــʷॼســة الʙʻاله ʧʽبــ ȋــاॼعــة الارتॽʰʡ ف علــىʛعــʱــوالॽّʻــة والؔفــاءة الʺهॽّȃʛʱرســي الʙʺة ة ل

 ّॽاضـــȄʛـــالىة فـــي ال ǽـــة دʤافʴـــة  ،مॽɽǼ ـــةॽالʴا الʻʱلاءها فـــي دراســـʳʱـــاول اســـʴـــي نʱوال
ا اعʱʺادًا على مـا قʙمʱـه الأدبॽـات الʙʴيʲـة فـي هـʚا  ًr تقǽʙʺها في قʛاءة جʙيʙة أكʛʲ نʹ
الॼــاب، وعلــى ضــʨء مــا تقــʙم ســʦʱʽ تʻʰــي أحــʙث مــا تــʦ تʢــʛȄʨه والʨصــʨل إلॽــه فــي هــʚا 

 الʺʳال.

1-2 : ʖʲॺلة الȜʵم 

 ة فــي تʶʴــʧʽ بʯʽــات العʺــل الʺʱʵلفــة،ॽــة الʺʜʱايــʙة للهʙʻســة الʷॼــȄʛّ علــى الــʛغʦ مــʧ الأهʺ
إلا أن هــʚا الʺفهــʨم لــʦ يــʦʱ اسʷؔʱــافه ʷǼــȞل ؗــافٍ فــي مʳــال  ومʻهــا بʯʽــة العʺــل الȄʛاضــي

العʙيـʙ مـʧ مʙرّسـي الॽȃʛʱـة الȄʛاضـॽة يʨاجهـʨن تʴـǽʙات تʱعلـǼ Șالʸʱـʺʦॽ و  الॽȃʛʱة الȄʛاضॽة
، مʺــا يــʻعʝȞ ســلॼًا علــى أدائهــʦ وقــʙرتهʦ علــى الȄʛاضــॽة فــي الʺــʙارس غʽــʛ الʺلائــʦ للʯʽʰــة 

تʨصـــʽل الʺعلʨمـــات ʷǼـــȞل فعـــال Ǽالإضـــافة إلـــى ذلـــʥ، عـــʙم وجـــʨد مॽʁـــاس مقـــʧʻ لॽʁـــاس 
 ʦॽʂـــا ـــʙ  الȄʛاضـــي  الهʙʻســـة الʷॼـــȄʛة فـــي هـــʚا الʺʳـــال تʽʰʢـــȘ مف ـــʙ مـــʧ صـــعȃʨة تʙʴي Ȅʜي

ة الॼاحـʨؗ ʘنـه احـʙ مʙرسـي مـʧ خـلال خʰـʛ  الʺȞʷلات والʴʱـǽʙات الʱـي يʨاجهـا الʺʙرسـʨن.
الॽȃʛʱة الȄʛاضॽة لاحȎ ان هʻاك وجʨد  ضعف في قابلॽة Ǽعʠ مʙرسـي الॽȃʛʱـة الȄʛاضـॽة 
فــي هʙʻســة مȞــان وʣــʛوف وʯʽȃــة عʺــل درس الॽȃʛʱــة الȄʛاضــॽة ســʨاء ؗانــʗ تلــʥ الʤــʛوف 

ʵاً علــى مॼســل ʛثʕــي تــʱة والȄʛــʷॼســة الʙʻعــة الهॽʰʡ ــلʲʺــي تʱــة والॽــة او خارجॽجــات داخلʛ
تلʥ الʺعॽʢات يʻعʝȞ هʚا على فاعلॽـة الـʙرس امـا اذا لـʦ يـʦʱ  ، واذا ما تʦ اسʱغلالالʙرس

 ʛʽفʨــــ اســــʱغلالها ʷǼــــȞل الʸــــॽʴح مــــʧ خــــلال اســــʲʱʺار مفهــــʨم الهʙʻســــة الʷॼــــȄʛة وعــــʙم ت
 الʺعʙات والادوات الȄʛاضॽة الʺʻاسॼة هʚا يʻعʝȞ سلॼاً على الؔفاءة الʺهॽʻة لʺʙرسي 
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هــʦ الʺهʻــي ومــʧ هʻــا Ȟʺǽــʡ ʧــʛح الʶʱــاؤلات الاتॽــة الʱــي الॽȃʛʱــة الȄʛاضــॽة مʺــا ǽعʽــȘ ادائ
ʘʴॼلة الȞʷم ʧز مʜتع 

فاءة مʙرسي الॽȃʛʱة الȄʛاضॽة     .هل تʕثʛ الهʙʻسة الȄʛʷॼة على ادارة وؗ
فــاءة واداء مʙرســي الॽȃʛʱــة الȄʛاضــॽة اذا تعʺــل الهʙʻســة الʷॼــȄʛة علــى زȄــادة ؗهــل  

 .ما تʦ اسʙʵʱامها ȞʷǼل الॽʴʸح
1-3 :ʖʲॺاف الʗأه 

ة في الʺʙيȄʛة ʺʙرسي الॽȃʛʱة الȄʛاضॽّ لة مॽʁاس الهʙʻسة الȄʛʷॼّ وتقʧʽʻ  بʻاء  
 .دǽالىمʴافʤة لॽȃʛʱة 

  ّॽʻة والؔفاءة الʺهȄʛʷॼسة الʙʻاله Ȑʨʱʶف على مʛعʱة لة الॽȃʛʱرسي الʙʺ
 .دǽالىمʴافʤة الʺʙيȄʛة لॽȃʛʱة  الȄʛاضॽة في

  ّȄʛʷॼسة الʙʻاس الهॽʁʺة لȄارॽɻات مȄʨʱʶرسي ة وضع مʙʺل ّॽȃʛʱال ّॽاضȄʛةة ال. 
  ّȄʛʷॼسة الʙʻاله ʧʽاهʺة بʶʺة الॼʶف على العلاقة ونʛعʱال ّॽʻة ة والؔفاءة الʺه
 .مʴافʤة دǽالى ةة لॽȃʛʱّ ة الȄʛاضॽة في الʺʙيʙʺ ّȄʛرسي الॽȃʛʱّ ل

1-4  :ʖʲॺالات الʱم 

1-4-1  ȏʙʵॺال الʱʸر  :الʙة في  سيمॽاضȄʛة الॽȃʛʱال ّȄʛيʙʺةالॽȃʛʱالى ة لǽة دʤافʴم. 

    .  )م2024\4\1(الى )م2023\9\1(الʺʙة مʧ: الʱʸال ألʚماني   1-4-2

 .للʺʙيȄʛة العامة لॽȃʛʱة دǽالىالʺʙارس الʱاǼعة  الʱʸال الȜʸاني  1-4-3
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1-5 ʃȂʙات  تعʲلʠʶʸال 

1-5-1  ّȂʙʵॺسة الʗʹةاله: 
عʺلॽـة تʶʴـʧʽ الأداء الʷॼـȑʛ ومȞـان العʺـل  هي" ):م2019تعʃȂʙ (جʸعة وآخʙون 

ــــॽلائʦ  و ــــا ل Ȅًʨʻــــا ومع ǽًعــــاده مادǼــــع أॽʺʳǼ العʺــــل ʦॽʺــــʸادتʛراته الافــــʙــــ  ʦمــــʧ حʽــــʘ ق
 .)1(الॽʺʶʳة والعقلॽة والإدراكॽة

1-5-2  ّॻʹهʸة:الؒفاءة ال  

) نقلاً عǼ  ʧايʨر على انها القʙرة م2010وȄعʛفها (كʺال مʨʸʻر وسʺاح صȄʨلح 
نها قابلة للॽʁاس والʺلاحʤة في الʷʻاʡات وȞʷȃل واسع أَ على تʻفʚʽ مهام مʙʴدة و 

، ʨʱʺارد الʨʺرات والʙللق ʙʽʷʴوت ʙʽʻʳع وتॽʺʳʱؗ ةॽʻالؔفاءة الʺه ʙن اوتعʨؔة ولا تʛف
 .)2(الؔفاءة ʣاهʛة الا في العʺل

 

 

 

 

 

 

                                                           
)1( ،ʧʶد حʨʺʴجʺعة، م ʙʽʺة حʜʺح ،ʧʽاسȄو ،ʛر شاكʙʽح ،ȑرʨون، ") ة فيȂʙʵॺسة الʗʹقات الهॻʮʠت ʙʻعادة تأثʴال

مʳلة تॽʺʻة الʛافʙيʧ،  "/الʳامعة الʺȄʛʸʻʱʶة/ʘʴǼ اسʢʱلاعي في ؗلॽة الهʙʻسة ،  عȖȂʙʟ ʥ الʙضا الॻʡʦفي الॻɽॻʡʦة
 .68م)،ص2019 ،( 38)، الʺʳلʙ  124العʙد (

، مʳلة اʴǼاث اقʸʱادǽة و   تʙʻʻʴ الؒفاءات ، الاʟار الʸفاʸॻʀي والʱʸالات الȎʙʮؒ ؗʺال مʨʸʻر ، سʺاح صȄʨلح ،  )2(
 . 50، ص ) مʛȞʶǼ) 2010ة جʨان 7دارȄة عإ
 

 


