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   -مشكلة البحث: أولاً: 
رة نحن نعلم ان اعداد المعلم مسѧѧؤولیة جماعیѧѧة وھѧѧي مسѧѧؤولیة خطیѧѧرة, وذلѧѧك لخطѧѧو     

تفبلا , ھѧѧولاء الѧѧذین یصѧѧنعون مسѧѧالتلامیѧѧذالمجتمѧѧع الѧѧذي یتعامѧѧل معѧѧھ المعلѧѧم. انѧѧھ مجتمѧѧع 

یا فھѧѧو سѧѧلوكاً و علمیѧѧا و مھنیѧѧاً و ثقافیѧѧ المعلم اعداداً  اعداد یتطلبلادارة شؤون الحیاة. لذا 

و  تلامیѧѧѧذهالمرشѧѧѧد و الموجѧѧѧھ و القائѧѧѧد و المѧѧѧدرب و الباحѧѧѧث و المستقصѧѧѧي لمشѧѧѧكلات 

ѧѧك فѧѧل ذلѧѧو قبѧѧھ. وھѧѧاملامجتمعѧѧویاً متكѧѧاء سѧѧانیة بنѧѧیة الانسѧѧاء الشخصѧѧھ بنѧѧالمطلوب من 

  وذلك یتم من خلال وظیفتھ التربویة بالاتجاه الحدیث. )159، ص2005یلات،ب(الق

  

لتѧѧي یمѧѧر ابیة التقلیدیة، عاجزة عѧѧن مسѧѧاعدة التغیѧѧرات الكبیѧѧرة التر أنماط أصبحت لقد     

ѧѧب تربیѧѧذي تطلѧѧر الѧѧددةبھا العالم نتیجة تضاعف المعرفة العلمیة و التكنولوجیة الامѧѧة متج 

تعمѧѧل علѧѧى اسѧѧتخدام اسѧѧالیب و طѧѧرق متعѧѧددة تربویѧѧة مѧѧن اجѧѧل النھѧѧوض و مواكبѧѧة تلѧѧك 

  ).8، ص2000المتغیرات (ابو الكشك، 

  

عدیѧѧد مѧѧن انعكاساتھ الواضحة على بѧѧروز الولتطور الحاصل في المواد العلمیة ان ا اذ     

یعѧѧة المشاكل التي تواجѧѧھ تعلیمѧѧھ و التѧѧي یمكѧѧن ان نحѧѧددھا فѧѧي محѧѧورین رئیسѧѧین الاول طب

  .)11، ص1997مادة العلوم و الثاني یرتبط بالكفایات التعلیمیة للمعلم (ابراھیم، 

، سѧѧعد(لل یكمن في المعلم نفسѧѧھ كمѧѧا اكѧѧد علѧѧى ذلѧѧك وتؤكد عدد من الدراسات بان الخ     

الى وجود ضعف فѧѧي بعѧѧض الكفایѧѧات التعلیمیѧѧة و یتفѧѧق معѧѧھ فѧѧي ذلѧѧك  أشار) الذي 1987

الѧѧѧى تѧѧѧدني مسѧѧѧتویات اداء المعلمѧѧѧین الѧѧѧى دون المسѧѧѧتوى  أشѧѧѧار) الѧѧѧذي 1996، مھѧѧѧدي(

سѧѧیما المطلوب و عزى ذلك الѧѧى ضѧѧعف خبѧѧرة المعلمѧѧین بحكѧѧم اخѧѧتلاف بѧѧرامج الاعѧѧداد لا

عѧѧد ت وھѧѧذه المѧѧدة) اشѧѧھر 6عدد غیر قلیل من خریجي الدورات السѧѧریعة التѧѧي لا تتجѧѧاوز (

ل ضѧѧعف المتابعѧѧة للكثیѧѧر مѧѧنھم فѧѧي مجѧѧا فضѧѧلاً عѧѧنغیѧѧر كافیѧѧة لاعѧѧدادھم لمھنѧѧة التعلѧѧیم 

ا حدیث في المیادین التربویة و ھѧѧذ تخصصھم من جھة اخرى و عدم الاطلاع على ما ھو

  ھرتـ) التي اظ40، ص1988، رفیقھھا (تفق مع دراسة عربیة اجرای
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لمѧѧدة ان اعداد المعلمین و تدریبھم یتم فѧѧي مؤسسѧѧات متعѧѧددة تتفѧѧاوت برامجھѧѧا مѧѧن حیѧѧث ا 

 اثناءھѧѧا وو تعاني برامجھا قبل الخدمة الزمنیة و المحتوى و تنوع الشھادات التي تمنحھا 

عاني مѧѧن تالاعداد كما من الانفصال و عدم التنسیق و التعاون بین الجھات التي تنظم ھذا 

، ان  (Pilot, 2001)                   عدم التوازن بین الجانب النظري و العملي و یؤكد

ن مѧѧخبرات العملیѧѧة المختلفѧѧة و التѧѧي تعѧѧد لعѧѧدم تزویѧѧد المعلمѧѧین فѧѧي بѧѧرامج اعѧѧدادھم بѧѧا

فѧѧي  ولمستلزمات التعلیم الناجح و جѧѧزء مѧѧن الكفایѧѧات الادائیѧѧة فѧѧي مھنѧѧتھم، ھѧѧو الخلѧѧل الا

  (Pilot, 2001, p.21)الصعوبات التي تواجھ التعلیم.

  

ت وكѧѧѧذلك اثبتѧѧѧت العدیѧѧѧد مѧѧѧن الدراسѧѧѧات ان مѧѧѧن الاسѧѧѧباب الرئیسѧѧѧیة لفشѧѧѧل المحѧѧѧاولا     

المعلمѧѧین فѧѧي اسѧѧتعمال  یѧѧاتالمبذولة في تطѧѧویر المنѧѧاھج فѧѧي بعѧѧض الѧѧدول ھѧѧو ضѧѧعف كفا

ѧѧات المقѧѧیرالمعلومѧѧھا و تبسѧѧى عرضѧѧدرتھم علѧѧدم مقѧѧیم و عѧѧذي رة للتعلѧѧتوي الѧѧطھا للمس

 ن الѧѧذيیلضѧѧعف مسѧѧتوى الاعѧѧداد الѧѧذي تلقѧѧاه ھѧѧولاء المعلمѧѧیتناسѧѧب مѧѧع تلامیѧѧذھم و ذلѧѧك 

  فѧѧѧѧѧѧѧѧѧي التعلѧѧѧѧѧѧѧѧѧیم              یѧѧѧѧѧѧѧѧѧؤھلھم لتطبیѧѧѧѧѧѧѧѧѧق الطرائѧѧѧѧѧѧѧѧѧق الجدیѧѧѧѧѧѧѧѧѧدة و الاتجاھѧѧѧѧѧѧѧѧѧات الحدیثѧѧѧѧѧѧѧѧѧة

  ).14، ص1996، فاخر(

  

ل مѧѧن لا تقѧѧمیین تربѧѧو) مشѧѧرفین 5ومѧѧن خѧѧلال اسѧѧتبیان مفتѧѧوح وجھتѧѧھ الباحثѧѧة الѧѧى (     

) 10عѧѧن ( نن تتجѧѧاوز خبѧѧراتھمѧѧمعلمѧѧات م )5() معلمѧѧین و5) سѧѧنة و (15خبراتھم عѧѧن (

یتضѧѧمن سѧѧؤالا مفتوحѧѧا عѧѧن  ، سѧѧنوات فѧѧي المدیریѧѧة العامѧѧة للتربیѧѧة فѧѧي محافظѧѧة دیѧѧالى

ѧѧي المرحلѧѧوم فѧѧادة العلѧѧي مѧѧذ فѧѧیل التلامیѧѧتوى تحصѧѧاض مسѧѧى انخفѧѧي أدت إلѧѧباب التѧѧة الأس

 % من إجاباتھم تعزى إلѧѧى ضѧѧعف83). فقد كانت 1ح في جدول (الابتدائیة كما ھو موض

  الكفایات التعلیمیة للمعلمین.

  

  

  

  )1جدول (
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ة نسب النجاح لتلامذة الصف الصف الخامس الابتدائي في التحصیل العام وفي ماد

  العلوم.

نسبة النجاح للذكور   السنة الدراسیة

  التحصیل العام

نسبة النجاح للاناث 

  التحصیل العام

سبة نجاح التلامذة ن

  التحصیل العام

94-95  55¸66  79¸69  31¸75%  

95-96  7¸57  8¸66  84¸71%  

96-97  2¸59  5¸69  41¸72%  

97-98  4¸61  3¸72  83¸73%  

98-99  62  8¸73  95¸74%  

99-2000  60  5¸73  4¸71%  

2000 -2001  39¸54  4¸69  92¸68%  

2001 -2002  7¸55  16¸71  7¸69%  

2002 -2003  90¸52  95¸68  8¸67%  

2003 -2004  4¸53  6¸66  65%  

 

 

  

  

  

  

  

* تѧѧѧѧѧѧѧم الحصѧѧѧѧѧѧѧول علѧѧѧѧѧѧѧى نسѧѧѧѧѧѧѧب النجѧѧѧѧѧѧѧاح بموجѧѧѧѧѧѧѧب كتѧѧѧѧѧѧѧاب تسѧѧѧѧѧѧѧھیل المھمѧѧѧѧѧѧѧة الصѧѧѧѧѧѧѧادر مѧѧѧѧѧѧѧن كلیѧѧѧѧѧѧѧة التربیѧѧѧѧѧѧѧة 

  .9/10/2005في  632الاساسیة / دیالى الرقم 
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نمیѧѧة و ت ختلفѧѧةالمرحلة الابتدائیة في بناء شخصیة المتعلم بجوانبھا الم لأھمیةونظراً       

، مѧѧدمحالعقلیѧѧة منھѧѧا و لكѧѧي یكѧѧون تعلمѧѧھ ذا معنѧѧى و قائمѧѧاً علѧѧى الفھѧѧم (قدراتѧѧھ و خاصѧѧة 

  ).79، ص1996

  

ركѧѧز علѧѧى تالحدیثѧѧة التѧѧي التربویѧѧة لذا تاتي اھمیѧѧة ھѧѧذا البحѧѧث تماشѧѧیاً مѧѧع الاتجاھѧѧات      

م ومѧѧن الكفایات التعلیمیة في اعداد و تѧѧدریب المعلمѧѧین، وكѧѧذلك مѧѧن منظѧѧور تطѧѧویر التعلѧѧی

ѧѧدریب للمعلѧѧدا التѧѧال عممبѧѧي مجѧѧدة فѧѧار الجدیѧѧع الافكѧѧى مѧѧى یتماشѧѧة حتѧѧاء الخدمѧѧھ و م اثنѧѧل

 ة اللازمѧѧةمحاولة جѧѧادة مѧѧن اجѧѧل تحدیѧѧد الكفایѧѧات التعلیمیѧѧ یعدُ مھنتھ، لذلك فان ھذا البحث 

  لمعلم العلوم بالمرحلة الابتدائیة.

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



شكلة البحثملأول  االفصل  

 5

   -ة البحث:ثانیاً: أھمی
 ، بѧѧلحѧѧاليھو السمة الممیزة لعصرنا ال ,جالات الحیاةان التغیر المتسارع في جمیع م     

ان معѧѧѧدلات سѧѧѧرعة ھѧѧѧذا التغیѧѧѧر تكѧѧѧاد تصѧѧѧدم الكثیѧѧѧرین سѧѧѧواء علѧѧѧى مسѧѧѧتوى الافѧѧѧراد او 

 المؤسسѧѧات. ونتیجѧѧة لھѧѧذه التغیѧѧرات كѧѧان مѧѧن الضѧѧروري الاسѧѧتجابة لھѧѧا مѧѧن خѧѧلال تغییѧѧر

ربیѧѧة فѧѧي اي وظѧѧائف المؤسسѧѧات بكافѧѧة انواعھѧѧا و اشѧѧكالھا و احجامھѧѧا، و مؤسسѧѧات الت

ة مجتمع تعد اولى من اي مؤسسѧѧات اخѧѧرى بѧѧالتغییر، لمجѧѧاراة طبیعѧѧة العصѧѧر و الاسѧѧتجاب

ا یتسѧѧم بھѧѧ للتحولات التي تكتسح مجالات الحیاة المختلفة، ومن بین التغیѧѧرات الكبیѧѧرة التѧѧي

ѧѧل الѧѧھدهعالمنا المعاصر، تلك الثورة التكنولوجیة الھائلة، و التقدم التقني الھائѧѧى  ذي نشѧѧعل

ѧѧكѧѧس برامجھѧѧة وان تعكѧѧورة التقنیѧѧذه الثѧѧتجیب لھѧѧة ان تسѧѧد للتربیѧѧان لابѧѧعد، وكѧѧا و ل الص

ة حتѧѧى مقرراتھѧѧا و انشѧѧطتھا عناصѧѧر ھѧѧذه التكنولوجیѧѧا و بالتѧѧالي تنقلھѧѧا للاجیѧѧال المعاصѧѧر

  یمكنھم التكیف مع طبیعة العصر الذي یعیشونھ .

     ѧѧѧالمي ینبغѧѧѧي العѧѧѧور العلمѧѧѧة التطѧѧѧع بمواكبѧѧѧنجح المجتمѧѧѧي یѧѧѧل اولكѧѧѧھ ان ینقѧѧѧى ي علیѧѧѧل

ھ، (رونیѧѧ   الناشئین حصیلتھ من المعارف و المفاھیم العلمیة و العادات المادیة و الروحیة

) ویѧѧتم ذلѧѧك عѧѧن طریѧѧق التربیѧѧة فھѧѧي عملیѧѧة توجیѧѧھ نمѧѧو الفѧѧرد لیحیѧѧا حیѧѧاة 56، ص1961

ѧѧي تفكیѧѧا فѧѧة منظمѧѧي خلقѧѧاملا فѧѧمھ، كѧѧي جسѧѧا فѧѧھ، قویѧѧره، كاملة و یعیش سعیدا، محبا لوطن

نھ، و قاً في شعوره، مѧѧاھرا فѧѧي عملѧѧھ، متعاونѧѧا مѧѧع غیѧѧره، یحسѧѧن التعبیѧѧر بقلمѧѧھ و لسѧѧارقی

سѧѧتطیع ) لذا انتقلت التربیة مѧѧن كونھѧѧا عملیѧѧة ی7، ص1962یجید العمل بیدیھ (الابراشي، 

ن و ان یقوم بھا اي فرد الى عملیة تتطلب ان یكون الشخص على درجة كافیة مѧѧن التمѧѧری

). فالتربیѧѧة عملیѧѧة منظمѧѧة لاحѧѧداث تغیѧѧرات مرغوبѧѧة فѧѧي 11، ص1977الاعѧѧداد (محمѧѧد، 

عالیѧѧة سلوك الفرد، من اجل تطویر متكامل في جوانب شخصیتھ الجسمیة و العقلیѧѧة و الانف

) وھѧѧي العمѧѧل المنسѧѧق المقصѧѧود و الھѧѧادف الѧѧى 6، ص1993و الاجتماعیة (محي الدین، 

جمیѧѧع  فѧѧي طریѧѧق الكمѧѧال مѧѧننقل المعرفة و تنمیة القابلیات و تطویر الانسان والسعي بѧѧھ 

  . (Tenroum, 1975, p.39)النواحي و على مدى الحیاة                                

كما انھا تمثل العملیة الاجتماعیة التي یكتسѧѧب الانسѧѧان مѧѧن خلالھѧѧا الصѧѧیغة الانسѧѧانیة      

(محمѧѧد،      التي تمیزه عن غیره من الكائنات فھѧѧي تصѧѧقل طبیعتѧѧھ و تھذبѧѧھ               
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) وتسѧѧاعده علѧѧى تنمیѧѧة قدراتѧѧھ و قابلیاتѧѧھ و مواھبѧѧھ كمѧѧا تنمѧѧو النباتѧѧات و 12، ص1998

)، وبذلك فان التربیة تمثل عملیة توجیھ 30، ص1961تتفتح الازھار (جورج واخرون ، 

لنمو الافراد و استعداداتھم و میولھم و نشاطاتھم و تسخیرھا لخدمة المجتمع، لانھا اداة و 

عداد المواطن الصالح و ھي الاطار الاصغر الذي یجسد فلسفة و حاجات الدولѧѧة وسیلة لا

) لا تسѧѧطیع التربیѧѧة ان تحقѧѧق 55، ص1999للوصول الѧѧى الاھѧѧداف المنشѧѧودة (الزبیѧѧدي، 

اھدافھا الا من خلال التعلیم بوصفھ المیدان القادر على ایجاد الشخصیة الانسانیة المتعلمة 

ت في النظام التربوي التقلیدي و اعادة النظѧѧر فѧѧي المنѧѧاھج و ذلك عن طریق احداث تغیرا

  ).9، ص1974و طرائق التدریس و برامج اعداد المعلمین     (عبد الله، 

ذلѧѧك ولمتعلم، وتعد المدرسة وسیلة التربیة في تھیئة البیئة المناسبة و الوسط الصالح ل     

یѧѧق ھѧѧذه تشѧѧجعھ و تقѧѧوده نحѧѧو تحق باثارة المشكلات امامھ لحلھѧѧا كمѧѧا انھѧѧا تحѧѧدد اھدافѧѧھ، و

) فالمدرسѧѧة مؤسسѧѧة اجتماعیѧѧة انشѧѧأھا 61، ص1963الاھѧѧداف (صѧѧالح و عبѧѧد العزیѧѧز، 

 ً  یجعѧѧل المجتمع لتقابѧѧل حاجѧѧة مѧѧن حاجاتѧѧھ الاساسѧѧیة و ھѧѧي تطبیѧѧع افѧѧرداه تطبیعѧѧاً اجتماعیѧѧا

  ).116، ص2001منھم اعضاء صالحین في المجتمع (الخولي، 

 لمدرسѧѧة اھѧѧدافھا فѧѧلا بѧѧد مѧѧن معلѧѧم نѧѧاجح یبحѧѧث عѧѧن افضѧѧلولكѧѧي تحقѧѧق التربیѧѧة و ا     

ѧѧѧق الاھѧѧѧى تحقیѧѧѧاعده علѧѧѧي تسѧѧѧة التѧѧѧیة الحدیثѧѧѧق التدریسѧѧѧة و الطرائѧѧѧالیب التعلیمیѧѧѧداف الاس

حѧѧداث التربویة بكفایة و فاعلیة عالیة، فѧѧالمعلم مصѧѧدر معرفѧѧي لا ینضѧѧب و محلѧѧل واع للا

  .(Sheeht, 1976, p.157)كما یمثل سلطة اجتماعیة بالنسبة للمتعلمین 

لطریѧѧق اوقد رفع (الغزالي) من مكانھ المعلم وعده المرشد و المھذب و الموجѧѧھ نحѧѧو      

لفانیѧѧة، االقویم، وان منزلتѧѧھ ترقѧѧي علѧѧى منزلѧѧة الوالѧѧدین اذ انھمѧѧا سѧѧبب الوجѧѧود فѧѧي الحیѧѧاة 

مѧѧل ). وتتجلى اھمیѧѧة المعلѧѧم فѧѧي كѧѧل العوا265، ص1960وان المعلم سبب الحیاة (احمد، 

اذن  ثر فѧѧي الحیѧѧاة العملیѧѧة التربویѧѧة مثѧѧل المنѧѧاھج و الكتѧѧب وعلѧѧى خیѧѧر وجѧѧھ فھѧѧوالتѧѧي تѧѧؤ

ثر الѧѧى )، لذا فالمعلم یؤ25، ص2001مفتاح النجاح و الفشل في العملیة التربویة (حسن، 

تم ة التي یحد بعید في تحدید نوع التعلم الذي یحققھ للمتعلمین و درجة السھولة او الصعوب

، 1983، 2معرفѧѧѧة او تحقیѧѧѧق الѧѧѧتعلم                   (حسѧѧѧن،جمѧѧѧن خلالھѧѧѧا اكتسѧѧѧابھم ال

  ).104ص
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لا ان اان نجѧѧاح عملیѧѧة التعلѧѧیم یتوقѧѧف علѧѧى كثیѧѧر مѧѧن العوامѧѧل المختلفѧѧة و المتنوعѧѧة      

وجѧѧود معلѧѧم كѧѧفء یعѧѧد حجѧѧر الزاویѧѧة لھѧѧذا النجѧѧاح فافضѧѧل الكتѧѧب و المقѧѧررات لا تحقѧѧق 

خصѧѧیة معلѧѧم ذو كفایѧѧات تعلیمیѧѧة و سѧѧمات ش الاھداف التربویة المنشودة ما لѧѧم یكѧѧن ھنالѧѧك

 عѧѧن یستطیع بھا اكساب تلامیѧѧذه الخبѧѧرات الدراسѧѧیة المتنوعѧѧة و یؤكѧѧد (جѧѧون لاسѧѧكا) نقѧѧلاً 

واحѧѧدة ) في قولھ ان المقѧѧررات الدراسѧѧیة التѧѧي یدرسѧѧھا تلامѧѧذة المجموعѧѧة ال2003(الحیلة,

لانشѧѧطة لتعلیمیѧѧة و افي المدارس عدیدة تكون واحدة و كذلك الكتب المدرسѧѧیة و الوسѧѧائل ا

ѧѧریجین. وھѧѧي الخѧѧثلا فѧѧدارس متمѧѧذه المѧѧن ھѧѧاتج مѧѧن النѧѧاث، ولكѧѧاني و الاثѧѧى المبѧѧذا و حت

ي دوار التѧѧیرجع الى العنصѧѧر الفعѧѧال و الممیѧѧز فѧѧي العملیѧѧة التعلیمیѧѧة الا وھѧѧو المعلѧѧم و الا

  ).419، ص2003یقوم بھا و الاھداف التي یسعى الى تحقیقھا (الحیلة، 

ن بعѧѧض الصѧѧفات الواجѧѧب توفرھѧѧا فѧѧیمن یریѧѧد ان یكѧѧو ھنѧѧھ المعلѧѧم تتطلѧѧبویذكر إن م     

  -معلما لمواد العلوم و منھا:

الѧѧى  سلامة الصѧѧحة الجسѧѧمیة و العقلیѧѧة. یعѧѧد التعلѧѧیم مѧѧن المھѧѧن الشѧѧاقة التѧѧي تحتѧѧاج .1

قѧѧدرة جھد جسماني و عقلي كبیرین، فѧѧلا بѧѧد ان یتسѧѧم المعلѧѧم بالحیویѧѧة الجسѧѧمیة و ال

 ھني كي ینعكس ذلك كلھ على التلامیذ.العقلیة و التفتح الذ

راك الذكاء. ان التعلیم ھو عمل یقتضي الاختیѧѧار مѧѧا بѧѧین عѧѧدد مѧѧن المتغیѧѧرات، واد .2

ذكѧѧاء  العلاقات التي تتضمنھا المواقف التعلیمیة و غیرھا مѧѧن الامѧѧور التѧѧي تسѧѧتلزم

 و فطنة و درجة عالیة من المھنیة و التخصص.

 سلامة النطق و السمع و النظر. .3

القبѧѧیلات، ( یل الى العلم و الرغبة القویة في الاشتغال فѧѧي مھنѧѧة التعلѧѧیم.         الم .4

 )160، ص2005

  

ویتفق التربویون فیما بینھم على ان المعلم عنصر مھم من عناصر نھضة المجتمع و      

تقدمھ, كما ان نجѧѧاح عملیѧѧة التعلѧѧیم تتوقѧѧف علѧѧى كثیѧѧر مѧѧن العوامѧѧل الا ان المختصѧѧین فѧѧي 

التعلمیة) كلھا فأحسن -یؤكدون ان المعلم ھو المفتاح الرئیسي في (العملیة التعلیمیةالتربیة 

المناھج الدراسیة بكافة محتویاتھا قد لا تحقق اھدافھا مالم یكن معلم العلوم جیѧѧد الاعѧѧداد و 
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متمیѧѧزا و ذا كفایѧѧات تعلیمیѧѧة عالیѧѧة یترجمھѧѧا الѧѧى واقѧѧع و خبѧѧرات تعلیمیѧѧة لѧѧدى تلامیѧѧذه 

و یھѧѧذب شخصѧѧیاتھم و یصѧѧقل خبѧѧراتھم و یوسѧѧع مفѧѧاھیمھم وینمѧѧي قѧѧدراتھم  فیتفاعل معھѧѧم

  ).417، ص2004العقلیة (عایش، 

تماشѧѧى تان مناھج العلوم حظیت بتغیرات جذریة في المراحل الدراسیة المختلفة لكѧѧي      

لى لسیطرة عمع التطورات في میادین المعرفة العلمیة الثابتة و اكتشفھا و نظمھا العلماء ل

 فحسѧѧب بѧѧل اھر الكѧѧون و الѧѧتحكم بھѧѧا، اذ ان العلѧѧم لѧѧیس بنѧѧاء معرفیѧѧاً دینامیكیѧѧاً متطѧѧوراً ظو

ه ب بھا ھذنشاطا انسانیا لا یعرف الثبات او الجمود و یتجاوز ذلك الى الطریقة التي تكتس

محمѧѧد، (المعارف و لھذا كلھ لا بѧѧد مѧѧن ان یكѧѧون معلѧѧم العلѧѧوم ذو كفایѧѧات تعلیمیѧѧة ممیѧѧزة. 

  )7، ص1983

 فیھѧѧا ممѧѧثلاً  فالمعلم یقوم بمھام وظیفیة مختلفة من العملیة التعلیمیة بصفتھ اھم عنصѧѧر     

، هللان المناھج و التنظیم المدرسي و غیرھѧѧا تكتسѧѧب اھمیتھѧѧا مѧѧن شخصѧѧیة المعلѧѧم  (عبѧѧد 

) و علیѧѧѧھ یتوقѧѧѧف نجѧѧѧاح المدرسѧѧѧة فѧѧѧي تحقیѧѧѧق اھѧѧѧدافھا        (عبѧѧѧد الله، 50، ص1996

و  (instruction expert)مھامѧѧѧھ ھѧѧѧو كخبیѧѧѧر تعلیمѧѧѧي   ) و ان ابѧѧѧراز 74، ص1974

وقائѧѧѧد  (manger)فضѧѧѧلا عѧѧѧن مھامѧѧѧھ الأخѧѧѧرى كѧѧѧإداري  (motivator)كمثیѧѧѧر للدافعیѧѧѧة 

(leader)  دѧѧѧو مرش(counselor)  ھѧѧѧدى بѧѧѧوذج یقتѧѧѧو نم(model)   ،ادوѧѧѧ2000(ابوج ،

   الیة.) حیث ان تلك الأدوار تتكامل إذا أضحت للمعلم كفایات تعلیمیة بنسبة ع54ص

اج م كѧѧل منھѧѧومن الأفكار الفلسفیة للكفایات التعلیمیة لدى المعلم عبѧѧر العصѧѧور اذ یقѧѧو     

علѧѧѧى فلسѧѧѧفة تربویѧѧѧة تنبثѧѧѧق عѧѧѧن فلسѧѧѧفة المجتمѧѧѧع و تتصѧѧѧل بھѧѧѧا اتصѧѧѧالا وثیقѧѧѧا، و تعمѧѧѧل 

المؤسسات التربویة على خدمة المجتمع عن طریѧѧق صѧѧیاغة مناھجھѧѧا و طرائѧѧق تدریسѧѧھا 

الحیلѧѧة، تحقیق تعلم افضل في ضѧѧوء فلسѧѧفة المجتمѧѧع و وسѧѧائلھ.      (واتباع برامج دقیقة ل

  )112-111، ص1999

تھ لا كѧѧان المعلѧѧم فѧѧي بѧѧلاد الصѧѧین محافظѧѧا علѧѧى تطبیѧѧق قѧѧوانین الدولѧѧة اي ان مسѧѧؤولی     

 لعمѧѧایرة،تتعدى تعلیم اللیاقة فѧѧي العمѧѧل و السѧѧلوك اكثѧѧر مѧѧن اكسѧѧاب المѧѧتعلم ایѧѧة مھѧѧارة. (ا

  )39، ص2000
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وسѧѧیقى رب و الما الفكر التربوي الیوناني القدیم فقد عمد الى تعلیم الابناء فنون الحѧѧام     

مѧѧا فѧѧي و كان یتم تدریبھم من خلال مجالھم السیاسي و حروبھم و حملاتھѧѧم العسѧѧكریة. بین

رد علѧѧیم الفѧѧالعصر الیوناني الحدیث، تمیز بشمولیة و تناسقھ في تربیة الابناء و اكد علѧѧى ت

ي شخصѧѧیة فѧѧة و الریاضیة و المھنیة اي دعا المعلم ان یھتم بتحقیق التناسѧѧق المواد الفكری

  ). 10المتعلم من كافة ابعادھا (فتحیھ، بلا، ص

لѧѧیم مامѧѧھ بتعامѧѧا الفكѧѧر التربѧѧوي الرومѧѧاني فقѧѧد تمیѧѧز فیѧѧھ المعلѧѧم بثقافتѧѧھ الواسѧѧعة و اھت     

باني، دة (الشѧѧیم التلامѧѧذة للمѧѧاالفلسفة و تركیزه على طریقة التكرار في التعلیم للتاكد من فھ

  ).40، ص1992

م والتعلѧѧی والفكر التربوي العربي في حضارة وادي الرافѧѧدین فقѧѧد كѧѧان الاھتمѧѧام بѧѧالعلم     

واضѧѧحاً مѧѧن خѧѧلال النصѧѧوص المسѧѧماریة الكثیѧѧرة العѧѧدد التѧѧي ظلѧѧت محفوظѧѧة منѧѧذ العصѧѧر 

ى بѧѧلاد عات متمیزة لѧѧدالبابلي و في ھذه النصوص مادة غزیرة تتعلق بفنون مختلفة و ابدا

  ).259، ص1981بابل و اشور (لیو، 

تعلѧѧیم د كان القواما العصر الاسلامي فقد كان ھنالك اھتماما كبیرا بالمعلم و التعلیم و      

بشѧѧѧكل عѧѧѧام ینصѧѧѧب علѧѧѧى تѧѧѧلاوة القѧѧѧرأن الكѧѧѧریم و الاحادیѧѧѧث النبویѧѧѧة الشѧѧѧریفة، و ابѧѧѧدى 

  ).28، ص2004المسلمون اھمیة كبیرة في طلب العلم (العبیدي، 

لكفایѧѧات اوبدایѧѧة حركѧѧة اعѧѧداد المعلمѧѧین القائمѧѧة علѧѧى الكفایѧѧات ان فكѧѧرة اعتمѧѧاد مبѧѧدا      

دة فѧѧي الولایѧѧات المتحѧѧ 1967كاساس في تدریب المعلمین و اعدادھم قد تبلѧѧورت فѧѧي عѧѧام 

ن الامریكیѧѧة و اكѧѧدو علѧѧى تشѧѧجیع تحسѧѧین اعѧѧداد المعلمѧѧین و سѧѧائر الممارسѧѧین التربѧѧویی

  ).76، ص1998یاوي، (السلیطي وح

ه م اعѧѧدت جامعѧѧة فلوریѧѧدا قائمѧѧة بكفایѧѧات مقترحѧѧة للمعلѧѧم تشѧѧمل ھѧѧذ1968وفѧѧي عѧѧام      

یس القائمة عѧѧدد مѧѧن الفقѧѧرات التѧѧي تسѧѧاعد المعلѧѧم علѧѧى اسѧѧتخدام السѧѧبل الصѧѧحیحة فѧѧي تѧѧدر

علѧѧي، ( الطلبة و في اتخاذ الطرائق و الوسائل في الوصول الѧѧى افضѧѧل و ادق النتѧѧائج     

  ).64، ص2000

وقد وظفت عدد مѧѧن المنظمѧѧات العالمیѧѧة و منھѧѧا الیونسѧѧكو برنامجѧѧاً لتѧѧدریب المعلمѧѧین      

في الدول النامیѧѧة علѧѧى اسѧѧاس المبѧѧادىء التѧѧي اسѧѧتندت علیھѧѧا تربیѧѧة المعلمѧѧین القائمѧѧة علѧѧى 
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). اذ ان مѧѧن خѧѧلال ھѧѧذه 4، ص1999مبدا الكفایات قبل و اثناء الخدمѧѧة التعلیمیѧѧة (انیسѧѧة، 

نم تبѧѧادل الخبѧѧرات و التجѧѧارب المیدانیѧѧة فѧѧي مجѧѧال تѧѧدریب المعلمѧѧین فѧѧي اثنѧѧاء البرامج یمك

الخدمѧѧة بѧѧین البلѧѧدان العربیѧѧة، و تجدیѧѧد معلومѧѧات المعلمѧѧین و تعمیѧѧق وعѧѧیھم، و تصѧѧدیھم 

  للمشكلات التربویة و الغایة من ذلك ھو رفع مستوى الكفایة المھنیة للمعلمین بشكل عام.

ت الى وجود ضعف في العلاقة بین النجاح فѧѧي المقѧѧرراوتوصلت عدد من الدراسات      

). كمѧѧѧا اشѧѧѧار 21، ص1991الدراسѧѧѧیة و النجѧѧѧاح فѧѧѧي التطبیقѧѧѧات التدریسѧѧѧیة (العسѧѧѧكري، 

 ) الѧѧى انѧѧھ یجѧѧب تھیئѧѧة المعلѧѧم قبѧѧل التحاقѧѧة بѧѧالتطبیق و ذلѧѧك1972(شѧѧتونز و مѧѧوریس، 

ادرا و قѧѧظریة لیصѧѧبح باطلاعھم على الكفایات المطلوبة منھ و تدریبھ في اثناء دراستھ الن

  ).4، ص1997مستعدا بشكل جید للمھنة في المستقبل (السامرائي، 

حѧѧة و ) فیمѧѧا یتعلѧѧق ببѧѧرامج اعѧѧداد المعلمѧѧین المقتر1993وفѧѧي دراسѧѧة اجراھѧѧا (ھفѧѧز،      

ات الذي ركز فیھ على ما یجب ان یعرفھ المعلمون من خѧѧلال ھѧѧذه البѧѧرامج ومѧѧاھي الخبѧѧر

رامج مѧѧع علمیѧѧة التѧѧي یجѧѧب ان یتعلمھѧѧا المعلѧѧم مѧѧن خѧѧلال ھѧѧذه البѧѧالاكادیمیѧѧة و المھنیѧѧة و ال

  .(Hughes, 1993, p.82)التركیز على مخرجات برامج اعداد المعلمین 

لت التي شѧѧك واذ تعتبر حركة اعداد المعلمین القائمة على الكفایات من القوى الرئیسیة     

ریѧѧة كѧѧة مفاھیمھѧѧا مѧѧن النظالخصائص الممیزة لبرامج اعѧѧداد المعلمѧѧین و اشѧѧتقت ھѧѧذه الحر

عملیة قائم بالالسلوكیة و التي ترتكز على استخدام نماذج الاداء او الكفایات المطلوبة من ال

  ).15، ص1996التعلیمیة (ھناء، 

لمواقѧѧف اذ یعѧѧد المعلѧѧم الركیѧѧزة الاساسѧѧیة فѧѧي تغیѧѧر متطلبѧѧات النظریѧѧة السѧѧلوكیة فѧѧي ا     

جمیѧѧع بالوفاء  دادا مناسباً على اساس تطویر الاداء والتعلیمیة لذا ینبغي اعداد المعلمین اع

 (Bruner,1985)). كمѧѧا اشѧѧار برونѧѧر          50، ص1999مسؤولیات التعلیم (علѧѧي، 

الѧѧѧى ضѧѧѧرورة ان یمتلѧѧѧك المعلѧѧѧم سѧѧѧلوكیات تتعѧѧѧدد فѧѧѧي اشѧѧѧكالھا فمنھѧѧѧا ان یكѧѧѧون رمѧѧѧزاً 

(symbol)  یمھمѧѧولھم و قѧѧذ و میѧѧات التلامیѧѧكیل اتجاھѧѧي تشѧѧؤثراً فѧѧى امѧѧن الѧѧلاً عѧѧھ فضѧѧن

  .(Bruner, 1985, p.82)موصلا للمعرفة و ملما بالمادة الدراسیة 

ا تفѧѧق علیھѧѧاویمكننا تحدید العوامل التي ساعدت على نشأت الكفایات التعلیمیة و التي      

  -التربویون و ھي:
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  -اعتماد الكفایة بدلاً من المعرفة: -1

لكفایѧѧات لاساس فѧѧي عملѧѧھ مѧѧن خѧѧلال تحدیѧѧد اویقوم ھذا المبدا على اعتماد اداء المعلم ھو ا

نوعھѧѧا  والتعلیمیة المرتبطة بدوره و مسؤولیاتھ في الموقف التعلیمي و الѧѧى كѧѧم المعѧѧارف 

ت مѧѧن المعلومѧѧات و المعѧѧارف المتنوعѧѧة و اكتسѧѧابھ الخبѧѧرة فѧѧي التعلѧѧیم مѧѧن خѧѧلال مقѧѧررا

  ).28، ص1997تربویة یدرسھا لیقوم بمھنتھ و مسؤولیاتھ (المشھداني، 

  -المسؤولیة: تحقیق -2

لѧѧذي ویقوم من تحقیѧѧق المعلѧѧم لادوار محѧѧددة و تبѧѧرز مسѧѧؤولیتھ مѧѧن خѧѧلال سѧѧلوك المѧѧتعلم ا

 یفشѧѧѧل تلامیѧѧѧذه فѧѧѧي تحقیѧѧѧق نتاجѧѧѧات تعلمیѧѧѧة، اي ان مفھѧѧѧوم المسѧѧѧؤولیة یبنѧѧѧى علѧѧѧى تحدیѧѧѧد

  -الاھداف التي یجب ان تتحقق، و لتحقیق المسؤولیة بشكل عادل لا بد من:

  لمھنة التعلیم.اختبار افضل العناصر 

 .اعداد المعلمین في معاھد خاصة قبل الخدمة 

                ھѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧیم و بأخلاقیاتѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة التعلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة بمھنѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧحاب العلاقѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧزام اصѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧالت

(Stephan, 1974, p. 62). 

  

 

  

  -تحدید الأھداف على شكل نتاجات تعلیمیة سلوكیة: -3

ت سѧѧلوكیة ان تحدیѧѧد الأھѧѧداف علѧѧى شѧѧكل نتاجѧѧا (Stanley Elam) یѧѧرى (سѧѧتانلي الام)

اضحة ساعدت على تطویر برامج اعداد المعلمین القائمة على الكفایات فاھداف الحركة و

ائیѧѧة و و مصاغة على شكل نتاجات سѧѧلوكیة شѧѧاملة للنѧѧواحي الادراكیѧѧة و الانفعالیѧѧة و الاد

، 1996معرفة مسبقة من المعلم و الشѧѧخص المسѧѧؤول عѧѧن التѧѧدریب              (فاضѧѧل، 

  ).33ص

  -لانتقائي:التعلم ا -4

بان ھناك عوامل نظریة ارتبطѧѧت بحركѧѧة  (Hall & Jones)اعتقد كل من ھول و جونز 

اعѧѧداد المعلمѧѧین القائمѧѧة علѧѧى الكفایѧѧات، ومѧѧن ھѧѧذه العوامѧѧل ظھѧѧور حركѧѧة الѧѧتعلم المѧѧتقن و 
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یوضѧѧح (مرعѧѧي) ان علاقѧѧة الѧѧتعلم المѧѧتقن بحركѧѧة الاعѧѧداد القائمѧѧة علѧѧى الكفایѧѧات ھѧѧي ان 

 مѧѧن خѧѧلال تفریѧѧد التعلѧѧیم و الاھتمѧѧام بѧѧالاداء و ھѧѧذا مѧѧا تھѧѧتم بѧѧھ حركѧѧة الاول، لا یتحقق الا

  ).33، ص1996اعداد المعلمین القائمة على الكفایات (فاضل، 

  -التجریب: -5

ان اصѧѧѧل التربیѧѧѧة القائمѧѧѧة علѧѧѧى الكفایѧѧѧات ترجѧѧѧع الѧѧѧى  (Burns)یعتقѧѧѧد كѧѧѧل مѧѧѧن (بیرنѧѧѧز) 

انѧѧھ اذا اذ یѧѧرى التجریبیѧѧون ب المدرسѧѧة التجریبیѧѧة التѧѧي تѧѧرتبط بѧѧالتغیر المتسѧѧارع للعѧѧالم،

ѧѧان المتعلمѧѧررة فѧѧتویات الاداء المقѧѧة مسѧѧذیناجرى التعبیر عن مستویات الكفاءة بدلالѧѧین ال 

ѧѧى الانجѧѧعرون بمعنѧѧة تشѧѧال المطلوبѧѧاز یسعون في تحقیق الاھداف و یعرفون طبیعة الاعم

  ).310، ص1997الحقیقي (عبدالله، 

  -تفرید التعلیم: -6

كѧѧة یربطان إعѧѧداد المعلمѧѧین القائمѧѧة علѧѧى الكفایѧѧات بحر (Hall & Jones)(ھل و جونز) 

ѧѧن المѧѧة مѧѧاط منوعѧѧویر انمѧѧرى تطѧѧیة جѧѧر الماضѧѧنوات العشѧѧي السѧѧھ فѧѧیم و انѧѧواد تفرید التعل

دارة طریقѧѧة لا التعلیمیة المعدة للافادة منھا من برامج اعداد المعلم و التعلیم المفѧѧرد و ھѧѧي

اتھم ة ومسѧѧتویمات تعلیمیة تناسѧѧب حاجѧѧاتھم التعلیمیѧѧالعملیة التعلیمیة اذ ینشغل التلامیذ بمھ

، 1999الأمѧѧین، ( النمائیة و اسالیبھا الادراكیة و انھ من اھم انواع المواد التعلیمیѧѧة        

  ).42ص

  -اسلوب النظم: -7

تحلیѧѧل  یرتكز اعداد المعلمین القائمѧѧة علѧѧى الكفایѧѧات علѧѧى الاسѧѧتراتیجیات المسѧѧتخدمة فѧѧي 

ظѧѧام، ومѧѧا فعالѧѧة لعلاقѧѧة الانسѧѧان بالالѧѧة فمѧѧا الاداء الا مخرجѧѧات النالѧѧنظم و تطѧѧویر انظمѧѧة 

امѧѧل اعداد المعلم لیساعدھا على التخلص من مشكلتھا من خلال تكوین منظور فلسѧѧفي متك

  .(Cooper, 1973, p.211)و تصور الموقف الصفي نظاما قابلا للتطویر 

  -التدریب الموجھ نحو العمل: -8

رز التجدیѧѧدات فѧѧي مجѧѧال اعѧѧداد المعلمѧѧین و تѧѧدریبھم فѧѧي ) ان مѧѧن اب1977ѧѧیعتقد (لطفѧѧي، 

اثناء الخدمة ھو التدریب الموجھ نحو العمل، حیث اتجھ الى المھمات المھنیة و متطلباتھѧѧا 

من الكفایات لفئة المعلمین المسѧѧتھدفة و مѧѧا یتصѧѧل بھѧѧا مѧѧن حاجѧѧات تدریبیѧѧة بالاشѧѧارة الѧѧى 
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و اتجاھѧѧات التطѧѧویر المرغѧѧوب فیھѧѧا مѧѧن  خلفیة الفئة مѧѧن ناحیѧѧة و واقѧѧع التربیѧѧة المدرسѧѧیة

ناحیة اخرى مع التركیز على دور المتدرب الفعال في كافѧѧة الانشѧѧطة التدریسѧѧیة لتوظیѧѧف 

، 2002التقویم التكѧѧویني و التغذیѧѧة الراجعѧѧة لبلѧѧوغ الاھѧѧداف باقصѧѧى كفایѧѧة ممكنѧѧة (كѧѧرم، 

  ).131-130ص

  -نھا:مائمة على الكفایات و وھنالك عدد من السمات الممیزة لاعداد المعلمین الق     

  -السمات المتعلقة بالاھداف: -أ

 .تكون الاھداف محددة سلفاً و بصورة واضحة و یمكن ملاحظتھا 

 .تشتق الكفایات المطلوبة من الأدوار التي یقوم بھا المعلم 

 بѧѧا        (الخطیѧѧم بھѧѧى علѧѧیشترك المعلم في تحدید الاھداف، و یكون عل ،

 ).43، ص1990

  

 

  

  -متعلقة بالدور الفعال للمتعلم:السمات ال -ب

 م برѧѧورة وتلائѧѧة متطѧѧا تعتمد البرامج القائمة على الكفایات مواد تعلیمیѧѧامجھ

مѧѧѧع متطلبѧѧѧات المѧѧѧتعلم الموجѧѧѧھ ذاتیѧѧѧا و تسѧѧѧخر كافѧѧѧة وسѧѧѧائلھ كالمجمعѧѧѧات 

لى تعѧѧدد التعلیمیة و الرزم التعلیمیة و المواقف التدریسیة العملیة و تركز ع

 طرائق التعلیم.

 ѧѧن دالدافعیѧѧر مѧѧة اكثѧѧات الداخلیѧѧى الكفایѧѧة علѧѧم القائمѧѧداد المعلѧѧي اعѧѧا ة فѧѧونھ

كونھا كفایات خارجیѧѧة و تقѧѧوم علѧѧى الثقѧѧة بѧѧالنفس و النجѧѧاح و تشѧѧخیص ثѧѧم 

 تعالج حتى یمتلك المعلم الكفایة المحددة.

 ѧѧالتقویم فیھѧѧھ فѧѧا خبرتѧѧھ بموجبھѧѧتمرة توجѧѧة مسѧѧة راجعѧѧى تغذیѧѧا المتدرب یتلق

 .(Rarger, 1973, p.53)تكویني و لیس ختامي 

  -السمات المتعلقة باسالیب الاعداد: -ج
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 ѧѧر مѧѧرة اكثѧѧین مباشѧѧد المتعلمѧѧا عنѧѧراد تحقیقھѧѧداف المѧѧرتبط بالاھѧѧتعلم مѧѧن ال

 ارتباط بمصادر التعلم.

 تعلمین.تراعي اعداد المعلم القائمة على الكفایات و الفروق الفردیة بین الم 

 م بموجبھا.تعلم المتعلم بالطریقة نفسھا التي یتوقع ان یعل 

 م فѧѧل المھѧѧو العامѧѧیس ھѧѧات لѧѧى الكفایѧѧل الوقت في اعداد المعلم القائمة علѧѧالك

 ).42، ص2000یتعلم حسب سرعتھ (حمید، 

  

  -ة بالتقویم:السمات المتعلق -د

 ѧѧة فѧѧاءة و فعالیѧѧھ بكفѧѧذي یبذلѧѧل الѧѧى العمѧѧالاداء یكون تقویم المتعلم بموجب قدرتھ عل

 ایة.ھو الذي یدل على امتلاك المعلم للكف

 ѧѧا یدفعѧѧذا مѧѧھ، وھѧѧع نفسѧѧافس مѧѧم للتنѧѧات المعلѧѧى الكفایѧѧائم علѧѧداد القѧѧدفع الاعѧѧى یѧѧھ ال

 .(Elam, 1975, p. 14-15)العمل الجاد لتحقیق النجاح 

  اѧѧا ممѧѧذاتي و تنمیتھѧѧویم الѧѧارات التقѧѧات مھѧѧى الكفایѧѧائم علѧѧداد القѧѧف الأعѧѧیح ییوظѧѧت

ة تلѧѧك نتѧѧائج جھѧѧوده لتلبیѧѧللمѧѧتعلم الاسѧѧتفادة مѧѧن تحدیѧѧد حاجاتѧѧھ التعلیمیѧѧة و تقѧѧویم 

 الحاجات.

  ززةѧѧان المعѧѧتویات الاتقѧѧدھا لمسѧѧي تحدیѧѧحة فѧѧون واضѧѧات تكѧѧویم الكفایѧѧاییر تقѧѧومع 

 ).10، ص1993المعلن مسبقاً لدى المتعلم (القدمي، 

  

  -:التعلیمیة الدوافع وراء استعمال مبدا الكفایات

     ѧѧاً لبѧѧیفھا اساسѧѧة و توصѧѧات التعلیمیѧѧدأ الكفایѧѧاد مبѧѧداد المعإن اعتمѧѧوفرامج اعѧѧین یѧѧر لم

  -الاسس و المبادىء الاتیة:

ضرورة الاستفادة من بیانات تحلیل العمѧѧل و نتائجѧѧھ فѧѧي مجѧѧال مھنѧѧة التعلѧѧیم و  -أ

توصیفھا و تحدید مھامھا و مسؤولیاتھا، و ما یرتبط بھا من قدرات و مھارات 

ھا علѧѧى ینبغي التمكن منھا و اتقانھا حتى یمكن اداء مھمات المھنѧѧة و مسѧѧؤولیات
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اعتبار ان ھدف برامج الاعداد لیس حصول الطالب على مؤھل یتیح لھ العمل 

 بمھنة التعلیم و لكن اكتساب قدرات و اتقان مھارات معینة.

ینبغѧѧي ان تتركѧѧز محتویѧѧات بѧѧرامج الاعѧѧداد حѧѧول عناصѧѧر و مقومѧѧات تنمیѧѧة  -ب

 قدرات و مھارات تعلیمیة تعلمیة.

لѧѧم رسѧѧة مھنѧѧة التعلѧѧیم بمѧѧدى امѧѧتلاك المعارتبѧѧاط معѧѧاییر النجѧѧاح و امكانیѧѧة مما -ج

 بمجموعة مѧѧن القѧѧدرات و اتقѧѧان مѧѧا یѧѧرتبط بھѧѧا مѧѧن مھѧѧارات یمكنѧѧھ تادیتھѧѧا قبѧѧل

 د.تخرجھ و التحاقھ بالمھنة و یتم ذلك بالتدرج خلال مراحل و فترات الاعدا

م اارتباط طرائق التدریس للمقѧѧررات النظریѧѧة سѧѧواء اكانѧѧت اكادیمیѧѧة ام مھنیѧѧة  -د

 نبغي اكسابھ من قدرات و مھارات یتم التدریب علیھا عملیاً.ثقافیة بما ی

علѧѧى المقѧѧررات الدراسѧѧیة و محتواھѧѧا النظѧѧري فقѧѧط كاسѧѧاس  عѧѧدم التركیѧѧز -ھѧѧـ 

م و لبرامج الاعѧѧداد حیѧѧث ان ذلѧѧك لا یتѧѧیح للѧѧدارس اتقѧѧان المھѧѧارات المرتبطѧѧة بمھѧѧا

 ).63-62، ص1995مسؤولیات المعلم (العنبكي، 

  

  -:یمیةالتعل اتاعداد المعلم القائمة على الكفای عملیةتي احدثتھا الاثار الایجابیة ال

ت الكفایѧѧا على الرغم من الانتقادات التي وجھت الى عملیة إعداد المعلѧѧم القائمѧѧة علѧѧى     

ѧѧى تحسѧѧھ الѧѧي ادى تطبیقѧѧةالتعلیمیة فإنھا لم تقلل من اھمیتھا كنموذج تربوي تعلیمѧѧین نوعی 

  -كن تحدیدھا:المعلمین. ومن الآثار التي یم

 وجھت البحوث نحو دراسة السلوك التعلیمي. -أ

 وجھت الأھداف السلوكیة توجیھاً تاماً نحو النتاجات التعلیمیة. -ب

 زودت العملیة التعلیمیة و برامج المعلمین بمعاییر للمسؤولیة. -ج

 وجھت النقد الى التربیة بصورة عامة و اعداد المعلمین بصورة خاصة. -د

 یة.جعلت المدرسة اكثر فاعل -ه

 كان لھا تاثیر على ازدیاد و ارتباط التعلیم بالتعلم. -و
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كѧѧان لھѧѧا انعكѧѧاس علѧѧى السѧѧلطات التربویѧѧة المشѧѧرفة و الموجھѧѧة اذ ازداد عѧѧدد  - ز

المشѧѧاركین مѧѧن بѧѧرامج اعѧѧداد المعلمѧѧین القائمѧѧة علѧѧى الكفایѧѧات مѧѧن المعلمѧѧین 

 ).10، ص1995والكلیات و الجامعات (البابطین، 

  

  -:التعلیمیة اعداد المعلم القائمة على الكفایاتالانتقادات الموجھة الى 

لمѧѧاء النقد الأساسي الموجھ إلى اعѧѧداد المعلѧѧم القائمѧѧة علѧѧى الكفایѧѧات جѧѧاء مѧѧن ع .1

الѧѧѧنفس الإنسѧѧѧانیین لارتباطھѧѧѧا بالمدرسѧѧѧة السѧѧѧلوكیة، فѧѧѧالھجوم علѧѧѧى المدرسѧѧѧة 

 السلوكیة یعد ھجوم على ھذه الحركة. اذ ان ھذه الحركѧѧة تھمѧѧل تطѧѧور الجانѧѧب

فعѧѧالي لѧѧدى المعلمѧѧین. وتجعѧѧل المعلѧѧم اشѧѧبھ بالالѧѧة و معنѧѧى ذلѧѧك فѧѧي نظѧѧر الان

كفایѧѧات الانسانیین ان المعلمین الذین یتخرجون من برامج الاعداد القائم على ال

صѧѧرة، نیكونѧѧون كѧѧالحرفیین او العمѧѧال المھѧѧرة اشѧѧبھ بالآلѧѧة                 (أبѧѧو 

 ).34، ص1999

ن الكفایѧѧات و وصѧѧفھا بانھѧѧا غیѧѧر مѧѧ (David Campbell)سخر دیفیѧѧد كامبѧѧل  .2

واضѧѧحة كغیرھѧѧا مѧѧن المصѧѧطلحات التربویѧѧة الحدیثѧѧة، وانھѧѧا (موضѧѧة) القѧѧت 

مسؤولیة الفشل في حالة وجودھا على المعلم، ولھذا فانھا حركة لا تثق بالمعلم 

 ,Campbell, 1974)عندما تخطط لѧѧھ كѧѧل شѧѧيء سѧѧیعلمھ                      

p. 326-358). 

یاغة یخیف المعلمین في تقѧѧویم نتѧѧائج تلامیѧѧذھم، لѧѧذلك یلجѧѧا الѧѧى صѧѧمبدا الكفایة  .3

یѧѧذھم اھداف غیر قابلة للقیاس او التقѧѧویم، او انھѧѧم لا یرغبѧѧون مѧѧن ان یمѧѧر تلام

 .(Campbell, 1974, p. 13)بخبرات قد تكون صعبة و حقیقیة 

  

  -انواع الكفایات التعلیمیة:

   -المعلم بھا معرفة ما یأتي: لكفایات المعرفیة و التي یستطیعا -اولا:     

 أدواره كمعلم و قائد و مدرب و رائد. .1

 خصائص المتعلمین و استعدادھم للتعلم. .2
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 أھداف التعلیم وخصائصھ العامة. .3

 عملیات العلم مثل: الملاحظة و القیاس و التصنیف و التعبیر ... الخ. .4

 لمبѧѧѧادىء والتصѧѧѧنیف البنѧѧѧائي للمعلومѧѧѧات العلمیѧѧѧة و ھѧѧѧي الحقѧѧѧائق و المفѧѧѧاھیم و ا .5

 القواعد و القوانین و النظریات.

6. ѧѧن ذوي ھѧѧراد مѧѧذه ماھیة الاتجاھات العلمیة و خصائصھا و المظاھر السلوكیة للاف

 الاتجاھات العلمیة.

 كیفیة التخطیط للدروس الیومیة و تنفیذھا و تقویمھا. .7

أھѧѧم أسѧѧالیب و طѧѧرق التѧѧدریس المتنوعѧѧة و ممیѧѧزات و عیѧѧوب كѧѧل منھѧѧا، و كیفیѧѧة  .8

 كل منھا. استخدام

 أھداف تدریس مادة تخصصھ و مستویات ھذه الاھداف و اھمیة كل مستوى. .9

 أھداف الوسائل التعلیمیة و انواعھا و معاییر اختیارھا و استخدامھا. .10

  

  -لكفایات المھاریة (الأدائیة):ا -ثانیاً:     

  -والتي یستطیع بھا المعلم ان:

 یحدد الأسالیب السلوكیة للدروس بوضوح. .1

 لمادة العلمیة بشكل متقن و متمیز.یقدم ا .2

 یسیر تفاعل التلامیذ مع عناصر الدروس. .3

 یربط عناصر الدروس بحیاة التلامیذ. .4

 یوظف جمیع مصادر التعلیم المتاحة. .5

 یوضح صوتھ و یستخدم تغییر في درجات الصوت باقتدار. .6

یسѧѧتخدم تعبیѧѧرات وجھѧѧھ و نظѧѧرات عینیѧѧھ بشѧѧكل جیѧѧد. اي یجیѧѧد الاتصѧѧال غیѧѧر  .7

 .اللفظي

 یراعي الفروق الفردیة. .8

 یبتكر وسائل تعلیمیة او یشارك الطلبة في ھذه الافكار. .9
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  -یات الوجدانیة:الكفا -ثالثاً:     

  -والتي یستطیع بھا المعلم ان یكون:

 دقیق الملاحظة، و دقیق في عباراتھ. .1

موضѧѧѧوعي فѧѧѧي التعامѧѧѧل مѧѧѧع المواقѧѧѧف و لا یغلѧѧѧب نزعاتѧѧѧھ الشخصѧѧѧیة، و غیѧѧѧر  .2

 متعصب لادائھ.

قلانѧѧѧي التفكیѧѧѧر، فѧѧѧلا یعتقѧѧѧد فѧѧѧي الخرافѧѧѧات و المعتقѧѧѧدات الخطѧѧѧأ، و لا یرضѧѧѧى ع .3

فسѧѧیر بالتفسیرات الغامضة و یسلم بمبدا السببیة، و یثѧѧق فѧѧي قѧѧدرات العلѧѧم علѧѧى ت

 الظواھر و حل المشكلات و اقتحام المجھول.

ھѧѧم مشѧѧجع لتلامیѧѧذه دائمѧѧا حѧѧب الاسѧѧتطلاع، و الرغبѧѧة الدائمѧѧة فѧѧي المعرفѧѧة و الف .4

مѧѧѧا حѧѧѧولھم و یحѧѧѧثھم علѧѧѧى القѧѧѧراءة و الاطѧѧѧلاع و اجѧѧѧراء التجѧѧѧارب واكتشѧѧѧاف 

 والزیارات العلمیة.

 مستقبلھ.مقدراً العلم و انجازاتھ، و یربط بینھ و بین مشكلات الانسان و امالھ و .5

 مقدراً للعلماء و جھودھم و انجازاتھم في تحقیق تقدم البشریة. .6

لѧѧѧى ممارسѧѧѧة الھوایѧѧѧات مشѧѧѧجع لتلامیѧѧѧذه لاكتسѧѧѧاب المیѧѧѧول العلمیѧѧѧة، و یحѧѧѧثھم ع .7

 العلمیة المختلفة.

متصف بسمات شخصیة و قیم انسانیة عالیة اھمھѧѧا القѧѧدرة الصѧѧالحة، الاخѧѧلاص  .8

للیاقѧѧة، افي العمل، العدالة، الشجاعة، الثقة بالنفس، التواضع، الصѧѧبر، التسѧѧامح، 

 ).167-163، ص2005الحكمة، المظھر الحسن (القبیلات، 

 ا      وظیت بالعدید من المؤتمرات و النѧѧدوات محلیѧѧا وعربیѧѧان مھمة اعداد المعلم ح     

  -التي ناقشت تلك المھمة و التي اكدت العمل على الاھتمام بالمعلم ونذكر منھا:

        1989مѧѧѧѧؤتمر وزارة التربیѧѧѧѧة و التعلѧѧѧѧیم العѧѧѧѧرب المنعقѧѧѧѧد فѧѧѧѧي صѧѧѧѧنعاء  .1

 ).23، ص1989(عبد الرحمن، 

 1993المنعقѧѧد فѧѧي بغѧѧداد  المѧѧؤتمر الفكѧѧري الخѧѧامس للتربѧѧویین العѧѧرب .2

 )9(الجمیة العراقیة للعلوم التربویة و النفسیة، ص
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، (كѧѧاظم 1993المؤتمر العلمي السنوي السادس لكلیة المعلمین في بغѧѧداد  .3

 ).1، ص1999

 2000المѧѧѧѧؤتمر العلمѧѧѧѧي السѧѧѧѧنوي السѧѧѧѧابع لكلیѧѧѧѧة المعلمѧѧѧѧین فѧѧѧѧي بغѧѧѧѧداد  .4

 ).1، ص2000(العبیدي، 

 2001كلیѧѧѧѧة المعلمѧѧѧѧین فѧѧѧѧي بغѧѧѧѧداد المѧѧѧѧؤتمر العلمѧѧѧѧي السѧѧѧѧنوي الثѧѧѧѧامن ل .5

 ).1، ص2001(العجیلي، 

 1996نѧѧدوة مكتѧѧب التربیѧѧة لѧѧدول الخلѧѧیج العربѧѧي المنعقѧѧد فѧѧي البحѧѧرین  .6

 ).30، ص1996(عبدالنبي، 

نѧѧدوة (         2001ندوة اعاة الھیكل لبرامج اعداد المعلمین في الأردن  .7

 ).7، ص2001اعاة الھیكل في برامج اعداد المعلمین، 

نѧѧدوة (       2004التربویة لتنمیة كفایات المعلمѧѧین فѧѧي الامѧѧارات الندوة  .8

 ).5، ص2004التربیة في الامارات، 

وى تؤكѧѧد ھѧѧذة المѧѧؤتمرات والنѧѧدوات علѧѧى وجѧѧوب الاھتمѧѧام بѧѧالمعلم و إعѧѧداده و مسѧѧت     

لѧѧذي ادائھ باستمرار لمواكبѧѧة التطѧѧورات و التغیѧѧرات الحاصѧѧلة فѧѧي علѧѧم طرائѧѧق التѧѧدریس ا

  الاخیر من القرن العشرین. شھده النصف

لѧѧى ویكتسѧѧب ھѧѧذا البحѧѧث اھمیتѧѧھ مѧѧن كونѧѧھ یتعلѧѧق بحركѧѧة تѧѧدریب المعلمѧѧین القائمѧѧة ع     

یتماشѧѧى  الكفایات التعلیمیة و التѧѧي تعѧѧد مѧѧن اھѧѧم التطѧѧورات فѧѧي میѧѧدان اعѧѧداد المعلمѧѧین بمѧѧا

ومتطلبѧѧات العصѧѧر ممѧѧا قѧѧد تسѧѧاعد فѧѧي تعزیѧѧز مѧѧؤھلات معلمѧѧي العلѧѧوم و الارتقѧѧاء بѧѧبعض 

عملیѧѧة المستویات القائمة الى مستوى افضل كما ان ھѧѧذه الدراسѧѧة تفیѧѧد كѧѧل مѧѧن لѧѧھ صѧѧلة بال

 التعلیمیѧѧѧة التربویѧѧѧة مѧѧѧن مخططѧѧѧي المنѧѧѧاھج الدراسѧѧѧیة و المشѧѧѧرفین التربѧѧѧویین و مѧѧѧدیرو

  المدارس و المعلمین و ھذا ما دفع الباحثة للقیام بدراستھا الحالیة.
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  -ثالثاً:  ھدف البحث:

  :إلى  يیھدف البحث الحال     

حلѧѧة فѧѧي المر العامѧѧة تحدیѧѧد قائمѧѧة باكفایѧѧات التعلیمیѧѧة اللازمѧѧة لمعلمѧѧي العلѧѧوم .1

 الابتدائیة.

لمرحلѧѧة االتعرف میدانیاً على الكفایات التعلیمیة لدى معلمي العلوم العامѧѧة فѧѧي  .2

 الابتدائیة.

  

  -رابعاً:  حدود البحث:

  -یقتصر البحث الحالي على ما یأتي:     

 الكفایات التعلیمیة التي ستعد في الدراسة.  .1

 معلمو العلوم العامة في المرحلة الابتدائیة. .2

م المѧѧѧدارس الابتدائیѧѧѧة فѧѧѧي المدیریѧѧѧة العامѧѧѧة للتربیѧѧѧة فѧѧѧي محافظѧѧѧة دیѧѧѧالى للعѧѧѧا .3

 ). 2006-2005الدراسي (
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  -خامساً: تحدید المصطلحات:

   ) of instructionCompetency(لتعلیمیة الكفایات ا 5-1- 1

  عرفھا قاموس وبستر(Webster, 1968)ئمة : ھي حالة امتلاك القابلیة و الملا

 (Webster, 1968, p. 213)في اداء واجب معین. 

 ) یم ): مجموعة من المعارف و المھارات و المفاھ1999عرفھ كاظم و الجبوري

 كس فيالتي تنعو الانشطة و المعلومات و انماط السلوك التي یبدیھا المعلم و 

م و لتعلیاسلوكھ التعلیمي شرط ان تكون اساسیا لاداء المعلم و وظیفتھ في عملیة 

 ).54، ص1999التعلم (كاظم و الجبوري، 

 ) مھاراتھ ب): قدرة المعلم و تمكنھ من اداء سلوك معین یرتبط 2001عرفھا الحیلة

ة ناسبمدي بدرجة التعلیمیة في التعلیم و یعبر عنھا في صورة اقوال و افعال تؤ

، 2001، من الاتقان بما یضمن تحقیق الاھداف المنشودة من ھذا التعلیم (الحیلة

 ).432ص

 ) تلكھا ): ھي المادة التعلیمیة التي یفترض ان یم2003عرفھا كاظم و العبیدي

كاظم (        المعلم في العملیة التعلیمیة ویعكسھا بشكل سلوكي اثناء التعلیم     

 ).7، ص2003والعبیدي، 

 ) وھي قدرات عقلیة و جسمیة نشطة، ومعرفة 2005عرفھا القبیلات :(

 ھاراتممتخصصة، و ثقافة متنوعة و اتجاھات ایجابیة نحو طلبتھ و مھنتھ، لدیھ 

متنوعة و اداء فني متمیز و حس مرھف و بدیھیة حاضرة، مما یجعلھ یؤدي 

 ).166، ص2005عملھ بكل اتقان و فاعلیة و رضا (القبیلات، 

  التعریف الاجرائي
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یھا یؤد مجموعة المعارف و الخبرات و المھارات و الاسالیب و انماط السلوك التي    

یع ع جمممعلمي العلوم العامة التي تظھر خلال عملیة التعلم و التعلیم عند تفاعلھا 

ذا ھة في مدلمعتاالمواقف التعلیمیة و المحددة في استمارة الملاحظة التي اعدتھا الباحثة و 

  البحث.

  )of science sherTeac(العلوم  ومعلم 5-2- 1

اھد و معاھم خریجو كلیات التربیة الاساسیة او معاھد اعداد المعلمین المركزیة      

لعلوم ارات اعداد المعلمین او الدورات السریعة في قسم العلوم و الذي یقوم بتعلیم مقر

  في المرحلة الابتدائیة.

  

   ) stagePrimary(لابتدائیة رحلة االم 5-3- 1

ات ھي اولى المراحل الدراسیة في العراق، یلتحق بھا الطفل في عمر ست سنو     

ون یتدرج خلالھا من الصف الاول الى الصف السادس و التعلیم في ھذه المرحلة یك

  ).1986، 2عدد  الزامیاً (وزارة التربیة، نظام المدارس الابتدائیة

  


