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  لاً:مشكلة البحث أو

أن تعلѧѧѧѧѧم اللغѧѧѧѧѧة العربیѧѧѧѧѧة لѧѧѧѧѧم یكѧѧѧѧѧن بѧѧѧѧѧالأمر الھѧѧѧѧѧین بѧѧѧѧѧل تكتنفѧѧѧѧѧھ صѧѧѧѧѧعوبات        

ومشѧѧѧѧѧكلات تتطلѧѧѧѧѧب الوقѧѧѧѧѧوف بوجھھѧѧѧѧѧا وإیجѧѧѧѧѧاد الحلѧѧѧѧѧول المناسѧѧѧѧѧبة ومѧѧѧѧѧن ھѧѧѧѧѧذه 

ي أثنѧѧѧاء دراسѧѧѧتھ وفѧѧѧي أثنѧѧѧاء عѧѧѧداد معلѧѧѧم اللغѧѧѧة العربیѧѧѧة فѧѧѧإالمشѧѧѧكلات ھѧѧѧي مشѧѧѧكلة 

 وان ھѧѧѧѧذه المشѧѧѧѧكلة قѧѧѧѧد شѧѧѧѧغلت المسѧѧѧѧؤولین فѧѧѧѧي وزارة التربیѧѧѧѧة ،فضѧѧѧѧلاً ،خدمتѧѧѧѧھ 

أنھѧѧѧا وضѧѧѧعت عراقیѧѧѧل فѧѧѧي طریѧѧѧق تقѧѧѧدم العملیѧѧѧة التربویѧѧѧة والتعلیمیѧѧѧة ،ولا عѧѧѧن  

 سѧѧѧیما التعلѧѧѧیم فѧѧѧي المرحلѧѧѧة الابتدائیѧѧѧة ،لمѧѧѧا ھѧѧѧذه المرحلѧѧѧة مѧѧѧن دور كبیѧѧѧر خطیѧѧѧر ،

 المھѧѧѧѧѧارات التعلیمیѧѧѧѧѧةمѧѧѧѧѧن  بتدائیѧѧѧѧѧة یتطلѧѧѧѧѧب أن یتѧѧѧѧѧزود بعѧѧѧѧѧددفمعلѧѧѧѧѧم المرحلѧѧѧѧѧة الا

 2005،والشѧѧѧѧѧѧѧѧمري،)(الساموكوجدانیة (معرفیة ،عقلیѧѧѧѧѧѧѧѧة ،حركیѧѧѧѧѧѧѧѧة،ةالضѧѧѧѧѧѧѧѧروری

،153 ( 

أن مسألة إعداد المعلم لیس بالأمر الھین لأنھا تتطلب مواكبة التطور و  

 حسببالسریع في مجال العلم والمعرفة فضلا عًن تطویر البرامج التدریبیة 

ة لتربیلمتطلبات العصر ،ولعل أفضل دلیل على ذلك ما دعت إلیھ المنظمة العربیة 

یة العرب الجھود الكبیرة في إعداد معلم اللغةوالثقافة والعلوم إذ دعت إلى بذل 

 )2004،125بالإمكانیات المتاحة.(التمیمي والزجاجي ،

عض ب مشكلة إعداد معلم اللغة العربیة في المرحلة الابتدائیة من تواجھ

لیھ ارت إما أش وھذا مشكلات التي یتطلب الاھتمام بھا والعمل على كیفیة علاجھاال

ن وم ، دراسات غیر قلیلة إلى ضعف في أداء معلم اللغة العربیة في ھذه المرحلة

لشمولیة التي اتسمت با1975ت سنة ھذه الدراسات دراسة المنظمة العربیة التي عقد

 وقد أشارت إلى مجموعة من اسباب ضعف أداء معلم اللغة العربیة :   

  یما معلم اللغة العربیة .عداد المعلمین و لاسإنقص في ـ 1

 .تدني مستوى أداء المعلم ـ 2 
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ختلاف اختلاف وجھات نظر الجھات التي تقوم بإعداد معلم اللغة العربیة واـ 3

 )63، 2007مستویاتھا .(ابو الضبعات ،

ي المنعقد صى المؤتمر التربوي الرابع لوزارة التربیة والتعلیم العربأووقد      

 بیروت في (استراتیجیات التقویم لتحقیق الجودة الشاملة في التعلیم )تحت شعار 

بویة على أعداد معاییر موحدة لعناصر العملیة التر 2004/ 5/ 18-15للفترة من

ة التدریس والإدارالتعلیمیة كافة منھا المنھج والمعلم والمتعلم وطرائق 

  )6، 2005، لیم العالي(وزارة التعالمدرسیة.

 البحثول الذي عقد في بغداد لوزارة التعلیم العالي والمؤتمر الأوقد أكد 

ام على ضرورة الجودة في التعلیم والاھتم2009نیسان 29-27ة من للمدالعلمي 

لعلمي بین ابالتنمیة والإبداع والابتكار وتأھیل المعلم وتزویده بما یمكنھ بالجان

2009، وزارة التعلیم العالي والمھني .( 30(  

عداد المعلم ولاسیما معلم اللغة العربیة في المرحلة الابتدائیة إن عملیة أو     

تقتصر إلى أسالیب التقویم التي تواكب التطور المعرفي والعلمي إذ إن ھذه 

لتقویم ما زالت وان طریقة ا،من جوانب التقویم  لمجموعةالأسالیب یتصف بشمولھا 

تقویم ونظرتھ الشخصیة للمعلم وھذه ما یصدر من المشرف من  تقلیدیة تعتمد

  )13، 1991ار حكم تقویمي .(باقر ،طریقة لا یمكن اعتمادھا في إصد

مشكلة إعداد المعلم تقویم المشرف التربوي ومدیر المدرسة الذي تدخل  نأإذ        

فیھ عوامل شخصیة وذاتیة ،فضلا عن ان تقویم المشرف التربوي یكون من خلال 

إن من الأسباب التي أدت وتؤدي إلى ضعف أداء معلم اللغة  ،الزیارة المفاجئة 

ضلا عن إن ھذه الزیارات ف،العربیة ھي ضعف متابعة المشرفین التربویین وقلتھا 

تعتمد النقد وذكر العیوب لكنھا تقتصر التوجیھات التربویة المناسبة التي یجعل 

المعلم قادرا على أداء مھمتھ ،فضلا عن إن ما یتصف بھ المشرف التربوي من 

 ضعف في الأداء واقتصاره إلى كفایات التي توصلھا إلى تطویر إعداد المعلم .

  . ) 105 ،1998(حسن ،
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ة من دائیانتقادات كثیرة إلى معلم اللغة العربیة في المرحلة الابت ھتْ جِ وُ 

 اللغة معلم الباحثین والمشرفین التربویین وھذا الانتقاد ناجم من تدني مستوى أداء

العربیة وقد أشارت دراسات إلى أسباب ھذا التدني مثل دراسة عطیة 

یر غمستوى الأداء عاقبتھ  )إذ إن ھذا التدني في1996)ودراسة الدوري (1994(

ربیة غة العم اللمحمودة لا یؤدي إلى ارتقاء العملیة التربویة والتعلیمیة بما فیھا معل

  ) 17 ،1998وتحسین نوعیتھ .(وزارة التربیة ،

المشكلة إلا  تلك لفي التسعینات وكان المؤمل إن تزوان ھذه الدراسات كانت      

أشارت إلى انخفاض مستوى التعلیم في  )2000، وآخرون إن دراسة (فاضل

 )273 ،2000،المرحلة الابتدائیة وإعاقة تحقیق أھدافھا التربویة(فاضل وآخرون 

بتدائیة إلى وجود فروق بین أداء معلمي المدرسة الا )1998دراسة (التمیمي توأكد

  اتح خریجي كلیالفرق لصال ات المعلمین ومعاھد الإعداد وكانمن خریجي كلی

  . )82 ،1998،(التمیميالتعلیمي ء الأدا في ینالمعلم

ع خلو من مشكلات وصعوبات ینبغي وضتلا ان اللغة العربیة في تعلیمھا 

    بیة في ضعف تدریب معلمي اللغة العر تومن ھذه المشكلا،المعالجات الممكنة لھا 

شكلات عند معلمي اللغة العربیة من المء وتعد مشكلة ضعف الأدا، أثناء الخدمة

 ,یة التربوووتعیق سیر العملیة التعلیمیة ،التي تؤرق المسؤولین في وزارة التربیة 

ع بھ یتمت بما,فالمعلم یجب إن یؤدي دوراً أساسیا  فاعلاً في بناء شخصیة المتعلم 

  .) 153، 2005،والشمري،(الساموك من قیم وأخلاق حمیدة

 موسومة بـ 2004المنظمة العربیة لھذا بل أعدت دراسة عام  ولم تكتف

 )حلولوكلات یة في الوطن العربي مش(واقع تعلیم اللغة العربیة في المرحلة الابتدائ

  :ئیة بتداحلة الان مشكلات إعداد معلم اللغة العربیة في المرأوتوصلت ھذه الدراسة 

 .ھقي إلی یرتنظریاً لا یؤدي المستوى المطلوب ولا الاكتفاء بإعداد المعلم إعداداً  .1

فرص تدریب معلم اللغة العربیة في المرحلة الابتدائیة غیر كافیة من إعداد  .2

 .كافیاً في المجال العلمي والمعرفي والمھني  المعلم إعداداً 
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یر ر الكبوقلة توظیف الأنشطة التدریبیة التي لھا الدو،ضعف متابعة لكل الفرص  .3

 التقدم والرقي والوصول بالمعلم إلى مستوى الطموح .في 

ناھج ضع المقلة دور المعلم في تقدیم المقترحات التدریبیة وغیابھ في و أوغیاب   .4

      ) 124، 2004، التمیمي ،والزجاجي .(الدراسیة 

علم مفي ضوء ما تقدم ذكره ترى الباحثة إن من أسباب تدني مستوى إعداد و

 لمف،یاً  مھناللغة العربیة ھو ضعف إعداده في إثناء دراستھ وفي إثناء خدمتھ إعداداً 

 الجید داءهوفق أ على من نقل المعارف والمعلومات لیتمكن یؤھل تأھیلا تربویا كافیا

ة م اللغمعل إنّ  إذ ،المواقف التعلیمیة المختلفة الصف وتفاعلھ مع التلامیذ في داخل

ً تدریب یة في المرحلة الابتدائیة تتطلبالعرب  اویده بمخلال خدمتھ وتز اً مستمرا

عن  فضلاً  ،من تغییر وتطویر في طرائق  التعلیم ومھارات اللغة العربیة  حصل

لفرص اوان قلة ,تزویده بالمعلومات والمعارف في ضوء التغییر العلمي والمعرفي 

 علىه ضعف في أداء المعلم یؤثر بدوروجودھا بشكل شكلي أدت إلى  أوالتدریبیة 

  .تلامیذمستوى ال

لة لمرحاویمكن تحدید المشكلة :كیفیة تقویم أداء معلمات اللغة العربیة في 

  الابتدائیة في ضوء المعاییر المقترحة لجودة الأداء التعلیمي .

  البحث أھمیة ثانیا:

قتصر على یإن التربیة أداة المجتمع الفعالة وعموده الفقري إذ إن دورھا لا      

املا جانب واحد من جوانب الحیاة ،بل مفھومھا واسع یشمل نمو الإنسان نموا ك

 الذي متوازیا ،لكي یتكیف مع الحیاة ویتفاعل معھا فالإنسان ھو الھدف الأسمى

  . ) 19، 2010لتربیة (البداینة ،تسعى إلیھ ا

ھما یكمل واحدة كل من ةتوأمان لا ینفصلان ووجھان لعمل التربیة والتعلیمو      

 أوفرد لى العالأخر وھما مكملان الشخصیة الإنسانیة ،والتربیة الحدیثة لم تكن وقفا 

  ) 14، 2007لحلاق ،مؤسسة .(ا
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طف تنظیم العواالتربیة أداة الفرد والمجتمع وبواسطتھا یتم التوازن والتوجیھ و      

ي ھ والتربیة،مع الذي ھو فیھ حسب طبیعة المجتبوتنمیة المیول والاتجاھات 

رون خآة وحیاة والعیش بكرامة .(الخزاعلالساعد الأیمن للفرد لمواجھة متطلبات ال

،2001 ،28 (    

ً را ً مھمولما كانت التربیة عنص     ص وفیر الفرفي تقدم المجتمع فھي تسعى إلى ت ا

فھي  الضروریة لتنمیة جوانب شخصیة الفرد والوصول إلى أرقى المستویات ،لھذا

 وجیة ،تكنولجادة على توفیر سبل التفاعل مع المعرفة المتطورة والثورة العلمیة وال

 من اجل إن یتمكن الفرد من مواجھة المشكلات التي تواجھھ فضلا عن تنمیة

        )10، 1993،،وآخرونبجھود ذاتیة .(التل  شخصیتھ

ول اقا لقا مصدالتربیة عملیة مستمرة تبدأ مع بدایة الحیاة وتنتھي مع نھایتھ        

لا لم ،اكل مسالرسول الكریم (صلى الله علیھ والھ وسلم )((طلب العلم فریضة على 

        )  47،ھـ1425،بغاة العلم )).(الرازي ُان الله یحب

ات تنمیة تتحمل التربیة مسؤولیات كبیرة وخطیرة وفي مقدمة ھذه المسؤولیو       

 لى امنفاظ عالثروة البشریة التي لا یمكن الاستغناء عنھا في التربیة الشاملة والح

 ا ،وضعمواجھة التحدیات التي تواجھھالأمة وسلامتھا ،ومن متطلبات التربیة في 

 مكن إنبیة یالخطط التي تحدد مساراتھا ،ولعل ما یؤید ذلك المقولة الآتیة "إن التر

دان البل تكون فاطرة للتقدم ،وھي كذلك بالفعل في المجتمعات المتقدمة ،وفي جمیع

 شكلالعالم المعاصر ،وتزود أھمیتھا في العالم الجدید الذي یالتي نھضت في 

  )3، 1998الآن".(فرجاني ،

ً یكمل كلٌ منھما الاخر و       ً وفنا فالعلم یعني المعرفة ،والفن ،ان التربیة علما

مھارة وموھبة لتطبیق ھذه المعرفة ،فإن الفن ما ھو الا تطبیق للعلم، فالتربیة كعلم 

یحوي مجموعة من الاسس والمبادئ والنظریات والقوانین أمكن التوصل الیھا عن 

العمل بمقتضاھا ،والتربیة فن تعتمد  لإمكانباطریق التجارب السابقة ،واصبح 
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خاصة للمدیرین والمعلمین والقائمین علیھا  والموھبة والابداع والابتكار ،الشخصیة 

    )   22، 2010بشكل عام .(ابو شعیرة ،

تصر ائمة ،لا تقما قیل عن التربیة بقولھ ((التربیة عملیة دویؤكد احد التربویین      

 ، بل أنھا عملیة شاملة لجمیع الجوانب :الجسدیة على سنوات الدراسة فقط ،

 )189، 2007(زیعور ، .والأخلاقیة ،العلمیة ،والاجتماعیة ،والروحیة الانفعالیة ،و

وإي عمل تربوي تعلیمي تبدأ مع بدایتھ عملیة التقویم إذ إن ھذه العملیة لا     

وجبھا تي بمتنتھي حتى نھایة ذلك العمل التربوي ،لأن عملیة التقویم ھي الوسیلة ال

كم ار الحالتعلیم ،فضلاً عن كونھا ضرورة جدا ًلأتخاد قریتم الحكم على مدى عمل 

ي ھ بویةالتر على عملیة التعلیم وان من الأمور الضروریة جدا فًي العملیة التعلیمیة

 لأھدافاحقیق لابد منھ لأنھ یعمل على توجیھ الطلبة وت عملیة التقویم والتقویم أمرٌ 

لیة عوبات ،فضلاً عن ان عموتشخیص ما یواجھ عملیة التعلیم من ص التربویة ،

عرفة لة لمالتقویم تمكن المعلم من تقویم سلوكھ وطریقة تدریسھ ،وھو الأداة الفعا

ق ني المنھج على مرامي معینة لتحقیتحصیل الطلبة على أساس علمي صحیح ،بُ 

 مي إلىرة ترأسمى ما ترمي إلیھ التربیة ،والعملیة التربویة التعلیمیة مستمرة متطو

 اموك ،ونمو شخصیة المتعلم كاملة. (الس سلوك المتعلمین والمعلمین ،تغییر في 

  )  124، 2005والشمري ،

ققت تي تحوان عملیة التقویم تساعد بشكل كبیر جداً على معرفة المرامي ال       

لى عساعد والتي لم تحقق ،والدرجة التي یتحقق بھا كل مرمى فضلاً عن أنھا أداة ت

  )   201، 2001ذ وأیھا تعدل عنھا .(الوكیل ،تقریر إي المرامي تأخ

وھي من ،عملیة التقویم ھي أساس من أسس العملیة التربویة التعلیمیة  انّ       

ظمة یة منلى في بناء إي منھج لتطویر تلك العملیة ،لأن التقویم عملوالخطوات الأ

   )22، 2002لمعرفة ما توصلت إلیھ العملیة التربویة التعلیمیة .(عقیل ،

كبیرة واضحة المعالم للناشئین والمجتمع ،وان التربیة في القرن  أھمیةللتقویم        

في التقدم العلمي وتزاید السكان وانفتاح عالمي  العشرین واجھت تحدیات كبیرة جداً 
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 2002خرون ،آ(ابو حویج و المراجعة بشكل دائم .وھذا بدوره یتطلب التعدیل و

،20 (    

في إحداث  ة جداً لما لھا من دور فعالمھم عملیةلھذا باتت عملیة التقویم        

 ویمیة لافان غایة العملیة التقوالمعلمین، التغییر المرغوب في سلوك المتعلمین 

ین بتمییز تحقق نجاحا وبدونھا لا یمكن ال أویمكن إن تحقق التربیة ما تسعى إلیھ 

ن واحد لأنھا عملیة تشخیصیة في آ، اخر ر وبین معلم وأخر وبین منھج وأخ تعلمم

    ) 288، 2008تھدف إلى المعالجة والتطویر المرغوب فیھ .(عطیة ،

مكن الفصل متى ما وجد التعلیم وجد التقویم لأنھما عملیتان متلازمتان لا یو     

 تقویمدون الأخر ،فالتقویم أفضل طریقة ل من بینھما ولا یمكن القول بإحداھما

ن ا یمكدرسیة وطرائق التعلیم والمنھج وتطویره فضلا عن انھ أفضل مالإدارة الم

 (ابو ا قالھل دلیل على ذلك مفي توجیھ اتجاھات المعلم وأسالیبھ ولعل أفضاستعمالھ 

 ،) ((یمثل المجس الذي یشخص ما یعترض العملیة التعلیمیة من مقومات حویج

     )  265، 2006والمنطلق الذي یحقق تطویره ))(ابو حویج ،

د تھا ،ولم یعبجمیع متغیراإلى تقویم العملیة التربویة  التقویم التربوي یسعىو     

ات د مخرجعلى تحدید كفایة العملیة التربویة وفعالیتھا من خلال تقویم اح قاصراً 

ف ل تقویم الأھداوایتن ، بل أصبح التقویم شمولیا في منھجھھذه العملیة ،

لنھائیة اوتقویم المخرجات  العملیة التربویة نفسھا ،فضلا عن تقویم  ،والمدخلات

لیتھا ا وفعاوإجراء تقویم شامل لنتاجات المناھج التربویة وعملیاتھ لھذه العملیة ،

 رجیة .تقویم داخلیة وخاوالتحقق من كفایة المدارس وفاعلیتھا،من خلال عملیات 

 ) 449ـ 447، 2000، (ابو جادو

ھو الذي یتعامل مع المنھاج على انھ نظام یتیح تحقیق وأفضل أنواع التقویم        

مبدأ الشمولیة ،ومبدأ التوازن بین عناصر المنھاج الأربعة ،واھم مدخلاتھ ، واھم 

مع التذكیر باستمرار على إن إي تأثیر في احد العناصر ینتقل إلى بقیة  مخرجاتھ ،

 ) 263، 2002والحیلة ، العناصر الأخرى سلباً وایجاباً.(مرعي ،
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الاجتماعي  ویقصد بالأداء تنفیذ الدرس ویتطلب من المعلم ربط الدرس بالواقع      

 ان اي،مناسبة تنوعة ,واستخدام وسائل تعلیمیة للطلاب واستخدام طرق تدریس م

 س ھذاداء سلوك یتبعھ الفرد عند قیامھ بشيء ما قد لا یستطیع الاخرون قیالأا

تج یس ویندرداء الفرد عند القیام بھ ،فقد یحدث تأبقیاس ولكن یمكن قیاسھ  الشيء ,

  ) 349، 2011،وآخرون  داء .(الخزاعلة ،لأعنھ تعلم یقاس بقیاس ا

نھ علیم لأداء من المصطلحات المھمة التي نالت اھتمام القائمین على التلأاان    

ً  یؤدي الى تحسین فاعلیة المعلمین ویحدث تغییراً  رت قد اقفي ادائھم ،و ایجابیا

ي ث تؤداستراتیجیة التربیة العربیة ضرورة اعداد المعلمین وبرامج تدریبھم بحی

  ) 186، 1983الى الارتقاء بكفایتھم المھنیة وقدراتھم الادائیة .(مرعي ،

للمعلم مكانة كبیرة وھذه المكانة جاءت من ارتباط مھنتھ بالعلم الذي رفع الله        
بالعلماء وفي مقدمة العلماء الرسول الكریم (صلى الله علیھ والھ  شأنھ وارتباطھ

الناس الحكمة التي وسلم) إذ كانت مھنتھ شرح الآیات القرآنیة الكریمة ،وتعلیم 

 ٍّ ٌّ  � � � � يى يم � �  � � � � � � نى نم ٹٱٹٱُّٱ وخیر دلیل على ذلك.تطھر النفوس 

فقد اظھر أبناء المجتمع لھ  سامیة في المجتمع ،وللمعلم مكانة مرموقة   (٢: الجمعة) َّ ّٰ ِّ ُّ َّ

والذي یعزز ھذه المكانة قول الرسول الكریم (صلى  ما یستحق من تقدیر وتبجیل ،
)381، ،ب ت الله علیھ والھ وسلم )((إنما بعثت معلما ً))(النیسابوري  

للعملیة یط التعلیم عصب الحیاة لھذا أخذت الأمم على عاتقھا مسؤولیة التخط       
 علیم ,ة التالتعلیمیة ،ولعل سبب ھذا الاھتمام ھو التوسع الكبیر الذي حدث في قاعد

دریب قوم بتلھذا لابد من الاھتمام بھذا الركن الأساس الذي ی ومن أركانھ المعلم ،
 ،فضلا عن دوره الكبیر في الأجیال الناشئة على الوسائل وكیفیة تطبیقھا

اد ي إعدفریة ومن یتتبع اھتمام المسؤولین ورعایتھم قدراتھم الفعلیة والفكتطویر
خلاً  نھ مدالمعلم وتدریبھ یجد انھ مجال من مجالات التنمیة القومیة ،فضلاً عن كو

في  ةھمیلى من الأوإن المعلم حظي بالمرتبة الأ من مدخلات العملیة التعلیمیة ،إذ
ع أمة تطبى الالتي یمكن  كل الخطط التعلیمیة ،لأن مھنة التعلیم ھي المھنة الوحیدة

ما ھن لدت أم المشعبھا بأسره بطابع معین على وفق قیم وأھداف معینة لھذا عُ  أو
1997، وآخرون تتركھ من آثار في أصحاب كل المھن .(الحسون 1 (    

لأنھ وحده قادر ،ونموھا ة في استمرار الثقافة رئیسیعد المعلم احد الأعمدة الو       

تمكنھم من ارتباط بالثقافة وتقبلھا  علمین بالأسس والمھارات التيعلى تزوید المت



                                               التعريف بالبحث              الفصل الأول :                                     
 

24  

الى والمعلم ھو الموجھ إلى الجید من التراث وھو رسول المجتمع وحامل دعوتھ 

الأجیال الناشئة ،فینمي عندھم المعرفة والتفكیر والإبداع ،وھو وسیلة التي تزود 

جاھات السلیمة فضلا عًن الأخلاق أبناء المجتمع بضوابط السلوك والقیم العلیا والات

ویؤكد إخوان الصفا على حسن اختیار المعلم فیقولون إن كل إنسان یحتاج  السامیة ،

یلھ واعتقاده وأعمالھ وصنائعھ واأستاذ في تعلمھ وتخلفھ وأق أومؤدب  أوإلى معلم 

 ...ومن سعادة المرء إن یتفق لھ معلم ذكي جید الطبع ،حسن الخلق ،صافي الذھن ،

ً للعلم ، ً للحق ، محبا لناموس ھم المعلمون المؤدبون واعلم أن أصحاب ا طالبا

  )82، 1983،، واخرون ذة البشر كلھم .(جراداتتاوأس

 خاصة في العملیة التعلیمیة ، أھمیةإن عملیة إعداد  المعلمین وتنمیتھم تحتل       

وإذا أردنا النجاح لھذه العملیة التعلیمیة في تحقیق أھدافھا فیجب إن  نركز وقبل كل 

شيء آخر على المعلم وإعداده الإعداد الذي یلیق بالأدوار المسندة إلیھ ،ویحتاج 

برنامج إعداد المعلم على أساس الأداء إلى طرق قادرة على مساعدة معلمي 

،إن مفھوم برنامج الأداء یركز على نتائج  المستقبل على اكتساب مھارات التدریس

مام اختیار الوسیلة لتدریب المعلم وقد أجریت أالتدریب ویترك المجال مفتوحا 

عداد على تغییر سلوك المعلم وھذه لإت مختلفة عن مدى تأثیر أسالیب ادراسا

 طویلة وما زالت سائدة في مجتمعنا . مدةقد سیطرت على إعداد المعلم لالطرق 

 ) 124ـ 121، 2007دات ،(عبی

لأن عامة ،المدارس الابتدائیة اشد من غیرھم حاجة الى الثقافة ال ميمعلوان  

قتضي یالتعلیم في المدارس الابتدائیة لا یقتضي معرفة مواد المناھج فحسب بل 

 ذ ,فمنلتلمیاتزوید المعلم بثقافة واسعة تمكنھ من انتقاء الامثلة الموافقة لمدارك 

ا م علیھالمعلم ان یكون ملما بجمیع مشكلات الحیاة ،قادرا على الحكالواجب على 

لمعلم سع كانت شخصیتھ اقوى ،وان ثقافة اأوحكما ً صادقا ،وكلما كانت ثقافتھ 

اد لانتقاالابتدائي تجعل دروسھ مشتملة على مناقشات فكریة تولد في تلامیذه روح 

 )  371، 1967البناء ,وتعینھم على النمو والتقدم .(صلیبا ،
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ان  لینافإعداد المعلم بطریقة جیدة قد تجذب عددا اكبر لممارسة التدریس وع

ى املین في التدریس وان نرفع مستونحافظ على المستوى الرفیع لاختیار الع

ھ ي لأنعدادھم وتدریسھم وتأھیلھم للعمل ،وللمعلم اثر كبیر في الموقف التربوإ

قائق حامامھم للانتفاع بما یتلقونھ من یعطي من نفسھ لتلامیذه ویمھد السبیل 

ن كان اقدوة ومعارف ومفاھیم ولن یتحقق ذلك الا اذا كان المعلم معلما بطبعھ فھو ال

  ) 91، 2011،صالحا وكان بین طلبتھ الاثر الصالح .(الكرمي

ان اللغة من الظواھر الاجتماعیة التي أغنت التفكیر البشري ،وھي سمة 

إنسانیة ،لذلك یجب ان تكون في خدمة أھداف الإنسان وأغراضھ ،فالفرد مرتبط 

بنمو لغتھ ونھضتھا ،ولولاھا ما استطاع الإنسان الحفاظ على التراث والثقافة 

أخرین غیر موجودین في والمعرفة ،والانسان من خلال اللغة یستطیع الاتصال ب

  )        58، 2005الزمان والمكان .(الدلیمي ،والوائلي ،

 للغةواللغة تحفظ العطاء البشري للأمم وتعكس روحھا ومعاییر سلوكھا ،فا

لیست مجرد رموز وأدوات بل ھي مرآة للأمة وطرائق تفكیرھا ،فضلا عن 

ج الخار یر منخل ، واللغة تفكتعبیرھا فلسفة الأمة في حیاتھا ،والتفكیر لغة من الدا

داة أل ھي بفحسب ,،فنحن نفكر باللغة ،ولا نبالغ اذا قلنا انھا لیست أداة للتعامل 

كر للتفكیر والحس والشعور ، وكلما استطاعت اللغة ان تستجیب لمقتضیات الف

ي الت ھمیةوالتجانس معھ ارتقت الحضارة ،فلا حضارة من دون لغة، ونظرا للأ

لى إن ععلیم لغة  القومیة ،یكاد یجمع المتخصصون في مجال التربیة والتتتمتع بھا ال

 ى جانببة إلاللغة القومیة ینبغي ان تأخذ مكانا ممتازا بین اللغات التي تدرس للطل

  ). 14ـ 13، 2011وآخرون ، لغتھم القومیة (زایر ،

 واللغة العربیة ھي لغة العروبة والإسلام ،وأعظم مقومات القومیة العربیة ،         

وھي لغة حیة قویة، عاشت دھرھا في تطور ونماء ،ففي العصور الحدیثة تھیأت 

وأنشئ  فقد ارتقت الصحافة وانتشر التعلیم ،،للغة عوامل جدیدة للتطور والتقدم 

ة في جمیع الأقطار العربیة .(عبد مجمع اللغة العربیة ،وھي الآن اللغة الرسمی

 )  48العلیم ،ب ت ،
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 ،لعربیة الأمة اتعد اللغة العربیة أداة التفاھم والتعبیر والرباط القومي لوحدة  

ذوق اة للتمع وأدنفسیة فھي أداة التأثیر والإقناع عند تفاعل الفرد والمجت أھمیةوللغة 

كیر التف ذلك تزود الفرد بأدواتالفني والتحلیل التصوري والتركیب اللفظي ،وھي ك

وقد انبرت وتساعده على تكوین العادات العقلیة وإدراك الأشیاء الكلیة والجزئیة ،

ل یث بكاللغة العربیة الفصیحة للدفاع عن نفسھا وقومھا فحاربت الاستعمار الحد

ة إشكالھ وأبطلت ادعاءھم من انھا لغة صعبة وأفشلت مخططھم لتنشیط العامی

 ) 14ـ 13، 2004النعیمي ،ونشرھا .(

نذ القدم مفاللغة العربیة ھي النظام الرمزي الصوتي الذي اتفق علیھ العرب       

حبة  ھا صا،واستخدموه في التفكیر والتعبیر والتفاھم ،وفي الاتصال والتواصل ،وإن

عربیة اللغة ال أھمیةوتنبع  تاریخ طویل متصل وذات ثروة فكریة وأدبیة واسعة ،

 اة ،ا ذات قدرة كبیرة على تذلیل الصعاب وقوة واضحة في مجابھة الحیمن كونھ

كما سفة ،وإنھا تتمتع بقدرة فائقة على استیعاب كل جدید من العلم والحكمة والفل

 ع علىتسھم اللغة العربیة في إن یكون المتعلم عضوا متفاعلا مع مجتمعھ ،ویطل

 ، لتعلیملم واة ھي محور عملیتي التعواجباتھ وحقوقھ بما یقرؤه بلغتھ ،واللغة العربی

 ،ساسا أللغة اوعلیھ یمكن الاستعانة بالوسائل التعلیمیة الفعلیة لاستنادھا الى تلك 

 ي ،دلیم(ال . یة للمتعلم وتتفق مع مراحل نموهبطبیعتھا تلبي الحاجات النفسوھي 

  ) 70ـ60، 2005والوائلي ،

وتعالى لخاتمة رسالاتھ على اللغة العربیة ھي لغة اختارھا الله سبحانھ 

الأرض وھي لغة القرآن الكریم الذي تبوأ الذروة فیما یخص الأمة العربیة 

والإسلامیة ،فكان مظھر إعجاز لغتھا ومستودع عقیدتھا الدینیة تلك ھي اللغة 

واللغة العربیة فضلا عن ذلك حباھا الله بالحفظ والخلود إلى جانب القرآن  العربیة ،

امره ونواھیھ، وامتازت اللغة العربیة عن أولغتھ المنطوقة التي تترجم  الكریم لأنھا

سائر اللغات بأنھا تحمل في ذاتھا وثیقة انتشارھا ،فتفردت من بین لغات العالم 

جماعة بل صارت لغة عقیدة ،فاللغة  أوز الاجتماعي ،فلم تعد لغة القوم وابمیزة التج

 ،وطابع شخصیتھا الممیزالم الاسلامي والع العربیة رابطة بلدان الوطن العربي
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 زایر ،.(وھي فیما یخص المواطن العربي معنى من معاني وجوده وكیانھ 

  ) 15ـ 14، 2011آخرون ،و

ً للمراحل المتقدمة في       فالمرحلة الابتدائیة من المراحل المھمة ،التي تعد أساسا

ً ،وللمعلمین مسؤولیة كبیرة في بناء أساس قوي  السلم التعلیمي مما یعطیھا منھجا

یتجلى من خلال بناء شخصیة تلمیذ مزود بالمعرفة ،والمھارات ،وأسالیب تفكیر 

  ) 22، 1973،(ابو الفتوح .اصلة دراستھ مو أوتساعده على خوض الحیاة العلمیة 

 یم الابتدائيوجاء في نظام المدارس الابتدائیة العراقیة "ان الغرض من التعل       

فة الثقاھو تزوید جمیع اطفال العراق من بنین وبنات بعد سن السادسة بالتربیة و

اف الاساسیتین ،وجعلھم مواطنین صالحین سلیمي العقل والجسم والخلق ،واكتش

 مواھباستعداداتھم ومواھبھم لغرض توجیھھم الى ما یناسب ھذه الاستعدادات وال

اداً  لح اعدولما كان الغرض من التعلیم الالزامي اعداد المواطن الصا من الاعمال ،

یھ في اج الصحیحا ،وجب ان تكون مدة التعلیم الالزامي كافیة لتزوید الطفل بما یحت

صى أولك الاتصاف بالفضائل الفردیة والاجتماعیة ،لذحیاتھ من القدرة والمعرفة و

عن  لزاميیم الامؤتمر التعلیم الالزامي المجاني للبلاد العربیة بأن لا تقل مدة التعل

  ) 259ـ247، 1967ست سنوات .(صلیبا ،

وتؤدي المدرسة الابتدائیة في العملیة التربویة دورا لھ اھمیتھ ،فلقد انشأھا        

المجتمع لتكون مدخل الطفل نحو حیاة اجتماعیة ناجحة ،واراد لھا ان تكون المعبر 

 ل الذي یجتازه الطفل مزود بمھارات وقدرات تفتح لھ طریق السیر في حیاتھ ،والأ

تھ التعلیمیة ،فھو حیاة الطفل فترة من اھم فترات حیا وتمثل المدرسة الابتدائیة في

 من العمر تتمیز بخصائص من النمو العقلي والجسمي والانفعالي ، مدةیدخلھا في 

ن عنده ن ھذا الفرد وتكوّ ل السلم التعلیمي ،یمكن ان تكوّ أوفالمدرسة الابتدائیة ھي 

ل بیئة أوبل الحیاة الناجحة ،وھي مبادئ الاتجاھات الاجتماعیة التي تھیئ لھ سُ 

رسمیة یستطیع المجتمع عن طریقھا ان یمھد افراده لیكونوا نواة  مجتمع صالح 

 )                                                 15ـ  1ر ،ب ت ،واوالدور الذي تقوم بھ المدرسة .(مج
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شیئا  من كل ،ولیس جزء التعلیم الابتدائي في اي نظام تعلیمي معاصر ،       

 مراحل جمیع دیع ذ ان" الفكر التربوي الحدیث ،ا منفصلا قائما بذاتھ ،مستقلا ،

 وطرق ة ،وانما تنفذ بمناھج مختلف لھا فلسفة واحدة ، وحدة متماسكة ، التعلیم ،

 "رحلة متبعا لمراتب التلامیذ من النضج في كل  ،وعلى مستویات مختلفة  ،مختلفة 

    ) 222، 2006 ،العبادي (

المرحلة الابتدائیة من أنھا البدایة الحقیقة لعملیة التنمیة الفكریة  أھمیةوتنبع 

لى الخطوات على طریق التلمذة الطویلة أولمدارك الأطفال ،فالمرحلة الابتدائیة ھي 

الذي بات الیوم لا ینتھي عند حد معین بل یستمر في حیاة الفرد على مدارھا وھي 

  )        207، 2007ي ،واوالعز،(الھاشمي .لنسبة لمعظم الأطفال كل شيء تقریبا تمثل با

  ھ في المراحلالمعلم في المرحلة الابتدائیة تتضح اكثر مما ھو علی أھمیةوان        

فس ء النالاخرى ،فالمعلم تقع علیھ مھمة تشكیل شخصیة التلمیذ ،اذ یرى بعض علما

ج ة انموذلى ،لذا یعد المعلم بمثابوفي السنوات الأتشكل تإن الشخصیة الانسانیة 

  ) 3، 1962للتلامیذ یقتدون بھ بعد ابائھم .(صلیبا ،

خطو وم تل یأوومعلم المرحلة الابتدائیة ھو الانسان الذي یستقبل الطفل من  

 ،تھایمی وأالطفل فیھ قدماه الى المدرسة ،ویستطیع ھذا المعلم أن یحیى الحیاة عند 

رحلة یجعل حیاة الطفل باسمة ،مرحة یفرح بھا ،وذلك فإن معلم الم ویستطیع ان

كون یك ان الابتدائیة لابد ان یكون محبا ً للطفولة وروحھا مدركا لطبیعتھا ،وكذل

مكن لذي یعداد التربوي االإفل وحیاتھ ،ولن یكون ذلك الا بقادرا أن یعیش جو الط

  ) 32ـ  28ر ،ب ت ،واالمعلم من فھم ھذا وممارستھ .(مج

كبیرة في المیدان التربوي اذ ,ان اھم حدث في تاریخ  أھمیةوتعد المعاییر ذات     

جھود إصلاح التعلیم في النصف الثاني من القرن العشرین ھو حركة المعاییر 

)stand ards movement( في الولایات المتحدة الامریكیة ,وان المناقشات التي

من القرن كیة في العقد الاخیریات المتحدة الامریدارت حول المعاییر في الولا
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العشرین كانت بمثابة قوة دافعة جدیدة نحو إصلاح واقع المؤسسات التعلیمیة من 

  ) 3، 2008حیث المعلم والمنھج والادارة .(مجاھد ،

 , وأحكام لى إن المعاییر تعني شروطوإن حركة المعاییر في العالم استقرت ع      

ھة ا من جالمتعلمین والسلطات التربویة فقط ,بل بین الاباء والطلاب ایضلیس بین 

ي دیدة ففإن المعاییر بمثابة شروط واحكام ج والسلطات والمعلمین من جھة اخرى ,

اعیا ا اجتمالتوقعات المتفق علیھالمجتمع بصفة عامة وحول متطلبات التعلیم وتأكید 

  . ) 23، 2008، وآخرون يو(البیلا

 تخدمةالمعاییر الى انھا اصبحت واحدة من اكثر الادوات المس ھمیةأوترجع 

 للإجابة عن التساؤل المتعلق بكیف تقف المؤسسات التعلیمیة على مستویات

دم ر تستخوھذا یرجع الى ان المعایی،انجازھا للمھمات والاھداف التي تسعى الیھا 

فقد ت أو،قة بدلیھا لرقابة الظروف المعقدة التي یصبح من غیر الممكن الحكم ع

جودة  وجود معاییر وطنیة للوقوف على أھمیةوان ،امكانیة ملاحظتھا یوما بیوم 

لك ون بتالمؤسسات التعلیمیة بحیث یشارك في وضعھا الخبراء والاكادیمیون المعنی

  ) 7، 2008،القطاعات المختلفة .(مجاھد 

دف ھمسؤولة بشأن ھیأة المستوى المتوقع الذي وضعتھ  فالمعیار ھو بیان 

وللمعاییر  ویعني التمیز المراد الوصول الیھ لتحقیق اكبر قدر من الجودة , معین ,

یل خاصة اذ انھا تقدم لغة مشتركة وھدفا مشتركا لمتابعة وتسجیل تحص أھمیة

ربوي الطلاب ،ووضع مستویات معیاریة متوقعة ومرغوبة ومتفق علیھا للأداء الت

 بقا ً،دة مسرة الطلاب على تحقیق العدید من النواتج المحدفي كل جوانبھ ،وابراز قد

 كما تمكن اعضاء ھیئة التدریس من تحدید مستویات تحصیل الطلاب في الوقت

جابیة ي الایوالتخطیط للتعلیم المستقبلي بشكل متقن ,والتأكید على النواح الراھن ,

  ) 83، 2011،لتحصیل الطلاب .(الحریري 

عداد المعلم بصفة خاصة قد إالجودة الشاملة للتعلیم بصفة عامة وان تطبیق           

استحوذ على اھتمام عالمي كبیر في العقد الاخیر من القرن العشرین لأن الارتقاء 

بالمستوى الاكادیمي للخریج في مؤسسات التعلیم والسعي الى زیادة المعارف 



                                               التعريف بالبحث              الفصل الأول :                                     
 

30  

یاجات السوق والمستجدات العلمیة والمھارات المھنیة والفنیة التي تتوافق مع احت

  ) 34، 2010،وآخرونالمعاصرة اصبح من اھم اھداف الجامعات .(بحري 

 ،المعلمین مدخلات في مؤسسات تكوینیعد اعضاء الھیئة التعلیمیة من اھم ال        

ح ن نجالأن عناصر الجودة والكفاءة في تكوین المعلمین تتوقف على نوعیتھم ،ولأ

یعد  لمعلمفإن ا،النظم التعلیمیة عموما یتوقف على مدى وفرة نوعیة المعلم الكفوء 

 ,من التدریس أةومون بھذه المھمة ,فإن أعضاء ھیبمنزلة المحدد لنوعیة من سیق

 لاھتماماتعد من الامور التي ینبغي ،تربوي عدادھم ومستواھم الاكادیمي والإجھة 

م لتعلیابھا اذا ارید تلك المؤسسة ان تقوم بمھامھا بفعالیة وجودة ونجاح ،وان 

ام مكونات نظ مني مؤسسات تكوین المعلمین فھما والتدریب مھمتان اساسیتان ف

دة لب جوفإن تطبیق معیار الجودة یعد مؤشرا قویا على المؤسسة كما تتط ،التكوین

نھم وقع مالتي یت التعلیم وطرائق التدریس ان یتعلم المعلمون بالطرائق والاسالیب

  )199ـ  194، 2011،.(الاحمدتوظیفھا مع طلبتھم في المستقبل 

یمكن  ولا،وتعد الجودة عملیة بنائیة تھدف الى تحسین المنتج النھائي         

وإن  , ولیس مبھم الصلاحیةفالجودة ھي ھدف یمكن قیاسھ ،اعتبارھا عملیة معقدة 

 دمج فيید ینتحسین جودة التعلیم تكمن اھمیتھ عن الكیفیة التي نجعل بھا كل تعلم جد

دیدا جتعلم البیئة المعرفیة للمتعلم وثروتھ الشخصیة من الخبرات القدیمة لیصبح ال

ة علیمیلمكتسبھ مطبوعا بطابعھ الممیز ,وان نظام توكید الجودة في المؤسسة الت

ى شدد علفي الخدمة فھو نظام ی أوي  منع المعیبات ووقوع الاخطاء في المنتج یعن

 راجعةمتحسین جودة المنتج والخدمة ,ومن وحدات ضمان الجودة في التعلیم ,وحدة 

ومات م معلاداء المدارس ,وتشمل المراجعة مراقبة أداء المدارس وتقییم جودة ،وتقد

لى احتاج تم عن نقاط القوة والجوانب التي مھمة للمدارس ولوزارة التربیة والتعلی

  . ) 388ـ  306، 2011تطویر المدارس .(الحریري ،

وتعد الجودة ركناً من اركان العمل المتمیز والارتقاء بھا سمة سعت المنظمات       

 كافة الى تحقیقھا بما ینعكس بقبول الزبائن للمنتجات المقدمة لھم بشكل واضح ،

وان اھمیتھا تأتي من  یزة التنافسیة والتفوق على المتنافسین ،فضلا عن احرازھا الم
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 ً یتبع اسالیب مدونة بشكل اجراءات  كونھا منھج شامل للتغییر ابعد من كونھ نظاما

ي منظمة یعني قابلیتھ على تغییر سلوكیات افرادھا تجاه بأوقرارات وان الالتزام 

  ) 35ـ  27، 2005ي ،واالجودة ،ومن ثم تطبیقھ .(العز

اء سو ھ ،یجب ان یسعى الفرد الى تحقیق،ان الجودة الشاملة تمثل ھدفا اساسیا    

 مطلبا تمثل أكان ھذا الفرد تلمیذا یتعلم أم كان عالما یبحث ,وھذا یعني أن الجودة

لا وة ،وجوھریا للإنسان والجماعة ،فمن خلالھا وعن طریقھا تتحقق الاھداف المرج

یق ل على تحقتحدید اھدافھا الصریحة ,والجودة تعمدون من یمكن حدوث الجودة 

ة تحدد منھجی ففي ضوء مستویاتھا ومعاییرھا ،،داءات مستویات رائعة من الأ

اصر وة العنوترتبط جودة التعلیم والتعلم بق ،خطط العمل التي ینبغي الالتزام بھا 

ع ي جمیفیة ولھا علاقة وثیقة بمنظومة الترب،التي تشكل عملیتي التعلیم والتعلم 

حریري م .(الوتخطیط مواقف التعلم والتعلی ابعادھا التي تتمثل في المادة العلمیة ,

،2011 ،265    (  

یھ تقوم عل ً،تعد اساسا ةان كفایات الاداء التعلیمي للمعلم في ضوء معیار محدد     

علیم تالن برامج اعداد المعلم وتدریبھ ،وھذه الفكرة نفسھا التي تقوم على اساس ا

 زیدیاعل فیمكن تحلیلھ الى مجموعة من الكفایات, اذا استطاع المعلم اداءھا بشكل 

 ،زاھر و ،من احتمال كونھ قادر على اداء مسؤولیتھ وادواره بشكل ناجح .(الشیخ 

1981 ،15      ( 

الذي یجب علیھ القیام  ھو ان الاداء الجدید المتوقع من المعلم والدور المتغیر        

ة لنوعیھ في ضوء طبیعة ھذا الاداء ,وینبغي ان یتمحور حول تمكینھ من تقدیم اب

یذ لتلامالتعلیمیة الجدیدة التي یفرضھا مجتمع المعرفة والتي یستوجبھا اكساب ا

دیدة ة الجالمھارات التي تعینھم على التعامل الفعال مع تحدیات المجتمع ,والنوعی

 الممارسات التعلیمیة الحالیة الى للتعلیم تفرض مجموعة من التحولات في

  . ) 308، 2011،ممارسات اخرى .(الحریري 

  البحث تتجلى في الاتي : أھمیةومما تقدم فأن 
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ملیة التربیة في بناء الانسان وتنشئتھ كمواطن صالح وھي تھتم بالع أھمیة  .1

 التعلیمیة .

ات مجتمعاللغة وھي الرابط القوي الذي یربط ابناء المجتمع الواحد وال أھمیة  .2

 الاخرى مع بعضھا البعض .

مة ث الااللغة العربیة كونھا لغة اھل الجنة ووعاء القرآن الكریم وترا أھمیة .3

 الفكري والحضاري وھي لغة المسلمین اینما كانوا على أرض المعمورة .

تعزیز ھا ویمیة للوصول الى نقاط الضعف ومعالجتالتقویم في العملیة التعل أھمیة .4

 نقاط القوة في الاداء التعلیمي في مختلف المواقف التعلیمیة .

ح تصحیالاداء التعلیمي ومتابعتھ من خلال التقویم التربوي والعلمي ل أھمیة .5

لیمیة لتعاا العملیة مسار الاداء والتفاعل والتعامل مع التلامذة وفق ما تتطلبھ

 الحدیثة.

ء ة الاداجود المعاییر الجدیدة في العملیة التعلیمیة لتضفي زیادة في تحسین أھمیة .6

 .التعلیمي لمعلمي ومعلمات اللغة العربیة في المرحلة الابتدائیة

لاساس اصنع المرحلة الابتدائیة لأنھا المرحلة المھمة في التعلیم والتي ت أھمیة .7

  الصحیح والقوي لتلامذة المستقبل لمواصلة تعلیمھم .

  البحث ھدف 

ضوء  دائیة فيیرمي البحث الى تقویم اداء معلمات اللغة العربیة في المرحلة الابت   

 :الاتي  المعاییر المقترحة لجودة الاداء التعلیمي من خلال

یر ء معایفي ضوداء معلمات اللغة العربیة في المرحلة الابتدائیة أجودة  فـ تعرّ 1

  .الجودة المقترحة 

  .ة العربیة خلال الزیارات الصفیة اداء معلمات اللغ مستوى تعرفـ 2

  حدود البحث 

  یتحدد البحث :   
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،  عرة(رابالثلاثة الاخیللصفوف معلمات اللغة العربیة في المرحلة الابتدائیة   .1

 .في قضاء الخالص ـ محافظة دیالى  ، سادس) خامس

 لمرحلةللمعلمات اللغة العربیة في االمقترحة معاییر جودة الاداء التعلیمي  .2

 .الابتدائیة

 ) . 2014ـ  2013عام الدراسي (للالفصل الدراسي الثاني   .3

  كتاب القراءة   .4

  تحدید المصطلحات

 لا :التقویم :أو

  لغة :

وجھ عمت الشاة :اصابھا القوام ،والمعوج :عدلھ وازال قوّ  ورد في الوسیط " ـ

 "وىاعتدل واست : الشيء:تعدل واستوى وتبینت قیمتھ .واستقام  الشيءم .وتقوّ 

  ) 768  ، 2،ب ت ،ج  وآخرون(انیس 

ابن قومتھ فقام "بمعنى استقام واعتدل .( الشيءـ ورد في لسان العرب "أقمت 

  ) 489، 12منظور ،ج 

ازي تقویما فھو قویم "اي مستقیم .(الر الشيءم ورد في مختار الصحاح "قوّ ـ 

،2007 ،233 (  

  اصطلاحا :

  عرف التقویم تعریفات كثیرة منھا :

یق تحقدى عملیة تشخیصیة وعلاجیة ووقائیة ،وھو عملیة منظمة لتحدید مبأنھ الـ" 1

    ) 267 2006الاھداف التربویة ".(شبر وآخرون ،

 دده تلكإصدار حكم على مدى تحقق الاھداف المنشودة على النحو الذي تحبأنھ ـ" 2

  )160، 2008الأھداف بغرض التحسین والتعدیل والتطویر  ".(ربیع ،وبشیر ،
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لقوة اطن اموشخصیة الوقائیة العلاجیة التي تستھدف الكشف عن تـ "بأنھ العملیة ال3

قق والضعف في التدریس بقصد تحسین عملیة التعلیم والتعلم وتطویرھا بما یح

  ) 124، 2011اھداف تدریس المادة الدراسیة المختلفة ". (مجید ،

ذلك ومقدار شيء ما  أوالحكم على قیمة  أوالتأكد  أوـ "بأنھ عملیة التحقق 4

ییر لبنیة الداخلیة والمعاباستعمال معیار للتخمین ویتضمن احكاما من حیث ا

  ) 109، 2013الخارجیة ".(الجبوري ،والسلطاني ،

  التعریف الإجرائي 

الاداء  على الدور الذي تؤدیھ معلمات المدارس الابتدائیة من جودةالحكم وھو   

  التعلیمي وتحدید مواطن القوة والضعف والحكم علیھا .

 ثانیا :الأداء 

  لغة :

 بھ ، :قام ءيشالفلان إیداءً قوي ،وادى  ادا ،و(ادى ) ،وأدوا:ـ "(ادى )اللبن ـ أدیا 

  )  10.ت ،ب،وآخرون (الاداء ) التأدیة ".(انیس 

 التشدیدبصلھ والاسم الاداء ،ولا یقال ادى بالتخفیف بمعنى ادى أو الشيءـ "ادى 

لاسم ،ووجھ الكلام ان یقال ،فلان احسن اداء ً،وادى دینھ تأدیة اي قضاه ،وا

    ) 2005،75،الاداء".(ابن منظور 

  اصطلاحا 

عرفیة مھاري ،یستند الى خلفیة م أو"بأنھ ما یصدر عن الفرد من سلوك لفظي   .1

 درتھووجدانیة معینة ،وھذا الاداء عادة یكون على مستوى معین ،یظھر منھ ق

 ) 12، 1999 ،الجمل وعدم قدرتھ على اداء عمل ما ".( اللقاني  أو

 "ھو اداء الاختبار بحیث تمثل استجابة المفحوص سلوكھ فعلا في مواقف  .2

تى التي یجب ان یفعل في مثل ھذه المواقف ا مشابھة لا ان یعبر الفرد عما كان

 )   329، 2008،بھا الاختبار" .(زیدان 
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صر عنا "بأنھ المنظومة المتكاملة لنتائج أعمال المنظمة في ضوء تفاعلھا مع  .3

  ) 15، 2011ة والخارجیة ".(مجید ،بنیتھا الداخلی

  التعریف الإجرائي 

فیذ وتقویم الابتدائیة من تخطیط وتنالاعمال السلوكیة التي تؤدیھا معلمات ھو     

لتي افي عملیة التعلیم بحیث یساعد ذلك في تعلم مرغوب فیھ ،ویقاس بالدرجات 

  یحصلن علیھا في تطبیق فقرات الملاحظة المعدة لھذا الغرض .

  تقویم أداء 

ھ دارت"اصدار الحكم على سلوكیات المعلم وما یقوم بھ داخل الفصل من حیث إ  .1

یھ فللفصل واستخدامھ لأسالیب التقویم وكفایات الشرح والتدریس المتوفرة 

 )   87 ،2005,وقدرتھ على طرح الاسئلة والمناقشة داخل الفصل".(عید ،

 ىلتعرف على مدھو ا أو"بأنھ مدى تحقیق المنظمة للأھداف المحددة لھا    .2

  ) 16، 2011،المتوقعة " .(مجید  للأھدافعدم تحقیقھا  أوتحقیق المؤسسة 

  التعریف الإجرائي 

ى مجموعة من البیانات والمعلومات التي نتمكن بھا من قیاس مستووھو      

ي ر التبحسب المعاییمعلمات اللغة العربیة ،وتحدید مواطن القوة والضعف فیھا ، 

  لھذا الغرض ومعالجتھا .اعدتھا الباحثة 

  ثالثاـ المعلم 

  ـ لغة : 

"(الرازي  تعَلمَیما فَ تعل الشيءوعَلمًھُ  ـ "أعْلمََ القَصََار فھو ُمعلمٌ والثوبُ مُعلمٌ ،

،2007 ،189 (  

 لحق فين لھ ا:مظنتھ ،والمُعِلمُ :من یتخذ مھنة التعلیم وم شيءـ "العلامة ،ومن كل 

 ،اخرون ونیس ,والمُعلمُُ :الملھم الصواب والخیر ".(اممارسة إحدى المھن استقلالا ً

  ) 624ت ، .ب
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  )652، 2005مون ".(ابن منظور ،لعم :ثر یستدل بھ على الطریق ،وجمعھ"ھو الاـ

  اصطلاحا 

یة تربو"ھو القائد التربوي الذي یتصدر لعملیة توصیل الخبرات والمعلومات ال .1

 )  13، 2009وتوجیھ السلوك لدى المتعلمین الذین یقوم بتعلیمھم ".(العامري ،

ة ربویوالت "ھو الشخص الذي تم اعداده وتدریبھ من جمیع الجوانب المعرفیة ،  .2

یم في لتعلھمة التربیة والقیام بموالنفسیة والجسمیة والانسانیة والاجتماعیة ل

 ) 13, 2009(ربیع ،وآخرون ، "المجتمع

"ھو شخص مزود بالمسؤولیة لمساعدة الاخرین على التعلم والتصرف بطریقة   .3

    )  486، 2011مختلفة وجدیدة ".(الخزاعلة ،

  رابعا: التعریف الاجرائي لمعلمة اللغة العربیة: 

 لمرحلةام في اللغة العربیة لتلمیذاتھا وحل مشكلة التعلی وھي التي تقدم معلومات   

  الجودة الاداء التعلیمي .الابتدائیة في ضوء معاییر 

  المرحلة الابتدائیة  :خامسا

ى تمكین لى من سلم النظام التعلیمي في العراق ،وتعمل علووھي المرحلة الأ     

بھا بجوان من تطویر شخصیاتھمالتلامیذ جمیعا ابتداءً ممن اكمل السادسة من العمر 

  )254، 1978نوات .(وزارة التربیة ،الجسمیة والفكریة ،ومدة الدراسة فیھا ست س

  : المعاییـرسادسا

  لغة : 

لا ر اً)و(عیار )المكاییل لغة في (عایرھا )و (عایر )المكاییل والموازین , ووا(عـ "

  ) 465، 1982،تقل عیر َ".(الرازي 
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 تامٌ  یحصحر عیامفال، المكاییل بھ عایرَْتما  والعیار، غیِر ما المكاییل: المعیارـ "

 المجيء كثیر ) عیار،و( والمعیار العیار وھو سَویتھ ايبھ  عایرت ،وافٍ 

      ) 350، 2005،ابن منظور ". ( الأرض في والذھاب

  :اصطلاحا

 وأحقق ھي ما اتخذ اساسا للمقارنة والتقدیر ،والمعیار في الفلسفة نموذج مت .1

 )411، 2000متصور لما ینبغي ان یكون علیھ الشيء .(مجمع اللغة العربیة ،

توى الافكار المستخدمة في الحكم على مح أو" بأنھا مجموعة من المفاھیم   .2

 ) 320، 2008صدقھ المنطقي ".(زیدان ، أوالاختبار عند تقدیر مضمونھ 

 ویستمر في على مستویات الاداء التي یطمع الانسان للوصول الیھاأ"وھي  .3

  )63، 2010مختلفة والحكم علیھا ".(الكسباني،ضوئھا تقویم مستویات الاداء ال

  التعریف الإجرائي 

مات رغوب فیھ في اداء معلمتحدید المستوى الملائم ،والوھي عبارات تصف     

  .المرحلة الابتدائیة والحكم على ادائھن لتحسین تعلیم التلمیذات 

  الجودة  :بعاسا

  لغة 

 د الشيء یجود جودةً  اي صارأجاد الشيء  فجاد وجوده تجویدا ً ،وجا " ـ

  ) 491،  2007الرازي ،(".جیداً 

  اصطلاحا

 حسینتبأنھا فلسفة تعزز مھمة مؤسسة ما وأھدافھا باستخدام ادوات وتقنیات " .1

راف الجودة المستمر كوسیلة لتحقیق الرضا المتبادل والمتزامن لجمیع الاط

 .)   143، 2010المشاركة ".(ابو الرب ,وآخرون ،
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 "ھي مجموعة من المیزات التي یجب توافرھا في جمیع عناصر المؤسسة من  .2

 اتھمعملیات ,ومخرجات لتحقیق حاجات العاملین ،ورغباتھم ,ومتطلبمدخلات ,و

 )11، 2011داخل المؤسسة والمجتمع"(ابو عبدة ،

یق تحق "بأنھا مجموعة المعاییر والاجراءات التي یھدف تبنیھا وتنفیذھا الى  .3

ء اقصى درجة من الاھداف المتوخاة للمؤسسة والتحسین المتواصل في الادا

 غراض المطلوبة والمواصفات المنشودة بأفضل طرق واقلوالمنتج وفقا للأ

 ) 8، 2012جھد وتكلفة ".(ابو خطوة ،

 یوفر"ھو اسلوب متكامل یطبق في جمیع فروع ومستویات المنطقة التعلیمیة ل  .4

لیة للعاملین وفرق العمل الفرصة لإشباع حاجات الطلاب والمستفیدین من عم

 )  510، 2014التعلم ".(الاسدي ،

 يالتعریف الإجرائ

ودة جعلى  ھي تلبیة لحاجات وتوقعات تلمیذات المرحلة الابتدائیة المعقولة والحكم

  رداءة أداء المعلمات  أو

  ـ الاداء التعلیمي :ثامنا 

واء سصدره عضو ھیئة التدریس یعن انماط السلوك التعلیمي التي  "ھو عبارة  .1
ا لتي یظھرھخارجھا ،وتكون بمستوى الكفایة الادائیة ا أوفي قاعة الدرس 

ى اثناء تدریسھ لأي مقرر بمستوفي داءات سلوكیة أعضو ھیئة التدریس من 
 . ) 205، 1998،وآخرونالاتقان یمكن ملاحظتھ وقیاسھ ".(الزنود 

"بأنھ درجة قیام عضو ھیئة التدریس بتنفیذ المھام التعلیمیة المناطة بھ وما   .2
ً ومن ممارسات وانشطة وسلوكیات تتعلق بمھامھ المختلفة تعبیرا سلیبذلھ   . كیا

 .) 103، 2006(العمایرة ،

 (العدوان ،"ھو السلوك الذي یتوقع من المتعلم ان یقوم بھ بعد عملیة التعلم ".  .3
  ) 131 ،2011والحوامدة ،

  التعریف الإجرائي 
من  ،والمتمثل بمجموعةونشاط معلمات المرحلة الابتدائیة وھو السلوك       

 الانشطة والممارسات التي تؤدي نتائج بتعلمٍ مرغوبٍ فیھ للتلمیذات .
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Abstract 

          The current study aims at evaluating the performance of 
female teachers of Arabic language at primary stage in the light 
of proposed criteria for the quality of instructional performance, 
and identifying the level of performance to female teachers of 
Arabic language at primary stage. 

       The study is limited to ; 

1- Female teachers of Arabic language ( primary stage for the 
last three classes). 

2- The academic year (2013-2014). 
3- Material / reading. 

            The researcher followed descriptive approach, the 
sample of the study included (46) female-teachers which 
represent (60%) from population and distributed among (18) 
schools (female or mixed schools) . They were selected as a 
sample and visited according to observation checklist prepared 
by the researcher for the purpose of the study. The checklist 
involved five main successively aspects ( planning and 
preparing, classroom implementation, humanity relationship, 
using instructional means, and evaluation) . The checklist 
included (30) items. The scale responses to the checklist 
observation consists of three alternative viz (always, sometime, 
and never ) which are validated and applied to the study sample.   

         To eliminate self-assessment in evaluating female teachers  
of Arabic language performance and making the evaluation 
process more objective , data were statistically processed by 
using the following statistical means; weighted mean , 


