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  الرحيم الرحمن ا بسم

 

  َقلُْ هَلْ يسَْتوَِي الَّذِينَ يعَْلمَُون

رُ  وَالَّذِينَ لاَ يعَْلمَُونَ إنَِّمَا يتَذََكَّ

 أوُلوُ الأْلَْباَبِ 
 صدق ا العظيم

 )٩(الزمر : من الآية 
 

 

 

 

 

 
 ب



 إقرار المشرفف
          ѧالة الموسѧـ ( اقر ان اعداد هذه الرسѧية ومة بـѧه بالشخصѧوفيقي وعلاقتѧر التѧالتفكي

جѧرت  ) ضѧي عѧوف عبѧدالرحمنالتѧي تقѧدمت بهѧا الطالبѧة (  المؤثرة عند طلبة الجامعة )

 كلية التربية للعلѧوم الانسѧانية ، وهѧي جѧزء مѧن متطلبѧات –تحت اشرافي في جامعة ديالى 

 نيل شهادة ماجستير ادأب في علم النفس التربوي .

 

 

 

 

 : التوقيع

 المشرف

 الدكتورلاستاذ المساعد ا

 حسين ابراهيم محمد

 ٢٠١٨التاريخ  /   /

 

 . للمناقشة الرسالة هذه أرُشح ، المتوافرة التوصيات إلى استنادا         

 

 

 :التوقيع

 الدكتور الاستاذ

 حمدي جمال خالد

 التربوية العلوم قسم رئيس

 والنفسية

 ٢٠١٨التاريخ    /    /                                                                       
 

 ج



 اللغوي الخبير إقرارر
التفكير التوفيقي وعلاقته بالشخصية  (  الموسومة الرسالة هذه قرأت قد أنني أقر           

) الѧѧى  ضѧѧي عѧѧوف عبѧѧدالرحمنالتѧѧي تقѧѧدمت بهѧѧا الطالبѧѧة ( المѧѧؤثرة عنѧѧد طلبѧѧة الجامعѧѧة )

جامعة ديالى ، وهي جѧزء مѧن متطلبѧات نيѧل شѧهادة  –لعلوم الانسانية ل كلية التربية مجلس

 ماجستير أداب في علم النفس التربوي ، وقد وجدتها صالحه من الناحية اللغوية . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :التوقيع                                                                              

 : مــالاس            

 ٢٠١٨التاريخ   /   /       

 
 

 

 
 

 

 

 د



 العلمي الخبير إقرارر
التفكيѧر التѧوفيقي وعلاقتѧه (  الموسѧومة الرسѧالة هѧذه قѧرأت قѧد أننѧي أقѧر              

 ضي عѧوف عبѧدالرحمنالتي تقدمت بها الطالبة ( بالشخصية المؤثرة عند طلبة الجامعة )

ديѧالى ، وهѧي جѧزء مѧن متطلبѧات نيѧل  جامعة –للعلوم الانسانية  كلية التربية ) الى مجلس

 شهادة ماجستير أداب في علم النفس التربوي ، وقد وجدتها صالحه من الناحية العلمية  . 

 

 

 

 

 

 

 

 :التوقيع                                                       

 : مــالاس                                                       

 ٢٠١٨/   /    التاريخ                                                         

 

 

 

 
 

 هــ



 المناقشة لجنة إقرارر
التفكيѧѧѧر نشѧѧѧهد نحѧѧѧن أعضѧѧѧاء لجنѧѧѧة المناقشѧѧѧة اطلعنѧѧѧا علѧѧѧى الرسѧѧѧالة الموسѧѧѧومة (           

ضѧѧي وقѧѧد ناقشѧѧنا الطالبѧѧة ( التѧѧوفيقي وعلاقتѧѧه بالشخصѧѧية المѧѧؤثرة عنѧѧد طلبѧѧة الجامعѧѧة ) 

فѧي محتوياتهѧا وفيمѧا لѧه علاقѧة بهѧا ونعتقѧد بأنهѧا جѧديرة بѧالقبول لنيѧل  )الرحمن عبدعوف 

 درجة ماجستير  ادأب في علم النفس التربوي وبتقدير   (              ) 

 

 

 لطيفة ماجد محمودخديجة حسين سلمان                                  الاسم : الاسم : 

 الاستاذ المساعد الدكتورةكتورة                             اللقب : اللقب : الاستاذ المساعد الد

 ٢٠١٨/   /      التاريخ :                                     ٢٠١٨/  /       التاريخ :  

 عضوا"                                                   عضوا" 

 

 

 

 هيثم احمد علي                 الاسم :                                    محمد ابراهيم حسينالاسم : 

 اللقب : الاستاذ المساعد الدكتور                              اللقب :  الاستاذ الدكتور 

                             ٢٠١٨/    /     التاريخ :                                     ٢٠١٨/    /   التاريخ :  

 رئيسا"                                         عضوا" ومشرفا"       

 
 

 صدقت من قبل مجلس كلية التربية للعلوم الانسانية / جامعة ديالى

 

 أ . م . د : نصيف جاسم محمد الخفاجي

 عميد كلية التربية للعلوم الانسانية / وكالة 
   ٢٠١٨/    /      التاريخ :

 و



 داءــالاهه

 ا።ፔ ییی       
 ۗࢥ૊ા اٰٱٲّٰ ၱࡲޥࠩ وࢸࣶࣺۖ ࡺࡿ ߛܾل ا࣐ࡲݭ ا࡬ݛࣶࣺ ࡺࡿ اଓଏࠬ߇ ا።ፔ اॹॴ८߇ ا༢༑ࢸࣣل اଞଖݔ࣒ࡷ ዜಢಠ߇        

ᐴᐘࡽࡺࡿ ߛܾل ߜ ፨ጛ኉ቴي ووا኉ቴوا   ًܾ೛ಿ ആ೫ ًଛଖࣣࡽܾ ߛಞಚ وߛࡦ ܾዜዚ࢙ᐴᐢމଛଖࡽܾ أߜܾ وಞಚ މߨࡦଛଖو ᠩ ّٰاٰٱٲ ܾ
 یییییییییییییییییییییییییییییییییاಞಚ ௭௑ኈᒚᑀࡽܾ ا࡬ߩࢨࡦ ૐાၱ ރݛ߇ اٰٱٲّٰ ૊ાၱ ࡺܾ اކܾ ၱࡲޥࠥ یییی

 یییییییییࠄߩ࣒ࠩ اٰٱٲّٰ یییییییییییییا࡬ޯ࠙ࡷ اኈቴي ݼࢨ཰཈ در፨ጕ زو፨ጯ ا࡬ݖ፨ፔܾ یییییییییییییی
 ییییییییییییییییییییییییییییᇲᆠ ࡺࡿ ࢸ፨ጘਗ৿ܾ ووߛߑ ཏޯ༯စི اࠃ፨ጛࣣ واଞଖࠪࡦ ዜዎޥݛًܾ یییی

ࠄࣃ໣໇  ییا኉ቴࡄ޲ࣣر ا࡬ߩܾࢣࡦ ዜಢಠ߇ اऱएاলখࠪییاኈቴي ᇷᆠد أن ݼࡖࣣن رࢸଛଖًࣣ ࡺݛൡ൜ࣲ اଛଖولیی
 ا஑ोެࣣري

  
                                                                                               

 

 اࠪ߇ي ࠪ߆ا ا஑ोࠬ߇ اଓଏ޲ࣣاࢣݍ
 

  

 ز



 وامتنان شكرر

لا يسѧѧѧعني وقѧѧѧد اوشѧѧѧك هѧѧѧذا البحѧѧѧѧث علѧѧѧى الانتهѧѧѧاء ، الѧѧѧى ان اتوجѧѧѧه بجزيѧѧѧѧل               

داد كلماتѧѧѧه عرشѧѧѧه ، ومѧѧѧ هوزنѧѧѧ رب العѧѧѧالمين عѧѧѧدد خلقѧѧѧه ، مѧѧѧد اللهفالح Ϳ الحمѧѧѧد والشѧѧѧكر

والصѧѧѧلاة والسѧѧѧلام  لѧѧѧَئنِ شѧѧѧَكَرْتمُْ لأَزَِيѧѧѧدَنَّكُمْ ))القائѧѧѧل (( ، وعلѧѧѧى عظѧѧѧيم فضѧѧѧله وهѧѧѧو

) وعلѧѧѧѧى الѧѧѧѧه صѧѧѧѧلى الله عليѧѧѧѧه وسѧѧѧѧلم علѧѧѧѧى نبيѧѧѧѧه الصѧѧѧѧادق الامѧѧѧѧين سѧѧѧѧيدنا وشѧѧѧѧفيعنا محمѧѧѧѧد (

 وصحبه أجمعين.

ن والاحتѧѧѧѧرام الѧѧѧѧى الاسѧѧѧѧتاذ الفاضѧѧѧѧل الѧѧѧѧدكتور اعترافѧѧѧѧاً بالجميѧѧѧѧل اتقѧѧѧѧدم بѧѧѧѧوافر الامتنѧѧѧѧا

محمѧѧѧد ابѧѧѧراهيم حسѧѧѧين الجبѧѧѧوري لرعايتѧѧѧه العلميѧѧѧة لѧѧѧي ومѧѧѧا قدمѧѧѧه مѧѧѧن توجيهѧѧѧات سѧѧѧديدة 

ѧѧѧث متمنيѧѧѧاء البحѧѧѧي اغنѧѧѧاهمت فѧѧѧه دوة سѧѧѧلѧѧѧه بѧѧѧائي لѧѧѧي ودعѧѧѧدم والرقѧѧѧحة وافام التقѧѧѧر الص

 ودوام السعادة ان شاء الله  وجزاه الله عني الف خير . 

لعلѧѧѧوم التربويѧѧѧة تقѧѧѧدم بالشѧѧѧكر والامتنѧѧѧان الѧѧѧى الاسѧѧѧاتذة فѧѧѧي قسѧѧѧم ايطيѧѧѧب لѧѧѧي ان ا         

) لمѧѧѧѧا قѧѧѧѧدموا مѧѧѧѧن نصѧѧѧѧائح واراء علميѧѧѧѧه اغنѧѧѧѧت السѧѧѧѧمناروأعضѧѧѧѧاء لجنѧѧѧѧة (والنفسѧѧѧѧية 

ѧѧي ملزمѧѧد نفسѧѧي اجѧѧث . أنѧѧل ة البحѧѧى كѧѧاني الѧѧكري وامتنѧѧائق شѧѧديم فѧѧام بتقѧѧذا المقѧѧي هѧѧف

اتقѧѧدم بفѧѧائق شѧѧكري  مѧѧن تقѧѧدم لѧѧي بيѧѧد العــѧѧـون والمسѧѧاعدة ومѧѧن بѧѧاب العرفѧѧان بالجميѧѧل

وتقѧѧѧѧديري الѧѧѧѧى زمѧѧѧѧلاء دراســـــѧѧѧѧـتي ( حنѧѧѧѧين شѧѧѧѧهاب وفѧѧѧѧاتن جمعѧѧѧѧه ) ومѧѧѧѧن دواعѧѧѧѧي 

الاقѧѧرار بالفضѧѧѧل ان اوجѧѧه عظѧѧѧيم الامتنѧѧѧان الѧѧى افѧѧѧراد عѧѧѧائلتي الѧѧذين سѧѧѧاندوني وعملѧѧѧوا 

 مشقه وعثرات الطريق طوال مدة دراستي .  في معي

 

 

 

 الباحثة                                                                                         

 

 

 

 ح



 البحث مستخلصص
التفكيѧر التѧوفيقي والشخصѧية المѧؤثرة . ومعرفѧة الفѧروق  علѧىالتعرف  :ث البحهذا  هدف

 نѧوعفي مستوى التفكير التوفيقي والشخصية المؤثرة عنѧد طلبѧة الجامعѧة تبعѧاً لمتغيѧرات ال

والفѧروق فѧي لتفكيѧر التѧوفيقي والشخصѧية المѧؤثرة والتخصص واتجاه وقѧوة العلاقѧة بѧين ا

العلاقѧѧة بѧѧين التفكيѧѧر التѧѧوفيقي والشخصѧѧية المѧѧؤثرة تبعѧѧا لمتغيѧѧرات النѧѧوع (ذكѧѧور ، إنѧѧاث) 

 والتخصص (علمي ، إنساني).

واعتمدت الباحثѧة فѧي دراسѧتها اداتѧان ، تѧم بنѧاء اختبѧار التفكيѧر التѧوفيقي ومقيѧاس           

تحقق من الالباحثة . بعد ان اتبعت الخطوات العلمية في بنائها و الشخصية المؤثرة من قبل

من جامعѧة  ) طالب وطالبه٤٠٠من ( تعلى عينة تألف سينايا وطبقت المقما وثباتهمصدقه

 رت بطريقه طبقية عشوائية .ياخت ديالى

 معامѧѧلومعالجѧѧة البيانѧѧات احصѧѧائياً باسѧѧتخدام الاختبѧѧار التѧѧائي لعينѧѧة واحѧѧدة  وعنѧѧد         

افراد عينѧة  إن نع نتائجاسفرت ال وتحليل التباين الثنائي ن والاختبار الزائيارتباط بيرسو

عѧام اعلѧى مѧن متوسѧط المجتمѧع الѧذين ينتمѧون اليѧه.  التفكير التوفيقي وبشكلالبحث تمتلك 

 وبفرق ذي دلاله معنويه . سط المتحقق بمتوسط العينة الفرضيحيث تمت مقارنه المتو

        ѧѧث ان عينѧѧديهمة البحѧѧة  لѧѧة عاليѧѧؤثرة بدرجѧѧية مѧѧاشخصѧѧيب قياسѧѧط الفرضѧѧالمتوس، 

 واوضѧѧحت نتѧѧائج الاختبѧѧار الزائѧѧي انѧѧه لا توجѧѧد فѧѧروق ذات دلالѧѧه احصѧѧائية فѧѧي العلاقѧѧة

 –(ذكѧور نѧوع التѧوفيقي والشخصѧية المѧؤثرة تبعѧاً لمتغيѧر ال الارتباطية بين متغيѧر التفكيѧر

ج معامѧل ارتبѧاط بيرسѧون وجѧود رت نتѧائكمѧا اظهѧ. انسѧاني)–(علمي  اناث ) والتخصص

 البحث هذا خرجو ،وطرديه بين التفكير التوفيقي والشخصية المؤثرة قوية ة إرتباطيةعلاق

 التوصيات والمقترحات . د منبعد

 

 

 

 ط



 ثبت المحتوياتت
 رقم الصفحة الموضوع

 ب الآية القرانية
 ج أقرار المشرف

 د أقرار الخبير اللغوي
 هـ لميأقرار الخبير الع

 و اقرار اعضاء لجنة المناقشة
 ز الأهداء

 ح شكر وامتنان
 ط مستخلص البحث باللغة العربية

 ل -ي  ثبت المحتويات
 م ثبت الجداول
 ن ثبت الملاحق
 ن ثبت الاشكال

 B مستخلص البحث باللغة الانكليزية
  الفصل الاول : التعريف بالبحث

 ٤ - ٢ أولا : مشكلة البحث
 ١٠ - ٤ : أهمية البحث ثانيا

 ١٠ ثالثا : أهداف البحث
 ١١ رابعا : حدود البحث

 ١٢ - ١١ خامسا : تحديد المصطلحات
  الفصل الثاني : الأطار النظري
  المحور الاول : التفكير التوفيقي

 ١٥ - ١٤ المنظر التاريخي للتفكير التوفيقي
 ١٩ - ١٥ مفهوم التفكير التوفيقي

 ٢٢ - ١٩ فسرت التفكير التوفيقيالنظريات التي 
 ٢٠ - ١٩ نظرية ألدون -١
 ٢١ - ٢٠ نظرية كوستا وتاليك -٢
  ٢٢ نظرية موريسون -٣

 

 ي



 رقم الصفحة الموضوع
  الثاني : الشخصية المؤثرة المحور

 ٣٠ - ٢٣ المقدمة
 ٣٧ - ٣١ النظريات التي فسرت الشخصية المؤثرة

 ٣٢ - ٣١ نظرية جيمس بندر -١
 ٣٣ – ٣٢ ننظرية صبحي سلما -٢
 ٣٧- ٣٣ نظرية بول جاغو -٣

 ٣٧ الدراسات السابقة
  الفصل الثالث : أجراءات البحث
 ٣٩ منهجية البحث واجراءاته

 ٤٠ - ٣٩ أولا : مجتمع البحث
 ٤١ ثانيا : عينة البحث

   ٤٢ البحث ثالثا : أداتا
 ٤٢ اختبار التفكير التوفيقي -١

 ٤٢ المنطلقات النظرية لبناء الاختبار . أ
 ٤٢ حديد مكونات الاختبارت . ب

 ٤٣ جـ. بدائل الاجابة    
 ٤٣ صلاحية فقرات الاختبارد.     
  ٤٤ اعداد تعليمات الاختبار ورقة الاجابةو.     
 ٤٥ - ٤٤ التجربة الاستطلاعيةذ.     
 ٤٥ ر. التحليل الاحصائي لفقرات الاختبار    

 ٤٥ عينة التحليل الاحصائي
 ٤٦ بارتصحيح الاختز.     

  ٤٦ القوة التمييزية للفقرات
 ٤٨ – ٤٦ اسلوب المجموعتين المتطرفتين

 ٤٨ صدق الاختبار
 ٤٨ اولا : الصدق الظاهري
 ٥٠ - ٤٨ ثانيا : الصدق البنائي

 ك



  

رقم  الموضوع
 الصفحة

 ٥٠ ثبات الاختبار
 ٥١ طريقة استخدام اسلوب ألفا كرومباخ . أ
 ٥١ طريقة اعادة الاختبار . ب

 ٦٦ - ٥١ المقياس بالصيغة النهائية جـ.    
  عرض النتائج وتفسيرها –الفصل الرابع 
 ٦٨ عرض النتائج وتفسيرها

الهѧѧدف الاول : التعѧѧرف علѧѧى مسѧѧتوى التفكيѧѧر التѧѧوفيقي عنѧѧد طلبѧѧة
 ٦٩-  ٦٨ الجامعة

الهѧѧدف الثѧѧاني : التعѧѧرف علѧѧى مسѧѧتوى الشخصѧѧية المѧѧؤثرة عنѧѧد طلبѧѧة
 ٧٠ - ٦٩ الجامعة

وقѧѧѧوة العلاقѧѧه بѧѧين التفكيѧѧر التѧѧѧوفيقي معرفѧѧة اتجѧѧاهلѧѧث : الهѧѧدف الثا
٧١ – ٧٠ .والشخصية المؤثرة عند طلبة الجامعه 

الفѧѧروق فѧѧي العلاقѧѧة الارتباطيѧѧة بѧѧين متغيѧѧري التفكيѧѧر لهѧѧدف الرابѧѧع : ا
التѧѧѧوفيقي والشخصѧѧѧية المѧѧѧؤثرة بتعѧѧѧا لمتغيѧѧѧري الجѧѧѧنس (ذكѧѧѧور  انѧѧѧاث)

 انساني). -والتخصص (علمي 
٧٢ - ٧١ 

ف الخѧѧامس : التعѧѧرف علѧѧى دلالѧѧة الفѧѧروق فѧѧي متغيѧѧر التغيѧѧرالهѧѧد
-انѧѧاث) والتخصѧѧص (علمѧѧي  -التѧѧوفيقي تبعѧѧا لمتغيѧѧر النѧѧوع (ذكѧѧور 

 انساني)
٧٤ - ٧٢ 

الهѧدف السѧادس : دلالѧة الفѧروق فѧي متغيѧر الشخصѧية المѧؤثرة تبعѧا
٧٨ – ٧٥ انساني) -اناث ) والتخصص (علمي  –لمتغير النوع (ذكور 

 ٧٨ تنتاجاتثانيا : الاس
 ٧٨ ثالثا : التوصيات
 ٧٩ رابعا : المقترحات
٨٦ – ٨١ المصـــــــــــــادر
١٢٢ - ٨٨ الملاحــــــــــــق

 

 ل



 ثبت الجداولل

رقم  اسم الجدول ت
 الصفحة

 ٤٠ مجتمع البحث موزع حسب النوع والتخصص ١
 ٤١ توزيع طلبة عينة البحث الأساسية ٢

الدراسѧة الاسѧتطلاعية لأختبѧار التفكيѧر التѧوفيقي حسѧبتوزيع افراد العينѧة فѧي  ٣
 الجنس والتخصص

٤٤ 

 ٤٥ التخصص) -عينة التحليل الاحصائي موزعة حسب (النوع  ٤
 ٤٧ معايير ايبل لمقارنة القوة التمييزية ٥
 ٤٨ - ٤٧ تمييز فقرات اختبار التفكير التوفيقي ٦
 ٥٠ ية لأختبار التفكير التوفيقيمعامل الارتباط بين درجة الفقرة والدرجة الكل ٧

الخصѧѧائص الاحصѧѧائية الوصѧѧفية لѧѧدرجات اسѧѧتجابات عينѧѧة البحѧѧث الحѧѧالي فѧѧي ٨
 اختبار التفكير التوفيقي

٥٢  

 ٥٧ توزيع افراد العينة في الدراسة الاستطلاعية لمقياس الشخصية المؤثرة ٩

بѧѧين متوسѧѧѧطات) لعينتѧѧين مسѧѧѧتقلتين لدلالѧѧة الفѧѧروق t-testالاختبѧѧار التѧѧائي (١٠
 درجات المجموعتين العليا والدنيا لمياس الشخصية المؤثرة

٦٠ – ٥٩

 ٦٢ معامل الارتباط بين درجة الفقرة والدرجة الكلية لمقياس للشخصية المؤثرة١١

الخصائص الاحصائية الوصفية لدرجات استجابات عينة البحث الحالي لمقيѧاس١٢
 الشخصية المؤثرة

٦٥ 

 ٦٨ ار التائي لعينة واحدة للتفكير التوفيقي عند طلبة الجامعةنتائج الاختب١٣
 ٦٩ نتائج الاختبار التائي لعينة واحدة للشخصية المؤثرة عند طلبة الجامعة١٤

معرفة اتجاه وقوة العلاقة بين التفكير التوفيقي والشخصѧية المѧؤثرة عنѧد طلبѧة١٥
  الجامعة.

٧٠ 

١٦ѧѧѧة بѧѧѧة الارتباطيѧѧѧي العلاقѧѧѧروق فѧѧѧيةالفѧѧѧوفيقي والشخصѧѧѧر التѧѧѧري التفكيѧѧѧين متغي
 اناث) –المؤثرة تبعا لمتغير النوع (ذكور 

٧١ 

الفѧѧѧروق فѧѧѧي العلاقѧѧѧة الارتباطيѧѧѧة بѧѧѧين متغيѧѧѧري التفكيѧѧѧر التѧѧѧوفيقي والشخصѧѧѧية١٧
 انساني) -المؤثرة تبعا لمتغير التخصص (علمي 

٧٢ 

 ٧٢ التخصص -الجنس تحليل التباين التائي لمتغير التفكير التوفيقي تبعا لمتغير ١٨

المتوسѧѧѧط الحسѧѧѧابي والانحرافѧѧѧي للتفكيѧѧѧر التѧѧѧوفيقي وفقѧѧѧا لمتغيѧѧѧرات (النѧѧѧوع ،١٩
 التخصص)

٧٣ 

تحليѧѧѧل التبѧѧѧاين التѧѧѧائي لمتغيѧѧѧر الشخصѧѧѧية المѧѧѧؤثرة تبعѧѧѧا لمتغيѧѧѧرات الجѧѧѧنس٢٠
 والتخصص

٧٥ 

المتوسѧѧط الحسѧѧابي والانحرافѧѧي للشخصѧѧية المѧѧؤثرة وفقѧѧا لمتغيѧѧرات (النѧѧوع ،٢١
 التخصص)

٧٦ 

 
 م



 ثبت الاشكـــــالل

رقم  اسم الشكل ت
الصفحة

للمنحنѧѧي الاعتѧѧدالي فѧѧي اختبѧѧار  توزيѧѧع افѧѧراد عينѧѧة البحѧѧث وفقѧѧا ١
 ٥٣ التفكير التوفيقي

المدرج التكراري لمقياس الشخصية المѧؤثرة بѧين توزيѧع درجѧات ٢
 ٦٥ على افراد العينة لمقياس الشخصية المؤثرة

انسѧѧѧائي) -بѧѧѧين التخصѧѧѧص (علمѧѧѧي  الاعمѧѧѧدة البيانيѧѧѧة للمقارنѧѧѧة ٣
 ٧٧ (التفكير التوفيقي)

 ٧٧ في التفكير التوفيقي نوعالاعمدة البيانية للمقارنة بين ال ٤

الاعمدة البيانية للمقارنة بين الذكور والاناث في المتوسѧطات فѧي ٥
 ٧٤ مقياس الشخصية المؤثرة

شخصѧѧيةالاعمѧѧدة البيانيѧѧة للمقارنѧѧة بѧѧين العلمѧѧي والانسѧѧاني فѧѧي ال ٦
 ٧٤ المؤثرة

 

 ثبت الملاحــــق

رقم الصفحة اسم المحلق ت

 ٩٤ – ٨٨ اختبار التفكير التوفيقي بصيغته الاولية ١

٢ 
اسѧماء السѧادة الخبѧراء الѧذين تѧم الاسѧتعانة بهѧم مѧن قبѧل الباحثѧة فѧѧي
اجѧѧراءات وصѧѧلاحية فقѧѧرات المقيѧѧاس التفكيѧѧر التѧѧوفيقي والشخصѧѧية

 المؤثرة
٩٥ 

١٠٠ – ٩٦ سقطت في الصدق الظاهري في اختبار التفكير التوفيقي الفقرات التي ٣

١٠٥ – ١٠١ اختبار التفكير التوفيقي بصيغة التحليل الاحصائي ٤

١١٠ – ١٠٦ اختبار التفكير التوفيقي بصيغته النهائية ٥

١١٥ – ١١١ مقياس الشخصية المؤثرة بصيغته الاولية ٦

١١٥ -١١٥ هري لقياس الشخصية المؤثرةالفقرات التي سقطت في الصدق الظا ٧

١١٦ -١١٦ اختبار الشخصية المؤثرة بصيغة التحليل الاحصائي ٨

١٢٢ - ١١٧ مقياس الشخصية المؤثرة بصغيته النهائية ٩

 ن



 

 

 الفصل الاول

 التعريف بالبحث                                 

 مشكلة البحث 

 أهمية البحث 

 أهداف البحث 

 حدود البحث 

 تحديد المصطلحات 

 

 

 

 

 

 



    التعريف بالبحث... الفصل الاول :
 
 

٢ 

 مشكلة البحث :
أفѧѧѧرزت التطѧѧѧورات السѧѧѧريعة التѧѧѧي يشѧѧѧهدها العѧѧѧالم بكافѧѧѧة مسѧѧѧتوياته العلميѧѧѧة والسياسѧѧѧية       

والاجتماعية الكثير من المشكلات بسبب تغير هذا العالم، ممѧا جعѧل الفѧرد يعѧيش تحѧت مѧؤثرات 

تطلب منه أن يفكر بطريقة يتحمل عدة فهو معرض باستمرار لحالات من التفاعل والتغيير التي ت

ويتقبل فيها لمتناقضات ويتوافѧق معهѧا، ويتعامѧل معهѧا بعقليѧة متفتحѧة والسѧعي الѧى التجديѧد بѧأفق 

واسع إذا أن ضعف التفكير التوفيقي قد يؤدي الѧى اثѧارة البغضѧاء بѧين مكونѧات المجتمѧع وعامѧل 

جامѧѧدة، يميلѧѧون الѧѧى التعصѧѧب  هѧѧدم وتفѧѧرق فѧѧالأفراد ضѧѧعيفي التفكيѧѧر التѧѧوفيقي يتصѧѧفون بأفكѧѧار

 .)Michael, 1993, p.33والتسلطية وعدم التسامح والعدوان. (

)، الѧى أن أنخفѧاض المرونѧة فѧي Perking, etal, 1998إذ أشارت دراسѧة بيѧركنج وآخѧرين (      

 ).٣، ص٢٠١٤التفكير يؤدي الى ضعف في حل المشكلات لدى الأفراد (الجلاد، 

) الى أن عجز الانسان عن التوافق مع المواقف الجديدة Rokeach, 1973كذلك اكد  روكش (     

ومѧѧع الاشѧѧخاص مѧѧن الآخѧѧرين يѧѧؤدي الѧѧى حالѧѧة ضѧѧعف فѧѧي التفكيѧѧر التѧѧوافقي  وشѧѧيوع التفكيѧѧر 

 المتصلب الذي يعد تسѧلطيا بشѧكل عѧام وانفѧلات فكѧري ومعرفѧي ومقاومѧة التغييѧر بشѧكل خѧاص

)Rokeach, 1973, p.312(. 

لبѧѧة الجامعѧѧة مѧѧن شѧѧرائح المجتمѧѧع الأكثѧѧر تѧѧأثرا بѧѧالظروف الحاليѧѧة والشѧѧريحة وبمѧѧا أن ط       

الواعية بالمخاطر ناجمة عن تلك الظروف والأخطار وتحملها بالشكل الѧذي يضѧمن لهѧم الحفѧاظ 

على قدراتهم العقلية التي يسعون الى تنميتها من خلال أكتساب المعرفة وتقبل الأفكار المتناقضة 

ين الѧذي يوصѧلهم لقيѧѧادة المجتمѧع والمسѧѧاهمة فѧي حѧل المشѧѧكلات. وفѧي هѧѧذا والتفاعѧل مѧع الآخѧѧر

) بأنه من الواجب علينا أن نعلم الطلبة كيف يفكرون وأن نعمѧل Bayer, 1978الصدد يشير باير (

على رفع مستوى من لديهم القدرة على التفكير فѧأذا لѧم يتجѧه المعلمѧون الѧى تعلѧيم الطلبѧة التفكيѧر 

، ٢٠١٢حياتهم الأكاديمية والاجتماعيѧة والعمليѧة تصѧبح محѧدودة (حسѧين،  فأن فرص النجاح في

)، إذا أن ضعف التفكير يخفض من أهمية الآخرين لدى الفرد، ومن ثѧم يصѧبح أقѧل التزامѧا ٢ص

 ).wayment, 2004, p515بالمسؤولية الشخصية اتجاههم (

هي مѧن صѧفات السѧلوك السѧوي ) ان التوافق والفعالية الاجتماعية walpa, 1978ويرى ولبة (    

للفرد التي تجعل من صاحبها يتمتع بخصائص ايجابية تتمثل بالقدرة على أبداء مѧا لديѧه مѧن آراء 

ورغبѧѧات بوضѧѧوح والقѧѧدرة علѧѧى التواصѧѧل مѧѧع الآخѧѧرين بصѧѧريا ولفظيѧѧا والتوافѧѧق بѧѧين المشѧѧاعر 

 ).Rakos, 1991, p: 45الداخلية والسلوك الظاهري كي يكون ذا شخصية مؤثرة بمن حوله (



    التعريف بالبحث... الفصل الاول :
 
 

٣ 

إذن أننѧѧا قѧѧوة محركѧѧة تѧѧدفع الأفѧѧراد وتѧѧوجههم الѧѧى ممارسѧѧة سѧѧلوك معѧѧين لأن هنѧѧاك بعѧѧض        

الافراد يمارسون سѧلوك غيѧر مناسѧب او يسѧتخدمون سѧلوك واحѧد فѧي جميѧع المواقѧف وهѧذا ممѧا 

يد يجعلهم جامدين في التأثير في الآخرين فالشخصية المؤثرة هي مفتاح السلوك الجيد والفعل الج

عنѧѧد الجميѧѧع لأن الكثيѧѧر مѧѧن الأفѧѧراد لايعرفѧѧون كيѧѧف يѧѧؤثرون  ولا يسѧѧتطيعون توجيѧѧه النصѧѧح 

للأخرين والسيطرة علѧيهم، لأن عنѧدما يواجѧه النѧاس خيѧارات اكثѧر مѧن الѧلازم فѧأن معظمهѧم قѧد 

يصاب بالشلل ولا يفعل شѧيئا علѧى الأطѧلاق وأولئѧك الѧذي يشѧعرون بالأرتبѧاك والعجѧز يتمتعѧون 

 أثير في الآخرين وإتخاذ القرارت أي انهم لا يفعلون شيئا ويؤجلون الأمر كله لما بعدبصعوبة الت

إذا ان أهѧѧم مѧا يواجѧѧه طلبѧѧة الجامعѧة اليѧѧوم هѧѧو صѧعوبة  أمѧѧتلاك مهѧѧارات  ).٦٨، ص٢٠٠٨(هوجѧان، 

التأثير في الآخرين، فنحن بحاجة أن نؤثر في الآخرين ونحتاج الى أن ينتبهѧو ألينѧا ويتѧأثروا فينѧا 

تѧѧأثر فѧѧيهم، لѧѧذا فѧѧأن عѧѧدم امѧѧتلاك مهѧѧارات الشخصѧѧية المѧѧؤثرة كالثقѧѧة والأفتقѧѧار الѧѧى مهѧѧارات ون

التواصل مع الآخرين تعد مشكلة إذ أن كل البشر بحاجة الى أن يكونوا في بؤرة اهتمام الآخرين 

وحبهم لأن عدم الاهتمام بالآخرين يعوض كل أشكال النمو والتطور البشري والنفسي والعاطفي 

تتѧأثر بѧادراك الشѧخص للشѧعور بأنѧه مثѧال اهتمѧام وحѧب الآخѧرين وفѧي الحقيقѧة الاشѧخاص  كلها

الذين يزعمون انهم ليسوا بحاجة الى الشعور بأهتمام الآخرين بهم والتѧأثر فѧيهم هѧم حقѧا كѧاذبون 

  ).٧٥، ص٢٠٠٨(هوجان، او مرضى، أن الحاجة الى ذلك الشعور مبرمج في داخلنا 

ثير فѧيهم، ولا يمكننѧا حدثѧه مѧن تѧأنبحاجѧة الѧى الآخѧرين ومѧا  واخѧرون اننѧاوقد بѧين فيكѧرز        

ثقѧتهم نكسب رعة وسهولة وسستطيع التواصل مع الآخرين بنونحن بمفردنا. عندما  أثيراحداث ت

الوصول الى النجاح في قيق اهدافنا انطباعا طيبا لديهم عندئذ سنكون قريبين للغاية من تح نتركو

) الѧى أن نعѧيش فѧي عصѧر يعتمѧد تحقيѧق ٢٠١١إذ اشار فيكѧرز وآخѧرون (في مختلف المواقف، 

النجѧѧاح فيѧѧه أشѧѧد مѧѧا يعتمѧѧد علѧѧى مѧѧا يمكѧѧن أن نحدثѧѧه مѧѧن تѧѧأثير فѧѧيمن حولنѧѧا، ولا يمكѧѧن أن نعѧѧيش 

                                                                         ).٥، ص٢٠١١بمعزل (فيكرز وآخرون، 

وبمѧѧا أنѧѧه لا يمكѧѧن الاعتمѧѧاد كثيѧѧرا فѧѧي قيѧѧاس الشخصѧѧية علѧѧى مقѧѧاييس معѧѧدة لبيئѧѧات أو             

مجتمعات أخرى، لأن مقاييس الشخصѧية تتѧأثر الѧى حѧد كبيѧر بطبيعѧة وثقافѧة المجتمѧع ومعѧاييره 

)، لѧѧѧذلك ينبغѧѧѧي أعѧѧѧداد مقѧѧѧاييس ٥٢٠، ص١٩٧٢وقيمѧѧѧه التѧѧѧي أعѧѧѧدت لѧѧѧه (فѧѧѧائق وعبѧѧѧد القѧѧѧادر، 

تسѧتخدم فيهѧا وعلѧى وفѧق مفاهيمهѧا الخاصѧة، ونظѧرا لعѧدم توافرمقيѧاس الشخصية في البيئة التي 

لقياس الشخصية المؤثرة على حد إطلاع الباحثة معѧد لطلبѧة الجامعѧة، لѧذا هنѧا تبѧرز مشѧكلة هѧذا 

 البحث في عدم توافر مقياس لقياس الشخصية المؤثرة.
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٤ 

 -لذا جاءت هذه الدراسة لتجيب عن التساؤلات الآتية :      

التفكير التوفيقي عند طلبة الجامعة ؟ ما درجة الشخصية المѧؤثرة عنѧد طلبѧة الجامعѧة ؟  ما درجة

 وهل توجد علاقة بين التفكير التوفيقي والشخصية المؤثرة عند طلبة الجامعة ؟

 أهمية البحث :.

يمثѧѧل طلبѧѧة الجامعѧѧة القاعѧѧدة الاساسѧѧية الاولѧѧى فѧѧي عمليѧѧة التغيѧѧر والاسѧѧهام فѧѧي احѧѧداث         

لات والتطورات الحضѧارية ولأن العصѧر الحѧالي يمتѧاز بانفجѧار معرفѧي شѧامل فѧي جميѧع التحو

مجѧѧالات الحيѧѧاة ولمواكبѧѧة هѧѧذا التقѧѧدم والانفجѧѧار المعرفѧѧي تقѧѧع علѧѧى عѧѧاتق المؤسسѧѧات التربويѧѧة 

المراحѧѧل وحاجѧѧات كѧѧل مرحلѧѧة والمسѧѧاهمة بفعاليѧѧة فѧѧي أعѧѧداد الأجيѧѧال المناسѧѧبة لجميѧѧع المواقѧѧف 

 ).١٨١، ص٢٠٠٤(نوري: مون بدور مهم واساسي في بناء المجتمع العراقي فطلبة الجامعة يقو

وقد خضع المجتمع للكثير من الاحداث والتغييرات التي حصلت بعد الحروب والتѧي أثѧرت       

بشكل سلبي على قدرات الأفراد والمؤسسات وان التعليم في الجامعات يمثѧل قيمѧة عاليѧة ومهمѧة 

المجتمع نحو التقدم والأزدهѧار ويعѧد المقيѧاس الѧذي تسѧتخدمه الѧدول ويعد وسيلة فعالة للنهوض ب

لقياس مѧدى التقѧدم بينهѧا لأن الѧدول فѧي تنѧافس مسѧتمر مѧن اجѧل التفѧوق وهѧذا العلѧم والتقѧدم يهѧتم 

بالعالم الخارجي وتنظيمه وكذلك تنظيم طѧرق التفكيѧر والاسѧاليب المعرفيѧة العقليѧة، أي ان العلѧم 

 ).١٤، ص٢٠٠٨(حمود: ام خارجي بل يهتم بالاثنين معا.  لايهتم فقط بشيء داخلي

ولأن هذا العالم مليء بالحوادث المتشابكة والمتداخلة لذلك فأن العالم يعمل على تقليل هѧذا التشѧابك       

ويتم التخلص منه من خلال التفكير الذي يمارسه الانسان لأن التفكير هو الذي يميѧز الانسѧان عѧن بѧاقي 

ن الله سبحانه وتعالى امر عباده بالتأمل والصبر في التفكير مما يؤكد بѧأن مهѧارات التفكيѧر الحيوانات وأ

هي من الأسس الفكرية التي تتطلبها الحضارة والمجتمع الذي يوجد فيه الانسان اذ ان التفكير في ابسѧط 

يѧتم اسѧتقباله عѧن تعريف له هو سلسلة من النشاطات العقلية التي يقوم بها الدماغ عنѧدما يتعѧرض لمثيѧر 

طريق واحد او اكثر من الحواس الخمسة والتفكير بمعناه الواسع عملية بحث عن معنى في الموقف وقد 

يكون في هذا المعنى ظاهرا او غامضا ويتطلب التوصل اليه تأملا في مكونѧات المواقѧف التѧي يمѧر بهѧا 

قة ومضمونة وان التفكير يبدأ عѧادة الفرد لذلك فهو يتضمن استكشاف وتجربة وقد تكون النتائج غير دقي

عنѧѧدما لانعѧѧرف مѧѧا الѧѧذي يجѧѧب فعلѧѧه وعملѧѧه بالتحديѧѧد وان التفكيѧѧر مفهѧѧوم مجѧѧرد كالعدالѧѧة والشѧѧجاعة 

والمثابرة لأن النشاطات التي يقوم بها الدماغ أثناء التفكيѧر هѧي نشѧاطات كثيѧرة لكѧن غيѧر مرئيѧة وغيѧر 

تج التفكيѧر سѧواء كانѧت بصѧورة مكتوبѧة أو مسѧموعة ملموسة ولكن مانشاهده ونلمسه في الواقع هي نوا

 ).٣٣، ص١٩٩٩جروان : (
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فعملية التفكير هي التي توصل الانسان الى الفهم الصحيح والى العمليѧات العلميѧة مѧن جهѧة       

والنظѧѧرة العقليѧѧة مѧѧن جهѧѧة اخѧѧرى وهѧѧذا نجѧѧد ان مظѧѧاهر عمليѧѧة التفكيѧѧر تѧѧتلخص فѧѧي نѧѧاحيتين 

دف والثانية : تأكد خصوبة التفكير فالاولى تحدد اتجاه التفكير ومثال رئيسيتين الاولى : وحدة اله

ذلѧѧك التفكيѧѧر الموجѧѧه والتفكيѧѧر التقѧѧاربي والتباعѧѧدي امѧѧا المظهѧѧر الثѧѧاني مѧѧن مظѧѧاهر التفكيѧѧر هѧѧو 

التفكير الذي يؤكد خصوبته فبين مدى انتشار التفكير وانطلاقѧه فѧي الافѧق المتعѧدد ومثѧال دراسѧة 

متشѧعب والتفكيѧر التباعѧدي وأن قѧدرات التفكيѧر التباعѧدي تعѧرف بانهѧا التفكيѧѧر التفكيѧر التفكيѧر ال

 ).٢٣، ص٢٠٠٧خليل : (التوفيقي والذي ينطلق في اتجاهات مختلفة وخصبة 

) الѧѧѧى أن التفكيѧѧر التѧѧѧوفيقي هѧѧو قѧѧѧدرة تسѧѧتعمل فѧѧѧي ٢٠١٠،Debono(ديبوبونѧѧو فقѧѧد أشѧѧѧار        

ادراك تلك العمليات وتطورها جابة ورد الفعل او الخروج عن المألوف في عمليات الفكر والاست

ѧماح بطرائѧѧدي والسѧر التقليѧѧن التفكيѧد عѧѧرك أبعѧطة التحѧѧرات بواسѧن الخبѧѧد مѧو يزيѧѧة وهѧق متنوع

للطلبة بمعرفة وجهات النظر الأخرى فهو بطور الابداع ويزيد مѧن قѧدرة الطلبѧة للألتفѧاف حѧول 

لى الهدف وتحقيق النجاح بكل ابداع فѧالتفكير كيرهم المناسبة للوصول ااتجاه أفكارهم وطريقة تف

التوفيقي يدفع الانسѧان الѧى العنايѧة بالاشѧياء مѧن وجهѧات نظѧر متعѧددة مѧن اجѧل توسѧيعها وزيѧادة 

البدائل والمقترحات والأفكار المنوعة فضلا عن ان التفكيѧر التѧوفيقي يسѧاعد الافѧراد علѧى ايجѧاد 

 )٤٨،ص٢٠١٠ديبونو،الى الهدف وتحقيقه ( اساليب جديدة وطرق تساعد الافراد في الوصول

فالتفكير التوفيقي يعد مطلبا مهما في تعليم التفكير واكتساب المهارات فهو يمثل قدرة العقل        

البشѧѧري علѧѧى إدراك الفѧѧروق الدقيقѧѧة بѧѧين الاشѧѧياء والتغلѧѧب علѧѧى القوالѧѧب الثابتѧѧة والتقليديѧѧة فѧѧي 

 ).٣٥٣، ص٢٠٠٦محمود، (التفكير 

الى ان التفكير التوفيقي هو قدرة الفرد على توليد افكار متنوعѧة  )Guifordر (جليفورد اشا       

وحلول جديدة وليست تقليدية أو روتينية وتشكل توجيه التفكير كأستجابة لمتطلبات الموقѧف وهѧو 

عكѧѧس الجمѧѧود الѧѧذهني فѧѧالتفكير التѧѧوفيقي هѧѧو قѧѧدرة رئيسѧѧية فѧѧي اختيѧѧارات الابѧѧداع بشѧѧكل عѧѧام 

التفكير الابداعي بشكل خاص ويتطلب التفكير التوفيقي الانفتاح الفكري والقدرة على  واختيارات

الشѧѧفافية نحѧѧو الموضѧѧوعات المطروحѧѧة أي الأخѧѧذ والعطѧѧاء ايضѧѧا أثنѧѧاء الحѧѧوار وعѧѧدم التعصѧѧب 

الفكѧѧري والالتѧѧزام بفكѧѧرة واحѧѧدة مѧѧع الأخѧѧذ بعѧѧين الاعتبѧѧار رأي الافѧѧراد الآخѧѧرين وأن أصѧѧحاب 

يسѧѧتطيعون التنقѧѧل مѧѧن موقѧѧف الѧѧى موقѧѧف آخѧѧر حسѧѧب موقѧѧف المشѧѧكلة فهѧѧو  التفكيѧѧر التѧѧوفيقي

عبѧد (ضروري للتكيف مع المتغيѧرات الاجتماعيѧة لحѧل المشѧكلات والازمѧات التѧي تواجѧه الفѧرد 

 ).١٥٩، ص٢٠٠٩العزيز، 
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) ان سبب اختيارنا للتفكير التوفيقي لأنه مفتѧاح النجѧاح فѧي العديѧد Stanley Bronstein(وقد بين       

في مجالات الحياة سواء العمل او العلاقات الاجتماعية وهو يمѧنح ايضѧا القѧدرة علѧى مواجهѧة المواقѧف 

الصحية والازمات حيث يحبب التفكير الѧذي يتمتѧع بمرونѧة وتجنѧب الصѧلابة باسѧتثناء بعѧض الظѧروف 

النوعي بعد ايجاد كل القليلة حيث ان التفكير التوفيقي يعد من اهم انواع التفكير وهو القدرة على التفكير 

الاحتمالات والخيارات المؤدية للغرض وروايتها والاحاطة بها بحلول كثيرة منها قѧد لايكѧون مطروحѧا 

والسѧѧيطرة عليهѧѧا مسѧѧتخدما مهѧѧارات التفكيѧѧر التѧѧوفيقي لانتقѧѧاء الحѧѧل الأفضѧѧل فѧѧي الوقѧѧت المناسѧѧب وان 

ون واضحا عندما تحѧدد اهѧدافك فѧي التفكير التوفيقي ضروري لتحقيق الاهداف بنجاح حيث يجب ان تك

الحيѧѧاة لكѧѧن كѧѧن توفيقيѧѧا عنѧѧدما تطبѧѧق الخطѧѧوات الفرديѧѧة لايجѧѧاز هѧѧذه الاهѧѧداف فكلمѧѧا كنѧѧت توفيقيѧѧا فѧѧي 

 .)٧٨،ص ٢٠٠٥(سكوت، استخدام الخطوات الفردية لانجاز وتحقيق هذه الاهداف 

ذوي القѧدرات التفكيريѧة  ولأن التفكير الجيѧد يبѧدأ بالقѧدرة علѧى ملاحظѧة وجѧود مشѧكلة فالأشѧخاص      

:  ٢٠٠٩الجديدة يلاحظون المشكلات وقت حدوثها ويسعون الى حلها للتخلص منها (العتѧوم وآخѧرون، 

٢١٥.( 

هنالك الكثير من طلبة الجامعة شاع بينهم التصلب في التفكيѧر وهѧذا  يѧؤدي الѧى عجѧز فѧي التفكيѧر       

غيѧر ومقاومѧة الصѧعوبات حيѧث ان التفكيѧر وعجز معرفي ممѧا يجعلهѧم يجѧدون صѧعوبة فѧي مواجهѧة الت

التوفيقي قدرة  يكتسبها الانسان بمرور الأيام وذلك من خلال المواقف والظروف التѧي يواجههѧا وكѧذلك 

للأسرة والتنشئة الاجتماعيѧة دور كبيѧر فѧي زرع السѧمات التѧي يحتاجهѧا الانسѧان وأن الانسѧان عѧادة مѧا 

ѧا يناسѧاب يفكر بشكل بسيط وبطريقة عادية بمѧد يصѧر قѧأ كبيѧذا خطѧن هѧه لكѧيش فيѧذي يعѧع الѧب المجتم

الشخص بتصلب التفكير وكذلك عدم قدرته على ايجاد حل وسطي بين أمѧرين مهمѧين أو مشѧكلة تحتѧاج 

الى حل وسطي، قد يضعف التفكير لدى الانسان أي يصبح تفكير الانسѧان مخѧتلط بѧين التفكيѧر المنقطѧع 

يوجد تفكير توفيقي بѧين الأثنѧين وبالتѧالي يصѧاحب الفѧرد ضѧعف  جدا والمنغلق في حل المشكلات أي لا

في حل المشكلات التي تواجهه ولما كان التعامل مع الأشياء بنѧوع مѧن التفكيѧر التѧوفيقي سѧواء كѧان فѧي 

أتخاذ القرار أم حل المشكلات وحل كل شيء بطريقة سѧلمية فѧأن هѧذا النѧوع مѧن التفكيѧر لѧه تѧأثير كبيѧر 

والتفكيѧر التѧѧوفيقي الѧذي يعѧد مѧѧن اكثѧر القѧѧدرات العقليѧة التصѧѧاقا يمتلكهѧا الانسѧѧان، علѧى الشخصѧية التѧѧي 

بأحتياجات الفرد للنجاح في جميع المواقف التي يواجهها في الحيѧاة سѧواء كѧان هѧذا الفѧرد طفѧلا ام بالغѧآ 

ن قѧدرة أ -) :costaذكرا أم انثى ويعد كذلك مفيѧدا للتفاعѧل بѧين النѧاس والانسѧجام معهѧم ويѧرى كوسѧتا (

التفكير التوفيقي ملازمة لكل الاشخاص الناجحين في الحيѧاة وان التفكيѧر التѧوفيقي هѧو قѧدرة الفѧرد علѧى 

 ).Costa, 2007, p2الاداء بأقصى درجة من الاتقان والمهارة على التواجد مع الآخرين (

لنجѧاح ويسѧهل عمليѧة والتفكير التوفيقي يساعد الافراد على تنظيم معرفتهم ويسѧاعدهم كѧي يحققѧوا ا     

معالجة المعلومات لكي يصلوا الى حل للمشكلات التي تواجههم ويساعدهم في تعميق التفكيѧر وتوسѧيعه 
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والعمل على تحقيق الهѧدف وان التفكيѧر التѧوفيقي يعѧد مѧن الاساسѧيات المهمѧة والضѧرورية التѧي تسѧاعد 

جال العمل والتعلѧيم يحتѧاج كثيѧرا الѧى الافراد في النجاح في أي مجال من مجالات الحياة الواسعة وان م

 ,Nickwersonالتفكير التوفيقي من اجل انجاح هذه المهام والوصول الѧى الهѧدف المنشѧود وتحقيقѧه. (

2006, p14.( 

إذ ان التفكيѧѧر التѧѧوفيقي يѧѧوفر بيئѧѧة ومجتمعѧѧا صѧѧالحا للتعѧѧرف علѧѧى السѧѧلوك الѧѧذكي بѧѧين الافѧѧراد       

 ).Paula, 008, p11لمنشود وتحقيق النجاح لكل الافراد.(والجماعات لكي يصلوا الى الهدف ا

ان التفكيѧر التѧѧوفيقي مهѧѧم جѧѧدا لأن التفكيѧѧر وعѧѧدم الجمѧѧود أمѧѧر حتمѧѧي لأن الانطباعѧѧات تلعѧѧب دورا       

مهما فѧي تحسѧين أو تعميѧق قابليتѧك علѧى التوافѧق والتكيѧف كشѧخص ناضѧج ولهѧا أثѧر كبيѧر فѧي تطѧوير 

يѧة وبѧالرغم مѧن ان التفكيѧر التѧوفيقي يمكѧن ان يتطѧور الا انѧه مѧن الممكѧن السلوك في بدايѧة الحيѧاة المهن

تغيير وجهات النظر والعادات والمسؤوليات وذلك بتعديل الافكار والتصرفات في تسعة مجѧالات تتقبѧل 

التغييѧѧر والاسѧѧتمرار فѧѧي الѧѧتعلم تحفيѧѧز الѧѧذات والاحسѧѧاس بالهѧѧدف والهويѧѧة الشخصѧѧية واستكشѧѧاف عمѧѧل 

ردة الفعѧل ومهѧارات الانتقѧال وعلاقتѧك مѧع الاخѧرين وهѧذه المجѧالات التسѧعة ليسѧت  الشخصية ومهارة

مظاهر منفصلة للتفكير التوفيقي ولكنها متشابكة ومترابطة بعضها مع بعض كل منهم مبني على الاخر 

ويؤثر فيѧه وبالاشѧتراك مѧع بعضѧهم ويمكѧن ان تѧدعم التوفيѧق لѧديك ومهارتѧك فѧي التعامѧل مѧع وجهѧات 

صبح الضعف أمكن درجة مما ينبغي وهذا يعني قدرة الفرد على التكيѧف مѧع التغيѧرات طبيعѧة النظر وي

التفكير التوفيقي تتطلب منѧك ان تكتسѧب مهѧارات وان تكѧون متفهمѧا ولѧديك القѧدرة علѧى تطبيقهѧا خѧلال 

 ).١٦-١٤، ص٢٠٠٩فترات التغير. (مايكل، 

مѧا يكѧون صѧعب المسѧالك ومѧرة مليئѧة بالعقبѧات طريѧق الحيѧاة عѧادة  كما اشѧار (مايكѧل) الѧى ان         

والمصاعب وكل انѧواع المتاعѧب ان صѧح التعبيѧر والتغلѧب علѧى كѧل هѧذا يحتѧاج الѧى تنѧوع فѧي التفكيѧر 

يتعدى التفكير الغير مطروح وهكذا يسهل التغلب علѧى تلѧك التحѧديات التѧي تواجهنѧا يوميѧا عبѧر التفكيѧر 

لتفكير التѧوفيقي المواقѧف ويجعѧل أسѧوأها افضѧلها بتحويلهѧا مѧن التوفيقي وتغيير الاساليب وقد يقلب لك ا

مشѧاكل الѧѧى مكاسѧѧب إذ إن التفكيѧر التѧѧوفيقي يسѧѧاعد علѧى التفاعѧѧل والتكيѧѧف الايجѧابي لمѧѧا هѧѧو معѧѧروض 

امامك يعطيك القدرة على ايجاد الخيارات المختلفة والحلول المتنوعة وانتقѧاء المناسѧب منهѧا لموقѧف مѧا 

فѧي حياتنѧا فѧلا تحصѧر تفكيѧرك فѧي حѧل وحيѧد قѧد لا يناسѧبك فѧالتفكير التѧوفيقي او حدث ما نتعѧرض لѧه 

يساعدك على أن تحافظ على قدراتك وطاقتѧك دون تسѧرب لايجѧاد حلѧول لمقاومѧة المسѧتحيل احيانѧا فѧلا 

ينتج عѧن ذلѧك الا المتاعѧب ان التفكيѧر التѧوفيقي لايعنѧي ابѧدا التهѧور والاسѧتعجال كمѧا يبѧدوا للѧبعض بѧل 

لى الانتقال من الحلول المطروحѧة وايجѧاد حلѧول اخѧرى غيѧر مطروحѧة والتعامѧل مѧع كѧل هѧذه القدرة ع

الاحتمالات بعمق وادراك تامين لايجاد المخرج الانسب في الوقت الانسب وتنمو لديهم الاستعداد الدائم 
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٨ 

كѧѧل لتقليѧѧل الافكѧѧار ومحاولѧѧة الخѧѧروج عѧѧن المѧѧألوف فيهѧѧا لأيجѧѧاد أفكѧѧار جديѧѧدة قѧѧد تكѧѧون الأصѧѧلح مѧѧن 

 .)١٩،ص٢٠٠٩ماري،مايكل،( مطروح.

للشخصية تأثير في توجيه التفكير وسѧلوك الانسѧان فالشخصѧية مѧن الموضѧوعات المهمѧة          

التي شغلت اذهان الباحثين واهتماماتهم لما لهѧا تѧأثير كبيѧر فѧي نمѧط التفكيѧر فالشخصѧية المѧؤثرة 

شخصية تحاول التأثير في الناس وجذبهم والتأثير فيهم وهѧذا يحتѧاج الѧى تفكيѧر يسѧاعد هѧذا هذه ال

الشخصية كي تحقق كل اهدافها لان قدرات الافراد على تحقيق مسѧعاهم فѧي الحيѧاة يعتمѧد بشѧكل 

كبير على قوة تأثيرك في الآخرين سواء أعجبك ذلك أم لم يعجبѧك فѧأن النѧاس يتبعѧوك فѧي ثѧواني 

مقابلتك واذا لم تترك انطباعا طيبѧا فѧي الوهلѧة الاولѧى فربمѧا لѧن تحظѧى بفرصѧة أخѧرى  قليلة من

وفѧѧي الوقѧѧت الحاضѧѧر اصѧѧبح النѧѧاس اكثѧѧر انشѧѧغالا أي انهѧѧم دائمѧѧا يقومѧѧون باعمѧѧال شѧѧتى ودائمѧѧا 

(افيكرز   يفكرون في حياتهم وطريقة للنجاح مما يجعل احداث التأثير المطلوبة اصعب من ذي قبل

 ).٣٥ - ٥ص، ٢٠١١سمث، و
وكل شخص بحاجѧة الѧى التѧأثير الشخصѧي فѧي الآخѧرين طѧوال الوقѧت وفѧي كѧل مكѧان فѧي        

اوقات العمل او في اوقات اللهو لاننا بحاجة اليها للنجѧاح فѧي المقابلѧة الشخصѧية وبحاجѧة لتغييѧر 

من وجهة نظرنا في جميع المواقف حتѧى نثبѧت آرائنѧا وطريقѧة تفكيرنѧا ويسѧتطيع أي شѧخص ان 

تمتع بقوة التأثير في الآخرين اذا ما اراد ذلك وان كان يعرف كيف يمكنه تحقيق هذه الغايѧة لان ي

الفرد هو محور اهتمام الجماعة التي تنتمي اليها والتمتع بشخصية مفعمه بالنشاط ومنفتحѧه علѧى 

 ).٣٥ - ٥، ص٢٠١١سمث، و(فيكرز من حولها 

ع ايجابي وفوري في الآخرين وان شعورنا الداخلي فنجاحنا في الحياة يعتمد على ترك انطبا     

بذاتنا يحدث فارقا هائلا في نظرة الآخرين الينا من الخѧارج فهѧذا الشѧعور الѧداخلي يѧنعكس علينѧا 

خارجا وعندما تشعر بالثقѧة والاعتѧزاز بѧالنفس فѧان ذلѧك يѧنعكس علѧى مظهرنѧا الخѧارجي ونبѧرة 

اجات الآخرين ورغباتهم في الوقت نفسه وعندما صوتنا نحن نطلب مانريد بثقة مع مراعاة لاحتي

نؤمن بشخصيتنا وذاتنا ونؤمن بان كل شيء ممكن عندئذ تبدأ الاشياء في التحول الѧى حقيقѧة لان 

 ).٣٥ - ٥، ص٢٠١١سمث، –(فيكرز قدرا كبيرا مما تحققه من نجاح انما يعتمد على اسلوبنا 

 -بشخصية مؤثرة هو رغبتنا في  :وان السبب الذي يجعلنا بحاجة الى التمتع        
 التأثير في الآخرين. -١
 حل المشكلات. -٢
 النجاح في العمل. -٣
 التفاوض الفعال مع الآخرين. -٤
 اقامة العلاقات الشخصية -٥



    التعريف بالبحث... الفصل الاول :
 
 

٩ 

ومѧѧن الأمѧѧور المهمѧѧة التѧѧي ذكرهѧѧا مجѧѧدي كامѧѧل ان صѧѧحة الشѧѧخص لهѧѧا تѧѧأثير كبيѧѧر علѧѧى       

حة البدنية فكلمѧا زاد حظѧك فѧي الصѧحة الشخصية لان الشخصية المؤثرة لا تتم حتى تتوافر الص

 ).٢٩، ص١٩٩٧الطيبة زادت مقدرتك على اجتذاب الناس (كامل، 

) ان للشخصية المؤثرة أهمية كبيرة في معادلѧة النجѧاح فѧي ٢٠١٢وقد بين (تيبودور روفلت،     

 هذه الحياة لأن لهѧا دور مهѧم فѧي القѧدرة علѧى التواصѧل مѧع النѧاس حيѧث ان التѧأثير الشخصѧي لا

يحѧѧدث إلا أذا كѧѧان هنѧѧاك تواصѧѧل مѧѧع معظѧѧم النѧѧاس لأن التواصѧѧل يعѧѧد مهѧѧارة ضѧѧرورية لتحقيѧѧق 

الشخصية المؤثرة أذ أن الكثير من الدراسات تظهر أن مهارات التواصل مع الناس دائما ما تأتي 

على رأس قائمة المهѧارات المطلوبѧة للنجѧاح فѧي الحيѧاة الشخصѧية لأن مѧن خѧلال هѧذا التواصѧل 

النѧاس بشخصѧѧيتك وينجѧѧذبون اليѧك وهѧѧذا مѧѧا يѧدل علѧѧى مѧѧا يفعلѧه صѧѧاحب الشخصѧѧية  سѧوف يتѧѧأثر

 ).٩٥، ص٢٠١٢(مورتيسون، المؤثرة 

إذ ان للشخصية المؤثرة اهمية في التأثير في الاخرين لفعل ما تريد منهم فعله وان لم يحبوا       

ثѧل القѧوة فѧأن التѧأثير فعل ذلك ولا يشعر النѧاس بالاتريѧاح عنѧدما تتحѧدث عѧن التѧأثير لكѧن مثلѧه م

شѧѧيء محايѧѧد ويѧѧرى بعѧѧض النѧѧاس انѧѧه لا يمكѧѧن تعلمѧѧه ويѧѧرى الاخѧѧرون انѧѧه قѧѧد يسѧѧائ اسѧѧتعماله 
 ).٩٨، ص٢٠١٢(مورتيسون، 

وان التѧاثير يمكننѧا مѧن جعѧل النѧاس يقبلѧون أفكارنѧا وجمѧع النѧاس مѧن حولنѧا وترسѧيخ التغيѧر      

تѧѧأثير والشخصѧѧية حيѧѧث أن الشخصѧѧية حيѧѧث أن هنالѧѧك علاقѧѧة قويѧѧة ومباشѧѧرة بѧѧين القѧѧدرة علѧѧى ال

المؤثرة تمكن الشخص من قѧراءة النѧاس علѧى الفѧور وحمѧل الاخѧرين علѧى اتخѧاذ القѧرار واقنѧاع 

الاخѧѧرين فيѧѧك وتѧѧأتي اهميѧѧة الشخصѧѧية المѧѧؤثرة هѧѧو انهѧѧا تسѧѧاعد النѧѧاس فѧѧي التѧѧاثير علѧѧى انفسѧѧهم 
 ).١٥١، ٢٠١٢(مورتيسون، 

خصية المؤثرة تكمѧن فѧي ان صѧاحب هѧذه الشخصѧية ) ان أهمية الش٢٠٠٩إذ بين (الشادلي،      

يعѧرف جيѧدا كيѧف يتعامѧل مѧѧع نفسѧه ومѧع الآخѧرين وكيѧف يجعѧѧل الاخѧرين ينجѧذبون اليѧه وكيѧѧف 

يتعامل مع الناس ومتطلباتهم إذ بين ان الشخصية المؤثرة ليسѧت ثѧوب يلبسѧه وقѧت مѧا يشѧاء، بѧل 

ѧعف لديѧوة والضѧاط القѧرف نقѧي هو تصرف نابع من داخل الفرد ويعѧرين فѧاعد الاخѧف يسѧه وكي

الوقت المناسب وقد يواجه الشخص كثير من الانتقادات ووجهات النظر المختلفة لكѧن هنѧا تكمѧن 

 ).١١، ص٢٠٠٩(الشادلي، قوة الشخصية في التاثير فيهم وبقراراتهم واقناعهم بها 

ميѧة وتقويѧة وعليه ينبغي أن تعمѧل الجامعѧة مѧن خѧلال برامجهѧا ومناهجهѧا وأنشѧطتها علѧى تن      

شخصѧѧية طلبتهѧѧا كقѧѧوة موجهѧѧة ودافعѧѧة لهѧѧم بأتجѧѧاه تحقيѧѧق ذواتهѧѧم واكتشѧѧاف امكانѧѧاتهم الكامنѧѧة 
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١٠ 

وتشѧѧذيب شخصѧѧياتهم مѧѧن المفѧѧاهيم السѧѧلبية للѧѧذات والتѧѧي تѧѧؤدي الѧѧى العجѧѧز والفشѧѧل فѧѧي مواجهѧѧة 

 ).٨، ص٢٠٠٤الحمداني، احداث الحياة وعدم التأثير في المجتمع (

معة هم من الفئات العمرية التي تعد عنصرا مهما لأي أمة، وبأعتبѧارهم وبما أن  طلبة الجا       

من شرائح المجتمѧع المهمѧة، عليѧه يجѧب أن يجѧري التعامѧل معهѧم بشѧكل يѧدل علѧى درايѧة بمѧدى 

تكامل شخصياتهم ومدى نمѧوهم نحѧو النجѧاح فѧي الدراسѧة والعمѧل والأقبѧال علѧى الحيѧاة بأقصѧى 

، ٢٠٠٤عمليѧة التغييѧر والتѧأثير فѧي المجتمѧع (الحمѧداني،  طاقاتهم، كѧي يسѧهموا بشѧكل فعѧال فѧي

)، لذا تكمن أهمية الدراسة الحالية كونها توجѧه النظѧر الѧى متغيѧرات ذات أهميѧة فѧي حياتنѧا ٨ص

 اليومية فهي من الناحية النظرية :

 أهمية متغيرات الدراسة من حيث تأثيرها في شخصية الفرد. -

 –التي تناولت متغيرات البحث (التفكير التوفيقي  ندرة الدراسات وبحسب إطلاع الباحثة -

 الشخصية المؤثرة)

 توفر الدراسة الحالية ادوات قياس لقياس التفكير التوفيقي والشخصية المؤثرة. -

 أما الأهمية التطبيقية :

 الأفادة من المقاييس التي اعدتها الباحثة في إجراء دراسات أخرى. -

 أهداف البحث :
 -ث الى التعرف على :يهدف هذا البح      

 مستوى التفكير التوفيقي عند طلبة الجامعة. -١

 مستوى الشخصية المؤثرة عند طلبة الجامعة. -٢

 اتجاه وقوة العلاقة بين التفكير التوفيقي والشخصية المؤثرة. -٣

دلالة الفروق في العلاقة الارتباطية بين التفكير التوفيقي والشخصѧية المѧؤثرة علѧى وفѧق  -٤

 انساني). -اناث) والتخصص (عملي  -ر متغير النوع (ذكو

دلالة الفروق الأحصائية فѧي التفكيѧر التѧوفيقي علѧى وفѧق متغيѧرات النѧوع (ذكѧر ، أنثѧى)  -٥

 وتخصص (علمي ، انساني).

دلالة الفروق في الشخصية المؤثرة على وفق النوع (ذكور ، إناث) والتخصص (علمѧي  -٦

 ، إنساني).
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١١ 

 حدود البحث :
 - ٢٠١٦بحѧث بطلبѧة جامعѧة ديѧالى الدراسѧة الصѧباحية فقѧط والعѧام الدراسѧي (يتحدد هذا ال       

 انساني). -اناث) والتخصص (علمي  -) ومن كلا الجنسين (ذكور ٢٠١٧
 

 تحديد المصطلحات :

 -عرفه كل من : -أولا : التفكير التوفيقي        
 -: Torrance – Myers, 1972)توارنس ومايرز ( -١

حلول والافكار والخيارات وتحويلهѧا الѧى أفكѧار مناسѧبة وملائمѧة ) ( القدرة على تعميم ال
 ).٣٢،ص1992هارسين،(
 -) :(Sternberg 1983ستيرنبرك  -٢

(قѧѧدرة الشѧѧخص علѧѧى النظѧѧر الѧѧى الامѧѧور ومواقѧѧف الحيѧѧاة المختلفѧѧة مѧѧن زوايѧѧا وطرائѧѧق 

 ).Passig & Eden, 2000,p3(مختلفة) 
.( 

على التكيف والتوافق مع البيئة فѧي جميѧع  (قدرة الافراد -) :Morson, 2000موريسون ( -٣

الفكري للتأثير في الآخرين لايجاد الحل المناسѧب ٤٤ص المجالات وهم يتميزون بالتفاعل

والѧѧذي يمكنѧѧه مѧѧن تحقيѧѧق الاهѧѧداف وهѧѧم الافѧѧراد الѧѧذين يميلѧѧون الѧѧى الاعمѧѧال الجماعيѧѧة 

 )Morison,2011,p2( والتواجد مع الاخرين).

 -) :(Costa & Kalli, 2003كوستا وكاليك  -٤

كوسѧتا ((القدرة على استعمال طرائق غير تقليدية في حل المشكلات ومواجهة التحѧديات) 

 )٤٤،ص٢٠٠٣وكاليك،
لانها اعتمѧدت علѧى تنظيѧره    )Morison،2000( على تعريف موريسون اعتمدت الباحثة -٥

ѧم والذي عرفه بأنه (قدرة الافراد على التكيف والتوافق مع البيئة في جميع المجѧالات وه

يتميزون بالتفاعل الفكѧري للتѧأثير فѧي الآخѧرين لايجѧاد الحѧل المناسѧب والѧذي يمكنѧه مѧن 

 تحقيق الاهداف وهم الافراد الذين يميلون الى الاعمال الجماعية والتواجد مع الاخرين).

)Morison,2011,p2.( 

ى الاختبار التعريف الاجرائي هو الدرجة الكلية التي يحصل عليها الطالب المستجيب عل -٦

 المعد في هذا البحث.
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 -عرفها كل من : –الشخصية المؤثرة  -ثانيا :    
 -) :Magdy Kamel( ١٩٩٧مجدي كامل  -١

(هѧѧي الشخصѧѧية التѧѧي يتمتѧѧع بهѧѧا القѧѧادة والنجѧѧوم والتѧѧي لا تѧѧرتبط بدرجѧѧة الوسѧѧامه بقѧѧدر 

). ارتباطهѧѧا بقѧѧدرة الشѧѧخص علѧѧى الاقبѧѧال علѧѧى الآخѧѧرين مѧѧن خѧѧلال التركيѧѧز علѧѧى ذاتѧѧه

 )٢٧، ص١٩٩٧(كامل، 

 -) :Pual Jago, 2003بول جاغو ( -٢

(هѧѧي شخصѧѧية جريئѧѧة شѧѧجاعة مسѧѧتقلة واقعيѧѧة عمليѧѧة لاتبѧѧالغ فѧѧي السѧѧلوك المثѧѧالي هѧѧي 

الشخصية الصلبه الحاسمة الحازمة المرادفة القادرة على قهر الاعداء والتحكم في النفس 

 ).٣٠، ص٢٠٠٣ارة، (عموهي الشخصية القيادية) 

 -) :Andrelay, 2010اندرولاي ( -٣

(وهѧѧو المفهѧѧوم الѧѧذي يمتلكѧѧه عѧѧدد قليѧѧل مѧѧن الاشѧѧخاص الاسѧѧتثنائيين ومميѧѧزون بصѧѧفات 

غامضة سحرية في الغالب وهي اما ان تولدبها اولا لانها ليست فطرية بصورة كاملة بل 

 ).٢، ص٢٠١٠(اندرولاي، تعتمد على خلق علاقة بينك وبين الاخرين) 

 -) :Kartwmortensen, 2012كيرت دبلو مورتيسن ( -٤

(هي القѧدرة علѧى التѧأثير فѧي الآخѧرين ايجابيѧا مѧن خѧلال التواصѧل معهѧم ماديѧا وعاطفيѧا 

 ).٩٥، ص٢٠١٢(كيرت دبلو، مورنسن، وفكريا) 

)والѧذي Pual jago،2003التعريف النظري : اعتمدت الباحثѧة علѧى تعريѧف (بѧول جѧاغو  -٥

اقعية علمية لاتبالغ في السلوك عرفها بأنها (هي شخصية جريئة شجاعة مقدامة مستقلة و

المثالي الذي يجعلها نبها للشخصѧيات الفضѧولية او الانتهازيѧة المسѧتغلة وهѧي الشخصѧية 

الصѧѧلبة الحاسѧѧمة الحازمѧѧة الرادعѧѧة الطيبѧѧة الصѧѧافية القلѧѧب والѧѧذهن والقѧѧادر علѧѧى قهѧѧر 

وهѧي  الاعداء والتحكم في النفس هي الشخصية القيادية بغير اسѧتعلاء او ميѧول للسѧيطرة

، ٢٠٠٣ارة، (عمѧالشخصية المنبسطة الاجتماعية التي ليس من صفاتها الخجل والانطѧواء) 

 ).٣٠ص
التعريѧѧف الاجرائѧѧي : هѧѧي الدرجѧѧة الكليѧѧة التѧѧي يحصѧѧل عليهѧѧا الطالѧѧب المسѧѧتجيب علѧѧى  -٦

 المقياس المعد في هذا البحث.

 

 


