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 مشكلة البحث :
ان الانسان منذ نشأتو يكون بحاجو الى العلبقات المتبادلة مع الاخرين القائمة عمى     

الاىتمام الاجتماعي والتي تعد من ضروريات بقائو ورفاىيتو وذلك بما تقدمو من تعاطف 
رد وحل مشكلبتو وحمايتو من الاخطار وارضاء حاجاتو ونتيجة لذلك سوف يشعر الف

ان الانسان لا يستطيع العيش معزولا عن المجتمع  أذ لاستقرار واحترامو لذاتووا الامنب
, وان اول مشكمة يواجيا الفرد ىي كيفية ارتباطو بالمجتمع وافراده اذ لا يمكن  المحيط بو

ن دو المجتمع متماسكا لا يمكن ان يبقى دون الاخر )الفرد والمجتمع( و تصور احداىما  
يخضع لقوانين الجماعة بحيث يكون لا بد من اعداد الفرد لكي ه و التعاون بين جميع افراد

من اىتمامو بنفسو )ادلر , نافعا ليا وىو لن يكون كذلك الا اذا كان اىتمامو بغيره اكثر 
المفاىيم الاخلبقية التي ترتبط ان الاىتمام الاجتماعي ىو من , ( 858:  8108

ن اي انسان ىو مخموق اجتماعي بطبيعتو  الادراك الحسي للئفراد وىو فطري مما يعني اب
محور الدوافع لدى الفرد حيث ان غرس الاتجاىات الاجتماعية  يعدو وليس بعادتو  
خرين لا يعد مجرد ضرورة بل عاملب ىاما يساعد في حل المشكلبت والاىتمام بالآ

ام ورغم ان الاىتم  ؤدي الى الفشل والاضرار بالمجتمعاليومية وان الافتقار اليو ي
ثابت بل ىو بحاجة  ءير تمقائيا ولا ىو شيي مشترك لدى الجميع الا انو لا يظالاجتماع

 .( 858: 8105غزال , ية  )ابو الى رعاية وترب
يؤدي حتما الى ارتفاع مستوى القمق  الاىتمام الاجتماعيمستوى  ضعف ان       

من الاعراض التي ربما والتعاسة ويفقد الفرد شييتو لمطعام وتضعف الثقة بالنفس وغيرىا 
يدخل الفرد في الوحدة النفسية بحيث يشعر انو وقد  ئابتتطور لتصل الى حالة من الاكت

غير مرغوب اجتماعيا وقد يقود ذلك الى اشخاص مجرمين طغاة فاشمين في الدراسة لا 
مواجية مشكلبت الحياة في حين العكس من ذلك يؤدي الاىتمام الاجتماعي  نتطيعو يس

يمون في رفاىية و رخاء اد متعاونين متحابين ساعين لنجاح مجتمعيم ويسالى افر 
  .( 849: 8115) ادلر ,خرين الا

حيث اكدت ان ضعف الاىتمام (  Crandall 1980كراندل ) وىذا ما اثبتتو دراسة    
 . الاجتماعي يؤدي الى عدم التعاون والمنافسة والكآبة والقمق
(Crandall ,1986;88-90) 
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والتي جزء الشخصية المتبادلة )سوليفان( عمى اىمية العلبقات  اكدي الوقت ذاتو وف    
لدى طمبة  يور السموك المضطربظفي حال بين الافراد و منيا الاىتمام الاجتماعي 

 فيكون نتيجة لحدوث الاضطرابات في ىذه العلبقات الشخصية المتبادلة الجامعة 
رة كونو مى حاجة الانسان لمحب وضرو كد )ماسمو( ع,كما ا(54,:8119)ابوأسعد ,

الاىتمام التعبير عن حاجتو لمحب عن طريق  يستطيع الفردمحبوبا من قبل الاخرين و 
 .( 081,:0981بالأخرين وعلبقتو مع اصدقائو في المجتمع المحيط بو )شمتز,

نولوجيا في جميع التكالمعرفي و لما من التطور وفي الوقت ذاتو يعيش الفرد عا       
التحمل والصبر و الجيود والمثابرة المزيد من الات الحياة وىذا بدوره يتطمب بذل مج
بذلك يحققون التوافق مع انفسيم ىم يصل الطمبة الى ما يسعون اليو و  الاصرار حتىو 

لميمة الموكمة الى حين اكماليا ىذا التطور يحفز الطمبة عمى التمسك باومع الاخرين و 
  .( 118: 8100)نوفل, قبات والتحديات التي تعترضيملمع ان لا يستسممون بسيولةو 
كانت ولا تزال المؤثر في قوة دافعية الفرد , فمن دون المثابرة يبقى  ان المثابرة      

في لا يمكن لمفرد تحقيق الانجاز المطموب المطموبة و  ىدافوسموكو غير معبرِ عن ا
يكاد يتفق معظم يث ح , (70 :8115الاداء()الضوي,وحساني,-مجاليو )الإتقان

والباحثين في المجال التربوي عمى مبدأ اساسي وىدف استراتيجي ميم تسعى العممية 
دة والمتمثمة بالمثابرة التعميمية الى تحقيقو الا وىو الوصول بالطمبة الى حالة التعمم المنشو 

 ( .5: 8118)المقبالية , وتحقيق الاىداف الاكاديمية
التفوق الاكاديمي المنافسة لبموغ  ىوو ر المرتبط بالاداء , الشعو ة ىو ان المثابر      

معايير الامتياز وان ىذا الشعور ينتج عنو شقين رئيسين ىما الأمل بالنجاح , والخوف ل
من أجل النجاح , وبموغ المستوى  ء سعي الفرد لبذل أقصى جيد وكفاحمن الفشل في أثنا
 (.56: 8105الافضل )حسين ,

ان شدة المثابرة تظير من خلبل سعي الفرد بالقيام بالميام الصعبة )موراي(  ويرى    
وىذا يرجع الى تنظيم الفرد ما لديو من أفكار وبطريقة استقلبلية لتخطي الفرد الميام 
 الصعبة التي يكمف بيا او الميام التي تواجيو والوصول الى مستوى مرتفع من التفوق

ان من اجل الوصول الى ىذه الحاجة كونيا من اىم ومنافستو للبخرين والاقر والمثابرة  بيا
ان الحاجة الى المثابرة تعد ايضا  ويرى )موراي(, ت النفسية التي يسعى الييا الفردالحاجا
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من الحاجات الكبرى التي يستطيع الفرد من خلبليا الوصول الى التفوق )ىول ولندزي 
,0969 :811-818.) 

تغيرات الشخصية والعوامل ملدى الأفراد بالعديد من الومن المتوقع ان ترتبط المثابرة     
 ام الشخصيةالنمائية والظروف الاجتماعية ويمكن ان تكون لممتغيرات الاجتماعية في نظ

وتميز بين شخص وتعد وسيمة ميمة في تحديد الفروق بين الاشخاص في قدراتيم  لمفرد
 ( .11: 0989الكبيبسي,) تعامل مع مواقف الحياة المختمفة ومشكلبتياالفي  واخر
فقط او لكسب بعض الميارات لمسيطرة للبستكشاف عن العالم ان المثابرة ليس دافعا     

عمى البيئة وانما ىي الدافع لحل مشكمة او اتقان ميارة او انجاز ميمة , وتعد المثابرة 
اذا  ثل الفرد في انجاز ميمة ما , حيمن العوامل الرئيسية التي يمكن ملبحظتيا من خلب

كانت الميمة صعبة الى حد ما تحتاج الى بذل جيد عال من اجل الوصول الى اليدف 
اما اذا كانت الميمة اصلب سيمة فلب تحتاج الى بذل جيد من اجل الوصول الى الغاية 

(Morgan,1992:2.) 
ان المثابرة المنشودة في الوصول الى الميام او لتحقيق الاىداف المرجوه ينبغي أن     
ون بمستوى الصعوبة المناسبة لمستوى نمو الفرد ليكون فييا النجاح ممكنا وان لم يتم تك

 (.Roberts,2014:10انجازىا خلبل مدة قصيرة من الزمن )
ان انخفاض مستوى المثابرة لدى طمبة الجامعة يؤدي الى اكتسابيم مجموعة من     

( الى Vanthourout et.al,2012) )فان ثوروت( السمات السمبية اذ اشارت دراسة
عمى بعض ىذه السمات والتي منيا سوء التوافق النفسي وتدني الانجاز وتفضيل الراحة 

روف والاعتقاد بأن تفوقيم مرىون بالظ النجاح الاكاديمي الدراسة وتوقعات متشائمة أزاء
 , كما بينت دراسة((Vanthourout et.al,2012;1الخارجية وليس بقدراتيم الخاصة 

ان الطمبة غير المثابرين يظيرون فشلب واضحا في مجموعة من (Hart,2012)  )ىارت(
الميارات مثل ضعف ادارة الوقت وتنظيم عممية التعمم وضعف القدرة عمى التخطيط 

 (Hart,2012;19)الدراسي 
اذ يشير )العساف عدة وتعتمد مشكمة البحث الحالي في الاجابة عن تسأولات      

بأنو ىناك مشكمة تحتاج الى حل أوتساؤل  ةالباحث باحث اوال ( الى احساس0995,
نتيجة القراءه  او الباحثة  ما توجد عند الباحث الى اجابة ومثل ىذا القناعة عادةً يحتاج 
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رىا و احساس الباحثة وشع فان وليذا ( 81: 0995او السماع او المشاىدة )العساف ,
حياة الطالب وبناء مستقبمو الميني من المراحل الميمة في  كونيا المرحمة الجامعيةب

ولكي يتغمب عمى الصعوبات والمشكلبت التي تواجيو في ىذه المرحمة يتطمب منو بذل 
افو باستثمار ىذه المرحمة مستوى مثابرة عاليو لكي يتمكن من تحقيق اىدجيد عقمي و 

جوىرىما  بالصورة الصحيحة , وترى الباحثة ان متغيري الاىتمام الاجتماعي والمثابرة في
 م المتعممين لمحتوى التعمم كمايراعيان شروط عممية التعمم اذا انيما مفيدان في تعميق في

تمكنيم من تطبيق ما تعمموه من مواقف جديدة والتقديم المرن لممعارف حتى يكتسب 
  المتعممون المعارف المتقدمة التي تمكنيم من تحقيق اىدافيم وحل مشكلبتيم المعقدة

ما تقدم يمكن ان تضع الباحثة مشكمة بحثيا من خلبل الاجابة عمى  وتاسيسا عمى
  -الاسئمة الاتية :

  عند طمبة الجامعة ؟  اىتمام اجتماعي كاف  مستوى ىل يوجد 
 عند طمبة الجامعة؟جيد  مثابرة مستوى وجدىل ي 
  طمبة الاىتمام الاجتماعي والمثابرة عند متغيري ىل توجد علبقة ارتباطية بين

  ؟الجامعة
 : اهمية البحث

لبق والقيم ان الاسرة كانت وما زالت الى حد كبير قاعدة وجود المجتمع ومصدر الاخ    
( الوحدة الاساسية في كل المجتمعات البشرية , Glick ,1980فيو فيي كما يقول )جاك

بصرف النظر عن التباينات الثقافية فالاسرة تمبي الحاجات الانسانية الميمة لمفرد كالحب 
والانتماء ونقل التقاليد والقيم من جيل الى اخر فضلب تمبيتيا لمحاجات الاولية كالغذاء 

 .(Glick ,1980:15والماوى ) 
جماعة الرفاق او الاقران تشكل احد الاوساط الاجتماعية وليس الاسرة فقط وانما     

جتماعية التربوية الرئيسة التي تؤثر في الفرد عمى مختمف المستويات الشخصية والا
والعقمية والاكاديمية وتمثل دراستيا محور الاىتمام لعالم النفس والمربي اذ تتمقى اىدافيم 
حول فيم الكيفية التي تعمل بيا جماعة الرفاق بوصفيا وسيطا من وسائط التربية 
والتنشئة الاجتماعية او عاملب من عوامل التأثير في شخصية الفرد من جية وناقلب لثقافة 

ان  ( .01: 0988وعاملب من عوامل التغيير فييا من جية أخرى )الخطيب ,  المجتمع
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ىا التفاعل والتبادل بالمجتمع ىي علبقة ديناميكية يممؤ العلبقة التي تربط الانسان 
المستمر فيتفاعل الافراد مع المجتمع ويتكون التماسك والتداخل والتشابو الاجتماعي 

ليذا التفاعل والتبادل يحصل التكامل النفسي لمفرد بأشكالو الثقافية والروحية ونتيجة 
 . (0: 8118والتكامل الاجتماعي مع المجتمع )المعيني,

فيما بينيم  مستواىا جيدىتمام اجتماعي وا المجتمع الذي يتمتع افراده بعلبقات حيث     
اىتماميم اجتماعيا بعضيم بالبعض الاخر و  علبقاتيم مبنية عمى  خصوصا اذا كانت

انسجام الافراد )جاسم ب الرئيسي في بعث الراحة لمنفس وجمب السعادة و السب يعد
,8101:,6 ). 

التي و  لقوة الموجودة في طبيعة الانسان ويرجع اصل الاىتمام الاجتماعي الى ا    
يعبر الفرد عن الاىتمام التكيف مع ظروف البيئة المحيطة و تجعمو يعمل عمى 

 بذلك يكون جزءً سو بأنو يشارك الاخرين شيء ما و االاجتماعي عن طريق شعوره واحس
منيم ىذا من الناحية الذاتية اما من الناحية الموضوعية فأنيا تكمن في تعبيره عن نفسو 

الوصول الى اعمى مستوى لمعيش و  بغيةمساعدة و العمل مع الاخرين بأنو قادر عمى ال
بتة ا توجد بصورة غير ثاىذه ىي فطرة الانسان الموجودة لدى كل واحد منا الا اني

الرعاية وتعد من المتطمبات الاساسية لموصول الى الكمال وتتطمب التدريب والتيذيب و 
  . (011:0990 )انجمر,
تمد كلب منيما يعموق اجتماعي يعيش وسط الجماعات و ونظرا لكون الانسان مخ     

ات التي تساىم رورينفسيا فأن الارتباط مع الاخرين يعد من الضعمى الاخر جسديا و 
الحماية من الاحزان والتعاطف و و لأفراد يستطيعون مشاركة الافراح فا ,رفاىيتوببقاء الفرد و 

شكلبتيم التي لا لذا فأن حاجة الافراد بعضيم لمبعض الاخر تكمن في حل م ,الاخطاء
 ,ىم الخاصارضاء حاجاتيم التي لا يستطيعون اشباعيا بمجيودو  ,يستطيعون حميا

                                             اثراء كيانيمواستمرار وجودىم و تراميم لذواتيم يحضون باحو 
 .( 741:0981 )دافيدوف ,

( ان ىناك علبقة طردية بين الاىتمام 8115 , )السمطاني دراسة بينت إذ     
     .( 018::8115 )السمطاني , الاجتماعي و الذكاء 
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( ان المسؤولية الاجتماعية تتكون من ثلبث 8118, واشارت دراسة )الجنابي      
عناصر ىي : الاىتمام الاجتماعي والفيم والمشاركة ويعتبر المستوى الادنى  للبىتمام 
الاجتماعي ىو بتفاعل الفرد مع الجماعة التي ينتمي الييا بحيث يتعاطف معيا بشكل 

مثل بأدراك الفرد لذاتو اثناء تفاعمو مع الجماعة اما المستوى ارادي اما المستوى الثاني فيت
الثالث ىو حينما يتوحد الفرد بالجماعة اي يشعر انو و الجماعة شيء واحد يحزن لحزنيا 

 .( 75: 8118فرحيا )الجنابي ,ويفرح ل
خص ذو الاىتمام الا ان الش,( Vieage,2001فيجا )كما توصمت دراسة       

ان ىناك علبقة عكسية بين الاىتمام و التعاون و المساعدة بالاجتماعي يتصف 
ض الاجتماعي و الضغوط النفسية اذ ان ازدياد الاىتمام الاجتماعي يؤدي الى انخفا

 . ((Vieage,2001,;56 التوتر و القمق و الضغط النفسي
( توصل فييا الى وجود علبقة ارتباطية Crandall  1980 كراندال) وفي دراسة      

لرضا عن الحياة و التوافق لية جدا بين الاىتمام الاجتماعي و السعادة و كذلك اعا
 ((Crandall,1980;170-172 النفسي
( ان ىناك اثرا للبىتمام الاجتماعي في الصحة 0990 ,راشد واخرون) وتوصل      

بين الدعم الاجتماعي والاىتمام  ايجابية النفسية لمفرد وان ىناك علبقة
 . (  (Rareshide,etal,1991,;464الاجتماعي

اذ يعتمد الفرد الرغبة في الحصول عمى التقدير من خلبل انضمامو لمجماعة وتفاعمو     
معيم في الحصول عمى التقدير , لكون الانسان يتفانى من اجل الحصول عمى الاىتمام 

)وطفة  الاجتماعي وما يرافقو من عمميات تسيم في نمائو النفسي والاجتماعي والمعرفي
,0998 :881.) 

بشري ليبين( فقد اثبتت ان الاىتمام الاجتماعي ىو اساس الوجود ال) اما دراسة      
 .( (Leibin,1981,;3 ومصدره التنشئة الاجتماعية

فالانسان كائن اجتماعي يعيش في جماعات وىو أيضا مخموق فريد يممك القدرة عمى     
لمجردات ويقدر عمى التعميم وبسبب ىذه القدرات الكلبم والقدرة عمى استخدام الرموز وا

قرانيم من الجنس البشري ) ابو يستطيع الاتصال ونقل الميارات والمعارف لأ
 (.85: 8111جادو,
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( ان الافراد ذوو الشخصية المتوافقة يتمتعون باىتمام 8116,ليك )وبينت دراسة     
التعاطف اما الافراد ذوو  اجتماعي عال حيث يتصفون بالتعاون و الود و التسامح و

صفون الشخصية غير المتوافقة فيم يمتمكون اىتماما اجتماعيا منخفض حيث يت
 . ( (Palamar,2011,;15  بالاكتئاب والقمق والعداء

علبقة بين الاىتمام  ( فأكدت عمى وجود0980 , اخرونو زارسكي )اما دراسة     
الاىتمام الاجتماعي بشكل سيء  الحالة المزاجية للؤفراد فقد ارتبطالاجتماعي و 

لعالي تقل لدييم اضطرابات ان الافراد ذوو الاىتمام الاجتماعي ااضطرابات المزاج و ب
 . (Zarskie,1981,;27)   المزاج
الدوافع اما تكون داخمية او خارجية اما يسمكو الفرد يكون وراءه دافعا و  وان اي سموك    

رجية الدوافع الخا في عمل شيء ما او الميل اما رغبةالداخمية فيي خاصة بالفرد مثل ال
 80,:8100)حمد ,  نظمتحويو من تقاليد واعراف و  الفرد بمافترجع الى البيئة المحيطة ب

 ,ما تعنيو من عزيمةكونيا احد مكونات السموك الذكي و وىنا تبرز اىمية المثابرة  . (
)ابو  ق وان خطط ليا الفردوبذل المزيد من الجيود لتنفيذ الاعمال التي سب ,اصرارو 

مثابرة عندما تتداخل في العممية التربوية لاومن اجمل صور ,  (181:8114 المعاطي ,
ثم زملبئيم واولياء الامور  طمبتيمي انفسيم ثم نظر فللبساتذة الفيذا يعطي الفرصة 

العادات  ةالذكر ان المثابرة تكون في قمومن الجدير ب ,شمل افراد المجتمعتتسع الدائرة لتو 
يحددون وحيل خاصة لتحميل المشكمة و    طرق  المثابرون يمتمكون مبةالعقمية لذا نرى الط

 الوقت ىم فيكيف يجمعون المعمومات و يعرفون و ,  الخطوات المطموبةو  ,نقطة البدء بدقة
المثابرين  بةمالطو  , فأن لم تنجح الاولى يمجأ لمبديمة  يضعون استراتيجيات بديمة  ذاتو
يوظفون الخبرة الناتجة من التجارب  إذ , التجارب السابقة  فادة من ون كيفية الإيعرف

 . (8-0: 8111)كوستا وكاليك, السابقة في حل المشكلبت الحالية
 الى ان الاشخاص الذين  لدييم مستوى جيد بالمثابرة (8105)العبودي, واشار     

فاعل معيا مما يؤدي الى اداء جيد يتصفون بالقابمية لمتكيف او لتعديل الظروف التي يت
ومتقن كما وتكون لدييم معتقدات ايجابية حول فاعمية وكفاءة قدراتيم في انجاز ما 
يكمفون بو كما ويمتمكون قدرة عالية في السيطرة والتحكم بأنفسيم لذا يظير أدائيم بأتقان 

مية في من اى و المثابرةلما تحممونظرا .  (090: 8105كبيرة )العبودي,  ةعال وجود
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لأنيا ,البالغ في نجاح الافراد و فشميم في تحقيق اىدافيم  أثرىاشتى مجالات الحياة و 
ان المثابرة ترتبط  اكد بالغ عمى حياة الفرد اليومية فقد أثررتبط بعدة متغيرات ميمة ذات ت

عبة ان المثابرة ىي عبارة عن ميمة صكما يرى  ,لا سيما لدى القادة الاداريينبالقيادة و 
ظر عن يواجيا الفرد ويعجز عن حميا الا انو يستمر في العمل في سبيل الحياة بغض الن

   .( Feather,1962 ,;94-115)  الوقتعدد المحاولات او التقيد ب
إن يتدرب عمييا حتى  فردمن سمات الشخصية التي  يمكن لموتعد المثابرة سمة     

وبات والمشقات التي تعترض طريقو يستمر في محاولاتو لتحقيق أىدافو رغم الصع
 .( 4 :8116)الدسوقي , 

ن ىذه السمة تنمو وتزداد بزيا     وتدريبو وىو ما  فرددة العمر وأيضا بزيادة خبرة الوا 
ى إل يإن التدريب يؤد بواسطتيا إلى( التي توصل Billings,1987 بيمنغأكدتو دراسة )
 . (Billing,1987,;33-42) عمى المثابرة فردتحسين قدرة ال

المثابرة أحد الجوانب الميمة في ان  ( الى8108رت دراسة )سالم واخرون , اشاو     
نظام الدوافع الانسانية بصفة عامة وفي التعميم والتحصيل الدراسي والانجاز الاكاديمي 
بصفة خاصة , ان ىناك علبقة بين المثابرة والتحصيل الدراسي اذ تكاد تتفق معظم 

د ارتباط بين المثابرة والتفوق الدراسي وانخفاض الانجاز والتاخر الدراسات في وجو 
تبرز اىمية الاىتمام الاجتماعي من ىنا  (85-81: 8108, واخرون)سالم الدراسي 

لدى المتعمم في مجال تعممو وسموكو اذ توجو ومميزاتيا  والمثابرة من خلبل خصائصيا
الطاقة والمثابرة لدى المتعمم وتزيد من السموك نحو أىداف معينة وتسيم في زيادة الجيد و 

قدراتو عمى معالجة المعمومات التي تنعكس عمى أدائو في كل السموكيات التي تصدر 
منو وخاصة في المواقف الدراسية لممتعمم مما يؤدي الى رفع مستوى تفاعمو الصفي 

في  اساسيةوتحصيمة الاكاديمي , ودراسة المثابرة أساس ميم لفيم السموك وتوجييو وىي 
الاباء والاساتذة  الكثير من فيم الحاجات والميول وذلك فقد حازت عمى اىتمام 

 في دراسة والمرشدين النفسانيين وغيرىم من الميتمين في التعامل مع المتعمم والمسترشد 
 .(087: 8118المثابرة )سعيد,

 الشرائح الميمة احدى حثة عينتيا من طمبة الجامعة بوصفيم يمثموناختارت البا وقد    
البحث من الاىتمام الاجتماعي والمثابرة ولموقوف عمى نقاط  في المجتمع وكذلك متغيرات
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القوة والضعف لدييم في أداء الاعمال وباستعمال الميارات الاجتماعية وكذلك معرفة 
 الاعمال لاداءالطمبة المثابريين نحو التفوق الدراسي بجد ومعرفة المتغيرات ذات العلبقة 

جة قدر المستطاع ادت الى فشميم والوقوف عمييا ومعالمعرفة العوامل التي بجد وكذلك 
كونيم يمثمون جزاء ميما من المجتمع الذي يعيشون فيو وفي حالة نجاحيم يتم دعميا 

  .وتعزيزىا
 اهداف البحث: 

 : إلىالتعرف دف  البحث الحالي يي
 طمبة الجامعة . عندلاجتماعي مستوى الاىتمام ا .0
طمبة الجامعة عمى  عندفي مستوى الاىتمام الاجتماعي الفروق الاحصائية دلالة  .8

 انساني(.–اناث( و التخصص )عممي–)ذكور النوعوفق متغير 
 طمبة الجامعة . عندمستوى المثابرة  .1
 النوع ة وفق متغيرطمبة الجامع عندالاحصائية في مستوى المثابرة  الفروقدلالة   .4

 انساني(.–ممي التخصص )عو  ,اناث(-)ذكور
 طمبة الجامعة. عندلعلبقة بين الاىتمام الاجتماعي والمثابرة قوة ااتجاه و  .5
ماعي والمثابرة تبعا لمتغير الفروق الاحصائية في العلبقة بين الاىتمام الاجتدلالة  .6

 . انساني( -والتخصص )عممي , اناث( -)ذكور النوع
 

 حدود البحث
)ذكور,اناث( ومن التخصص من كلب الجنسين ى تحدد ىذا البحث بطمبة جامعة ديال    

 .( لمدراسة الصباحية فقط8108-8107)عممي , انساني( لمعام الدراسي )
  

 تحديد المصطلحات: 
 من : عرفه كل   : الاهتمام الاجتماعي : اولا

ويكون فطري  , ىو ىدف كل انسان بغض النظر عن سنو: )(2119ابو زعيزع) .0
وذلك اننا نبحث دائما  , كيف مع الحياة الاجتماعيةالمنشأ يساعد الفرد عمى الت
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عن مكانتنا واىميتنا في المجتمع ويمكن تطوير الاىتمام الاجتماعي عن طريق 
 . (78,:8119)ابو زعيزع , (التدريب

ان الفرد يدرك حالتو  إذىو من اساسيات الشخصية السوية و  : (2105صادق ) .2
ك يبحث عن المكانة في العائمة لذل , من الجماعة الانسانية بوصفو جزءاً 

 لأننا جزء من المجتمع  ,الاخرينمنذ الطفولة البحث عن الارتباط بوالمجتمع ويبدأ 
 .(015: 8105)صادق ,

اجتماعية  شعور لدى الفرد للبندفاع بقوة نحو اقامة علبقاتىو ( ( 2115ادلر) .1
سق ومتعاون كل وقتو وطاقتو للآخرين ويعمل بشكل متنا بواسطتياايجابية يكرس 

 (اذ ينمي فيو قابمياتو وقدراتو بالتناغم والانسجام مع الاخرين لتحسين المجتمع
  . (180: 8115)ادلر , 

 .الاجتماعي كتعريف نظري لمتغير الاىتمام (8115وقد تبنت الباحثة تعريف ادلر )     
 

 : وقد عرفت الباحثة  الاهتمام الاجتماعي اجرائيا  
عمى مقياس الاىتمام  ين المستجيب مبة مية التي يحصل عمييا الطجة الكالدر  بأنو     

  الاجتماعي المستخدم ليذا الغرض .
 من : عرفيا كل   ثانيا : المثابرة

  
) فتحي  (الصبر عمى تحقيق الاىداف والاستمرارية في العمل)( 2101فتحي ) .0

,8101 :6). 
وانيا  , والفعل , والحرص عمى القول , بة عمى العملظالموا) (2102 زمزمي) .2

وليا  , من السمات الاولية التعبيرية التي نستدل عمييا من سموك الطالب وىي تحفزه
 .(80: 8108)زمزمي, ( كف او اختيار السموك المناسبو  القدرة عمى تحريك 

عدم استسلبم الطمبة الناجحين والمفكرين عند مواجية ) (2113كوستا وكاليك ) .3
رضيم شقون طريقيم عبر حل المشكلبت التي تعتمشروعات مثيرة لمتحدي بل ي

الميمة الموكمة الييم حتى تكتمل ولا يمتزمون ب ونفالطمبة الاذكياء والمبدع
يستسممون بسيولة فالنجاح مرتبط بالفعل والناس الناجحون متحركون عمى الدوام 
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: 8111)كوستا وكاليك ,   (لكن لا يتخمون عما ىم فاعمون ,يرتكبون اخطاء
18) . 

 . كتعريف نظري لمتغير المثابرة  (8111كوستا وكاليك ) وقد تبنت الباحثة تعريف       
 : وقد عرفت الباحثة المثابرة اجرائيا  

ىي الدرجة الكمية التي يحصل عمييا الطالب المستجيب عمى مقياس المثابرة الذي     
 تبنتو الباحثة ليذا الغرض. الذياعده الشمري و 


